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ORSZAGGYULESI KEPVISELO

Dr. Szili Katalin asszonynak
az Orszaggyulés elnoke kapesolodé modositd javaslat

Helyben

Tisztelt EInok Asszony!

A Hazszabaly 94. §-anak (1) és (3) bekezdése, valamint 102. §-anak (1) bekezdése alapjan a
kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé6 1992. évi XXXIII. torvény modositasardl szolé T/3092.
torvényjavaslathoz benyqjtott T/3092/53. modosito javaslathoz kapcesolédva a kdvetkezod

kapcsol6doé médosito javaslatot

terjesztjlik eld.

A torvényjavaslat 21. §-a az alabbiak szerint médosul:
21. §
A Kijt. 38/A. §-anak (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

»(2) A Munka Térvénykonyve csoportos 1étszamcsokkentésre vonatkozod szabalyait azzal az
eltéréssel kell alkalmazni, hogy

a) rendes felmondéason felmentést, illetve a Munka Térvénykdnyve 88. §-anak (2) bekezdése
szerinti munkaltatdi intézkedésen az e torvény 27. §-anak (2) bekezdése altal szabalyozott azonnali
hatalyd megsziintetést kell érteni, ha ezek kozlésére a 30. § (1) bekezdésének a)-c) [d)] pontja
alapjan kertil sor,

b) a Munka Torvénykonyve 94/E. §-anak (1) bekezdésében foglalt tdjékoztatassal egyidejlileg
a munkaltato intézkedik a 30/A. § (2) bekezdésében szerepld kotelezettsége teljesitése érdekében,

¢) a Munka Térvénykonyve 94/E. §-anak (1) bekezdésében foglalt tdjékoztatast megelézden a
munkaltaté intézkedik a 30/C. § (1) bekezdése b) pontja szerinti kotelezettsége teljesitésének
érdekében.”




A kapcsolodd modosité javaslat csoportos létszamcsokkentés esetén az arrdl szolé dontéssel
kapcsolatos személyes tajékoztatds megtétele el6tt teszi a munkaltatd kotelezettségévé a
koézalkalmazottak tajékoztatasat a kinevezésben torténé munkaiddé modositas e torvényjavaslat
szerinti lehetdségérdl, tobbnyire a részmunkaidd kikotésérdl.

Rézsa Endre Dr. Béth Janos
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