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Dr. Szili Katalin asszonynak
az Országgyűlés elnöke

	

kapcsolódó módosító javaslat

Helyben

Tisztelt Elnök Asszony!

A Házszabály 94 . §-ának (1) és (3) bekezdése, valamint 102 . §-ának (1) bekezdése alapján a
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992 . évi XXX111. törvény módosításáról szóló T/3092 .
törvényjavaslathoz benyújtott T/3092/53 . módosító javaslathoz kapcsolódva a következő

kapcsolódó módosító javaslatot

terjesztjük elő .

A törvényjavaslat 21 . §-a az alábbiak szerint módosul :

21 . §

A Kjt . 38/A . §-ának (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép :

„(2) A Munka Törvénykönyve csoportos létszámcsökkentésre vonatkozó szabályait azzal az
eltéréssel kell alkalmazni, hogy

a) rendes felmondáson felmentést, illetve a Munka Törvénykönyve 88 . §-ának (2) bekezdése
szerinti munkáltatói intézkedésen az e törvény 27 . §-ának (2) bekezdése által szabályozott azonnali
hatályú megszüntetést kell érteni, ha ezek közlésére a 30 . § (1) bekezdésének a)-~cj_[d)j pontja
alapján kerül sor,

b) a Munka Törvénykönyve 94/E . §-ának (1) bekezdésében foglalt tájékoztatással egyidejűleg
a munkáltató intézkedik a 30/A. § (2) bekezdésében szereplő kötelezettsége teljesítése érdekében,

c) a Munka Törvénykönyve94/E.~-ának (1) bekezdésében foglalt táiékoztatást megelőzően a
munkáltató intézkedik a30/C.& (1) bekezdése b) pontig szerinti kötelezettsége teljesítésének
érdekében."

,Érkezett : 1007 JúN 11



Indokolás :

A kapcsolódó módosító javaslat csoportos létszámcsökkentés esetén az arról szóló döntéssel
kapcsolatos személyes tájékoztatás megtétele elölt teszi a munkáltató kötelezettségévé a
közalkalmazottak tájékoztatását a kinevezésben történő munkaidő módosítás e törvényjavaslat
szerinti lehetőségéről, többnyire a részmunkaidő kikötéséről .

Budapest, 2007 . június 11 .
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