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az egészségügyi tevékenység végzésének egyes kérdéseiró7 szóló
2003. évi LXXXIV. törvény módosításáról benyújtott

T12937. számú törvényjavaslat

részletes

vitájához

Tisztelt Országgyűlés!

Az Országgyűlés Egészségügyi bizottsága - első helyen kijelölt bizottságként -,
Foglalkoztatási és munkaügyi bizottsága (továbbiakban : Foglalkoztatási bizottság), valamint a
Költségvetési, pénzügyi és számvevőszéki bizottsága (továbbiakban : Költségvetési bizottság)
megvitatta az egészségügyi tevékenység végzésének egyes kérdéseiről szóló 2003 . évi
LXXXIV. törvény módosításáról T/2937 . számon beterjesztett törvényjavaslatot, továbbá az
ahhoz benyújtott T1293714-17. számú módosító javaslatokat.

Az ajánlásban használt rövidítés :
Eütev. tv. : Az egészségügyi tevékenység végzésének egyes kérdéseiről szóló

2003 . évi LXXXIV. törvény
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l. Dr. Mikola István, dr. Horváth Zsolt, dr . Heintz Tamás, dr . Nagy Kálmán és
dr. Puskás Tivadar képviselő a törvényjavaslat 1 . §-ában az Eütev. tv. 4 . §
e) pontjának a következő módosítását javasolja :

/1 . § Az egészségügyi tevékenység végzésének egyes kérdéseiről szóló 2003 . évi
LXXXIV. törvény (a továbbiakban : Eütev. tv .) 4. §-a helyébe a következő rendelkezés lép :

„4. § E törvény alkalmazásában/

"e) egészségügyi ügyelet : a d) pontban meghatározott ügyeleti feladatellátás
[munkaviszonyban vagy közalkalmazotti jogviszonyban],"

Indokolás : Lásd a T/2937/12 . számú módosító javaslat
indokolását .

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . nem támogatja
- a Foglalkoztatási biz . egyharmada sem támogatja

- az Előterjesztő képviselője nem ért egyet

Megjegyzés : A törvényjavaslat szövegéből elhagyni javasolt szöveget [ ] zárójel közé téve, az új
szövegrészeket pedig aláhúzással jelöljük . Ha a módosító javaslatban ettől eltérő jelölési mód szerepel - az
egységes elbírálás megkönnyítése érdekében - az ajánlásban a javaslatot ehhez a jelölési módhoz igazítottuk
annak szó szerinti tartalmára figyelemmel .

Ahol az ajánlás a bizottságok állásfoglalásaként a "nem támogatja" megjegyzést használja, ott a
módosító javaslat a jelenlévő képviselők egyharmadának támogatását megkapta .

Ahol az ajánlás a bizottság nevét nem tartalmazza, ott az adott bizottság a módosító javaslatról nem
foglalt állást.

Amennyiben a módosító javaslat a törvényjavaslat §-ainak, illetve a §-ok bekezdéseinek számozására,
vagy a pontok jelölésére is vonatkozik, a javaslat elfogadása esetén ezek értelemszerűen megváltoznak a
törvényjavaslat minden érintett rendelkezésében, hivatkozásában, az erre történő külön utalás nélkül is .

A Házszabály 145. § (1) bekezdés b/ pontja szerinti, a módosító javaslatokra vonatkozó észrevételeket
az ajánlás érintett pontjaihoz fűzött keretes megjegyzések tartalmazzák .

Módosításra irányuló törvényjavaslat esetén az ajánlás-tervezet akkor tartalmaz utalást a HSZ. 94 . § (3)
bekezdésére, ha a benyújtott módosító javaslat a módosítandó tőrvény törvényjavaslattal nem érintett §-ára
vonatkozik, és ezért a módosító javaslat házszabályszerűségéről bizottsági döntés szükséges .

Az ajánlás abban az esetben tartalmazza a fenti joghelyre történő utalást, ha az első helyen kijelölt
bizottság megállapítja, hogy a módosító javaslat ellentétes a HSZ . 94. § (3) bekezdésében foglaltakkal .

A módosító javaslatok közötti összefüggésekre akkor utalunk, ha ugyanazon képviselő által benyújtott
módosító javaslatokról vagy több képviselő által közösen benyújtott módosító javaslatokról egyszerre célszerű
dönteni .

Azokat a módosító javaslatokat, amelyek egy gépelt oldalnál hosszabb szövegrész elhagyására tesznek
javaslatot, terjedelnú okokból csak a jogszabályhelyre történő hivatkozással tesszük közzé .



2. Dr. Csáky András képviselő a törvényjavaslat 1 . §-ában az Eütev. tv. 4 . §-a
e) pontjának a következő módosítását javasolja :

/1 . § Az egészségügyi tevékenység végzésének egyes kérdéseiről szóló 2003 . évi
LXXXIV, törvény (a továbbiakban: Eütev. tv .) 4. §-a helyébe a következő rendelkezés lép :

„4 . § E törvény alkalmazásában/

"e) egészségügyi ügyelet : a d) pontban meghatározott ügyeleti feladatellátás
munkaviszonyban [vagy] közalkalmazotti jogviszonyban, szabadfoglalkozás keretében, vagy
társas vállalkozás tagjaként"

Indokolás : Lásd a T/2937/6. számú módosító javaslat
indokolását .

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . nem támogatja
- a Foglalkoztatási biz . egyharmada sem támogatja

- az Előterjesztő képviselője nem ért egyet

3 . Dr. Csáky András képviselő a törvényjavaslat 1. §-ában az Eütev . tv. 4. §-át
új f) ponttal kiegészíteni és ezzel összefüggésben az eredeti f) pontban a hivatkozás
módosítását j avasolj a :

/I . § Az egészségügyi tevékenység végzésének egyes kérdéseiről szóló 2003 . évi
LXXXIV. törvény (a továbbiakban : Eütev. tv .) 4. §-a helyébe a következő rendelkezés lép :

„4. § E törvény alkalmazásában/

"f) készenléti szolgálat : az egészségügyi ellátás folyamatos működtetésének
érdekében, az esetleg felmerülő feladatok ellátása céljából - külön jogszabályban
meghatározottak szerinti - rendelkezésre állás a munkavégzés helyszínén kívül,

[f)] g) az a)-[e)]ff) pontokban foglaltakon túl az Eüty. 3 . §-ában foglalt
fogalommeghatározásokat kell figyelembe venni ."

Indokolás : Lásd a T/2937/7 . számú módosító javaslat
indokolását .

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . egyharmada sem támogatja
- a Foglalkoztatási biz . egyharmada sem támogatja

- az Előterjesztő képviselője nem ért egyet
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4. Dr. Mikola István, dr. Horváth Zsolt, dr. Heintz Tamás, dr. Nagy Kálmán és
dr. Puskás Tivadar képviselő a törvényjavaslat 1. §-ában az Eütev. tv. 4. §-át
új f) ponttal kiegészíteni és ezzel összefüggésben az eredeti f) pontban a hivatkozás
módosítását javasolja :

/l . § Az egészségügyi tevékenység végzésének egyes kérdéseiről szóló 2003 . évi
LXXXIV. törvény (a továbbiakban : Eütev. tv .) 4. §-a helyébe a következő rendelkezés lép :

„4. § E törvény alkalmazásában/

"f) főállású ügyeletes orvos: kizárólag az Eüty . 93 . $-ában meghatározott ügyeleti
ellátást végző orvos,

g) az a)-[e)]fD pontokban foglaltakon túl az Eüty. 3 . §-ában foglalt
fogalommeghatározásokat kell figyelembe venni ."

Megjegyzés : Ez a módosító indítvány tartalmilag összefügg az ajánlás 11 . pontjában ismertetett
j avaslattal .

Indokolás : Lásd a T/2937/13/1 . számú módosító javaslat
indokolását .

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . nem támogatja
- a Foglalkoztatási biz . egyharmada sem támogatja

- az Előterjesztő képviselője nem ért egyet

5. Béki Gabriella képviselő a törvényjavaslat 2 . §-ában az Eütev. tv. 5. §
(5) bekezdésének a következő módosítását javasolja :

/2. § Az Eütev. tv. 5 . §-ának (5) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép :/

"(5) Az egészségügyi dolgozó által egy naptári héten valamennyi, az e törvény 111 .
fejezetében felsorolt jogviszony alapján végezhető egészségügyi tevékenység együttes
időtartama - a 13 . § (2) és (4) bekezdésében foglalt kivétellel - 6 havi átlagban nem
haladhatja meg a heti 60 órát, továbbá az egészségügyi tevékenység együttes időtartama egy
naptári napon a 12 órát akkor sem haladhatja meg, ha az egészségügyi tevékenység végzésére
párhuzamosan több, vagy több fajta jogviszony keretében kerül sor. Az egészségügyi
tevékenység különböző fogviszonyokban eltöltött együttes időtartamának meghatározása
során az ügyeleti feladatellátás tekintetében csak az azon belüli tényleges egészségügyi
tevékenységvégzés időtartamát kell figyelembe venni ."

Indokolás : Lásd a T/2937/9 . számú módosító javaslat
indokolását .

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . támogatja
- a Foglalkoztatási biz . támogat] a

- az Előterjesztő képviselője egyetért

T/2937/13/2 . sz .



5

6 . Dr. Csáky András képviselő a törvényjavaslat 2 . §-ában az Eütev. tv. 5 . §
(5) bekezdésének a következő módosítását javasolja :

/2 . § Az Eütev. tv . 5. §-ának (5) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép :/

"(5) Az egészségügyi dolgozó által egy naptári héten valamennyi, az e törvény 111 .
fejezetében felsorolt jogviszony alapján végezhető egészségügyi tevékenység együttes
időtartama - a 13 . § (2) és (4) bekezdésében foglalt kivétellel - 6 havi átlagban nem
haladhatja meg a heti 60 órát, továbbá az egészségügyi tevékenység együttes időtartama egy
naptári napon a 12 órát akkor sem haladhatja meg, ha az egészségügyi tevékenység végzésére
párhuzamosan több, vagy több fajta jogviszony keretében kerül sor . Az egészségügyi
tevékenység együttes időtartamának meghatározása során [az] készenléti szolgálat útján
ellátott ügyeleti feladatellátás tekintetében, csak az azon belüli tényleges egészségügyi
tevékenységvégzés időtartamát kell figyelembe venni."

Indokolás : Lásd a T/2937/5 . számú módosító javaslat
indokolását.

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . egyharmada sem támogatja
- a Foglalkoztatási biz . egyharmada sem támogatja

- az Előterjesztő képviselője nem ért egyet

7. Dr. Mikola István, dr. Horváth Zsolt, dr. Heintz Tamás, dr . Nagy Kálmán és
dr. Puskás Tivadar képviselő a törvényjavaslat 3 . § (1) bekezdésében az Eütev . tv. 12 . §
(1) bekezdése c) pontjának a következő módosítását javasolja :

"3 . § (1) Az Eütev . tv. 12. § (1) bekezdésének b) pontja helyébe a következő
rendelkezés lép, és a bekezdés a következő c) ponttal egészül ki :

[A munkaviszonyban és közalkalmazotti jogviszonyban - ideértve a külön jogszabály
szerint központi gyakornoki rendszer keretében egészségügyi tevékenységet végző
személyeket is - álló egészségügyi dolgozó (a továbbiakban együtt : alkalmazott)
egészségügyi tevékenységet, amennyiben az egészségügyi szolgáltató megszakítás nélküli
munkarendben működik]

„b) egészségügyi ügyelet keretében, vagy

c) készenlét[i szolgálat] útján"

[végezhet.]"

Indokolás : Lásd a T/2937/15 . számú módosító javaslat
indokolását .

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . támogatja
- a Foglalkoztatási biz . támogatja

- az Előterjesztő képviselője egyetért
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8. Geberle Erzsébet képviselő a törvényjavaslat 3 . § (2) bekezdésében az Eütev. tv.
12. § (4) bekezdésének a következő módosítását javasolja :

/(2) Az Eütev . tv. 12. §-ának (4) és (5) bekezdése helyébe a következő rendelkezés

"(4) Amennyiben a folyamatos egészségügyi ellátást, továbbá a fekvőbeteg-ellátást
nyújtó egészségügyi szolgáltató külön jogszabály alapján nem köteles a folyamatos
működését [műszakok szervezésével] műszakszervezéssel biztosítani, a folyamatos
betegellátás egészségügyi ügyelet és készenlét szervezésével is ellátható ."

Indokolás : Lásd a T/2937/11 . számú módosító javaslat
indokolását .

A módosítójavaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . támogatja
- a Foglalkoztatási biz . támogatja

- az Előterjesztő képviselője egyetért

9. Dr. Mikola István, dr. Horváth Zsolt, dr . Heintz Tamás, dr . Nagy Kálmán és
dr. Puskás Tivadar képviselő a törvényjavaslat 3 . § (3) bekezdésében az Eütev . tv. 12 . §
(6) bekezdésének a következő módosítását javasolja :

/(3) Az Eütev . tv. 12. §-a a következő (6)-(8) bekezdéssel egészül ki, egyidejűleg az
eredeti (6) bekezdés számozása (9) bekezdésre változik :/

"(6) Rendes munkaidő terhére egészségügyi ügyelet akkor rendelhető el, ha ebben a
felek - a kollektív szerződésben megállapított mértéknek megfelelően - előzetesen írásban
megállapodtak."

Indokolás : Lásd a T/2937/14 . számú módosító javaslat
indokolását .

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . nem támogatja
- a Foglalkoztatási biz . egyharmada sem támogatja

- az Előterjesztő képviselője nem ért egyet

10. Béki Gabriella képviselő a törvényjavaslat 3 . § (3) bekezdésében az Eütev . tv .
12. § (6) bekezdésének a következő módosítását javasolja :

/(3) Az Eütev . tv. 12. §-a a következő (6)-(8) bekezdéssel egészül ki, egyidejűleg az
eredeti (6) bekezdés számozása (9) bekezdésre változik :/

"(6) Rendes munkaidő terhére egészségügyi ügyelet akkor rendelhető el, ha ebben a
felek előzetesen írásban megállapodtak . Ha az ügyelet rendes munkaidőben történő ellátása az
alkalmazott egészségügyi dolgozó alapbérét (illetményét) érinti, erre a megállapodásban ki
kell térni. A közalkalmazott egészségügyi dolgozó teljes munkaidőre járó havi illetménye
ügyelet rendes munkaidő terhére történő ellátása esetén sem lehet kevesebb a garantált
illetményénél ."
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Megjegyzés : Ez a módosító indítvány tartalmilag összefügg az ajánlás 12 . pontjában ismertetett
j avaslattal .

Indokolás : Lásd a T/2937/8/1 . számú módosító javaslat
indokolását.

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . nem támogatja
- a Foglalkoztatási biz . egyharmada sem támogatja
- a Költségvetési biz . nem támogatja

- az Előterjesztő képviselője nem ért egyet

11 . Dr. Mikola István, dr. Horváth Zsolt, dr. Heintz Tamás, dr. Nagy Kálmán és
dr. Puskás Tivadar képviselő a törvényjavaslat 3 . § (3) bekezdése felvezető szövegének
a módosítását és 3. § (3) bekezdésében az Eütev, tv . 12. § (7) bekezdésének az elhagyását
javasolja:

"(3) Az Eütev. tv. 12. §-a a következő (6)-[(8)](7,) bekezdéssel egészül ki, egyidejűleg
az eredeti (6) bekezdés számozása [(9)] (8) bekezdésre változik :

„(6) Rendes munkaidő terhére egészségügyi ügyelet akkor rendelhető el, ha ebben a
felek előzetesen írásban megállapodtak .

[(7) Amennyiben az alkalmazott egészségügyi dolgozó jogviszonya kizárólag
ügyeleti feladatok ellátására irányul, az ügyeleti feladatok ellátására e jogviszonyban
kizárólag készenléti jellegű munkakörben kerülhet sor .]

[(8)] L7) Az Eüty. 94. §-ában meghatározott mentési feladatok ellátására készenléti
jellegű munkakörben is sor kerülhet.""

T/2937/8/2 . sz .

T/2937/13/1 . sz .
Megjegyzés : Ez a módosító indítvány tartalmilag összefügg az ajánlás 4 . pontjában ismertetett

javaslattal .

Indokolás : Lásd a T/2937/13/2. számú módosító javaslat
indokolását .

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . nem támogatja
- a Foglalkoztatási biz . egyharmada sem támogatja

- az Előterjesztő képviselője nem ért egyet
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12 . Béki Gabriella képviselő a törvényjavaslat 5. §-ában az Eütev . tv. 13/A. §
(1) bekezdése felvezető szövegének a következő módosítását javasolja :

/5 . § Az Eütev. tv. a következő 13/A . §-sal egészül ki :/

"13/A. § (1) Az egészségügyi ügyelet, valamint a készenlét ellátásáért az alkalmazottat
ügyeleti díj, illetve készenléti díj illeti meg, amelynek mértékét - figyelemmel a 12 . ~ (6)
bekezdésében foglaltakra - kollektív szerződés vagy a felek megállapodása határozza meg .
Kollektív szerződés rendelkezése, illetve a felek megállapodása hiányában az ügyeleti díj
mértéke nem lehet kevesebb "

Megjegyzés : Ez a módosító indítvány tartalmilag összefügg az ajánlás 10 . pontjában ismertetett
javaslattal .

Indokolás: Lásd a T/2937/8/2 . számú módosító javaslat
indokolását .

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . nem támogatja
- a Foglalkoztatási biz . egyharmada sem támogatja
- a Költségvetési biz . nem támogatja

- az Előterjesztő képviselője nem ért egyet

13 . Dr. Mikola István, dr. Horváth Zsolt, dr . Heintz Tamás, dr. Nagy Kálmán és
dr. Puskás Tivadar képviselő a törvényjavaslat 5. §-ában az Eütev. tv. 13/A . §
(1) bekezdésének a következő módosítását javasolja :

/5 . § Az Eütev. tv. a következő 13/A . §-sal egészül ki :/

"13/A. § (1) Az egészségügyi ügyelet, valamint a készenlét ellátásáért az alkalmazottat
ügyeleti díj, illetve készenléti díj illeti meg, amelynek mértékét kollektív szerződés vagy a
felek megállapodása határozza meg . Kollektív szerződés rendelkezése, illetve a felek
megállapodása hiányában az ügyeleti díj mértéke nem lehet kevesebb

[a) hétköznap] az egészségügyi ügyelet minden munkaórája után a személyi alapbér,
illetve az illetmény egy órára eső összegének [70] 300%-ánál[,

b) heti pihenőnapon az egészségügyi ügyelet minden munkaórája után a személyi
alapbér, illetve az illetmény egy órára eső összegének 80%-ánál,

c) munkaszüneti napon az egészségügyi ügyelet minden munkaórája után a
személyi alapbér, illetve az illetmény egy órára eső összegének 90%-ánál] ."

Indokolás : Lásd a T/2937/16 . számú módosító javaslat
indokolását .

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . nem támogatja
- a Foglalkoztatási biz . eKyharmada sem támogatja
- a Költségvetési biz . nem támogatja

- az Előterjesztő képviselője nem ért egyet

T/2937/8/1 . sz .
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14. Dr. Schvarcz Tibor, dr . Kökény Mihály, dr. Czinege Imre, dr. Garai István,
dr. Nyul István, dr. Tittmann János, dr. Tóth István, dr . Vojnik Mária és Béki Gabriella
képviselő a törvényjavaslat 5. §-ában az Eütev. tv. 13/A . § (1) bekezdésének a következő
módosítását javasolja :

/5 . § Az Eütev. tv. a következő 13/A . §-sal egészül ki :/

"13/A. § (1) Az egészségügyi ügyelet, valamint a készenlét ellátásáért az alkalmazottat
ügyeleti díj, illetve készenléti díj illeti meg, amelynek mértékét kollektív szerződés vagy a
felek megállapodása határozza meg . Kollektív szerződés rendelkezése, illetve a felek
megállapodása hiányában az ügyeleti díj mértéke nem lehet kevesebb

a) hétköznap az egészségügyi ügyelet minden munkaórája után a személyi alapbér,
illetve az illetmény egy órára eső összegének [70] 90 %-ánál,

b) heti pihenőnapon az egészségügyi ügyelet minden munkaórája után a személyi
alapbér, illetve az illetmény egy órára eső összegének [80] 100 %-ánál,

c) munkaszüneti napon az egészségügyi ügyelet minden munkaórája után a személyi
alapbér, illetve az illetmény egy órára eső összegének [90] 110 %-ánál."

Indokolás : Lásd a T/2937/4 . számú módosító javaslat
indokolását .

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . támogatja
- a Foglalkoztatási biz . támogatja
- a Költségvetési biz . nem támogatja

- az Előterjesztő képviselője nem ért eKyet

15. Dr. Nagy Kálmán és dr . Puskás Tivadar képviselő a törvényjavaslat 5. §-ában
az Eütev. tv. 13/A. § (2) bekezdésének a következő módosítását javasolja :

/5. § Az Eütev. tv. a következő 13/A . §-sal egészül ki :/

"(2) Az (1) bekezdés szerinti készenléti díj mértéke legalább a készenlét minden
órájára a személyi alapbér, illetve az illetmény egy órára eső összegének [25] 50%-a . A
készenlét során elrendelt munkavégzés díjazására az Mt. 148. § (2) bekezdését kell
alkalmazni, azzal, hogy a munkavégzés időtartamát az alkalmazott értesítésétől kell
számítani."

Indokolás : Lásd a T/2937/17. számú módosító javaslat
indokolását .

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . nem támogatja
- a Foglalkoztatási biz . egyharmada sem támogatja

- az Előterjesztő képviselője nem ért egyet



16. Béki Gabriella képviselő a törvényjavaslat 8. §-át új (3) bekezdéssel javasolja
kiegészíteni :

"(3) E törvény hatálybalépésével egyidejűleg a Magyar Honvédség hivatásos és
szerződéses állományú katonáinak jogállásáról szóló 2001 . évi XCV. törvény95/B.$-ában a
„12-13 . és 15-16 . ~-ait" szövegrész helyébe a_12-13/A . és 15-16 . ~-át" szövegrész lép ."

Indokolás : Lásd a T/2937/10. számú módosító javaslat
indokolását .

A módosító javaslatot(tal) : - az Egészségügyi biz . támogatja
- a Foglalkoztatási biz . egyharmada sem támogatja

- az Előterjesztő képviselője egyetért

Összeállította: az Országgyűlés Hivatalának Jogi főosztálya

Budapest, 2007 . május 31 .

Dr. Kökény Mihály s.k.
az Egészségügyi
bizottság elnöke

Simon Gábor s .k .

	

Varga Mihály s .k .
a Foglalkoztatási és munkaügyi

	

a Költségvetési, pénzügyi
bizottság elnöke

	

és számvevőszéki bizottság elnöke


	page 1
	page 2
	page 3
	page 4
	page 5
	page 6
	page 7
	page 8
	page 9
	page 10

