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HELYBEN
Tisztelt Emok Asszony!

A Hézszabaly 102. § (1) bekezdése alapjan A kozoktatasroél sz6lé 1993. évi LXXIX.
torvény modositasarél T/2931. szamon térvényi javaslathoz - a T/2931/112. szdmon benyujtott
modositd javaslathoz kapcsolddva - a kdvetkezd

kapcsolodo moédosito javaslatot
terjesztem eld.

A torvényjavaslat 2. § -a az alabbiak szerint valtozik:

2.8
A Kt. 16. §-a a kovetkezd (6)-(10) bekezdéssel egésziil ki:

»(6) A kdzoktatdsi intézményben a munkaltatéi jogok gyakorlasa sorén figyelembe kell
venni az intézményi mindségirdnyitdsi programban meghatérozott szempontok és értékelési rend
szerint kialakitott teljesitményértékelést.

(7) A helyi 6nkormanyzat, illetve — tarsuldsi megallapodés alapjan — a tGbbcélu kistérségi
tarsulas a fenntartidsaban 1évd kozoktatési intézmények tekintetében — a tertileti érdekegyeztetés
szabédlyainak megtartdsaval — munkaer6-gazdédlkodasi rendszert mikodtethet. A munkaerd-
gazdalkodasi rendszer része a munkaer6-gazdalkodasi terv és a munkaer$-gazdalkodési
nyilvantartds. A munkaerd-gazdéalkodasi tervben kell meghatdrozni a létszamgazdalkodés, a
munkaid6 kihasznélas, a munkaerd kdz6s foglalkoztatasanak elveit, meghatarozott feladatoknak a
pedagogusok alland6 helyettesitési rendszer, illetve az utazé szakember hélézat igénybevételével
torténd megolddsat. A munkaerd-gazdalkodasi nyilvantartds tartalmazza az egyes intézmények
rendelkezésére all6 1étszamot és az adott 1étszam kihasznaldsaval dsszefliggd adatokat.

[(8) A kozoktatasi intézmények vezetdi a nevelési év, illetve a tanitasi év el6készitése
soran, tovabba az iires allishelyek meghirdetése, a kizalkalmazotti jogviszony felmentéssel
torténé megsziintetése, a tobbletmunka és rendkiviili munkavégzés elrendelése el6tt a
munkaerd-gazdilkodas rendszerében meghatarozottak szerint egyeztetést tartanak.



(99 A munkiltaté a kozalkalmazottak jogallasarél szélé torvény 30. §-a (1)
bekezdésének a)-b) pontja alapjin a koézalkalmazotti jogviszonyt felmentéssel akkor
sziintetheti meg, ha a munkaerdé-gazdilkodas rendszerébe bevont intézményeknél nincs
lehet6ség a kozalkalmazott tovabbfoglalkoztatisara.]

(10) A munkaer6-gazdalkodasi rendszerbe bevonhatok a neveld és oktat6 munkahoz
kapcsolodd nem kozoktatasi feladatot ellatd intézmények. A munkaerd-gazdalkodas rendszerét a
helyi 6nkormanyzatok megallapodas alapjan kézosen is mitkddtethetik.”

Indoklas:

A kapcsolodd modosité javaslat megnoveli az Onkormanyzati mozgasteret, mivel dontési
lehetdséget biztosit a munkaerd-gazdalkodasi rendszer kiépitéséhez.

Budapest, 2007. janius 11.
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