Orszdggyiilés Hivatala
Iromanyseam: /\{ QQ 4 3{ /{ é’
Eekeset: 2007 MAJ 23,

ORSZAGGYULESI KEPVISELO

T/2913/...

Moaodosito javaslat
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Helyben

Tisztelt Elnok Asszony!

A Hazszabély 94. §-anak (1) bekezdése és 102. §-anak (1) bekezdése alapjan a rehabilitacids
jaradékral sz616 T/2913. szamon benyujtott torvényjavaslathoz alabbi

moédositd javaslatot
terjesztjiik elo:

1. A Javaslat 13.§-a az alabbiak szerint modosul:
/Az ellatas megsziintetése/

13. §

(1) Az ellatast meg kell sziintetni, ha

a) a rehabilitacids jaradékban részesiilé meghalt,

b) a rehabilitacios jaradékban részesiild az ellatas megsziintetését kérte,

c) az ellatds idGtartama eltelt,

d) a rehabiliticios jaradékban részesiildé hirom naptari hoénapot meghaladoan,
egybefiiggden kiilf61don tartézkodik,

e) kereso tevékenység folytatasa esetén a rehabilitacids jaradékban részesiild 6 egymast
kovetd honapra vonatkoz6 — a személyi jovedelemadéval és a Tny. 13. §-a (1) bekezdésének
a) pontja szerinti jarulékokkal cs6kkentett — keresetének, jovedelmének havi atlaga
meghaladja a rokkantsagi nyugdij alapjat képez6 havi atlagkereset Gsszegének 80 szazalékat,
illetve annak a megallapitast kdvetéen a rendszeres nyugdijemelés(ek) mértékével nodvelt
Osszegét,

f) a rehabilitacios jaradékban részesiild egészségi allapotdban olyan tartds rosszabbodas
kovetkezett be, amely a rehabilitacidt lehetetlenné teszi,

g) a rehabilitacios jaradékban részesiild az egylittmikodési kotelezettségét, illetve a
rehabilitaciés megéllapodasban foglalt kotelezettségeit neki felréhaté okbdl nem teljesiti,
vagy

h) a rehabilitacids jaradékban részesiilé foglalkoztatasara

[ha) a foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitéséhez sziikséges jognyilatkozat
alakszeriiségére vonatkozo kotelezettség, és ezzel egyidejiileg

hb)] a jogviszonyra iranyadd bejelentési kételezettség
elmulasztasaval keriilt sor.




(2) Az allami foglalkoztatasi szerv az (1) bekezdés a) és d)-g) pontjaiban meghatérozott
feltételek bekovetkezése esetén 5 napon beliil értesiti a rehabilitacids jaradékot megallapito
nyugdijbiztositasi igazgatasi szervet.

(3) A 4.§ (2) bekezdésében m eghatarozottak, v alamint az (1) bekezdés e) p ontjaban
foglalt megsziintetési ok fennallasanak vizsgalata céljabdl az allami addhatdsdg az addzas
rendjérdl szolo 2003. évi XCIL. torvény 31. §-anak (2) bekezdése szerinti bevallés alapjan a
rehabilitacids jaradékban részesiilé keresetére, jovedelmére vonatkozd adatokat havonta, a
bevallasra eldirt hataridét kovetd honap utolsé napjaig tovabbitja a nyugdijbiztositasi
igazgatasi szervhez. Az igy tovabbitott adatok térlésérél a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv
a tovabbitast kovetd hetedik hénap utolsé napjaig gondoskodik.

(4) A munkaiigyi hatésag, illetve a banyafeliigyelet a munkaiigyi ellendrzésrél sz616
1996. évi LXXV. torvény szerinti munkatiigyi ellenérzés keretében az (1) bekezdés h) pontja
szerinti jogsértést megallapitd jogerds és végrehajthatd hatarozat egy példanyanak
megkiildésével értesiti a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervet, amennyiben tudoméséra jut,
hogy a jogsértésre rehabilitdciés jaradékban részesiild személy foglalkoztatasaval
Osszefliggésben keriilt sor.

(5) A rehabilitacids jaradékot az (1) bekezdés a)-b), d) és g)-h) pontjaiban meghatérozott
esetben a megsziintetési ok megéllapitasat kovetd honap els6 napjatdl kell megsziintetni.

(6) Az (1) bekezdés e)-f) pontjaiban meghatirozott megsziintetési ok bekovetkezése
esetén a rehabilitdcids jaradékot a megsziintetési ok megallapitisat kovetd maésodik h énap
elso napjatdl kell megsziintetni.

2. A Javaslat 18.§ (4) bekezdése az alabbiak szerint modosul:
(4) A Tny. 11 fejezete a kovetkezd 3. cimmel és 36/A-36/G. §-sal egésziil ki:
»3. Cim

A 2007. december 31-ét kivetd idéponttél megallapitasra keriilé
rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdij

A rokkantsagi nyugdijjogosultsag
36/A. §

(1) Rokkantsagi nyugdijra az jogosult, aki
a) esetében az Rjtv. 1. §-4nak a) pontjaban meghatirozott egészségkarosodas (a
tovabbiakban: egészségkéarosodas)
aa) 79 szazalékot meghaladé mértékii, vagy
ab) 50-79 szazalékos mértékli, ezzel Osszefiiggésben a jelenlegi vagy az
egészségkarosodasat megeloz6 munkakorében, illetve a képzettségének megfelelé mas
munkakorben vald foglalkoztatasra rehabiliticid nélkiil nem alkalmas, azonban a
rehabiliticios szakértdi szerv szakvéleménye alapjan rehabilitacidja nem javasolt (az aa)-ab)
pontok szerinti ismérvek valamelyikének megfeleld személy a tovabbiakban: rokkant), és




b) az életkorara eloirt szolgalati idével rendelkezik, és
¢) az egészségkarosodas kovetkeztében
ca) az Rjtv. 1. §-anak b) pontja szerinti keres6 tevékenységet nem folytat, vagy
cb) az Rjtv. 1. §-anak c¢) pontja szerinti keresete, jovedelme legalabb 30 szazalékkal
alacsonyabb az egészségkarosodast megel6z6 négy naptari hénapra vonatkozd keresete,
jovedelme havi atlaganal, és
d) tappénzben, baleseti tappénzben nem részesiil.

(2) Az (1) bekezdés szerinti jogosultsag elbiralasanal a 23. § (2) bekezdésében, valamint
a 26. §-ban foglaltakat alkalmazni kell.

A rokkantsagi nyugdijjogosultsaghoz sziikséges szolgalati ido
36/B. §

A rokkantsagi nyugdijhoz sziikséges szolgilati id meghatirozasira a 24-25. §-ban
foglalt rendelkezéseket kell alkalmazni.

A rokkantsagi nyugdij osszege, mértéke, az alapul szolgalo kereset
36/C. §

A rokkantsagi nyugdij alapjat képez6 havi atlagkereset megallapitasara, valamint a
rokkantsagi nyugdij 6sszegének meghatarozasara a 28-29. §-ban foglaltakat kell alkalmazni
azzal, hogy a rokkantsagi n yugdij mértékét a 36/A. § (1) bekezdésének aa) p ontja szerinti
esetben — attdl fliggben, hogy a jogosult masok gondozasara szorul-e — az 1. vagy IL
rokkantsagi csoportnak, az ab) pontja szerinti esetben pedig a III. rokkantsagi csoportnak
megfelel6en kell meghatarozni.

A rokkantsagi nyugdij megsziinése és feléledése
36/D. §

(1) A rokkantsagi nyugdijra jogosultsig megsziinik, ha a nyugdijas mar nem rokkant,
vagy az Rjtv. 1. §-4nak b) pontja szerinti keres6é tevékenység folytatasa esetén a 36/A. § (1)
bekezdésének ab) pontja szerinti nyugdijas hat egymast koveté hoénapra vonatkozé — a
személyi jovedelemadéval és a 13. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti jarulékokkal
csokkentett — keresetének, jovedelmének havi atlaga meghaladja a rokkantsagi nyugdij alapjat
képez6 havi atlagkereset Osszegének nyolcvan szazalékat, illetve annak a megallapitast
kovetden a rendszeres nyugdijemelés(ek) mértékével novelt Gsszegét.

(2) A rokkantsagi nyugdijra jogosultsag megsziinik, ha az ellatdsban részestilo
foglalkoztatasara
[a) a foglalkoztatasra iranyul6 jogviszony létesitéséhez sziikséges jognyilatkozat
alakszeriiségére vonatkozo kotelezettség, és ezzel egyidejiileg
b)] a jogviszonyra iranyad6 bejelentési kotelezettség
elmulasztasaval keriilt sor.

(3) A munkatigyi hatdség, illetve a banyafeliigyelet a munkaiigyi ellen6rzésrol sz616
1996. évi LXXV. torvény szerinti munkatiigyi ellenérzés keretében a (2) bekezdés szerinti




jogsértést megallapitd jogerds és végrehajthatd hatirozat egy példanyanak megkiildésével
értesiti a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervet, amennyiben tudomasara jut, hogy a jogsértésre
a rokkantsagi nyugdijban részesiilé személy foglalkoztatasaval 6sszefliggésben kertilt sor.

(4) A rokkantsagi nyugdijra jogosultsag a szolgalati id6 tartamatol fiiggetleniil feléled,
ha a jogosultsig egyéb feltételei a nyugdij megsziintetése utan 6t éven beliil ujra
bekovetkeznek. A jogosultat a nyugdij megsziintetését kovetd emelések, kiegészitések is
megilletik.

(5) Ha a rokkantsagi nyugdijas egészségkarosodasanak mértéke valtozik, rokkantsagi
nyugdija mértékét ennek megfeleléen modositani kell. Az 6regségi nyugdijra jogosité életkor
betSltése utan azonban a rokkantsagi nyugdij mértékét az egészségkarosodés valtozasa miatt
modositani nem lehet.

A baleseti rokkantsagi nyugdijjogosultsag
36/E. §

(1) Baleseti rokkantsagi nyugdijra az jogosult, aki
a) tilnyomdan {izemi baleset vagy foglalkozasi betegség kdvetkeztében rokkant, és
b) az egészségkarosodas kovetkeztében
ba) az Rjtv. 1. §-anak b) pontja szerinti keres6 tevékenységet nem folytat, vagy
bb) az Rjtv. 1. §-4nak c) pontja szerinti keresete, jovedelme legalabb 30 széazalékkal
alacsonyabb az egészségkarosodast megel6z6 négy naptiri honapra vonatkozd keresete,
jovedelme havi atlaganal, és
¢) tappénzben, baleseti tappénzben nem részestil.

(2) A jogosultsag elbiralasanal a 26. §-ban, valamint a 32. § (2)-(3) bekezdésében ¢s a
36. §-ban foglaltakat alkalmazni kell.

(3) Baleseti rokkantsagi nyugdijra jogosult az is, akinek az egészségkarosodasa
szilikézis vagy aszbeszt6zis miatt kdvetkezett be, és az egészségkarosodas mértéke eléri a 40
szdzalékot, tovabbd az (1) bekezdésben meghatarozott egyéb jogosultsagi feltételeknek
megfelel.

A baleseti rokkantsagi nyugdij osszegének meghatarozasa
36/F. §

A Dbaleseti rokkantsagi nyugdij alapjat képezd havi atlagkereset megallapitdsara,
valamint a baleseti rokkantsagi nyugdij 6sszegének meghatarozasara a 34. §-ban foglaltakat
kell alkalmazni azzal, hogy a baleseti rokkantsagi nyugdij mértékét a 36/A. § (1)
bekezdésének aa) alpontja szerinti esetben — attdl fligg6en, hogy a jogosult masok
gondozasara szorul-e — az L. vagy II. rokkantsagi csoportnak, az ab) alpontja, valamint a 36/E.
§ (3) bekezdése szerinti esetekben pedig a III. rokkantsagi csoportnak megfeleléen kell
meghatarozni.

A baleseti rokkantsagi nyugdij megsziinése és feléledése




36/G. §

(1) A baleseti rokkantsagi nyugdijra jogosultsag megsziinik, ha a nyugdijas tilnyomoan
iizemi baleset, foglalkozasi megbetegedés, vagy szilikézis (aszbesztozis) kovetkeztében
kialakult egészségkarosod4s miatt mar nem mindsiil rokkantnak, vagy az Rjtv. 1. §-énak b)
pontja szerinti keresd tevékenység folytatasa esetén a 36/A. § (1) bekezdésének ab) alpontja
szerinti rokkant hat egymast kéveté honapra vonatkozé — a személyi jovedelemaddval és a 13.
§ (1) bekezdésének a) pontja szerinti jarulékokkal csokkentett — keresetének, jovedelmének
havi atlaga meghaladja a rokkantsagi nyugdij alapjat képez6 havi atlagkereset Osszegének
nyolcvan szazalékat, illetve annak a megéllapitast kovetSen a rendszeres nyugdijemelés(ek)
mértékével novelt Gsszegét.

(2) A baleseti rokkantsagi nyugdijra jogosultsag megsziinik, ha az ellatasban részesiil6
foglalkoztatasara
[@) a foglalkoztatasra iranyulo jogviszony létesitéséhez sziikséges jognyilatkozat
alakszeriiségére vonatkozé kotelezettség, és ezzel egyidejiileg
b)] a jogviszonyra iranyad6 bejelentési kotelezettseg
elmulasztasaval keriilt sor.

(3) A munkaiigyi hatéség, illetve a banyafeliigyelet a munkatigyi ellendrzésrél sz616
1996. évi LXXV. térvény szerinti munkatigyi ellen6rzés keretében a (2) bekezdés szerinti
jogsértést megallapité jogerds és végrehajthato hatarozat egy példanyénak megkiildésével
értesiti a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervet, amennyiben tudomasara jut, hogy a jogsértésre
a baleseti rokkantsagi nyugdijban részesiilé személy foglalkoztatasaval 6sszefliggésben keriilt
sor.

(4) A baleseti rokkantsagi nyugdij allapotvéltozas miatti médositasara és feléledésére a
36/D. § (4)-(5) bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni.”

(5) A Tny. 38. §-anak (1) bekezdése a kovetkez6 i) ponttal egésziil ki:
[Szolgdlati id6ként kell tovdabbd figyelembe venni]

»i) az Rjtv. szerinti rehabilitacios jaradék folydsitdsanak id6tartamét, ha az elirt
nyugdijjarulékot megfizették.”

(6) A Tny. 72. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:
,72. § (1) A nyugellatds irdnti igény elbiralasdhoz a rokkantsagrol, illetbleg a
rehabilitalhat6sagrol a rehabilitacios szakértdi szerv szakvéleményt ad. A nyugdijbiztositasi

igazgatasi szerv eljarasa soran a rehabilitacios szakért6i szerv szakvéleményéhez kotve van.

(2) A rehabiliticiés szakértéi szerv szakvéleményének megérkezéséig a
nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv az eljarasat felfliggeszti.”

(7) A Tny. a kévetkezd 72/A. §-sal egésziil ki:

»J2/A. § A rehabilitacids szakértéi szervnek az Rjtv. szerinti egészségkarosodas
megallapitéséara iranyul eljarasara megfeleléen alkalmazni kell a 64. § (8)-(10) bekezdéseben




foglaltakat.”

(8) A Tny. a kovetkezd 78. §-sal egésziil ki:

,78. § A nyugdijbiztositdsi igazgatdsi szerv kérelemre az elltast megsziintetd
hatérozatanak azonnali végrehajtasat rendelheti el, ha a megsziinést kovet6 naptdl kezdédden
mas nyugellatisra vagy rendszeres pénzellatisra valé jogosultsigot hatérozattal allapit meg,
és a két ellatas jogosultsagi feltételei egymast kizarjak.”

(9) A Tny. 96. §-a (2) bekezdésének e) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

[Az (1) bekezdésben meghatdrozott célra a tdrsadalombiztositdsi jogszabalyban, illetve
torvényben meghatarozott]

.e) a rokkantsig fokara, az egészségkarosodas mértékére, a rehabilitalhatosagra
vonatkozé adatok, amennyiben jogszabaly szerint a nyugellatas, egyéb ellatas megallapitasa
az egészségi allapot alapjan torténik,”

[tarthatok nyilvan.]

(10) A Tny. 96. §-a (3) bekezdésének c) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

[A 96. § (2) bekezdése alapjdn nyilvintartasba vett adatokbdl]

,,c) a munkaiigyi és szociélis igazgatas szervei, az allami foglalkoztatési szerv az ellatas
megallapitasa, folyositasa és ellendrzése céljabol az a)-f) pontok, a Foglalkoztatasi Hivatal
Munkaiigyi Nyilvantarté Kozpontja az Egységes Munkatigyi Nyilvéntartasban szerepld
adatok ellendrzése és szitkség esetén pontositisa érdekében az a) pont, tovabba — a csaladi

allapot kivételével — a b) pontja,”

[szerinti adatok igénylésére jogosultak.]

INDOKOLAS

Nem tartjuk indokoltnak, hogy a jogosulttdl elvarhat6 legyen a megfelelé alakszerliség a
bejelentési kotelezettség soran.
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