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I.) A kormány a hátrányos helyzetű társadalmi rétegek, köztük a romák munkaerő-piaci
helyzetének javítása érdekében számos foglalkoztatási és felnőttképzési célú programot,
intézkedést dolgozott ki, illetve vezetett be. Engedje meg, hogy ezeket röviden összefoglaljam :

1 . A szociális és munkaerő-piaci szolgáltatások, ellátórendszerek összehangolását
kezdeményezte a Kormány, amelynek egyik alapvető célja, hogy a leghátrányosabb
helyzetű munkavállalói csoportok, inaktív rétegek a szociális ellátás mellett minél
nagyobb arányban integrálódjanak az elsődleges munkaerőpiacra .

2. Az Állami Foglalkoztatási Szolgálat munkaerő-piaci szolgáltatásaiban, képzési és
foglalkoztatási programjaiban évről-évre nő a roma résztvevők száma . (2006-ban közel
30 000 fő került bevonásra). A roma foglalkoztatás-szervező menedzserek
alkalmazásával a munkaügyi központokban eredményesebbé vált a munkaügyi
szervezet és a roma partnerszervezetek együttműködése, illetve a roma célcsoport
bevonása a különböző intézkedésekbe . Az új Magyarország Fejlesztési Terv (ÚMFT)
Társadalmi Megújulás Operatív Programja (TÁMOP) keretében a foglalkoztatás-
szervező hálózatot kiterjesztjük a leghátrányosabb helyzetű térségekben működő
kirendeltségekre is. A regionális munkaügyi központok bázisán olyan foglalkoztatási
programokat tervezünk a következő években is, amelyek személyre szabott segítséget,
tanácsadást, képzést és készségfejlesztést, valamint az elhelyezkedést segítő pénzbeli
támogatásokat (p1. bértámogatás, közlekedési támogatás) nyújtanak a munkanélküli és
az inaktív emberek számára.

3 . Az Országos Foglalkoztatási Közalapítvány (OFA) által a romák
foglalkoztathatóságának javítása és munkaerőpiaca integrációjának elősegítése
érdekében meghirdetett programok 2004-2006 között mintegy 950 roma munkanélkülit
érintettek, a támogatási keret megközelítőleg 1,2 milliárd Ft . 2007-ben várhatóan 6
program kerül meghirdetésre, a rendelkezésre álló támogatási keret közel 1 milliárd Ft .
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4 . Az országosan indított közmunkaprogramokban, a közhasznú és közcélú foglalkoztatási
programokban meghatározó a romák részvétele . 2005 és 2006 között 27
közmunkaprogram bonyolódott (a programokban foglalkoztatott romák száma -
becslések alapján - meghaladta az 55 ezer főt) . A programok összértéke 21,6 milliárd
forint. 2007-ben megközelítőleg 8 milliárd Ft áll rendelkezésre közmunkaprogramok
támogatására. A közfoglalkoztatási programok alapvetően a gazdasági, társadalmi
problémákra (súlyos környezeti, foglalkoztatási válsághelyzetekre) fókuszálnak, és
annak érdekében, hogy a résztvevők nagyobb esélyt kapjanak elhelyezkedésre a
közmunka programokban megjelenik a képzési elem is .

5. Az Új Magyarország Fejlesztési Terv keretében a legsúlyosabb munkaerőpiaca-szociális
problémák megoldására került kidolgozásra a „Leszakadó térségek támogatása
program", melynek célja, hogy a fejlesztési források egymást erősítő módon
fókuszáljanak a legsúlyosabb helyzetű 28 térségre. Párhuzamosan kell támogatna a
munkahelyteremtést, vállalkozás-fejlesztést, a foglalkoztatást, képzést, a
gyermekszegénység elleni küzdelmet, az infrastruktúra, a szociális szolgáltatások
fejlesztését. A program várható költségvetési kerete 120 milliárd Ft .

6 . Az ÚMFT Társadalmi Megújulás Operatív Programjának keretében a hátrányos
helyzetű rétegek munkaerő-piaca belépésének segítése, illetve ösztönzése, valamint az
alkalmazkodó képesség javítása érdekében számos további olyan intézkedés került
meghatározásra, amelyek célcsoportjukat tekintve jelentősen érintik a roma álláskereső
és inaktív személyeket . Folytatódik, illetve kiterjesztésre kerül az alacsony iskolai
végzettségűek, illetve a szakképzettséggel nem rendelkezők munkaerő-piaca esélyeinek
javítását célzó „Lépj egyet előre" program . A 2007-2008 közötti időszakban
rendelkezésre álló 10,6 milliárd Ft mintegy 20 ezer fő számára biztosítja a versenyképes
tudás megszerzésének lehetőségét .

7. Ugyancsak az ÚMFT keretében a hátrányos helyzetű munkavállalói csoportok
foglalkoztatását a munkaadók számára biztosított célzott járulékkedvezményekkel
ösztönözzük . A foglalkoztatást ösztönző járulékkedvezmények közül mindegyik érinti a
romákat is, hozzájárulnak a munkaerő-piaci helyzetük javításához, de különösen
fontosak a hátrányos helyzetű térségekben élő romák szempontjából a START program
kiterjesztéseként tervezett „START Plusz" valamint a ,,START EXTRA" programok .

Il.) Az Országos Foglalkoztatatási Közalapítvány „Roma foglalkoztatási programja" 2004-ben
utolsó alkalommal került nyílt felhívásként (is) meghirdetésre . Az azt követő években (2005,
2006) már csak a 2004-ben nyertes szervezetek kaptak lehetőséget (meghívásos pályázat
keretében), a megkezdett foglalkoztatási programjuk csökkenő továbbfinanszírozására . A
program célja a roma szervezetek tartós foglalkoztatást biztosító nonprofit vállalakozásainak
támogatása. Támogatott programelemek: képzés, foglalkoztatás, beruházás, szervezetfejlesztés,
menedzsmentképzés, tanácsadás . A 2004-ben kifizetett támogatási összeg 82 millió Ft (8
szervezet, 71 foglalkoztatott), 2005-ben 29,3 millió Ft (4 szervezet, 20 továbbfoglalkoztatott)
volt. 2006-ban az előző évben második támogatási ciklust megvalósító két szervezet kapott
meghívást a program keretében . A támogatott szervezet 2007 . május elsején kezdi meg a
harmadik támogatása ciklusának megvalósítását, ezért még nem történt kifizetés a részére . A
másik meghívott szervezet a támogatásra nem pályázott, foglalkoztatási programját az OFA
támogatása nélkül folytatja . Az OFA a „Roma foglalkoztatási programot" 2007-ben már nem
hirdeti meg, így erre az évre vonatkozóan a támogatás mértéke a három szerződés (két
támogatott) esetében realizálódó kifizetések várható összege (16, 9 millió Ft.) .
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III .) Az Európai Szociális Alap forrásaiból számos, a hátrányos helyzetű társadalmi csoportok
foglalkoztathatóságának és munkaerő-piaci helyzetének javítását célzó program, illetve
intézkedés került megvalósításra az elmúlt időszakban .

1 . Az NFT 1. Humánerőforrás-fejlesztési Operatív Programban (2004-2006) több olyan
intézkedés került meghirdetésre, amelyekben az intézkedések célját, illetve
célcsoportját tekintve nagyobb létszámban kerültek bevonásra romák .

a. A HEFOP 1 .1 „A munkanélküliség megelőzése és kezelése" intézkedés
kedvezményezettjei a munkaügyi központok. A program keretében a
halmozottan hátrányos helyzetű regisztrált munkanélküliek, valamint a
munkaerőpiacról kiszorult, inaktív személyek foglalkoztatási esélyeinek j avítása
volt az elsődleges cél . Az intézkedés támogatási kerete 29,8 milliárd Ft, ebből
23,29 milliárd Ft került kifizetésre . A munkaügyi központok által kezelt
nyilatkozatok szerint eddig 4950 roma embert vontak be a programokba .

b . A HEFOP 2.3 „Hátrányos helyzetű emberek, kiemelten romák
foglalkoztatásának támogatása" intézkedés támogatási kerete 10,2 milliárd Ft . A
kifizetések - a szerződéskötések függvényében - 2005-től folyamatosan
zajlanak. Az eddig kifizetésre került támogatás összege 5,796 milliárd Ft .
Becsült adatok szerint a programokban mintegy 2000 roma vesz részt .

2. Az EQUAL Közösségi Kezdeményezés hazai megvalósításának programjában a roma
célcsoportot is érintő projektek két témában kerültek támogatásra .

a. Az "A" témában (A munkaerőpiac szempontjából hátrányos helyzetű emberek
munkaerőpiacra való belépésének vagy visszailleszkedésének segítése) a
rendelkezésre álló támogatási keretből 2006-ban közel 1,95 milliárd Ft került
kifizetésre (a leszerződött támogatás : 3,97 milliárd Ft.) .

b. Az „E" témához kapcsolódóan (Az egész életen át tartó tanulás és a ,,befogadó"
munkahelyi gyakorlatok támogatása, amelyek a munkaerő-piaci diszkrimináció
és egyenlőtlenségek szempontjából érintett emberek álláshoz jutását és
munkában maradását segítik) a 2006-ban kifizetett támogatási összeg 1,88
milliárd Ft (a leszerződött támogatási összeg 3,75 milliárd Ft) .

c. A programokba bevont romák becsült száma mintegy 600 fő .

3 . A két körben (2003 . és 2004. években) meghirdetett „Küzdelem a munka világából
történő kirekesztődés ellen" Phare program célkitűzése a tartós munkanélküliek,
különösen a romák foglalkoztathatóságának javítása olyan helyi kezdeményezések
támogatásával, amelyek a halmozottan hátrányos helyzetű emberek munkaerőpiacra
történő jutását segítik képzéssel egybekötött foglalkoztatás által, és egyúttal
hozzájárulnak a közösségi és közszolgáltatások fejlesztéséhez is . A programba bevont
3100 fő tartós munkanélküli mintegy 60%-a roma származású . A kifizetésre került
támogatási összegek : 2004-ben 4, 253 milliárd Ft, 2005-ben 1,546 milliárd Ft, 2006-ban
863 millió Ft .

IV.) A „Roma származású munkanélküliek közoktatási intézményekben történő foglalkoztatása
és képzése" elnevezésű program folytatására, illetve kiterjesztésére a szociális és egészségügyi
ellátórendszer intézményeire, a jelenlegi tervek szerint az Új Magyarország Fejlesztési Terv
Társadalmi Megújulás Operatív Programjának 5. intézkedésében nyílik majd lehetőség . A
program megvalósítását az OFA 2005-ben 63,8 millió Ft-tal, 2006-ban 60 millió Ft-tal
támogatta. 2007-ben várhatóan 46,1 millió Ft támogatási összeg kerül kifizetésre .
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V.) A romák foglalkoztatási helyzetének javítását célzó kormányzati intézkedésekről Jelentés
készül a Kormány részére . (2007. első negyedévében a 2004-2006 közötti időszakról szóló
Jelentést fogadja el várhatóan a Kormány) . Az intézkedések eredményeiről a jövőben tervezett
monitoring vizsgálatok (p1 . kutatások) adhatnak átfogó képet . Célunk, hogy a romák és nem
romák foglalkoztatási mutatói között mérhető szakadék a ciklus végére csökkenjen, és minél
több roma munkavállaló szerezzen szakképesítést és hos zú távú munkalehetőségeket .

Budapest, 2007 . február , yjs_„
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