
unl
1~,

	

01

bül4FdepppigióóbA eeooso°pb~6616b68ASi¢6

Országgyűlési képviselő

Dr. SAR Katalin Asszonynak,
az Országgyűlés elnökének

Helyben

0r$76 I5kS Hivatala

Irományszám : 'o dZ~~14 S
Érkezett : 2006 NOV 18.

Tisztelt Elnök Asszony!

A Házszabály 94 . § (1) bekezdése és a 102 . §-ának (1) bekezdése alapján a Magyar
Köztársaság 2007 . évi költségvetését megalapozó egyes törvények módosításáról szóló
T/1296 számú törvényjavaslathoz a következő

módosító javaslatot

terjesztem elő :

A törvényjavaslat a következő 32 . és 33 . §-sal egészül ki :

3

„(1)A köztisztviselők jojzállásáról szóló 1992. évi XX111 . törvény (a továbbiakban :
Ktv.) 11/A. &-a a következő (12) bekezdéssel egészül ki :

„(12)A vezetői megbízással rendelkező politikai tanácsadóra, politikai főtanácsadóra a Ktv .
34. §-át alkalmazni kell .""

„(2)A Ktv. 34 . ~-a a következő(8)-(10) bekezdéssel egészül ki :

„(8) A teljesítményértékelésre vonatkozó szabályok érvényesítése érdekében a kormányzati
személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv is kezelheti a köztisztviselő teljesítményével
összefüggő adatokat .

Képviselői módosító javaslat



(9) A (8) bekezdésben meghatározott adatkezelés a köztisztviselő személyes adataira, részére
megállapított célokra és feladatokra, kompetencia-követelményeire, valamint ezek
értékelésére, továbbá a teljesítményértékeléssel összefüggő vezetői intézkedésekre terjed ki .

(10) Felhatalmazást kap a Kormány arra, hogy rendeletben állapítsa meg a központi
közigazgatási szerveknél, azok területi és helyi szerveinél foglalkoztatott köztisztviselők
teljesítményértékelésére és az ezzel összefüggő adatnyilvántartásra, adatkezelésre,
adatszolgáltatásra vonatkozó részletszabályokat ."

-(3) A Ktv.49/N.&-a a következő (3) és (4) bekezdéssel egészül ki :

„(3) Felhatalmazást kap a Kormány arra, hogy rendeletben állapítsa meg a központi
közigazgatási szerveknél, azok területi és helyi szerveinél foglalkoztatott köztisztviselők
jutalmazására és az ezzel összefüggő adatnyilvántartásra, adatkezelésre, adatszolgáltatásra
vonatkozó részletszabályokat.

(4) A jutalmazásra vonatkozó szabályok érvényesítése céljából a köztisztviselő
jutalmazásának adatait a kormányzati személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv is
kezelheti.""

33 .

„A központi államigazgatási szervekről, valamint a Kormány tagjai és az államtitkárok
jogállásáról szóló 2006 . évi LVII. törvény 56 . §-a a következő (5) bekezdéssel egészül ki :

„(5) A szakállamtitkár jutalmazására és teljesítményértékelésére a köztisztviselőkre
vonatkozó szabályokat kell alkalmazni .""

Indokolás

Az egységes teljesítményértékelési rendszer bevezetésével sor kerül a köztisztviselők
központi egységes teljesítményértékelési alapelveken nyugvó értékelési folyamat
alkalmazására . Ezáltal a jutalmazás egységes elveket követve kerül meghatározásra, nő az
átláthatósága és az összehasonlíthatósága .
A benyújtott javaslat jogszabály módosítására irányul . A módosító javaslat kiterjed a Ktv .
módosításával nem érintett részeire, azonban ez a szabályszerű módosító javaslat tartalma
miatt - az egységes alkalmazási rendszer költségvetési hatásának következményeként -
nyilvánvalóan és meghatározóan szükséges .
A módosító javaslat a központi költségvetés kiadásának csökkentését eredményezheti .

Budapest, 2006 . november
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