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Orszaggyiilés Egészségiigyi Bizottsaga
T/1036

Bizottsagi moédosité javaslat

Dr. Szili Katalin asszonynak,
az Orszaggyiilés elnokének

Helyben
Tisztelt EInok Asszony!

A Hazszabaly 102. §-anak (1) bekezdése alapjan az egészségiigyben miikodé szakmai
kamarakrél szolé T/1036. szamu torvényjavaslathoz az Egészségiigyi Bizottsag a
kovetkez6

bizottsagi modosité javaslatot

terjeszti elo:

1. A térvényjavaslat 2. §-a a kovetkezok szerint médosul:

2. § A szakmai kamara

a) az egészségiigyi hivatds gyakorldsdval és az egészségiigyi tevékenységgel
Osszefliggd kérdésekben képviseli és védi tagjainak érdekeit és jogait, és — kiilon
jogszabalyokban meghatrozott keretek kozott — egyedi iigyekben is el6segiti ezen
jogok érvényesitését;

b) megalkotja alapszabalyat;

c)[a kamarai tagok dltal végzett egészségiigyi tevékenység gyakorlisara
vonatkoz6, a kamarai tagsiggal oOsszefiiggé etikai szabalyokat alkot, és] az e
torvényben és kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben a tagjaival szemben etikai
eljarast folytat le;

d) véleményezési jogot gyakorol

da) az egészségiigyi tevékenység szervezeti vagy miikddési rendjét erintd
allami, egészségbiztositasi, helyi dnkormanyzati dontések meghozatalanal,

db) a képzés, a szakképzés, a szakmai tovabbképzés kovetelményszintjének
meghatarozasa tekintetében,




e) felkérésre, kijeldlt szerve Utjan szakértoként részt vesz az adott egészségiigyi
tevékenység végzésével jars egészségligyi szolgaltatdsok mindségi ellendrzésében;

f) nyilvantartast vezet a tagjairol,

g) tagjai korében tovabbképzést szervez;

h) feladatkdrében egyiittmiikddik az egészségiligy teriiletén miikodo tarsadalmi
szervezetekkel, véleményének, illetve dontéseinek kialakitasdba — sziikség szerint —
bevonja az érintett egészségiigyi érdek-képviseleti szerveket;

i) ellatja azokat a tovabbi feladatokat, amelyeket torvény a hataskorébe utal, illetve
azokat az érintettek megallapodasa alapjan atadott feladatokat, amelyek atvételét
allami, helyi dnkormanyzati vagy egészségbiztositasi szervektol jogszabaly nem tiltja;

j) az érintettek kezdeményezésére egyeztetd eljarast folytat le tagjai korében az
egészségiigyi tevékenység gyakorlasaval osszefliggo vitas kérdésekben;

k) kozzéteszi — a tovabbképzési program, a tovabbképzés teljesitéséert
megszerezhetd pontszdm és a tovabbképzést szervezd megjeldlésével — az elfogadott
szakmai tovabbképzések jegyzékét;

1) kiilon tdrvény szerint kozremiitkddik az egészségiigyi dolgozdkra kiterjedd
szakmai-etikai szabalyzat kidolgozéaséban.

2. A térvényjavaslat 8. §-a a kovetkezok szerint modosul:

8. § (1) A szakmai kamara [a kamarai tagsiggal osszefiiggé etikai kérdésekben
elvi allasfoglalasok Kkiadasara] a_kiilon jogszabaly szerinti, az egészségiigyi
dolgozdékra kiterjedd  szakmai-etikai szabéalyzat tartalmat érintd javaslatok
kidolgozasara etikai kollégiumot miikddtet.

(2) Az etikai kollégium az alapszabaly szerint vélasztott tagokbdl, valamint a 6. §
(4) bekezdése szerint megvalasztott elnékbol és alelnokbol all.

3. A torvényjavaslat 20. §-a a kovetkezOk szerint modosul:

[20. § (1) A szakmai kamara etikai vétség gyaniija esetén etikai eljarast folytat
le. E torvény alkalmazasaban etikai vétség:

a) a szakmai kamara etikai szabalyzatiban foglalt, a kamarai tagsaggal
Osszefiiggo etikai szabalyoknak,

b) az alapszabalyban, illetleg a szakmai kamara mas belsé szabalyzatiban
foglalt vagy a valasztott tisztségbol eredé kotelezettségnek
a vétkes megszegése.

(2) E torvény alkalmazasaban nem tekintheté etikai vétségnek a kiilon torvény
szerint meghatarozott szakmai-etikai szabalyok megszegése, amennyiben ezen
szabalyok vétkes megszegése esetében az etikai eljarasra a kiilon torvényben
meghatarozott szerv jogosult.]

20. § A szakmai kamara etikai vétség gyandja esetén etikai eljarast folytat le. E
torvény alkalmazasaban etikai vétség:

a)a kiilon térvény szerint meghatarozott szakmai-etikai szabalyok vétkes
megszegése, kivéve, ha ezen szabalyok vétkes megszegése esetében az etikai eljarasra




a kiilon térvényben meghatarozott szerv jogosult,
b) az alapszabalyban, illetdleg a szakmai kamara méas belsé szabalyzataban foglalt

vagy a valasztott tisztségb6l eredd kotelezettségnek a vétkes megszegése.

3. A térvényjavaslat 21. §-a a kovetkez6k szerint modosul:

21. §

(1) A kozalkalmazotti, koézszolgalati jogviszony keretében egészségiigyi
tevékenységet végzOvel szemben felmeriilt, fegyelmi eljaras alapjaul is szolgéld etikai
vétség alapos gyanuja esetén az azt észlel6 kamarai szervirasban kezdeményezi a
munkaltaténal a fegyelmi eljaras lefolytatasat.

(2) A munkaltat6, ha annak kiilon térvényben meghatarozott feltételei fennallnak, az
(1) bekezdés szerint kezdeményezett fegyelmi eljarast lefolytatja, ellenkez6 esetben a
kezdeményezést visszautasitia és a visszautasitds indokéarol a kezdeményezOt
tajékoztatja.

(3) A munkaltaté — a (2) bekezdésben foglalt rendelkezéstdl fiiggetleniil is — a
kamarai taggal szembeni fegyelmi eljards meginditasardl és annak eredményérél
minden esetben értesiti a teriileti szervezetnél miikodo etikai bizottsagot.

(4) Ha az egészségiigyi tevékenység szakmai szabdlyai, illetbleg a kiilon torvény
szerint meghatirozott szakmai-etikai szabalyok megszegésének alapos gyanujat a
szakmai kamara valamely szerve észleli, a kamarai szerv —amennyiben az etikai eljaras
lefolytatdsara nem rendelkezik hatiskérrel — az eljarasuk meginditasénak alapjaul
szolgalé tényekrdl tajékoztatja a kiilon jogszabaly szerint illetékes Megyei Etikai
Tanicsot, illetve tovabbi intézkedések megtétele érdekében az Allami
Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélatnak (a tovabbiakban: ANTSZ) az — az
egészségligyi szolgaltatd miikodési engedélye szerint - illetékes megyei int€zetét.

4. A torvényjavaslat 22. §-a a kovetkezOk szerint modosul:

22. § (1) [Kamarai etikai] Etikai {igyben [elsé fokon] a teriileti szervezet etikai
bizottsaga jar el.

(2) Az etikai eljarast etikai vétség alapos gyanfja esetén meg kell inditani, és az
annak meginditisatl szamitott 30 napon beliil le kell folytatni. Az etikai eljaras
meginditasarél az érintettet — az eljdrds meginditasaval egyidejlileg — irasban
tajékoztatni kell.

(3) Nem indithaté meg az etikai eljaras, ha a cselekménynek az elséfoku etikai
bizottsag tudomaséra jutdsatol 3 honap, vagy a cselekmény elkdvetése 6ta 3 év eltelt.



(4) Ha az etikai vétségnek is mindsiilé tigyben biintetd- vagy szabalysértési eljaras
indult, az eljaras joger6s befejezésétdl szamitott 3 honapon beliil az etikai eljaras akkor
is megindithat6, ha a (3) bekezdésben meghatarozott hatarid6 eltelt. A 3 hoénapos
hatérid6 a jogerds hatarozat teriileti szervezettel tortént kozlésétol szamit.

(5) A birdsag vagy a szabalysértési hatosag hatarozatat a kamara kérelmére, vagy —
amennyiben az érintett személy kamarai tagsaga a birdsag, eljaro hatosag elott ismert —
hivatalbél, a jogerére emelkedést kévetd 30 napon beliil megkiildi az illetékes kamarai
szervnek.

5. A torvényjavaslat 23. §-a a kovetkezok szerint médosul:

23. § (1) Az [elséfoku] etikai bizottsag az etikai feleldsség targyaban hozott dontését
irasbeli, indokolt hatarozatba foglalja és megkiildi az eljaras ald vont személynek,
illetoleg az etikai eljaras meginditasat kezdeményezonek.

(2) [Az] A 20. § b) pontja szerinti etikai vétség esetében az els6foku hatarozattal

szemben az érintett, valamint az etikai eljards meginditasat kezdeményezl a
kézbesitéstol szamitott 15 napon beliil fellebbezhet az orszagos etikai bizottsaghoz.
A 20. § a) pontja szerinti etikai vétség esetén esetében az els6foku hatirozattal
szemben az érintett, valamint az etikai eljards meginditdsat kezdeményez6 a
kézbesitéstdl szamitott 15 napon beliil fellebbezhet a kiilon térvény szerinti Orszagos
Ftikai Tanicshoz. Ebben az esetben a fellebbezést a kamara orszagos etikai
bizottsdgahoz kell benyijtani. A kamara orszagos etikai bizottsaga az etikai bizottsag
hatarozatét 8 napon beliil megvaltoztathatja.

(3) A 20. § b) pontja szerinti etikai vétség esetében a masodfoku etikai bizottsag a
fellebbezés targyaban irasbeli, indokolt hatirozatot hoz, és azt megkiildi az eljaras ala
vont személynek, az etikai eljarast kezdeményez6nek, valamint az els6 fokon eljaré
etikai bizottsagnak. E hatarozatot a fellebbezés benyujtasatol szamitott 30 napon beliil
kell meghozni.

(4) Ha e torvény eltérben nem rendelkezik, a kamarai etikai bizottsag
hat4rozathozataldra a kozigazgatisi hatdsagi eljarasra vonatkozo szabalyokat kell
megfelelden alkalmazni.

(5) A (3) bekezdés szerinti masodfoku hatarozat ellen a kézbesitéstdl szamitott 30
napon beliil a kdzigazgatasi perekre iranyad6 szabalyok szerint kereset terjeszthetd
eld.

5. A torvényjavaslat 25. §-a a kovetkezOk szerint modosul:
25. §

(1) A 20. § b) pontja szerinti etikai vétség esetében a [Kiszabhaté] kiszabhat6 etikai




biintetések:

a) a figyelmeztetés,

b) a megrovas,

c¢) a mindenkori legkisebb kételez6 munkabér havi Osszegének tizszereséig terjedd
pénzbirsag,

d) a tagsagi viszony 1-6 honapig terjedo felfliggesztése,

e) a 18. § (2) bekezdésében meghatarozott esetekben a kizarés.

(2) Az (1) bekezdés d)-e) pontjaban szereplé etikai biintetések az (1) bekezdés c¢)
pontja szerinti etikai biintetéssel egyiittesen is alkalmazhatok.

(3) Az els6-, és a masodfokl etikai bizottsig akkor hatarozatképes, ha az iilésen
legalabb 5 tagja jelen van. Az etikai bizottsag érdemi hatarozatot a jelenlévo tagjainak
sz6tobbségével hoz

a) az etikai felel0sség targyaban,

b)az (1) bekezdés a)-c) pontjadban szerepld etikai biintetések alkalmazésa
tekintetében,

¢) barmely joger6s marasztalé hatarozatnak az alapszabalyban meghatarozott médon
val6 kozzétételérol.

(4) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti etikai biintetés alkalmazésidhoz a bizottsag
tagjainak kétharmados sz6tobbsége sziikséges.

(5) Az etikai felel6sség megallapitasa esetén az etikai bizottség hatarozataban
kételezheti az elmarasztalt személyt az eljaras koltségeinek részben vagy egészben
torténé megfizetésére.

(6) Az (1) bekezdés d)-e) pontjaiban megjelolt etikai biintetés jogerds kiszabasarol
értesiteni kell az érintett személy egészségiigyi tevékenysége szerinti milkodési
nyilvantartast vezetd szervet.

3. A térvényjavaslat 28. §-anak (6) bekezdése a kovetkezdk szerint médosul:

(6) Az Eiitv. a 140. §-4at kovetden a kovetkezd alcimmel és 140/A-140/E. §-okkal
egésziil ki:
., Az egészségiigyi dolgozdkra vonatkozé feleldsségi szabadlyok

140/A.§ (1) Az orvosi, gyogyszerészi, egészségiigyi szakdolgozdi foglalkozas
altalanos szakmai, illetdleg etikai (a tovabbiakban egyiitt: etikai) szabdlyainak
kidolgozasara, meghatarozott esetekben az orvosokkal, gyogyszerészekkel,
egészségiigyi szakdolgozdkkal (a tovabbiakban egyiitt: egészségiigyi dolgozok)
szemben szakmai-etikai (a tovabbiakban: etikai) eljaras lefolytataséra Orszagos Etikai
Tanacs (a tovabbiakban: OET) miikédik és az egészségiigyi dolgozokkal szemben
etikai eljards lefolytatisira Megyei Etikai Tanacsok (a tovabbiakban: MET)
mikodnek.




(2) Az OET jogi személy, gazdalkodasira a részben Onélloan gazdalkodo
koltségvetési szerv gazdalkodasara vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni.
Tevékenységét az ANTSZ-re iranyado altaldnos szabalyok szerint az egészségiigyért
felelds miniszter iranyitja.

(3) Az OET titkarsagi feladatait az ANTSZ az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal Gitjan
latja el. Az OET és a MET-ek miikodtetésének targyi és személyi feltételeirdl az
Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal gondoskodik.

(4) A MET-ek az ANTSZ illetékes megyei intézeteinek szervezeti keretében
mitkodnek.

(5) Az OET teljes iilésén, a tagok mindsitett tobbségével megalkotott, az
egészségiigyi dolgozokra kiterjed6 szakmai-etikai szabalyzatot (a tovabbiakban:
Rendtartas) az egészségiigyért felelds miniszter elé jovahagyas céljabol fel kell
terjeszteni. A jovahagyott Rendtartist a miniszter rendeletében hirdeti ki.

(6) A Rendtartis, valamint médositdsai tervezetét az OET véleményezés céljabol

megfeleld hatiridd tlizésével megkiildi a szakmai kamarak részére.

(7) A Rendtartds tartalmira a szakmai kamara — a (6) bekezdés szerinti
véleményezési jog gyakorlasatél fliggetleniil — évente legfeljebb egy alkalommal
javaslatot tehet. Az OET

a) a rendtartas tervezetének el6készitése soran a javaslatot kételes mérlegelni;

b) a javaslat figyelmen kiviil hagyasa, vagy részleges figyelembevétele esetén ennek
okairdl az egészségiigyért felelés minisztert a Rendtartas jovahagyas céljabdl térténd
felterjesztése soran irasban tajékozatja;

¢) a b) pontban foglaltakrdl a kamarat a javaslat beérkezését koveté 60 napon beliil
irasban tajékoztatja.

[(6)] (8) Az OET tagja:

a) az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal — orszagos tisztifdorvos altal kijelolt — 3
képviseldje, akik kéziil 1 orvos, 1 gyogyszerész, 1 egészségiigyi szakdolgozo,

b) az egészségiigy teriiletén miik6dé szakmai kamarak orszagos elndksége altal
delegalt 1-1 személy,

¢) az Egészségiigyi Minisztérium 1 képviseldje,

d) az Egészségiigyi Tudomanyos Tanacs Elnokségének tagja,

e) a szakmai kollégiumok elnGksége altal delegalt egy tag.

[(D)] (9) A megyékben és a févarosban miikodé MET-ek tagjai:

a) az ANTSZ illetékes megyei intézetének — a megyei tisztifdorvos altal kijeldlt — 3
képvisel&je, akik koziil 1 orvos, 1 gyogyszerész, 1 egészségiigyi'szakdolgozo,

b) az egészségiigy teriiletén miik6d6 szakmai kamarak illetékes teriileti szervezete
altal delegalt 1-1 képviseld,



¢) a szakmai kollégiumok elnoksége altal delegalt egy tag,

d) a megye teriiletén miik6do egészségiigyi szakellatast nyujto kozszolgaltatok koziil
a gyogyintézetek és fenntartoik/tulajdonosaik — ideértve az egyetemi centrumokat €s
klinikakat miikodtetd egyetemek képviseldit is — 1-1 képviseldje.

[(8)] (10) Az OET, illetve a MET tagja ugyanazon személy nem lehet.

[(9)] (11) Az OET, illetve a MET-ek tagjait 6t évre jelolik azzal, hogy megbizatasuk
ismételten meghosszabbithato.

[(10)] (12) Az OET, illetve a MET tagjanak megbizatasa megszlinik:

a) a meghatarozott ido leteltével,

b) halalaval,

¢) lemondésaval,

d) visszahivasaval.

A megbizatds megsziinését koveté 15 napon beliill az arra jogosult szerv
gondoskodik uj tag allitasarol.

140/B. § (1) Az egészségiigyi dolgozok altal elkovetett, a Rendtartasban foglalt
etikai szabalyok vétkes megszegése esetén elsé fokon az egészségiigyi dolgozo
tevékenységének helye szerint illetékes MET — haromtagi bizottsagban eljarva — etikai
eljarast folytat le (a tovabbiakban: elsdfoki etikai bizottsag). Kamarai tagok
tekintetében az els6foku etikai bizottsdg az érintett szakmai kamara kiilon térvény
szerinti etikai szerve, amely eljarasat az e térvény szerinti eljarasi szabalyok megfelel6
alkalmazésaval folytatja le.

(2) Az etikai eljarast az etikai szabalyok vétkes megszegésének alapos gyanuja
esetén meg kell inditani, és az annak meginditasatdl szamitott 30 napon beliil le kell
folytatni. Az etikai eljards meginditasarol az egészségiigyi dolgozét — az eljaras
meginditasaval egyidejiileg — irasban tajékoztatni kell.

(3) Nem indithatd meg az etikai eljaras, ha a cselekménynek az els6foku etikai
bizottsag tudomdsara jutasatol 3 honap, vagy a cselekmény elkovetése 6ta 3 év eltelt.

(4) Az elséfoka etikai bizottsdg eljarasdban — amennyiben az adott etikai
bizottsagban bizottsagi tagként eljar ilyen személy — az iigy targya szerinti
szakteriileten jartas tag részt vesz. Ennek hidnyaban az ligy szakteriilet szerinti
megitélésére alkalmas személy szakértdkénti meghallgatisat az eljards soran
biztositani kell.

140/C. (1) Az elséfoku etikai bizottsag az etikai felelosség targyaban hozott dontését
indokolt, irasbeli hatirozatba foglalja és megkiildi az érintett egészségiigyi
dolgozdnak, illetéleg az etikai eljaras meginditasat kezdeményezonek.

(2) Az els6foki hatirozattal szemben az érintett egészségiigyi dolgoz6, valamint az
etikai eljaras meginditasat kezdeményez6 a kézbesitéstdl szamitott 15 napon beliil —




kamarai tag esetében az érintett szakai kamara orszdgos etikai bizottsdgan keresztiil
benvijtva — fellebbezhet az OET-hez. A fellebbezés alapjan az OET Ottagn
bizottsagban eljarva (a tovabbiakban: orszagos etikai bizottsag) folytatja le a
masodfok etikai eljarast.

(3) A masodfokon eljaré orszagos etikai bizottsag a fellebbezés targyaban irasbel,
indokolt hatarozatot hoz, és azt megkiildi az érintett egészségiigyi dolgozonak, az
etikai eljarast kezdeményezOnek, valamint az els6 fokon eljar6 etikai bizottsagnak. E
hatarozatot lehetoleg a fellebbezés benyljtasatol szamitott 30 napon beliil kell
meghozni. Az eljarasra a 140/B. § (4) bekezdésében foglalt rendelkezéseket is
megfelel6en alkalmazni kell.

(4) Ha torvény eltérden nem rendelkezik, az etikai eljards soran torténd
hatarozathozatalra, a jogorvoslatra és a hatirozat végrehajtasira a kozigazgatasi
hat6sagi eljarasra vonatkozd szabalyokat kell megfelelden alkalmazni.

(5) A masodfokd hatarozat ellen — a (2) bekezdésben meghatarozottak szerint — a
kézbesitésté] szamitott 30 napon beliil a kozigazgatasi perekre (Pp. XX. fejezet)
irAnyadé szabalyok szerint kereset terjeszthetd €lo.

140/D. § (1) Az elsé- és sziikség esetén a masodfoku etikai eljarasban bizonyitasi
eljarast kell lefolytatni, amelynek soran a Rendtartasban foglalt etikai szabalyok vétkes
megszegésével gyanusitott egészségiigyi dolgozé meghallgatasat lehetdvé kell tenni.

(2) Az els6- és masodfokil etikai eljardsban nem vehet részt az, akitdl az igy
elfogulatlan megitélése nem vérhat6, a masodfoku etikai eljardsban nem vehet részt az
sem, aki az elsdfokd hatarozat meghozatalaban részt vett.

(3) Akivel szemben a (2) bekezdésben meghatarozott kizarasi ok all fenn, koteles azt
bejelenteni. Kizarasi okot az eljaras ala vont egészségiigyi dolgozd, illetbleg az etikai
eljarast kezdeményezé is az eljaras barmely szakaszaban bejelenthet. A kizéarasi okot
az eljaré etikai bizottsdg elnokének, az elnokkel szembeni kizarasi okot az OET
elnokének, az OET elnokével szembeni kizarasi okot az egészségiigyért felelds
miniszternek kell bejelenteni, akik hataroznak az eljarasbél vald kizaras targyaban.

140/E. § (1) Kiszabhato etikai biintetések:

a) a figyelmeztetés,

b) a megrovas,

¢) a mindenkori legkisebb kotelez6 munkabér havi Gsszegének tizszereséig terjedd
pénzbirsag.

(2) Az elsé-, és masodfoku etikai bizottsdg érdemi hatdrozatot tagjainak
szotobbségével hoz.

(3) Az etikai felelésség megéllapitasa esetén az etikai bizottsdg hatarozatdban
kotelezheti az elmarasztalt személyt az eljaras koltségeinek részben vagy egészben



torténd megfizetésére.

(4) Az (1) bekezdés szerinti etikai biintetés jogerds kiszabasarol a megfeleld tovabbi
intézkedések megtétele és eljaras meginditasa érdekében — a hatarozat megkiildésével
— értesiteni kell

a) az érintett személy munkaltatdjat,

b) az ANTSZ-nek az egészségiigyi szolgaltatd milkddési engedélye szerint illetékes
megyei intézetét.

(5) Az (1) bekezdés szerinti etikai biintetés joger0s kiszabasar6l a hatarozat
megkiildésével tajékoztatni kell az egészségiigyi dolgozd tevékenysége szerinti
mitk6dési nyilvantartast vezetd szervet is.

(6) Az OET, illetve a MET-¢ek, valamint azok tagjai egyedi ligyekben lefolytatott
etikai eljarasaik soran sem iranyitasi, feliigyeleti jogkorben, sem az adott szervbe
delegalasi, kijel5lési jogkorrel rendelkez6 szerv altal nem utasithatoak.

Indokolas:

A Bizottsag allaspontja szerint az egészségiigyi dolgozdkra kiterjedé szakmai-etikai

szabalyzat — a torvényjavaslat sz6hasznalata szerint a Rendtartas — tartalma, ezzel az

egészségiigyben érvényesitend etikai elvek meghatirozasdban a kamardk szdmara

hangsulyosabb szerep biztositasa indokolt.

Indokolt, hogy az els6foku etikai eljardsokat a tagjaikkal szemben a kamarak

folytassak le.

Budapest, 2006. november ,, 1 v )

Dr. Kokény Mihaly
elnok
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