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MAGYAR ORSZAGGYULES
Foglalkoztatdsi és munkaiigyi bizottsdga

Bizottsdgi modosito javaslat

Dr. Szili Katalin asszonynak,
az Orszaggyiilés elnike

Helyben

Tisztelt EIndk Asszony!

Az allamhaztartasroél sz616 1992. évi XXXVIIL torvény és egyes kapcsolédé torvények
modositasarol sz616 T/233. szamu térvényjavaslathoz a Hazszabaly 94. §-anak (1) bekezdése,
valamint 102. §-anak (1) bekezdése alapjan a kovetkezd

bizottsdgi modosito javaslatot

terjesztjiik eld:

1. Javasoljuk az egyenl6 banasmaddrodl és az esélyegyenl6ség elomozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvénybe a torvényjavaslat 7. §-aval beiktatandd 0j 17/A. § (4) bekezdésének a
kovetkezOk szerint térténd modositasat:

»(4) A hatésdg az altala vezetett nyilvantartds adatai alapjan az egyenlé banasmod
kovetelményével dsszefiiggésben a foglalkoztatés teriiletén 6t éven beliil jogsértést elkoveto,
birsdggal shjtott munkaltatok nevét, székhelyét, addszamait, az elkOvetett jogsértés
jogszabalyhelyre utalassal torténdé megnevezését, és az alkalmazott jogkdvetkezményt a
honlapjan torténd kozzététel utjan nyilvanossagra hozza.”

2. Javasoljuk a térvényjavaslatot a 7. §-t kovetden 4j alcimmel és azt kvetden egy 0 7/A. §-
sal kiegésziteni:

»A kozbeszerzésekrol szolé 2003. évi CXXIX. torvény médositasa
7/A. §

(1) A kozbeszerzésekrol szold 2003. évi CXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) 63. §-a (2)
bekezdésének a) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1¢p:

/(2) Az ajanlatkérd a kovetkezd igazoldsokat és irdsbeli nyilatkozatokat kiteles elfogadni:/

»a) a 60. § (1) bekezdésének a)-d), f)[-] és h) pontja és a 61. § (1) bekezdésének a)-c) pontja
esetében az illetékes birdsag vagy hatdésagok nyilvantartdsanak kivonatat (hatosagi erkolesi
bizonyitvanyt) vagy ennek hidnyaban bir6sagi vagy hatosagi igazolast;”




(2) AKbt. 63. §-anak (5) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(5) [A 60. § (1) bekezdésének g) pontja esetén - a munkaiigyi ellenérzésrél sz6lé 1996.
évi LXXV. torvény hatialya ala tartozé esetekben - a hatésagi igazolist az Orszigos
Munkabiztonsagi és Munkaiigyi Fofeliigyeloség adja ki.] A 60. § (1) bekezdésének g)
pontjaban foglalt feltétel megvaldsuldsat - a munkaiigyi ellen6rzésrél sz616 1996. évi LXXV.
torvény hatalya ald tartozé esetekben — az Orszagos Munkabiztonsigi és Munkaiigyi
Fofeliigyel6ség nyilvantartasabdl nyilvanossidgra hozott adatok alapjan az ajanlatkérd
ellenérzi. A munkaiigyi ellenérzés szempontjabol a banyaszatrdl sz6ldé 1993. évi XLVIIL
torvény hatdlya ald tartozé esetekben a Magyar Banyaszati Hivatal adja ki a hatosagi
igazolast. A hatdsagi igazolas a kiallitasatol szamitott harom honapig érvényes.”

(3) A Kbt. 135. §-anak (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1) A 125. § (2) bekezdésének ¢) pontja szerinti hirdetmény nélkiili targyalasos eljarasban
azzal az ajénlattevivel kell targyalni és - a 99. § (2) bekezdésében foglaltaktol eltéréen - a
targyalas befejezésekor irasban szerz6dést kétni, aki a szerz6dést a rendkiviili helyzet altal
megkivant id6 alatt képes teljesiteni. Ebben az esetben az ajanlattevonek nyilatkoznia kell
arrol, hogy nem tartozik a kizar6 okok hatalya ald, és a 60. § (1) bekezdésének e) pontja,
illetdleg a 61. § (2) bekezdése szerinti koztartozasok hianyaval, valamint a 60. § (1)
bekezdésének [g)-]4) pontjaval kapcsolatos hatdsagi igazolast legkésébb a szerzodéskotést
koveté harminc napon beliil kell csatolnia. A 60. § (1) bekezdésének g) pontjaban foglalt
feltétel megvalésulasat - a munkaiigyi ellenérzésrél sz616 1996. évi LXXV. torvény hatdlya
ala tartozd esetekben — az Orszagos Munkabiztonsdgi és Munkaiigyi Foéfeliigyel6ség
nyilvantartasdbol nyilvanossagra hozott adatok alapjan az ajanlatkérd ellenorzi.”

(4) A Kbt. 136. §-anak (3) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1€p:

»(3) A gyorsitott eljarasban a részvételre jelentkezének nyilatkoznia kell arrdl, hogy nem
tartozik a kizaré okok hatdlya ala, és a 60. § (1) bekezdésének e) pontja, illetdleg a 61. § (2)
bekezdése szerinti koztartozasok hianyaval, valamint a 60. § (1) bekezdésének [g)-]h)
pontjaval kapcsolatos hatosagi igazolast legkésébb a 117. § (1) bekezdése szerinti
eredményhirdetéstd]l szamitott tizenst napon beliil kell csatolnia. A 60. § (1) bekezdésének g)
pontjaban foglalt feltétel megvaldsuldsat - a munkaiigyi ellenérzésrol sz616 1996. évi LXXV.
térvény hatdlya ald tartozé esetekben — az Orszdgos Munkabiztonsdgi és Munkatigyi
Fofeliigyeldség nyilvantartdsabol nyilvédnossdgra hozott adatok alapjan az ajanlatkérd
ellen6rzi.”

(5) A Kbt. 152. §-anak (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) A 147. § (5) bekezdése esetében az ajanlattevOnek nyilatkoznia kell arrdl, hogy nem
tartozik a kizaré okok hatalya ala, és a 60. § (1) bekezdésének e) pontja, illetdleg a 61. § (2)
bekezdése szerinti koztartozasok hianyaval[, valamint a 60. § (1) bekezdésének g)
pontjaval] kapcsolatos hatdsagi igazolasokat legkés6bb a szerzodéskotést koveté harminc
napon beliil kell csatolnia. A 60. § (1) bekezdésének g) pontjaban foglalt feltétel
megvaldsuldsit - a munkaiigyi ellenérzésr6l sz90l6 1996. évi LXXV. térvény hatdlya ala
tartoz6 esetekben — az Orszagos Munkabiztonsagi és Munkaiigyi Fofeliigyeldség
nyilvantartasabdl nyilvanossagra hozott adatok alapjan az ajanlatkérd ellen6rzi.”




(6) A Kbt. 228. §-anak (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

»w(1) A 225. § (1) bekezdésének e) pontja szerinti targyaldsos eljarasban azzal az
ajanlattevovel kell targyalni és - a 99. § (2) bekezdésében foglaltaktol eltéroen - a targyalés
befejezésekor irasban szerz6dést kotni, aki a szerz6dést a rendkiviili helyzet altal megkivant
id6 alatt képes teljesiteni. Ebben az esetben az ajanlattevének nyilatkoznia kell arrdl, hogy
nem tartozik a kizaré okok hatélya ala, és a 60. § (1) bekezdésének e) pontja, illetéleg a 61. §
(2) bekezdése szerinti kéztartozasok hidnyaval|, valamint a 60. § (1) bekezdésének g)
pontjiaval] kapcsolatos hatdsagi igazolasokat legkésbb a szerz6déskotést kovetd harminc
napon beliill kell csatolnia. A 60. § (1) bekezdésének g) pontjaban foglalt feltétel
megvaldsulasat - a munkaiigyi ellenérzésrél sz6l6 1996. évi LXXV. torvény hatdlya ald
tartoz6 esetekben — az Orszagos Munkabiztonsagi és Munkaiigyi Foéfeliigyel6ség
nyilvantartasdbdl nyilvanossagra hozott adatok alapjan az ajanlatkérd ellendrzi.”

3. Javasoljuk a torvényjavaslat 11-12. §-ait a kovetkezok szerint modositani:
9 11 ‘§

[(1) E torvény hatalybalépése utan elkovetett, jogerds és végrehajthaté hatarozattal
megallapitott jogsértések tekintetében az Orszigos Munkabiztonsagi és Munkaiigyi
Fofeliigyeloség a Met. e torvénnyel beiktatott 8/C. §-anak (4) bekezdése szerinti
nyilvintartisi adatokat elsé alkalommal e térvény hatalybalépésének napjin hozza
nyilvinossagra.

(2) A 2006. januar 1-je és e torvény hatalybalépése kozott elkovetett jogsértéseknek,
illetve munkaltatoknak a Met. e torvénnyel beiktatott 8/C. §-anak (4) bekezdése szerinti
adatait az Orszagos Munkabiztonsagi és Munkaiigyi Fofeliigyeloség a tamogatist nyujté
szerv megkeresésére rendelkezésre bocsatja.|

Az Orszagos Munkabiztonsagi és Munkaiigyi Fofeliigyveldség a 2005. augusztus 4-ét kovetden
elkovetett, jogerds és végrehajthatd hatarozattal megallapitott jogsértésekre vonatkozo, a Met.
- ¢ torvénnyel beiktatott - 8/C. §-dnak (4) bekezdése szerinti adatokat elsé alkalommal e
torvény hatalybalépését kéveté harmincadik napon hozza nyilvanossagra.

12. §

[(1) E torvény hatilybalépése utin elkovetett, jogerds és végrehajthaté hatiarozattal
megallapitott jogsértések tekintetében az Egyenlé Banasméd Hatésag az Ebt. e
torvénnyel beiktatott 17/A. §-anak (4) bekezdése szerinti nyilvantartasi adatokat elsé
alkalommal e torvény hatilybalépésének napjan hozza nyilvanossagra.

(2) A 2006. januar 1-je és e torvény hatalybalépése kozott elkdvetett, birsaggal sujtott
jogsértéseknek, illetve munkaltatéknak az Ebt. e torvénnyel beiktatott 17/A. §-anak (4)
bekezdése szerinti adatait az Egyenlé Binasméd Hatésag a timogatast nyajté szerv
megkeresésére rendelkezésre bocsitja.)

Az egyenld banasmod kovetelményének érvényesiilését ellendrzd orszagos hataskora szerv a
2006. januar 1-jét kovetden elkdvetett, jogerds és végrehajthatd hatirozattal birsdggal sujtott
jogsértésekre vonatkozd, az Ebt. - e torvénnyel beiktatott - 17/A. §-anak (4) bekezdése
szerinti nyilvantartasi adatokat els6 alkalommal e torvény hatdlybalépését kovetd harmincadik
napon hozza nyilvanossagra.”




4. Javasoljuk a térvényjavaslat 13. §-anak elhagyasat.:

[13.§

A tamogatast nyijté szervek a 11. § (2) bekezdésében, valamint a 12. § (2) bekezdésében
meghatirozott megkeresést e torvény hatilybalépésétél szamitott 30 napon beliil kiildik
meg az orszagos Munkabiztonsagi és Munkaiigyi Féfeliigyeloséghez és az Egyenld
Banasmod Hatésaghoz.]

Indokolas

A Javaslat indok nélkiil nem foglalkozik a rendezett munkatigyi kapcsolatok kdzbeszerzési
eljarasokban is figyelembe veend6 szempontjainak az ajanlatkérok altal a hatdsagok
(Orszagos Munkabiztonsagi és Munkaiigyi Foéfeliigyeloség, valamint az Egyenlé Bandsmod
Hat6sag) nyilvantartdsabdl torténd kodzvetlen ,lekérdezésével”. A rendezett munkaiigyi
kapcsolatos igazoldsanak egységes rendszerét indokolt megteremteni, ezért elengedhetetlen a
kozbeszerzésekrdl szolé 2003. évi CXXIX. térvény (a tovabbiakban: Kbt.) szabalyainak
modositasa. A mddosité javaslat ennek érdekében a torvényjavaslat médosul6 rendelkezései
kozé javasolja beiktatni a Kbt. szabalyainak modositasat is. E szabalyok biztositjak, hogy a
kozbeszerzési eljarasokban az ajanlatkér6k az Orszagos Munkabiztonsagi és Munkatigyi
Fofeliigyel6ség, valamint az Egyenld6 Banasm6d Hatésag nyilvantartasa alapjan
nyilvanossagra hozott adatokbdl allapithassak meg a Kbt. 60. §-a (1) bekezdésének g) pontja
szerinti kizaré okot, illetve annak hidnyat. A modosit6 javaslat eredményeként az Orszagos
Munkabiztonsagi és Munkaiigyi Fofeliigyel6ség, valamint az Egyenld Bandsmod Hatdsag
munkaterhe tovabb csékkenne, tovabba a hatésagi bizonyitvany megkérése szempontjabél az
ajanlatkér6t sem terhelné felesleges adminisztracios kotelezettség. Ezaltal a rendezett
munkatigyi kapcsolatok igazolasanak egységes rendszere alakulna ki, mely tigyfélbarat
modon, indokolatlan adminisztraciés terheket nem okozva, hatékony, koltségtakarékos
ligyintézést valdsit meg.

Budapest, 2006. janius 28.
R4
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Simon Gabor
elndk
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