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Házszabály 94. § . (1) bekezdése és a 102 . § . (1) bekezdése alapján a közoktatásról szóló 1993 . évi
LXXIX. törvény módosításáról szóló T/3591 . számú törvényjavaslathoz a következő

terjesztjük elő :

T/~591/~8 .

Tisztelt Elnök Asszony!

módosító javaslatot

A törvényjavaslat 88.§-a (2) bekezdésének az alábbi módosításátjavasoljuk :

�88. §

�Az adatkezelés a közoktatási intézményekben

Módosító javaslat

(2) A Kt. 2 . számú melléklete az �Az adatok statisztikai célú felhasználása" címet megelőzően a
következő címmel és rendelkezésekkel egészül ki :

[l . A pedagógust és a nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő alkalmazottat titoktartási
kötelezettség terheli a gyermekkel, a tanulóval és családjával kapcsolatos minden olyan tényt,
adatot, információt illetően, amelyről a hivatásának ellátása során szerzett tudomást. E
kötelezettség független a foglalkoztatási jogviszony fennállásától, és annak megszűnése után,
határidő nélkül fennmarad . A titoktartási kötelezettség nem vonatkozik arra az esetre, ha alóla az
érintett, illetve cselekvőképtelen kiskorú esetén a szülő írásban felmentést adott . A titoktartási
kötelezettség nem terjed ki a nevelőtestületi értekezletre, a nevelőtestület tagjainak egymásközti, a
gyermek, tanuló érdekében végzett megbeszélésre . A titoktartási kötelezettség nem terjed ki azokra
az adatokra, amelyek e törvény alapján kezelhetők és továbbíthatók . A titoktartási kötelezettség
kiterjed azokra is, akik részt vesznek a nevelőtestület ülésén.]

[2] 1 . A közoktatási intézmények a gyermekek, tanulók személyes adatait csak pedagógiai célból,
pedagógiai célú habilitációs és rehabilitációs feladatok ellátása céljából, gyermek- és ifjúságvédelmi
célból, iskola-egészségügyi célból, az e törvényben meghatározott nyilvántartások vezetése céljából, már
folyamatban lévő büntető eljárásban, szabálysértési eljárásban a büntethetőség és a felelősségre vonás
mértékének megállapítása céljából, a célnak megfelelő mértékben, célhoz kötötten kezelhetik .



[3J2 . A pedagógus, illetve a nevelő és oktató munkát segítő alkalmazott az óvoda vezetője, iskola
igazgatója útján - a gyermekek védelmérő l és a gyámügyi igazgatásról szóló törvény 17 . §-ára is
tekintettel - köteles az illetékes gyermekjóléti szolgálatot haladéktalanul értesíteni, ha megítélése szerint a
gyermek, a kiskorú tanuló - más magatartása, például bántalmazás, elhanyagolás miatt - súlyos
veszélyhelyzetbe kerülhet vagy került. Ebben a helyzetben az adattovábbításhoz az érintett, illetve az
adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése nem szükséges .

[4J3 . A közoktatási intézmények az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatással,
juttatások, kedvezmények, kötelezettségek megállapításával és teljesítésével, állampolgári jogok és
kötelezettségek teljesítésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsági okokból, az e törvényben meghatározott
nyilvántartások kezelése céljából, a célnak megfelelő mértékben, célhoz kötötten kezelhetik .

[SJ4 . Adattovábbításra a közoktatási intézmény vezetője és - a meghatalmazás keretei között - az
általa meghatalmazott vezető vagy más alkalmazott jogosult .

[6]5 . Az iratkezelési szabályzatban, ha ilyen készítése nem kötelező , a közoktatási intézmény
szervezeti és működési szabályzatának mellékleteként kiadott adatkezelési szabályzatban kell
meghatározni az adatkezelés és -továbbítás intézményi rendjét. Az adatkezelés időtartama nem haladhatja
meg az irattári őrzési időt .

[7J6 . A tanuló önkéntes adatszolgáltatásban való részvételre nem kötelezhető . Kiskorú tanulónak
az önkéntes adatszolgáltatásba történő bevonásához be kell szerezni a szülő engedélyét."

Indoklás

A titoktartási kötelezettség ilyen tartalmú kiegészítése nem átgondolt, ez számos konfliktushoz vezetne .

Budapest, 2003 . május 6.

arkas
MSZP

	

v MSZP




