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2005. évi....térvény
a kozoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. térvény modositasarél

1.§

A kozoktatasrol szolé 1993. évi LXXIX. térvény 102. § -a az alabbi 0j (4) bekezdéssel
egésziil ki, egyben az eddigi (4)-(12) bekezdések szamozasa (5)-(13) bekezdésre valtozik.

»(4) A fenntarté a palyazati eljirds sordn az alkalmazotti kozosség tobb mint felének
tamogato sz?vazatéval rendelkezé személyt bizza meg a kozoktatisi intézmény
vezetésével. Uj palyazatot kell kiirni, ha egyik pilyazé sem kapta meg az e torvény
szerint sziikséges szavazatot. Amennyiben tobb palyazé rendelkezik az alkalmazotti
kozosség tobb mint felének tamogaté szavazataval, a fenntarté valasztja ki — a palyazok
koziil — a kozoktatdsi intézmény vezetdjét.”

2.§

E torvény a kihirdetést kovetd nyolcadik napon 1ép hatélyba.

INDOKOLAS

A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény 102. § (3) bekezdése kimondja, hogy a
fenntarté6 a kozoktatdsi intézmény vezetdjének megbizasdval €s megbizdsdnak
visszavonasaval Osszefiiggd dontése eldtt beszerzi az intézmény alkalmazotti kozosségének,
az iskolaszéknek, az iskolai sziildi szervezetnek (kozosségnek), az iskolai
didkonkormanyzatnak a véleményét. Ezzel egyidejiileg a 138/1992. (X. 8.) kormanyrendelet —




a kozalkalmazottakrél szold 1992. évi XXXIUI. torvény végrehajtasarol a kozoktatési
intézményekben — az 5. § -dban részletesen szabdlyozza a neveldtestiilet, illetve az
alkalmazotti kozosség véleményezési jog gyakorlasanak eljarasi rendjét az intézmény vezetdi
megbizas tekintetében.

A fenti szabalyozds azonban nem biztositja megfelelden a véleményezésre jogosultak
véleményének figyelembe vételét az intézmény vezetdjének személyérol valdé dontés soran. A
vélemények kotelez6 megkérése tehdt nem tdrsul a vélemények figyelembe vételének
kotelezettségével.

Ezt tdmasztjdk ald az egyik jeles fOvarosi 4altaldnos iskola igazgatdja 2005. éwvi
megvalasztasanak koriilményei. Az alkalmazotti kodzosség tobbsége nem tamogatta a
kés6bbieckben megvalasztott igazgatd intézményvezetdként torténd megbizasat, s6t levélben
tiltakoztak a tantestiilet véleményét figyelmen kiviil hagyo Képvisel6-testiileti dontés ellen.
Az igazgatd6 személye elleni tiltakozdsra tekintettel azonnali hatallyal felfiiggesztett
Képvisel6-testiileti dontést kovetden a Képviseld-testiilet ismételten politikai dontést hozott.

A térvénymoédositassal biztositva lenne annak lehetdsége, hogy az intézményvezetdk
személyérél valé dontés kizarolag szakmai alapon, politikamentesen térténjen €s
maradéktalanul érvényesiilhessenek a tanulok jogai és kotelességei. Igy megvalésulhat az az
elv, mely szerint a gyermek, tanuld fejlddéséhez, neveléséhez, oktatasdhoz megfeleld
komyezetet kell kialakitani, melyhez elengedhetetleniil szitkséges egy olyan az
intézményvezetd, akit az alkalmazottak tobbsége elfogad és tamogat.

Budapest, 2005. julius 21.

, Dr. Steiner P4l
Magyar Szocialista Part
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