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A Hazszabaly 102. §-anak (1) bekezdése alapjan a prémiumévek programrél és a kiilonleges
foglalkoztatasi dllomanyrél szolé 2004. évi CXXIL térvény moédositasardl szold T/16300.
szamu torvényjavaslathoz —  a T/16300/8.szamon benytjtott modositd  javaslathoz
kapcsolddva — a kovetkez6

kapcsolédé modosito javaslatot

terjesztem eld:

A térvényjavaslat 2. § (3) bekezdése c) pontjdban a Tny. 22. § (9) bekezdésének kovetkezd
modositasat javasolom :

/E torvény hatalybalépésével egyidejiileg

¢) aTny. 22. 5-a a kovetkezd 1j (9) bekezdéssel egésziil ki:/

»(9) A Péptv. 4/A. §-a szerinti prémiumévek programban részt vevd biztositott esetében — a
(2) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen — a nyugdij alapjdul szolgalé havi atlagkereset
megallapitdsanal a részmunkaid6ére megéllapitott, ténylegesen kifizetett kereset mellett a
nyugdijjarulék-, illetve nyugdijbiztositasi jarulék-kiegészités alapjaként szamitott dsszeget is
figyelembe kell venni. Ha a prémiumévek programba torténd belépése és munkaviszonya
megsziinése kozotti _idészakban a biztositott prémiumévek programhoz kapcsolodd.,
részmunkaidére szolé munkabérét emelték, akkor a jarulék-kiegészités alapjaként szamitott
Osszeget szintén ezen emelés szézalékos aranydval megemelten kell figyelembe venni.
Tobbszori béremelés esetén a prémiumévek programba torténd bekeriiléskor, illetve annak
megszlinésekor érvényes bér kozotti szdzalékos arany veendd alapul. A 39. §-ban szerepld

rendelkezéseket ebben az esetben nem kell alkalmazni.”




Indokolas

Azonosan szilkséges kezelni a prémiumévek programba valé belépéssel megallapitott
részmunkaid8s bért és a nyugdijjarulék-kiegészités szempontjabél a teljes munkaidds bérnél
figyelembe veendé bérfejlesztést. Ez azt jelenti, hogy a csak munkaltaténal ténylegesen
megvaldsult, a prémiumévek programban részt vevé biztositott részmunkaidés munkabérét is
¢rinté bérfejlesztést indokolt figyelembe venni, annak megfeleld mértékben, amennyiben az
az adott munkavallal6 munkabérét érintette. A modosité javaslat ezen kiviil eligazitast ad arra
az esetre is, ha az irdnyadé id6szakban t6bbszori bérfejlesztésre keriilt sor.

Budapest, 2005. jinius 13.

. LS

(Simon Gabpr) (Varqge Kerékgyarto I1diko)
orszaggylési képviseld orszaggyu1e51 képviseld orszaggylési képviseld
MSZpP MSZP MSZP

UlwthtShe Toqueasiud D Vatduc

(Németh Erika) (Fillé Pal) (Fogarasiné Deak Valéria)
orszaggytlési képviseld orszaggyulési képviseld orszaggyulési képviseld
MSZp MSZP MSZP
() b @,&/Qﬁ————
(Foldesi Zoltan) (Juhészng Lévai Katalin) " (Ro6zsa Endre)
orszaggylési képviseld orszaggylildsi képviseld orszaggyllési képviseld
MSZP P MSZpP

%‘A 1

(Szabé Gyula)
orszaggylési képviseld
MSZP




	page 1
	page 2

