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Dr. Szili Katalin
az Orszaggyililés EIndke részére

Helyben

Tisztelt EIn6k Asszony!

»Hol itt az esélyegyenléség?” cimmel a Héazszabdly 91. §-a alapjan irasbeli
kérdest kivanok benyujtani Dr. Goéncz Kinga ifjusagi, csaladugyi, szocialis és
esélyegyenléségi miniszterhez.

Tisztelt Miniszter Asszony!

Hoédmezdbvasarhely Megyei Jogu Varos Szocialis Foglalkoztatdja évek 6ta sikeresen
mikodik, tobb kitintetést, miniszteri elismerést tudhat magaénak. Az intézmény
jelenleg 165 megvaltozott munkaképesség(i, szocialisan raszorult fének biztosit
stabil és allanddé munkahelyet és mindennapi megélhetést.

Mint azt On is tudja, a szocidlis foglalkoztatd mint célszervezet minden hénapban
allami dotaciéra jogosult, amelynek vetitési alapja a foglalkoztatottak targyhavi
atlagos statisztikai allomanyi létszama. Gondolom, egyetért velem abban, hogy a
megvaltozott munkaképességli, raszorult beteg emberek tamogatasa kiemelt
feladata a Kormanynak és az dnkormanyzatoknak is. HodmezGvasarhely Megyei
Jogl Varos Onkormanyzata éppen ezért minden eszkdzzel segiti a szocialis
foglalkoztatd miikodését, fejlesztését, maga az intézmény is tobb hazai palyazaton
vett részt sikerrel, ennek tudhaté be az is, hogy ma mar két telephellyel miikédik, a
munkavallalok szama csaknem a kétszeresére nétt.

Tudom, hogy a Kormany programjaban kiemelt szerepet jatszik a szocialis
raszorultak tamogatasa, megélhetésiik elémozditasa, szamukra minél tobb
munkahely teremtése. Eppen ezért nem értem, hogy a 27/2004. (Xll.14.) FMM-
ICSSZEM-PM egylittes rendelettel modositott 8/1983. (VI.29.) EUM-PM rendelet
dotacié meértékére vonatkoz6 rendelkezése miért valtozott meg 2005.januar 1-jétdl,
hatranyosan érintve ezzel a szocialis foglalkoztatok tdbbségét, féleg azokat, ahol a
fejlesztések eredményeképpen évrél évre tébb munkavallalot képesek foglalkoztatni.
A modositas folytan a havi dotaci6 mértéke a targyévet megel6z6 masodik év
december havi dotacié mértékének kell, hogy megfeleljen, tehat abban cstkkenés
tapasztalhatd. A helyi foglalkoztatét tekintve, a 2005. januartdl szamitott dotacio
lényegesen magasabb volna a megnétt létszam miatt, azonban ez, a mddositas
folytan az APEH altal foly6sithatd dotaciéba nem szamithaté bele. Ez azt jelenti,
hogy a kapott allami tdmogatas az inflaci6 mértékét nem koveti, ellenkezdleg,
visszaall a 2003. évi minimalbérre. Kuldn megterhelést jelent az intézménynek a
2004-ben bevezetett gdngydlitéses AFA havi befizetése is.

A foglalkoztatottak minimalbérbdl, rokkantnyugdijbol atlagosan havi 40 ezer Ft-bol
kénytelenek megélni minden napjukat a napi megélhetésért folytatott kizdelem
jellemzi. Ha a Kormany még ezen emberek munkaltatéjat is jelentés anyagi terhekkel



sUjtja, fél6, hogy ezek az intézmények nem lesznek képesek hosszitavon megtartani
a foglalkoztatotti létszamukat. Nem tudom, akkor mi lesz az utcdra kerdlt
emberekkel? Nem tudom az esélyegyenléség ebben az esetben On szerint
biztositott-e?

Tisztelt Miniszter Asszony!

A fentiek ismeretében kérem, sziveskedjék részletesen tajékoztatni arrdl, hogy a
modositas elfogadasat milyen érvek és szempontok tamasztotték ala, a
Minisztériumnak milyen elképzelései vannak arra nézve, hogy a fenti
rendeletméddositas kedvezétlen hatasait kikiiszdbolje.

Varom miel6bbi megtisztel6 valaszat.
Budapest, 2005. aprilis 28. 7 "
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