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Moddosito javaslat!
Dr. Szili Katalin asszonynak
az Orszaggyilés elndkének
Helyben

Tisztelt EInok Asszony!

A Hazszabaly 94. §-anak (1) bekezdése és 102. §-anak (1) bekezdése alapjan az adékrol,
Jarulekokrol és egyéb koltségvetési befizetésekrél sz6lé torvények moédositisarol sz616
2003. évi XCI. térvény médositasarol sz616 T/15713. szami torvényjavaslathoz az alabbi

moédosité javaslatot
nydjtom be:

A torvényjavaslat 1. §-ahoz:

L1. § Az adokrol, jarulékokrol és egyéb koltségvetési befizetésekrol szolo térvények
médositasardl szolé 2003. évi XCI. torvény 223. §-anak (1)-(3) és (6) bekezdései helyébe a
kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

(1) Az adéellenérzés soran a munkaltatd terhére utolagos adémegallapitas keretében
munkavégzés alapjaul szolgald szerz6dés szinleltté minésitése, illetdleg a munkaszerz6dés-
kotés nélkiili foglalkoztatas miatt visszamen6leg megallapitott ado- és tarsadalombiztositasi
kotelezettseg — beleértve a_szinlelt szerzddések alapjan jogosulatlanul gyakorolt AFA-
levondsi jog — targyaban hozott hatirozat nem hajthatd végre, amennyiben a kotelezett a
munkaszerz8dés-kotés nélkiili foglalkoztatds vagy a munkavégzés alapjaul szolgald szinlelt
szerz6dés helyett a munkavégzés alapjaul szolgalé jogviszonyra vonatkozo foglalkoztatasi
jogszabélyokat alkalmazza, és e szerzddés alapjan foglalkoztatottat a Tbj. 5. §-anak (1)
bekezdése a) pontjaban foglalt biztositottként 2006. junius 30-ig nyilvéantartasba veszi.

(2) A munkaszerzddés-kotés nélkiili foglalkoztatas, illetbleg a szinlelt szerz8dés helyett a
munkavégzés alapjaul szolgalé jogviszonyra vonatkozd foglalkoztatasi jogszabalyok
alkalmazasarol, és a foglalkoztatottak tarsadalombiztositasi nyilvantartasba vételének tényérdl
a kotelezett 2006. julius 31-ig az (1) bekezdésben meghatarozott kedvezmény elvesztésének
terhével koteles az ellendrzést végzd adohatdsagot értesiteni. Az adohatésag a bejelentés
valgsagtartalmat utéellenérzés keretében vizsgalja meg.

(3) A munkaltaté terhére megallapitott fizetési kotelezettség aloli mentesiiléshez az (1)
bekezdésben megjeldlt feltételeket nem kell teljesitenie a munkaltatonak, ha az utblagos
adomegéllapitas alapjaul szolgalé jogviszony a munkaiigyi, illetdleg az addellen6rzéstdl
fliggetleniil 2006. junius 30-ig megsziint. A jogviszony megsziinésérél a munkaltaté 2006.
julius 31-ig az (1) bekezdésben meghatarozott kedvezmény elvesztésének terhével koteles az
ellenérzést végz6 adohatdsagot értesiteni.”

(6) Azoknal a munkaltatoknal, amelyeknél 2006. julius 1-jét kovetSen keril sor
adéellendrzésre és az ellendrzés a tarsadalombiztositasi, addjogi bejelentési, nyilvantartasi,
bevallasi, levondsi és befizetési kotelezettségre vonatkozé rendelkezések betartdsa
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tekintetében nem tesz megallapitast, a 2006. julius 1-jét megel6z6 id6szakot e paragrafusban
foglaltak tekintetében nem vizsgélja.” ”

Indokolas

A moédosit6é javaslat célja a moratorium Kkiterjesztése valamennyi relevans adonemre. Az
APEH allasfoglaldsa alapjan ugyanis azon magyarorszagi vallalkozasok, amelyek elismerik a
vitatott szerzédéseinek munkaszerz6dés voltat, és onként moédositja azokat a moratdrium
id6szakaban, kockazatnak tenné ki magat, hiszen gyakorlatilag ezzel elismerné, hogy nem
volt jogosult a megbizasi ill. vallalkozasi dijak AFA-tartalmanak utélagos levonaséra.

Budapest, 2005. aprilis 25.

...............................................

dr. Bohm Andras
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