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Tisztelt Elnök Asszony!

Módosító javaslat!

A Házszabály 94 . §-ának (1) bekezdése és 102 . §-ának (1) bekezdése alapján a
felsőoktatásról szóló T115267 . számú törvényjavaslathoz az alábbi

módosító javaslatot
nyújtom be :

1. A törvényjavaslat 87. §-ának (4)-(5) bekezdései az alábbiak szerint módosulnak:

„87. § (4) Az egyetemi tanári munkakörben történő alkalmazás feltétele, hogy az érintett
rendelkezzék doktori fokozattal, továbbá az adott tudomány- vagy művészeti terület olyan
nemzetközileg elismert képviselője, aki kiemelkedő tudományos kutatói, illetve művészi
munkásságot fejt ki . A tudományok akadémiai doktora vagy az azzal egyenértékű fokozattal
rendelkező személv ezen alkalmazási feltételeknek megfeleltnek tekintendő . Az oktatásban,
kutatásban, kutatásszervezésben szerzett tapasztalatai alapján alkalmas a hallgatók, a doktori
képzésben résztvevők, a tanársegédek tanulmányi, tudományos, illetve művészi munkájának
vezetésére, idegen nyelven publikál, szemináriumot, előadást tart . Az egyetemi tanár jogosult
a professzori cím használatára.
(5) A felsőoktatási intézmény foglalkoztatási követelményrendszerében kell meghatározni,
hogy a főiskolai és az egyetemi docensi munkakörben történő alkalmazáshoz, a főiskolai és az
egyetemi tanári kinevezés kezdeményezéséhez szükséges feltételek meglétéről a szenátus
milyen okiratok alapján, milyen eljárás keretében győződik meg . Ennek keretei között a
felsőoktatási intézmény előírhatja a habilitációs eljárás lefolytatását .A habilitációs vagy más
kinevezési eljárás során biztosítani kell, hogy a minősítésben résztvevők között többségben
legyenek az olyan egyetemi tanárok, illetve a tudományok akadémiai doktorai, akik a
felsőoktatási intézménnyel foglalkoztatási jogviszonyban nem állnak ."

2. A törvényjavaslat 88. §-ának (1) bekezdése az alábbiak szerint módosul :

„88. § (1) Az egy évnél hosszabb időre szóló egyetemi és főiskolai docensi, egyetemi és
főiskolai tanári munkaköröket nyilvános pályázati eljárás alapján kell betölteni . A
felsőoktatási intézmény - függetlenül attól, hogy főiskola vagy egyetem - bármelyik oktatói
munkakörre pályázatot hirdethet . A pályázatot a rektor írja ki, a foglalkoztatási
követelményrendszerben meghatározottak figyelembevételével . A tanársegédi, illetve az
adjunktusi munkakörre nyilvános pályázat írható ki . A nyilvános pályázaton részt vehetnek a
felsőoktatási intézménnyel alkalmazásban állók, továbbá azok is, akik nem állnak
munkaviszonyban, illetve közalkalmazotti jogviszonyban a felsőoktatási intézménnyel . A
benyújtott pályázatokat a szenátus bírálja el. A szenátus azokat a pályázatokat, amelyek
megfelelnek a munkakör elnyeréséhez szükséges feltételeknek[,] - a 87 . §(5) bekezdése



szerinti kinevezési eliárásban kialakított értékelés alapión - a pályázati kiírás követelményeire
tekintettel rangsorolja. A szenátus az e bekezdésben szabályozott döntését tudományos
minősítéssel rendelkező tagjai legalább kétharmadának igenlő szavazatával hozza . A rektor a
rangsorolt pályázatok közül választva - a Munka Törvénykönyvében foglaltakra is tekintettel

létesíthet munkaviszonyt, közalkalmazotti jogviszonyt, illetve kezdeményezheti a főiskolai
tanári, egyetemi tanári kinevezést."

Indokolás

A módosító javaslat pontosítást tartalmaz annak biztosítására, hogy az egyetemi és főiskolai
docensi, egyetemi és főiskolai tanári munkakörök betöltésekor e munkakörök betöltői ne csak
az adott egyetem követelményeinek, hanem a hazai és nemzetközi sztenderdeknek is
megfeleljenek. Az eljárás pontosítása megőrzi az egyetem autonóm szerveinek döntési jogát,
de kikapcsolja a jogállamisággal összeférhetetlen önkényes eljárás lehetőségét, illetve eleget
tesz az Európai Bíróság által az Abrahamson-ügyben megállapított egyenlőségi
követelménynek .

Budapest, 2005 . április 12.

L

	

tt V
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Gusztos Péter

SZDSZ

2


	page 1
	page 2

