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ORSZAGGYULESI KEPVISELO

Modosito javaslat

Dr. Szili Katalinnak,

az Orszaggyilés elnokének

Helyben

Tisztelt EInok Asszony!

A Hazszabaly 94. §. (1) és (3) bekezdése és 102. §. (1) bekezdése alapjan a Prémium
évek Programrol és a kiilonleges foglalkoztatasi allomanyrdl sz6lé T/12490 sz
torvényjavaslathoz a kovetkezo

mddosito javaslatot

terjesztem elo:

1./ A térvényjavaslat 1. §-a a kovetkezok szerint modosul:

,»1. § E torvény hatalya kiterjed:



a) a koztisztviselok jogallasarol szold 1992. évi XXIII. torvény [Ktv.] hatalya ala
tartozo koztisztviselOkre, iigykezelSkre, valamint munkaltatdjukra, [illetoleg]

b) a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény [Kjt.] hatalya ala
tartozo6 kozalkalmazottakra, valamint munkaltatojukra [.] ,_illet6leg

¢) a Munka Torvénykonyvérdl szolé 1992, évi XXII. torvény [Mt.] XII. fejezete
hatalya ala tartozé6 munkavallalokra és munkaltatdjukra.”

2./ A torvényjavaslat 2. §-a a kovetkezok szerint modosul:
,»2. § E torvény alkalmazasaban:

1. foglalkoztatasra iranyuld jogviszonmy: a kozszolgalati, [illetéleg] a kozalkalmazotti
jogviszony, illetéleg a munkaviszony;

2. programban részt vevd: az 1. §-ban meghatarozott koztisztviseld, kozalkalmazott,
[illetdleg] ligykezeld, illetéleg munkavallald;

3. kozszféraban jogviszonyban toltott 1d6: koztisztviseld esetében a Ktv. 72. § (1)-(4)
bekezdése alapjan kozszolgalati jogviszonyként, kézalkalmazott esetében a Kjt. 87/A. §-a
alapjan  kozalkalmazotti jogviszonyként elismert id6, munkavallalo esetén a
munkaviszonyban t6ltott 1d6;

4. korabbi illetmény: a programban részt vevonek a Prémium évek Programba torténd
belépését kozvetleniil megel6zd, kinevezésben meghatarozott illetménye, munkabére az
alabbiak szerint:

a) koztisztviselok esetében a Ktv. 42. § (2) bekezdése valamint 45. §-a alapjan az
alapilletmény, az illetmény-kiegészités és a kinevezésben meghatarozott illetménypotlékok,
illet6leg — megallapitasa esetén — a személyi illetmény;

b) kozalkalmazottak esetében a Kjt. 85. § (7) bekezdés h) pontja alapjan az illetmény
és a kinevezésben meghatarozott illetménypdotlékok;

c) munkavallalok esetén a személyi alapbér és a rendszeres bérpotlékok

egyiittes 0sszege;

5. nonprofit szervezet:

a) a tarsadalmi szervezet,
b) az alapitvany,

c) a kozalapitvany,

d) a kozhasznu tarsasag,
e) a koztestiilet,




f) az orszagos sportagi szakszovetség|.].

6. kinevezés: a munkaszerzodés is:

7. felmentés: a rendes felmondas i1s.”

3./ A torvényjavaslat 3. §-anak (1) bekezdése a kovetkezok szerint médosul:

»3. § (1) A Prémium évek Programban valo részvétel feltétele, hogy

a) a programban részt vevo legfeljebb 3 éven beliil csokkentett elérehozott, illetve
elorehozott Oregségi nyugdijra jogosultta valik, vagy legfeljebb 3 éven belill Gregségi
nyugdijra jogosultta valik, feltéve, hogy csokkentett elorehozott vagy eldrehozott dregségi
nyugdijra nem jogosult;

b) a programban részt vevd rendelkezik legalabb huszondt év kozszféraban
jogviszonyban t6ltott idovel,

c) a programban részt vevd tovabbi foglalkoztatasara a Ktv. 17. § (1) bekezdés a)-c)
pontjaban, illetdleg a Kjt. 30. § (1) bekezdés a) vagy b) pontjdban meghatarozott okbol,
vagy az Mt. 89. § (3) bekezdése szerint a munkaltaté mikodésével Gsszefiiggd okbdl nincs
lehetdség, €s

d) a hatarozatlan idejii kinevezéssel rendelkezd programban részt vevd hozzajarul
hatarozatlan 1deji foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyanak hatarozott idejii jogviszonnya
torténé modositasahoz, és elfogadja foglalkoztatasra iranyulé jogviszonya tekintetében a
Prémium évek Programban torténd részvétellel 6sszefiiggésben e térvényben meghatarozott,
a Ktv-ben, [illetve] a Kjt-ben, illetve az Mt-ben foglaltaktol eltérd szabalyokat.”

4./ A torvényjavaslat 4. §-anak (4) bekezdése a kovetkezok szerint médosul:

»(4) A programban részt vevo foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyara a Ktv., [illetéleg]
a Kjt.,_illetdleg az Mt. rendelkezéseit — az illetmény- és elémeneteli rendszerre vonatkozo
szabalyok kivételével — megfelelden alkalmazni kell. Kiilon juttatas, természetbeni étkezés
vagy étkezési hozzajarulas, ruhazati koltségtérités a programban részt vevét a (2) bekezdés
szerinti munkavégzés esetén, a munkavégzés idGtartamaval aranyosan illeti meg. A
jubileumi jutalomra valé jogosultsag tekintetében a programban valo részvétellel
Osszefiiggésben foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban tolt6tt ideje jogszerzé idének
szamit, a jubileumi jutalom osszegét a (3) bekezdésben meghatarozott juttatas
alapulvételével kell megallapitani. Ahol a foglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozé szabalyok
tavolléti dij, vagy azon alapulé juttatas fizetését irjak el6, a programban részt vevét a (3)




bekezdésben meghatarozott juttatas illetti meg, melynek kifizetésére az illetmény
kifizetésének szabalyait kell megfeleléen alkalmazni.”

5./ A térvényjavaslat 7. §-anak (3) bekezdése a kovetkezok szerint modosul:

»(3) Az e torvény hatalybalépésének napjan felmentési idejét toltd, az e torvény 1. §-
aban meghatarozott, a 3. § (1) bekezdés a)-b) pontjaban szerepld feltételeknek ezen
idopontban megfeleld koztisztviseld, tigykezeld, [illetve] kozalkalmazott, illetve
munkavallalo — feltéve, hogy felmentésére a 3. § (1) bekezdés c) pontjaban felsorolt okbol
kertilt sor — szamara a munkaltaté legkésdbb a felmentési 1do lejartaig koteles felajanlani a

Prémium évek Programban torténd részvételt, illetve a kiilonleges foglalkoztatasi allomany.

1génybevételét. Amennyiben az érintett az ajanlattételtél szamitott 14 napon belill, de
legkésdbb a felmentési id6 lejartaig a Programban torténd részvétel elfogadasa, illetéleg a
foglalkoztatasi allomany mellett dont, a munkaltatdo a felmentést visszavonja, €s
gondoskodik e torvény szabalyainak alkalmazasaval a kinevezés modositasarol. Ebben az
esetben a programban valé részvétel a felmentési id6 lejartat kovetd napon kezdédik.”

6./ A torvényjavaslat a kovetkezo6 0j 12. §-sal egésziil ki:

.12. § E térvény hatalyba 1épésével egyideijiileg az Mt. 193/T. §-a a kovetkezd uj (2)
bekezdéssel egésziil ki, egyuttal a paragrafus jelenlegi szovegének megijeldlése (1)
bekezdésre valtozik:

L2) A munkaviszony megsziinik a Prémium évek Programban torténd részvétel esetén
az erre vonatkozo kiilon torvény szabalvai szerint.” ”

Indokolas

A Prémium Evek Programban valé részvételt a torvényjavaslat a kozalkalmazottak, a
koztisztviselOk és az tigykezel6k szamara biztositja. Indokolt, hogy azok a munkavallalok is
élhessenek ezzel a lehetdséggel, akik a kozigazgatasi szervnél dolgoznak, igy jogviszonyuk
megszlinésére a koztisztviselokéhez hasonld okbol keriilne sor.




A moédositdé javaslat erre tekintettel tartalmazza a torvényjavaslat valamennyi ezzel
Osszefiiggd pontjanak kiegészitését.

Budapest, 2004. november 22. P
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