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A szakképzés terén az
europai szinti egyiitt-
mitikodés a koppenhagai
folyamat keretében
valosul meg.

Eurdpai Unids osszeha-
sonlitasban a szakkép-
zésben résztvevo diakok
aranya hazankban
alacsony.

Magyarorszagon a
munkaaddk a szakkép-
zettek hianyat észlelik,
de a jelenség hatterében
inkabb mindségi, mint
mennyiségi problémak
allnak.

2013-ban a korai iskola-
elhagydk, vagyis a
kozépiskolai végzett-
séggel nem rendelkezék
aranya 11,8% volt.

A 2013/14-es tanévben a
szakiskolas diakok

27 szazaléka volt
hatranyos helyzeti.

2013 oOta a szakképzés

a dualis szakképzési
rendszer iranyaba tolo-
dik el, ami az allam és a
vallalatok szoros
egylittmiikodésén
alapul.

A Koznevelési Hidprog-
ram az altalanos iskolai
hianyossagok lekiizd é-
sét szolgalja, célja a
lemorzsolodasi aranyok
csokkentése.

Nemzeti Szakképzési és
Felné6ttképzési Hivatal:
a szakképzésért és
feln6ttképzésért felel6s
miniszter ala tartozo
kozponti hivatalként
miikodo koltségvetési
szerv.

Képviseldi Informacios Szolgalat
infoszolg@parlament.hu
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A szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVII. torvény 2013-as ha-
talyba lépésekor elindult szakképzési reformfolyamatok tovabbvi-
telére iranyul a Kormdny T/A475. szamu térvényjavaslata. Jelen
Infojegyzet a szakképzés dltalanos helyzetérdl nyujt attekintést.

Europai Unios politika

Az Eurépai Uniod oktatasra vonatkozo legfobb célkitiizéseit az Oktatas
¢és Képzés 2020 stratégiai keretrendszer hatarozza meg, ami a tudas-

alapti Eur6pa 1étrehozasat négy célon keresztiil kivanja megvalositani,

melyek:

az egész életen at tartd tanulas és mobilitas;

a magasabb mindségili €s hatékonyabb oktatas és képzés;

a méltanyos, a tarsadalmi kohéziot és az aktiv allampolgari

szerepvallalast eldsegito oktatas;

a kreativitast és az innovaciot 0sztonz6 oktatas.

E célokkal all 6sszhangban a 2002-ben indult, az eurdpai szakképzés
megreformalasara iranyuld koppenhagai folyamat. A folyamat feliil-
vizsgalatanak eredményeként sziiletett meg a bruges-i kozlemény,
mely a 2011-2020 kozotti idészakban olyan szakképzési rendszereket
kivan kiépiteni, melyek:

rugalmasak és magas szinvonaltak;

alkalmazkodnak a piaci igények valtozasahoz, az jjonnan megje-
lend agazatokhoz és készségekhez;

személyre szabott és konnyen hozzaférhet6 képzést nyujtanak;

kozOs mindségbiztositasi megkozelités révén biztositjak a szak-
képzés fenntarthatosagat €s magas szinvonalat;

lehetdveé teszik a valtozdsokhoz valo alkalmazkodast eldsegitd
kulcskompetenciak elsajatitasat;

mindenki szdmara nyitottak;

0sztonzik mind a tanuldk, mind az oktatok EU-n beliili mobilita-
sat;

fenntarthat6 finanszirozdson alapulnak, és biztositjak a forrasok
hatékony ¢és méltanyos felhasznalasat.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:52009XG0528(01)&from=HU
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:52009XG0528(01)&from=HU
http://europa.eu/legislation_summaries/education_training_youth/vocational_training/ef0018_hu.htm
http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/doc/brugescom_hu.pdf
http://www.parlament.hu/irom40/04475/04475.pdf
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HAZAI HELYZETKEP

A képzés minésége

A magyar oktatasi rendszerre jellemz6 a ko-
rai szelekcio, melynek kovetkeztében a szak-
képzésbe a gyengébb képességii tanulok ke-
rilnek. A PISA-felmérésen alapulé nemzet-
kozi Osszehasonlitas azt mutatja, hogy Ma-
gyarorszagon a 15 évesek korében a nemzet-
kozi atlagnal nagyobb a gimnazistak és a
szakiskolasok eredményei kozti kiilonbség.

A szakiskolai képzés nem segiti a hatranyok
lekiizdését: a Gazdasag- és Vallalkozaskutato
Intézet (2014) kutatasa alapjan a szakiskola-
ban romlik a tanulok alapfokt oktatasban el-
sajatitott matematikai €s szovegértési kompe-
tenciaja, Hajdu és szerzotarsai (2015) pedig
arrol szamolnak be, hogy az azonos képessé-
gli gyerekek készségei kevésbé fejlodnek a
szakiskolaban, mint a szakkozépiskolaban.

A szakiskoldakban kiugréoan magas a hatra-
nyos helyzetii gyerekek aranya, ami az
egyik oka a mas oktatasi intézményeknél ma-
gasabb lemorzsolodasi ¢és  évismétlési
aranynak is.

Nappali oktatashan részt vevo tanulok
iskolatipusonkent és ezen beliil a hatranyos
helyzetu tanulok aranya (2013/14)

B Tanulo a nappali oktatasban (£6) = Hatranyos helyzefu tamulo (£o)

203515 195440

105122

28437 26407
I 8344 500 15675

Szakiskola Specialis Szakkozepiskola  Ginnazim
szakigkola

Forras: Infoszolg/KSH (2014)
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Munkaerdé-piaci kilatasok

A munkaadok annak ellenére érzékelik a
szakképzettek hidnyat, hogy becslések alapjan
a szakiskolai végzettek szama meghaladja
az irantuk jelentkez6 munkaerd6-piaci Ke-
resletet. F6 okként a végzettek nem megfele-
16 képességszintje definidlhatd, melyet a pa-
lyaelhagyas, a szakképzettek teriileti mobili-
tasra valo alacsony hajlandosaga és a munka-
adok romak elleni diszkriminalé attitidje is
stulyosbithat (GVI 2014).

Az érettségizettek keresete magasabb, mint
a szakiskolaban végzetteké, a csoportok
kozti bérkiilonbség az életkorral nd, ami a
szakmaspecifikus tudas gyorsabb elavulasa-
nak tulajdonithato. A szakiskolat végzettek
joval Kitettebbek a munkanélkiiliség veszé-
lyének is: az elmult 20 évben az érettségizet-
tek 3,9 szdzaléka, mig a szakiskolat végzok 8
szazaléka volt munkanélkiili. Az érettségizet-
tek atlagos béreldnye foglalkozason beliil is
nagyobb, mig a fizikai munkasok korében
vizsgalt allasvesztési kockazat Kisebb, mint a
szakiskolai végzetteké (Hajdu et al. 2015).

A szakképzési rendszer atalakulasa

A hazai szakképzést jelentdsen megreformalta
a 2013 szeptemberében hatalyossa valo 2011.
évi CLXXXVIIL torvény a szakképzésrdl,
mellyel a kovetkezd {6 valtozasok léptek ér-
vénybe:

a szakképzés id6tartama harom év;
a szakképzés dualis képzési rendszeri;
a kozismereti 0rak szama csokkent;

a gyakorlati képzés nagyobb hangsulyt
kapott, erésebbek a munkaerd-piaci koto-
dései;

az Orszagos Képzési Jegyzeék megujult,
melynek keretében a szakképesitések sza-
ma csokkent, a részszakképesités és a
szakképesités-raépiilés struktirija atala-
kult;

a vizsgakovetelmények egyszertisodtek.


http://www.oecd.org/pisa/
http://gvi.hu/files/researches/103/szakisk_tudtar_elemzes_140618.pdf
http://www.econ.core.hu/file/download/bwp/bwp1501.pdf
http://gvi.hu/files/researches/103/szakisk_tudtar_elemzes_140618.pdf
http://www.econ.core.hu/file/download/bwp/bwp1501.pdf
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=a1100187.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=a1100187.TV
http://dualis.hu/
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A lemorzsolodo rétegek szamara a szakkép-
zésbe vald bekapcsolddas lehetdségét a Koz-
nevelési Hidprogram kivanja megteremteni,
ami egy egységes kerettanterve épiild, az alta-

lanos iskolai hidnyossagok pot-

Nemzetgazdasagi Minisztérium hattérintéz-

ménye, a Nemzeti Szakképzési és Felnott-

képzési__Hivatal, melynek mukodését a

319/2014. (X1l. 13.) Kormanyrendelet szaba-
lyozza. F6 feladatai:

lasara iranyuld képzés. A
Koznevelési Hidprogramot a
nemzeti koznevelésrdl szolo
2011. évi CXC. torvény Sza-
balyozza.

A Hid I. programba az alta-
lanos iskolat elvégzett, de
kozépiskolaba felvételt nem
nyert, tankoteles kora dia-
kok Kertilnek be.

A Hid II. programba a
15. életéviiket betoltott, leg-
alabb hat 4ltalanos iskolai
évfolyamot sikeresen elvég-

A duadlis szakképzés az allam
és a piaci szereplok szoros és
konstruktiv egyiittmiikodésére
épiil, hiszen kozosen latjak el a
Szakkeépzesi feladatokat,
0Sztoznak a felelosségen és a
koltségeken. A szakképzo in-
tézmények a kozismereti,
szakmai alapozo és szakmai
elméleti, mig a gazdadlkodo
szervezetek a gyakorlati
kepzést biztositjdk.
(Bovebben lasd: Klész 2012)

folyamatosan fejleszti a
szakmastruktarat az Or-
szagos Képzési Jegy-
zékben szerepld szakké-
pesitések vonatkozasa-
ban;

felel az orszagos szak-
mai vizsgaelnoki, vizs-
gabizottsagi tagi, szak-
képzési szakértéi név-
jegyzékért, és gondos-
kodik e szereploék felké-
szitésérol;

zett tanulok nyerhetnek felvé-
telt.

A szakképzésrdl szo6lo torvény értelmében a
szakmai vizsga sikeres teljesitése utan a tanuld
két év tovabbi kozépiskolai képzéssel felké-
sziilhet az érettségi vizsgara. A négy kotelezd
kozismereti €rettségi vizsgatargybol tett sike-
res vizsga estén a szakképesités kozépszintii
szakmai €rettségi vizsgakeént elismerhetd.

Kozponti intézmények

A dualis szakképzésben jelentds szereppel bir
a Magyar Gazdasagi és Iparkamara, ami a
gyakorlati képzést nyhjtd piaci szereplok te-
vékenységének koordinalasaért, a sziikséges
informaciokkal valo ellatasukért és jogszerii
mikodésiikért felel.

A Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsa-
gok a szakképzés munkaeré-piaci igényeknek
megfeleld alakitasara torekszik, és javaslatot
tesz az allami koltségvetési hozzajarulasban
részesithetd szakképesitésekre és keretszama-
ikra, tehat a szakképzés iranyaira €s beiskola-
zasi aranyaira. A szakiskolak fenntartoja a

a gazdasagi kamaréaval
egylittmikodve kialakitja
¢s miuikodteti a palyaorientacioés rend-
szert;

a megyei fejlesztési és képzési bizottsa-
gok beiskolazasra vonatkozo javaslatai-
bol egységes rendszert hoz 1étre.

NEMZETKOZI KITEKINTES: NEMETORSZAG

A magyar szakképzeési modellt a német
mintadhoz szoktak hasonlitani, hiszen itt is
dudlis  rendszrben folylk a  képzés.
Németorszagban a dualis felépitésti szakisko-
lai képzeést a kotelezd oktatdsi szakasz lezara-
sakor, altalaban 15 éves korban kezdik meg a
didkok. A valsztott szakmatol fiiggden 2—3,5
évig tart az oktatas.

A diakok a képzés els6 évében két napot tol-
tenek a szakiskolaban elméleti képzéssel, a
késObbiekben ez egyre redukalodik. Az alta-
lanos tudds ¢és kompetencidk fejlesztésére
ezen 1d6 kb. egyharmadat forditjak, a tobbi a
szakmai elméleti ismeretek elsajatitdsara
szolgal.


http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100190.TV
http://www.mkik.hu/
http://www.nive.hu/
http://www.nive.hu/
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1400319.KOR
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Szakkeépzésben részesiilo diakok aranya a kozépfoku oktatasban az EU tagallamaiban (%), 2012
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A piaci szereplok aktivan részt vesznek a tan-
anyag kialakitdsaban, és gyakran sajat maguk
is szannak id6t elméleti oktatasra. Annak ér-
dekében, hogy a dualis képzésbe ne csak a
nagyvallalatok, hanem a kis- és kozépvallal-
kozésok is be tudjanak kapcsolddni, iizemek
feletti tanmiihelyek is szervezédnek. Ezek
létrehozasat a tartomanyi kormanyok is tamo-
gatjak. A német vallalatok igy kb. hlsz szaza-
1€kanal van tanmiihely, a foglalkoztatott tanu-

Forrasok:
e 2011. évi CLXXXVIL térvény a szakképzésrol

16k 60 széazalékat pedig a képzés befejezése
utan is tovabbfoglalkoztatjak.

A vallalatok és a szakiskolai tanulok kozott
tanuléi szerzodés jon létre. Bar a tanuloi
szerz6dés alapvetd feltételei allamilag szaba-
lyozottak, a tanuldi juttatds mértéke és a sza-
badsagok rendje piaci alapon ddl el.

(Tovabbi részletekért és mas nemzetkdzi pél-
dakért lasd: GVI 2014 és World TVET
Database).

e Az EU jogszabalyainak dsszefoglaldsa — Oktatas, képzés, ifjusag, sport

e Directorate General for Education and Culture

e European Centre for the Development of Vocational Training

e Eurydice Network
e Key Data on Education in Europe 2012
e FEurostat regional yearbook 2014

e Kilész Tibor: A szakképzési torvény kézikonyve — Budapest, 2012.
e Martonfi Gyorgy: Early leaving from vocational education and training in Hungary — Budapest, Oktatasfej-

lesztési Observatory Kozpont, 2014

e GVI: Adatok a szakképzésrdl és a szakképzettek foglalkoztatasarol. Tények és kovetkeztetések — Budapest,

MKIK GVI Kutatasi Fiizetek 2014/4.

e Hajdu Tamas, Hermann Zoltan, Horn Daniel et al: Az érettségi védelmében — Budapest, MTA KTI, Budapesti

Munkagazdasagtani Fizetek 2015/1.

e CEDEFOP: A magyarorszagi szakképzés rovid attekintése — Luxemburg, 2011

o KSH: Magyar statisztikai évkonyv, 2013 — Budapest, Kozponti Statisztikai Hivatal, 2014

Készitette: Holle Alexandra
Képvisel6i Informécios Szolgalat
E-mail: infoszolg@parlament.hu

ORSZAGGYULES HIVATALA KKI

Internet: www.parlament.hu/infoszolg
Intranet: intra.parlament.hu/infoszolg/
Tel.: (1) 441-4529; (1) 441-6486

Az informAcios jegyzet az orszaggytilési képvisel 6k tajékoztatasa céljabdl késziilt.
A dokumentum az 6sszeéllitas elkésziiltének id6pontjaban fennallé aktualis helyzetet mutatja be.
Az informécios jegyzet szerzbi jogvédelem alatt all.


http://gvi.hu/files/researches/103/szakisk_tudtar_elemzes_140618.pdf
http://www.unevoc.unesco.org/go.php?q=World+TVET+Database
http://www.unevoc.unesco.org/go.php?q=World+TVET+Database
http://www.parlament.hu/infoszolg
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http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/index_en.php
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http://gvi.hu/files/researches/103/szakisk_tudtar_elemzes_140618.pdf
http://www.econ.core.hu/file/download/bwp/bwp1501.pdf
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