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Tisztelt Elnök Úr!

Az Alaptörvény  6.  cikkének  (1)  bekezdése  alapján  „az  egészségügyi  tevékenység  végzésének
egyes kérdéseiről szóló 2003. évi LXXXIV. törvénynek a védőnők bérrendezéséhez szükséges
módosításáról” címmel a mellékelt törvényjavaslatot kívánom benyújtani.



2017. évi ..... törvény 

az egészségügyi tevékenység végzésének egyes kérdéseiről szóló 2003. évi LXXXIV.
törvénynek a védőnők bérrendezéséhez szükséges módosításáról

1. §

Az egészségügyi  tevékenység  végzésének  egyes  kérdéseiről  szóló  2003.  évi  LXXXIV.  törvény
11/A. § (5) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

„(5)  A védőnői  ellátásban  foglalkoztatott,  valamint  a  Kormány által  rendeletben  meghatározott
munkakörben foglalkoztatott egészségügyi szakdolgozó és egészségügyben dolgozó havi alapbére
(garantált illetménye) nem lehet kevesebb, mint a 2. melléklet szerint számított összeg.”

2. §

Az egészségügyi tevékenység végzésének egyes kérdéseiről szóló 2003. évi LXXXIV. törvény 28. §
(3) bekezdése a következő f) ponttal egészül ki:
[(3) Felhatalmazást kap a Kormány, hogy]

„f)  a  védőnői  ellátás  országos  lefedettségének  biztosítása  érdekében  a  védőnői  alapbér  2.
melléklet szerinti kiegészítésére vonatkozó rendelkezéseket a védőnői körzet (területi-lakossági)
jellemzőit figyelembe véve”

[rendeletben meghatározza.]

3. §

Ez a törvény 2017. július 1-jén lép hatályba.
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Általános indokolás

Már  600  védőnő  küldött  levelet  a  közjogi  méltóságoknak  alacsony  fizetése  miatt.  Súlyos
bérfeszültséget okoz, hogy az alapellátásban dolgozó, egyre bővülő feladatokkal ellátott védőnők
és  a  kórházban  vagy  a  szakellátásban  dolgozó  védőnők  fizetése  között  több  tízezer  forint
különbség van. A védőnők bérkiegészítésére szánt 2 milliárd forint az ígéretekkel szemben 30-35
ezer forint helyett pár ezer forinttal növelte csak a bérüket.

A jelenlegi finanszírozási rendszer úgy rossz, ahogy van: a védőnők az ellátottak száma alapján
kapnak illetménykiegészítést, ami nem veszi figyelembe az ellátottak szociális és egészségügyi
állapotát, az ellátott terület nagyságát, a lakosság sűrűségét, a településszerkezeti jellemzőket.
Egy  igazságos  bérezési  rendszer  alapvető  feltétele  egy  új  bértábla  és  a  területi-lakossági
jellemzőkre tekintettel meghatározott bérkiegészítési rendszer.

A védőnők  bérrendezése  érdekében  az  LMP javaslatot  tesz  az  egészségügyi  szakdolgozói
bértábla  védőnőkre  való  kiterjesztésére  és  a  védőnők  leterheltsége  szerint  meghatározott
illetménykiegészítésre.

Részletes indokolás

1. § 

A módosítás kiterjeszti a védőnőkre az egészségügyi szakdolgozói bérminimum hatályát.

2. § 

A módosítás az egészségügyi bérrendezés részletes szabályait ma is szabályozó Kormánynak ad
felhatalmazást  arra,  hogy  védőnői  ellátás  országos  lefedettségének  biztosítása  érdekében  a
védőnői alapbér 2. melléklet szerinti kiegészítésére vonatkozó rendelkezéseket a védőnői körzet
(területi-lakossági) jellemzőit figyelembe véve szabályozza.

3. § 

Hatályba léptető rendelkezés.
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