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2017. évi ... térvény

a bejelentdk védelmérél és a kozérdekvédelmi eljarasrél

Az Orszaggy(ilés

kinyilvanitva elkotelezettségét a demokratikus jogallam értékei, a kozélet tisztasaga és a kdzérdek
kovetkezetes érvényre juttatdsa irant;

elkotelezetten az dllami szervek m(ikodésébe vetett kozbizalom ndvelése irant,
elismerve a korrupcié elleni kiizdelem kiemelked§ jelentdségét a jelzett értékek megerdsitésében;

tekintettel Magyarorszagnak korrupcio elleni fellépéssel 6sszefiiggésben vallalt nemzetkozi
kotelezettségeire és a nemzetkdzi szervezetek altal megfogalmazott ajanlasokra;

elismerve a kozérdekii bejelentés jelentéségét az allam miikodésének jobba tételében,
elismerve tovabba a kézérdek védelmében a kizérdekd bejelentSk altal vallalt erdfeszitéseket;

kinyilvdnitva elkbtelezettségét a kozérdeksérelem veszélye vagy megvaldsuldsa miatt bejelentést
tevs foglalkoztatottak védelme irdnt a magdnszféraban és a kozszféraban egyarant;

valamint biztositva a kozérdek bejelenték minél teljesebb védelme érdekében sziikséges
intézkedéseket,

a kovetkezé torvényt alkotja:

1. fejezet

A panasz és a kdzérdek bejelentés
A panasz

1. § (1) A panasz olyan, birésagi eljaras hatalya ala nem tartozd kérelem vagy felszélalas, amely
valamely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére irdnyul. A panasz javaslatot is tartalmazhat.

(2) Panasszal barki fordulhat ahhoz a szervhez, amelyikr6l ugy véli, hogy a panasz targyadban eljarasra
jogosult, vagy az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatalahoz. Az a szerv, amelyhez panasszal fordultak,
fuggetleniil attdl, hogy a panasz targyaban jogosult-e eljdrasra, az irdsbeli panasz atvételét a

panaszos szamara igazolja, a sz6beli panaszt irdsba foglalja, és a panaszos szdméra mésodpéidanyban
atadja.

{3) Az Alapvet6 Jogok Biztosanak Hivatalanal a panaszok és kdzérdek( bejelentések védett
elektronikus rendszerén keresztiil is lehet panaszt tenni az e térvényben szabalyozott feltételekkel.

(4) Ha a panaszt nem az eljarasra jogosult szervnél tették, a panaszt a beérkezésétdl szamitott nyolc
napon beliil az eljarasra jogosult szervhez at kell tenni. Az attételr§l a panaszost az attétellel
-egyidejlileg értesiteni kell. Ha a panasz jogszabaly megalkotasdra vagy médositasara irdnyul6



javaslatot tartalmaz, azt a jogalkot6i hatéskorrel rendelkezd személynek vagy szervnek is meg kell
kiildeni.

2. § (1) A panaszt - ha torvény eltéréen nem rendelkezik - az eljarasra jogosult szervhez torténd
beérkezésétdl szamitott harminc napon beliil kell elbiralni.

(2) Ha az elbiralast megalapoz6 vizsgélat elGrelathat6lag harminc napnal hosszabb ideig tart, err6l a
panaszost - az elintézés varhatd id6pontjanak és az eljards meghosszabbodasa indokainak egyidejl
kozlésével - tdjékoztatni kell.

(3) Az eljarasra jogosult szerv a panaszost meghallgatja, ha azt a panasz tartalma sziikségessé teszi.

(4) Az eljarasra jogosult szerv a vizsgalat befejezésekor - a mindsitett adat, illetve torvény alapjan
tzleti, gazdasagi vagy egyéb titoknak mindsiilé adat kivételével - a megtett intézkedésrél vagy annak
mell6zésérél - az indokok megjelélésével - a panaszost haladéktalanul irasban értesiti.

(5) A korabbival azonos tartalm, ugyanazon panaszos altal, a korabbi panasz megtételétél szamitott
hat hdnapon beliil tett ismételt panasz vizsgalata mell§zhetd, kivéve, ha a panaszos a panaszaban a
korabbi panasz megtétele 6ta megvaltozott, a panasz targya szempontjabdl lényeges (j
korilményekre hivatkozik.

3. § (1) A panasz alapjan - ha alaposnak bizonyul - gondoskodni kell

a) a jogszerii vagy a kozérdeknek megfelels allapot helyreallitasarol, illetve az egyébként szikséges
intézkedések megtételérdl,

b) a feltart hibak okainak megsziintetésérdl,
¢) az okozott sérelem orvoslasarol és
d) indokolt esetben a felel§sségre vonds kezdeményezésérdl.

(2) A panaszost az (1) bekezdésben foglalt intézkedésekr6l az eljarasra jogosult szerv haladéktalanul
irasban értesiti.

(3) A panaszost a {5) bekezdésben foglaltak kivételével — nem érheti hatrany a panasz megtétele
miatt.

(4) A panaszos személyes adatai — a (5) bekezdésben foglaltak kivételével — csak a panasz alapjan
kezdeményezett eljaras lefolytatésara hataskorrel rendelkez6 szerv részére adhatdk 4t, ha e szerv
annak kezelésére torvény alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitasahoz a panaszos egyértelmiien
hozzajarult. A panaszos adatait az eljarasra jogosult szerv zértan kezeli, kivéve, ha adatainak
nyilvanossagra hozasdhoz a panaszos egyértelmiien hozzajarult.

(5) Ha az eljarasra jogosult szerv eljardsa soran bebizonyosodik, hogy a panasz alaptalan és a
panaszos a panaszaban donté jelentéség(i valétlan informdciot kozolt, az informacié valétlanségardl
tudott, vagy a t6le elvarhato koriiltekintés alapjan tudnia kellett volna és

~

a) ezzel blincselekmény vagy szabalysértés elkdvetésére utald korilmény meriil fel, személyes
adatait az eljaras lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére &t kell adni,

b) alappal valdszin(sithets, hogy masnak jogellenes kért vagy egyéb jogsérelmet okozott, személyes
adatait az eljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatasdra jogosult szervnek vagy személynek
kérelmére at kell adni.



A kOzérdek( bejelentés

4. § (1) A kozérdekii bejelentés olyan tényre, helyzetre, cselekményre vagy korilményre hivja fel a
figyelmet, amelynek orvoslasa vagy megsziintetése egy kbzosség vagy az egész tarsadalom érdekét
szolgalja. A k6zérdekii bejelentés javaslatot is tartalmazhat.

(2) A k6zérdek(i bejelentés targya lehet
a) mar bekovetkezett, a bejelentés idépontjahoz képest multbeli,
b) a bejelentés megtételével egyidejileg fennalio vagy zajlo, vagy

¢) a bejelentés idGpontjaban a bejelentd altal alappal valoszindGsitett, a bejelentd altal megeldzni
kivant jovébeli

tény, helyzet, cselekmény vagy kériilmény.

(3) Ezen beliil kbzérdek(i bejelentésnek mindsiil — kiillonosen, de nem kizarélag — minden olyan jelzés,
amely

a) biincselekményre vagy szabdlysértésre,

b) egyéb jogszabalysértésre,

c) igazsagszolgaltatasi szabalytalansagra vagy aé igazsagszolgdltatds félrevezetésére,
d) személyek egészségének vagy biztonsidganak veszélyeztetésére,

e) a természeti vagy épitett kbrnyezet romboldséara vagy veszélyeztetésére,

f) kozintézmények koltségvetésének vagy mas kozforrasnak a rendeltetésellenes, pazarlé vagy egyes
személyek vagy szervezetek szamadra jogosulatlan el6nyt biztosito felhasznélasara,

g) kbzintézmény eljarasaban végrehajtott vagy elmulasztott cselekmény kdvetkeztében elGalld
elnyomd, hatranyos megkilonboztetést el§idézd, az egyenlS bandsmaéd kdvetelményét mas modon
megsén6, vagy az Alaptorvényben rogzitett alapjogokat mds modon sérté helyzetre,

h) k6zérdek vagy kozérdekbdl nyilvanos adat k6zzétételére vonatkozd térvényi kdtelezettség
megszegésére és a tdjékoztatasi kdtelezettség megsériésének mas eseteire,

i) dllami vagy 6nkormanyzati szerv eljardsa sordn eljarasi cselekmény jogellenes végzésére
elmulasztédsara,

j) mérlegelési vagy méitanyossagi joggal vald visszaélésre,

k) felugyeleti vagy ellen6rzési kotelezettség elmulasztaséra,

1) a tisztességes eljaras e torvényben foglalt kovetelményének mas médon térténd megsértésére
vagy

m) a megel6z6 pontokban foglaltak barmelyikét aldtamasztd informaciok és bizonyitékok elrejtésére
vagy megsemmisitésére

vonatkozik.

5. § (1) Kozérdekii bejelentéssel barki fordulhat



a) a Korrupciéellenes Ugyészség Kézérdekvédelmi Hivataldhoz;

b} az Alapvet6 Jogok Biztosanak Hivatalahoz;

¢) barmely szervhez, amelyikrél Ggy véli, hogy a bejelentés targydban hatdskorrel rendelkezik;
d) a nyilvanossdghoz. ‘ T

(2) Kozérdekii bejelentést névtelenil vagy kozvetit§ utjan is lehet tenni.

(3) Az (2) bekezdés szerinti kdzvetits lehet

a) jogi képviseld,

b) az egyesiilési jogrdl, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és
tdmogatasardl sz616 torvény hatalya ala tartozd, nyilvantartasba vett szervezet,

c) szakszervezet,

d) médiatartalom-szolgditatd, valamint a vele munkaviszonyban vagy mds, munkavégzésre iranyulé
jogviszonyban allo személy.

(4) az Alapvet§ Jogok Biztosdnak Hivataldnal a panaszok és kozérdek( bejelentések védett
elektronikus rendszerén keresztiil is lehet kozérdek(i bejelentést tenni, az e térvényben szabdlyozott
feltételekkel.

6. § Amennyiben a kdzérdek(i bejelentés olyan informaciot tartalmaz, amely allamtitkot érint, és
errél a bejelentének tudomdsa van, a bejelentést kdzvetits kdzbeiktatdsa nélkiil a Korrupcidellenes
Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivataldndl vagy az Alapvet6 Jogok Biztosénak Hivatalanal kell megtenni,
ide értve a panaszok és kdzérdek( bejelentések védett elektronikus rendszerén keresztiil térténé
bejelentéstételt is.

7.°§ (1) Akinek munkavallaloként tudomadsa van arrdl, vagy kelld alappal feltételezi, hogy a
munkaltaténal a munkaltaté magatartdsa, vagy a munkaltaté mikodési kérébe tartozé okok
kovetkeztében a kdzérdek barmilyen sérelme kovetkezett vagy kévetkezhet be, k6zérdekd
bejelentéssel forduthat a munkaltatShoz, tovabba a munkaltaté tevékenységének felligyeletére

jogosult munkaltatoi szervhez, vagy ha a munkdltatonal e bejelentésekre eljarasrendet alakitottak ki,
az eljarasrendben meghatdrozott szervhez.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt bejelentést a munkaltatonal m{ikods szakszervezet kdzvetitésével is
meg lehet tenni.

(3) E torvény rendelkezéseinek alkalmazasaban munkavallalénak mindgsiil, aki

a) a munkaltatéval munkaviszonyban all,

b) a munkaltatéval munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all,

¢) a munkaltatonal munkaer6-kolcsonzés keretében munkat végez,

d) a munkaltatdnal gyakornokként vagy 6nkéntesként munkat végez,

e) a bejelentéssel érintett szervezettel vagy személlyel alvéllalkoz6i vagy beszallitdi szerz6dése van,

f) a bejelentéssel érintett szervezet vagy személy szdmara tandcsadéi szolgdltatdst végez,



g) a bejelentéssel érintett szervezette! vagy személlyel a maltban a megel6z6 pontokban foglalt
viszonyok valamelyikében allt.

8. § (1) Az a szerv, amelyhez kdzérdek(i bejelentéssel fordultak, fiiggetleniil attél, hogy a bejelentés
targyaban jogosult-e eljardsra, az irasbeli bejelentés dtvételét a bejelents szdmara igazolja, a szébeli
bejelentést irdsba foglalja, és a bejelents szdmdra masodpéldanyban atadja. -

{2) Ha a kézérdekii bejelentést nem az eljarasra jogosult szervnél tették, a bejelentést a
beérkezésétbl szamitott nyolc napon beliil az eljarasra jogosult szervhez 4t kell tenni. Az attételrél a
bejelent6t az attétellel egyidejlleg értesiteni kell. Ha a bejelentés jogszabaly megalkotasara vagy

médositdsdra iranyulé javaslatot tartalmaz, azt a jogalkotoi hataskorrel rendelkezG személynek vagy
szervnek is meg kell kiildeni. -

9. § (1) A kdzérdeki bejelentést - ha e torvényben foglalt specidlis szabaly vagy mas torvény eltéréen

nem rendelkezik - az eljarasra jogosult szervhez torténd beérkezéséts! szamitott harminc napon beliil.
kell kivizsgalni.

(2) Ha a bejelentés kivizsgaldsa elSreldthatélag harminc napndl hosszabb ideig tart, errél a bejelent6t

- az elintézés varhato idépontjanak és az eljaras meghosszabbodasa indokainak egyidej(i kzlésével -
tajékoztatni kell.

(3) Az eljardsra jogosult szerv a bejelent6t — az e torvényben foglalt, az anonim és kozvetitd atjan tett
kozérdek(i bejelentésekre vonatkozé szabalyokra figyelemmel — meghaligatja, ha azt a bejelentés
kivizsgdlasa sziikségessé teszi.

(4) Az eljarasra jogosuit szerv a bejelentés kivizsgéldsanak befejezésekor - a mindsitett adat, illetve
torvény alapjan iizleti, gazdasagi vagy egyéb titoknak mingsilé adat kivételével - a megtett
intézkedésrd! vagy annak mellGzésérél - az indokok megjeldlésével - a bejelentSt haladéktalanul
irdsban értesiti.

(5) A koréabbival azonos tartalmu, ugyanazon bejelent§ éltal, a kordbbi bejelentés megtételétél
szémitott hat hénapon beliil tett ismételt bejelentés vizsgalata mell6zhetd, kivéve, ha a bejelentés a
kordbbi bejelentés megtétele 6ta megvaltozott vagy bekévetkezett, a bejelentés targya
szempontjabél lényeges Uj tényeket, cselekményeket vagy korillményeket tartalmaz.

10. § (1) Ha a kozérdek(i bejelentés alaposnak bizonyul, az eljarasra jogosult szerv gondoskodik

a) a jogszer(i vagy a kdzérdeknek megfelel§ dllapot helyreallitasardl, illetve az egyébként sziikséges
intézkedések megtételérdl,

b) a feltart hibak okainak megsziintetéséré|,
¢) az okozott sérelem orvoslasardl és
d} indokolt esetben a felelGsségre vonas kezdeményezésérél.

{2) Amennyiben személyes adati ismertek, a bejelent6t, vagy az 5. § (2) bekezdés szerinti kzvetitst,
az (1) bekezdésben foglalt intézkedésekrél az eljardsra jogosult szerv haladéktalanul irdsban értesiti.

(3) A kozérdekd bejelentdt az (5) bekezdésben foglaltak kivételével —nem érheti hatrény a kdzérdek(
bejelentés megtétele miatt.

(4) A kdzérdek(i-bejelentd személyes adatai —a (5) és a (6) bekezdésben foglaltak kivételével — csak a
bejelentés alapjan kezdeményezett eljaras lefolytatdsdra hataskorrel rendelkezd szerv részére
adhatdak at, ha e szerv annak kezelésére térvény alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitasdhoz a
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bejelentd egyértelmiien hozzajarult. A panaszos adatait az eljarasra jogosuit szerv zartan kezeli,
kivéve, ha adatainak nyilvdnossagra hozasahoz a panaszos egyértelm(en hozzajarult.

(5) Az 5.8 (2) és (3) bekezdése szerinti kdzvetité utjan tett kozérdeki bejelentés esetében a kdzvetitd
a bejelentd személyes adatait csak a bejelent§ kifejezett beleegyezésével adhatja 4t més személynek
vagy szervnek. R

(6) Ha az eljarésra jogosult szerv eljardsa soran bebizonyosodik, hogy a bejelentés alaptalan és err6l a
bejelent§ tudott, vagy a téle elvarhaté koriiltekintés alapjan tudnia kellett volna (rosszhiszem(i
bejelentd) és

a) ezzel biincselekmény vagy szabdlysértés elkovetésére utald kériilmény meriil fel, személyes
adatait az eljaras lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére 3t kell adni,

b) alappal valdszin{isithet8, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet okozott, személyes
adatait az eljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatdsara jogosult szervnek vagy személynek
kérelmére at kell adni,

amennyiben a bejelent6 személyes adatait az eljarasra jogosult szerv ismeri.

2. fejezet

A kozérdek( bejelenték védelme
A név nélkiil és kozvetits utjan tett kozérdek( bejelentésre vonatkoz6 szabalyok

11. § K6zérdekii bejelentés kivizsgdlasat nem lehet eimulasztani a bejelentd névtelensége vagy
azonosithatatlansaga miatt. Bejelentés vizsgalatat a bejelentés anonimitdsaval dsszefliggésben csak
abban az esetben lehet megsziintetni, ha a bejelentd személyazonossaganak nem ismerete, vagy a
vele valé kommunikacio hianya lehetetienné teszi az eljaras folytatasat.

12.§ (1) Az 5.8 (2) és (3) bekezdése szerinti kozvetits Gtjan bejelentést tett kbzérdeki bejelentbvel az
eljarasra jogosult szerv kizarélag a kézvetitd utjan tart kapcsolatot.

(2) Az eljarasra jogosult szerv az 5.8 (2) és (3) bekezdése szerint kozvetit6 utjan bejelentést tett
kozérdekii bejelentd személyazonossagat, személyes adatait nem allapitja meg, és erre nem is
torekszik. A bejelentés kivizsgaldsa soran nem gy(ijt a bejelent§ személyazonossaganak megdllapitasa
céljabdl informdciékat. Ha olyan adat jutott a birtokaba, amelybé! a bejelent§ személyazonossaga
megallapithat6, ezt a tényt a kézvetitd utjan a bejelentd tudomésara hozza.

(3) Az 5.8 (2) és (3) bekezdése szerint kdzvetits Gtjan tett panasz nyomén elindult eljarasok soran, a
kozvetits

a) ha jogi képvisel§, az ligyvédi titoktartas feltételei,

b) ha médiatartalom-szolgéltato, illetve médiatartalom-szolgaltatoval munkaviszonyban vagy més,
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban dll6 személy, az Gjségiréi forrasvédelemnek a
sajtdszabadsagrol és a médiatartalmak alapvet6 szabalyairdl sz616 torvényben rogzitett feltételei



¢) ha az 5.§ (3) bekezdésének b) vagy c) pontja szerinti egyéb szervezet, akkor az Ujsagiréi
forrasvédelem szabdlyaival azonos szabalyok

szerint jar el, a bejelentd személyazonossagat és az ligynek azokat az adatait és dokumentumait,
amelyekbdl a bejelenté személyazonossaga megallapithatd, titokban tarthatja, nem kételes a
bejelentés alapjan eljaré szervek vagy mas hatdsagok rendelkezésére bocsatani. -

A kozérdek bejelentd biintetjogi és egyéb jogi védelme, jogi tandcsadas és segitségnyujtas

13. § (1) A kodzérdekii bejelenté nem vonhatoé felelGsségre, és ellene nem indithato eljarés a
a) kézérdek( bejelentésben foglaltak, illetve

b} kézérdekii bejelentes tartalmanak részét képez6 valamely informacio vagy adat megszerzése soran
vagy ennek érdekében elkdvetett jogsértés

miatt, klonosen, de nem kizarolag ragalmazds, becsiletsértés, kegyeletsértés, (izleti titok, banktitok,
értékpapirtitok, pénztartitok, vagy biztositasi titok megsértése, illetve mindsitett adattal visszaélés
cimén.(2) Az (1) bekezdés abban az esetben alkalmazhat¢, ha

a) a kézérdekii bejelenté nem minésiil a 10.§ (6) bekezdése szerinti rosszhiszemii bejelentének

b) a kozérdeki bejelentés vagy a kozérdeki bejelentés tartalmanak részét képezs valamely
informacio vagy adat megszerzése

¥ “w
ba) nem jart személy elleni er6szak vagy kézveszély okozasaval vagy ezek valamelyikének a
megkisérlésével,

bb] a ba) pontban foglaltakon tdl mas médon sem okozott annal aranytalanul stlyosabb sérélmet,
amit a kdzérdekii bejelentés elmaradasa elGidézett voina,

bc) més médon nem, vagy csak ardnytalan nehézség aran lett volna a bejelentés megtehet§,
illetve a tartalmdnak részét képezd adat beszerezhet6.

14. § (1) Barki, aki kdzérdek(i bejelentés megtételét tervezi, el6zetes jogi tanacsért fordulhat a
Korrupcidellenes Ugyészség Kbzérdekvédelmi Hivataldhoz.

(2) A jogi tandcsadds soran a Korrupcidellenes Ugyészség Kézérdekvédelmi Hivatalan dolgozé
korrupcibellenes iigyész

a) jogilag értékeli a bejelentés lehetséges targyarol elé tart informaciokat,

b) ismerteti a lehetséges bejelentével a bejelentés megtételére rendelkezésre all6 kiilbnbd26
lehetfségeket,

¢) ismerteti a lehetséges bejelentével a bejelentés megtétele utdn varhaté jogi helyzetét,

d) tajékoztatja a lehetséges bejelentét a Hivatal altal a befektetéknek nyujtott jogi, és sziikség esetén
anyagi tdmogatasokrél.

{3) A jogi tandcsadas soran tudomasara jutott informaciot a korrupcidellenes ligyészség nem
tekintheti sem feljelentésnek, sem hivatalb6l tudomasara jutott informaciénak, az ilyen médon a



lehetséges bejelentd szamara tajékoztatast és tandcsadast nyGjté korrupcidellenes lgyész
tudomasara jutott informdciokra az Uigyvédi titoktartas szabalyai vonatkoznak.

(4) A (2) bekezdés szerinti jogi tanacsadé szolgdltatas ingyenes.

/15. § (1) A Korrupcidellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatala a kozérdekii bejelentés megtétele
utdn, amennyiben sziikséges, a kdzérdek(i bejelentSk szdmara jogi segitséget nyujt. A bejelentd a
bejelentés megtétele miatt kialakult helyzetét illetGen ingyenes jogi tandcsért fordulhat a Hivatalhoz.

(2) A jogi segitségnyujtas keretében a bejelentés kovetkeztében elindult peres és egyéb jogi
eljarasokban a bejelentd jogi képviseletének koltségét a Hivatal megeldlegezi.

(3) A jogi segitségnyujtas sziikségességét és mértékét a Hivatal raszorultsag alapjan mérlegeli.
A kozérdek( bejelentd munkajogi védelme

16. § A munkavallal6 kdzérdek( bejelentst, amennyiben a bejelentésével feltarni vagy megel&zni
kivant kézérdeksérelem munkaltatdjanak tevékenységével kapcsolatos, munkajogi védelem is
megilleti. Ebbél a szempontbdl munkavallaldnak kell tekinteni a munkaltatdval 7. § (2) bekezdés
szerinti jogviszonyok barmelyikében lévé bejelentét.

17.§ (1) A 7. § (1) bekezdése szerinti kozérdek(i bejelentés esetén, az a szerv, amelyiknél a
munkavallald a bejelentést megtette, a bejelents személyes adatait az ligy iratai kdzott elkiildnitve,
zartan kezeli, és gondoskodik arrél, hogy mds a zartan kezelt adatokat ne ismerhesse meg. E szerv a
bejelentd személyére vonatkozd adatokat csak akkor teheti mas szamara megismerhetévé, ha ehhez
a bejelentd kifejezetten hozzajarult.

(2) A munkavallalé a Korrupciéellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatalanal kezdeményezheti
annak vizsgalatat, hogy az (1) bekezdésben meghatarozott szerv a munkavallalé adatainak kezelésére
vonatkozo, az (1) bekezdésben rogzitett ktelezettségének eleget tett-e.

(3) A Hivatal a ténydllas tisztazasara kozérdekvédelmi eljarast indit. Ha a munkavallalé adatainak
kezelésére vonatkoz6 kivetelmények megszegése bebizonyosodik, a Hivatal az e torvény szerinti
eljarasi birsdgot szabja ki.

18. § (1) A munkavallalét a 7. § (1) bekezdésében meghatarozott szervnél, vagy a Korrupci6ellenes
Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatalanal, mas hatdsagnal, vagy a nyilvanossag el6tt tett kozérdekii
bejelentése miatt — kivéve a rosszhiszem(i bejelentés esetét — sem kozvetlen, sem kdzvetett hatrany
nem érheti, kiiléndsen a kévetkez§ teriileteken: )

a) a foglalkoztatdsi jogviszony teljesitése sordn, a foglalkoztatasi jogviszonybdl szarmazé jogok
gyakorlasaval és kitelességek teljesitésével Osszefiiggésben;

b) a foglalkoztatasi jogviszonnyal 6sszefiiggs képzésekkel dsszefiiggésben;
¢) a munkafeltételek, a teljesitménykovetelmények megallapitdsa és biztositdsa tekintetében;

d) a foglalkoztatasi jogviszony alapjan jaré munkabér, tovabba valamennyi juttatds megdllapitdsaban
és biztositasaban;

YRy

e) a mindsitési és az elémeneteli rendszer tekintetében;



f) a foglalkoztatasi jogviszonnyal 6sszefliggésben alkalmazhaté hatranyos jogkdvetkezményekkel jaro
munkaltatdi intézkedések, a fegyeimi és a kartéritési felelGsség érvényesitése tekintetében;

g) a foglalkoztatasi jogviszony méodositasara irdnyulé munkaltatdi ajanlat tekintetében;

h) a foglalkoztatasi jogviszony megsziintetésével kapcsolatosan, valamint a megsziintetéssel
osszefiiggd munkaltatdi nyilatkozatok tekintetében.

(2) Jogvita esetén a munkavallalonak kell igazolnia, hogy a kdzérdekii bejelentést megtette, és a
munkaltaténak kell bizonyitania, hogy intézkedése nincs 6sszefiiggésben a kézérdekvédelmi
bejelentéssel, illetve a bejelentés rosszhiszem(i voltat.

19. § (1) A munkavallal6 kérelmére a Korrupcidellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatala védelmet
nyGjt a munkavallalonak, ha a kdzérdekii bejelentéssel 6sszefiiggésben a munkaitaté vagy més
részérél hatrany érte, vagy az eset koriilményei alapjan fennall a veszélye annak, hogy hatrany éri.
Ennek korében a Hivatal a munkavillalonak a 15. § (1) bekezdés szerinti jogi tanacsadast, 15. § (2) és
(3) bekezdés szerinti jogi segitséget nydjt, szilkség esetén a 22. § szerinti anyagi tamogatast biztosit.
A munkavallalé kérelmére a munkavallalé személyes adatait a Hivatal zartan kezeli.

(2) Amennyiben a jogi képviselet kdltségét a Korrupcidellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatala
megelSlegezi, és a birdsag az ligyvéd dijdnak viselésére a munkaltatot kitelezte, a megel6legezett
dijat a munkéltato kételes az allam javara megfizetni, az itélet erre vonatkozd rendelkezése szerint.

{3) Ha a munkavallal6 a védelme érdekében a Korrupcidellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi
Hivatalanak eljarasat kezdeményezte, az Egyenlé Banasmadd Hatdsdag eljarasa nem kezdeményezhetd.

20. § A 18. §-ban és a 19. §-ban foglalt védelem a munkavallalé polgéri jog szerinti kozeli
hozzatartozéjat a munkavillaléval megegyezéen megilleti.

21. § (1) Arra a munkaadoéra, amely kézérdekii bejelentéssel dsszefiiggésben a 18.§ rendelkezéseivel
ellentétesen a munkavdllalét vagy a munkavallalé polgéri jog szerinti kbzeli hozzatartozéjat
munkajogi hatrannyal sdjtja, ha az érintett a Korrupcidellenes Ugyészség K6zérdekvédelmi
Hivatalanak eljarasat kezdeményezte, a Hivatal kozérdekvédelmi birsagot szab ki.

(2) Amennyiben a munkaad6 és a bejelentd vagy kozeli hozzatartozdja kozotti jogvitdban a birésag
dontott, a birsag kiszabhatdsaga szempontjabdl a birdsag jogerds dontését kell iranyadénak
tekinteni.

(3) Amennyiben a birésdg el6tti jogvita még folyamatban van, lezarulasaig a birsag kiszabasat el kell
halasztani.

A kozérdeki bejelent6 anyagi tamogatasa

22. § (1) Kérelmére azt a kozérdekii bejelent6t, vagy a polgéri jog szerinti kozeli hozzatartozéjat,
akinek a jovedelmi viszonyai jelentGsen megromlottak a kozérdeki bejelentéssel 6sszefiiggben
kozvetleniil vagy kdzvetve a munkaltatd, vagy mads szervezet, személy részérél 6t ért hatrany miatt,
vagy az eset koriilményei alapjan fennall a veszélye annak, hogy hatrany éri kormanyzati szervek vagy
e szervek vezetBinek feltételezhetd intézkedése miatt, a Korrupcidellenes Ugyészség
Kozérdekvédelmi Hivatala tdmogatdsban részesitheti.



(2) A tdmogatdas mértéke legfeljebb a kézérdeki(i bejelentés id6pontjadban érvényes jovedelem és az
(1) bekezdéshben meghatarozott intézkedés?o!ytén csokkent jovedelem kiilonbozete, de legalabb
annak 50%-a. Munkavallalé bejelent6 esetében a tdmogatés feltétele, hogy a munkavallalo jogvitat
kezdeményezzen a munkdltatéi intézkedéssel és az abbdl eredé jovedelemcsbkkenéssel
Osszefiiggésben.

(3} A tdmogatds munkavallal6 bejelentd esetében a jogvitat elbirdlé birdsagi dontés jogerére
emelkedésének id6pontjaig folydsithatd, amennyiben a jogvita elbirdldsa a bejelentd kiesett
jovedelmének kompenzalasara vonatkozo kielégits rendelkezést tartalmaz. Egyéb esetben legfeljebb
0t évig, a masodik év utan évente csékkend mértékben.

(4) A tdmogatdsrol és annak mértékérdl mérlegelési jogktrében a Kozérdekvédelmi Hivatalt vezetd
korrupcidellenes féligyész-helyettes dont. A kérelem elbirdlasa és a tamogatas feltételeinek
meghatdrozasa soran figyelembe kell venni a munkavallalé jovedelmi helyzetét, jovedelmi viszonyai
megromlasanak okait és korilményeit, igy kiilonosen azt, ha a jovedelmi viszonyainak megromlasa a
munkavallald és a vele egyiitt é16, tartasra szoruld, valamint a munkavallal6tél rendszeres tartasban
részesiild tovabbi kozeli hozzatartozok megélhetését silyosan veszélyezteti. Mérlegelése sordn
figyelembe veszi tovdbba a bejelentés és a munkaltatéi intézkedés kbzotti tsszefiiggés
valészinliségét.

(5) A tdmogatds mértékét és feltételeit a Kozérdekvédelmi Hivatalt vezetd korrupcidellenes féiigyész-
helyettes hatarozatban allapitja meg.

(6) Az (1) és a (2) bekezdés szerint nyujtott tdmogatds a munkaltatd kartéritési felelésségét nem
érinti. A bir6sag a kartérités és jarulékai 6sszegébdl az anyagi tamogatasnak megfeleld osszeg allam
javara torténd megfizetésére kitelezi a munkaltatot.

23 §. Amennyiben a kdzérdek( bejelent a bejelentéssel sszefiiggésben tartés foglalkoztatasi
nehézségekkel kiizd, méltanyossagbdl kérheti a 22.§ szerinti anyagi tdmogatas meghosszabbitasat.

3. fejezet

A munkavallaléi kdzérdek( bejelentések kivizsgalasa

A munkavallaléi kozérdek( bejelentések kivizsgaldsanak altaldnos rendje

24, §. (1) A 7.8 (1) bekezdés szerinti munkavallaléi kézérdeki bejelentésekkel a 7.§ (2) bekezdés
szerinti munkavillalé

a) a munkaltatéhoz,
b) a munkaltaté tevékenységének feliigyeletére jogosult szervhez,

¢) vagy ha a munkaltatonal munkaltatéi visszaélés-bejelentési rendszert alakitottak ki, az ebben
meghatdrozott szervhez

fordulhat.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott szerv kételes a kzérdekii bejelentésrél jegyzGkonyvet
felvenni, ennek egy példanyat a bejelentének atadni.
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(3) Az (1) bekezdésben meghatérozott szerv koteles a kdzérdeki bejelentésben foglaltakat
kivizsgdlni, kivéve, ha azok nyilvanvaléan megalapozatlanok.

(4) Ha az (1) bekezdésben meghatarozott szerv a kdzérdek(i bejelentést elutasitja, vagy azt a
munkavallald véleménye szerint nem vizsgalta ki teljes koriien, a munkavalla|o a Korrupc1oellenes
Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivataldhoz fordulhat. ’ T

25. § (1) A munkavillalé a 24. & (1) bekezdésben foglaltaktol eltérGen - valasztasa szerint - a
munkaltaté helyett a kézérdekvédelmi bejelentést kdzvetleniil a Korrupcidellenes Ugyészség
Kozérdekvédelmi Hivataldhoz, vagy a bejelentés targya szerinti iigy kivizsgalasdra hataskorrel
rendelkez6 hatésagnal is megteheti.

(2) A munkavallalénak a Korrupciéellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatalanal tett kézérdekdi
bejelentését a Hivatal a hozza intézett kézérdek(i bejelentésekre vonatkozd, e torvény szerinti
altaldnos szabalyok szerint kezeli.

{(3) A munkavallalé kézérdekvédelmi bejelentése nem érinti a munkavallalé kiilon torvény alapjan
fennallé feljelentési vagy intézkedési kotelezettségét.

A munkaltatoi visszaélés-bejelentési rendszer

26. § A munkdltatd, valamint annak gazdasagi tarsasagi formaban miik6dé tulajdonosa (a
tovabbiakban egyiitt: fogialkoztatoi szervezet) a munkaltaté munkavallaléira a munka
torvénykonyvérdl sz616 2012. évi I. torvény 9. § (2) bekezdésében meghatdrozott feltételekkel a
kdzérdeket vagy nyomés maganérdeket véd6 magatartdsi szabalyokat dllapithat meg, amelyet a
munkaltatd a kapcsolodé eljaras leirdsaval egyiitt barki szaméra elérhet6 modon kételes
nyilvdnossagra hozni.

27. § (1) A foglalkoztatdi szervezet a jogszabalyok, valamint a 26. & szerinti magatartasi szabalyok
megsértésének bejelentésére visszaélés-bejelentési rendszert (a tovabbiakban: bejelentési rendszer)
hozhat létre, ebben a bejelentének, valamint a bejelentésben érintett személynek a bejelentésben
megadott személyes adatait a bejelentés kivizsgélésa céljabdl kezelheti és a bejelentés
kivizsgalasaban kdzrem(ikod§ kiilsé szervezet részére tovabbithatja. A bejelentési rendszerhez
kapcsolddd adatkezelést az adatkezelS bejelenti a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag
Hatosag altal vezetett adatvédelmi nyilvéntartasba. A bejelentési rendszerhez kapcsolédé

adatkezelés adatvédelmi nyilvantartdsba vételére az Infotv. 65. § (3) bekezdés a) pontjat nem kell
alkalmazni.

(2) A bejelentési rendszer miikddésére, valamint a bejelentéssel kapcsolatos eljarasra vonatkozéan a
munkaltaté honlapjan magyar nyelvi, részletes tajékoztatast tesz kdzzé.

(3) A bejelentési rendszerben kiildnleges adatok kezelése tilos.

(4) A bejelentési rendszerbdl haladéktalanul t6roini kell a bejelentésben nem érintett harmadik

személyre vonatkozo, a bejelentés kivizsgdlasahoz nem sziikséges, valamint az e torvény szerint nem
kezelhet6 adatokat.

{5) A bejelentési rendszerben kezelt személyes adatok kezelésére a 17. § (1) bekezdésében
foglaltakat kell alkalmazni.
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(6) A bejelentési rendszerbe a munkaltaté munkavallaldi, valamint a foglalkoztatoi szervezettel
szerz6déses viszonyban 3ll6, vagy olyan személyek tehetnek bejelentést, akiknek a bejelentés
megtételéhez vagy a bejelentés targyat képezd magatartas orvoslasahoz méltanyolhato jogos
érdekiik fliz6dik. A bejelentés megtételekor a bejelentd nevét és lakcimét, jogi személy bejelentd
esetén annak székhelyét és a bejelentést benyujtd torvényes képvisel§jének nevét kdteles megadni,
tovabba nyilatkoznia kell arrél, hogy a bejelentést johiszemien teszi olyan kériilményekrél,
amelyekrél tudomdsa van, vagy kellS alappal feltételezi, hogy azok valdsak. A bejelent§ figyelmét fel
kell hivni a rosszhiszem(i bejelentés kdvetkezményeire, a bejelentés kivizsgaldsara irdnyado eljardsi
szabalyokra és arra, hogy személyazonossagdt a vizsgalat valamennyi szakaszaban bizalmasan kezelik.

28. § (1) A munkdltatdi visszaélés-bejelentési rendszerben tett bejelentést a munkaltaté koteles
kivizsgdlni és a bejelent6t a kivizsgdlas eredményérdl, valamint a megtett intézkedésekrdl
tajékoztatni. A korabbival azonos tartalmu, ugyanazon bejelenté altal tett, a korabbi bejelentéstdl
szamitott hat hénapon beliil ismételt, bejelentés vizsgdlata mellézhetd, kivéve, ha lényeges (j adatot
tartalmaz. Ha a kGzérdek vagy a nyomds maganérdek sérelme a'bejelentésben érintett személy
jogainak korldtozasaval nem all aranyban, a munkdltatd a bejelentés vizsgalatat mell§zheti.

(2) A bejelentési rendszert tgy kell kialakitani, hogy a bejelents személyét a'bejelentéét kivizsgélékor{
kiviil mds ne ismerhesse nfeg. A bejelentést kivizsgalok a vizsgdlat lezarasdig vagy a kivizsgdlds
eredményeképpen torténd formalis felel§sségre vonas kezdeményezéséig a bejelentés tartalmdra és
a bejelentésben érintett személyekre vonatkozé informécidkat kételesek titokban tartani, és azokat -
a bejelentéshen érintett személy tajékoztatdsa kivételével - nem oszthatjdk meg a foglalkoztat6i. -
szervezet egyetlen mas szervezeti egységével vagy munkatarsaval sem.

(3) A bejelentésben érintett személyt a vizsgalat megkezdésekor részletesen tajékoztatni kell a ra
vonatkozo bejelentésrél, az Infotv. alapjan megillets jogairdl, valamint az adatai kezelésére
vonatkoz6 szabalyokrél. A tisztességes eljaras kdvetelményének megfelelen biztositani kell, hogy a
bejelentésben érintett a bejelentéssel kapcsolatos dlldspontjat akar jogi képvisel6je atjan is
kifejthesse, és azt bizonyitékokkal tdmaszthassa ald. A bejelentésben érintett személy tajékoztatasara
kivételesen, indokolt esetben késébb is sor kerilhet, ha az azonnali tdjékoztatds meghiGsitana a
bejelentés kivizsgaldsat.

29. § A munkaltatoi visszaélés-bejelentési rendszerbe folvett adatok kiilféldre torténd tovabbitasara
akkor keriilhet sor, ha az adatkezel6 vagy adatfeldolgozo szerz6dés keretében kotelezettséget vallal a
bejelentésre vonatkozé magyar térvényi szabalyok betartasara, és a tovabbitott vagy harmadik
orszaghan adatfeldolgozast végz6 adatfeldolgozo részére feldolgozasra atadott személyes adatok
megfeleld szintl védelme az Infotv. 8. § (2) bekezdése szerint biztositott.

30. § (1) A munkaltaté a koralmények altal lehetévé tett legrovidebb id6n belill koteles a
bejelentésben foglaltak kivizsgaldsara. A bejelentés kivizsgalasara annak beérkezésétbl szamitott 30
nap all rendelkezésre, amely hatarid6tél - név nélkiili vagy azonosithatatlan bejelentd altal megtett
bejelentés kivételével - csak kilondsen indokolt esetben, a bejelenté egyidejd tdjékoztatasa mellett
lehet eltérni. A vizsgdlat idGtartama a 3 honapot nem haladhatja meg.

(2) Ha a bejelentésben foglalt magatartds miatt a vizsgdlat alapjan biintet6eljaras kezdeményezése
indokolt, akkor intézkedni kell a feljelentés megtételérdl.

(3) Ha a bejelentésben foglalt magatartas a vizsgalat alapjdn nem biincselekmény, de sérti a
foglalkoztatéi szervezet dltal meghatarozott magatartasi szabdlyokat, a munkaltaté a munkaviszonyra
vonatkoz6 szabdlyoknak megfelel§en a munkavallaiéval szemben munkaltatoi intézkedést
alkalmazhat.
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(4) Ha a vizsgalat alapjan a bejelentés nhem megalapozott vagy tovabbi intézkedés megtétele nem
szuikséges, a bejelentésre vonatkoz6 adatokat a vizsgalat befejezését kévets 60 napon beliil torolni
kell.

(5) Ha a vizsgdlat alapjén intézkedés megtételére keriil sor - ideértve a bejelents személlyel szemben
jogi eljaras vagy fegyelmi intézkedés megtétele miatti intézkedést is - a bejelentésre vonatkozé
adatokat a munkaltatéi bejelentési rendszerben legfeljebb a bejelentés alapjan inditott eljarasok
jogerés lezarasdig lehet kezelni.

e

A bejelentdvédelmi ligyvéd

1

31. § (1) Az dllami és helyi 5nkorményzati szervnek nem mingsiilé jogi személy a tevékenységével
sszefiiggd bejelentések fogaddsaval és kezelésével kapcsolatos feladatok ellatasara iigyvéddel
megbizasi szerz6dést kéthet (a tovébbiakban: bejelentévédelmi iigyvéd). A bejelentdvédelmi tigyvéd
tevékenysége szempontjab6i minden olyan jelzés bejelentésnek tekintenhé, amely olyan
koriilményre hivja fel a figyelmet, amelynek orvoslisa vagy megsziintetése a jogi személy jogi vagy
jogszabalyba nem (itk6z8 Uzleti érdekét, vagy a jogi személy tevékenységével kapcsolatos

jogszabalysértés, a kdzbiztonsdg, a kozegészség vagy a kdrnyezet veszélyeztetésének megsziintetését
szolgdlja. ‘

(2) Az (1) bekezdés szerinti megbizasi szerz6dés nem kéthet6 olyan jogi személlyel, amellyel a
bejelentévédelmi Uigyvéd mas megbizési jogviszonyban, munkaviszonybajn, munkavégzési
kotelezettséggel jaré mas jogviszonyban all, vagy amellyel a megbizasi szerz6dés megkdtését
megel6z6 6t évben ilyen jogviszonyban &lit. .

(3) A bejelentévédelmi Gigyvéd e tevékenységével dsszefiiggésben javadalmazast vagy mas el6nyt a
megbiz6 kivételével mastdl nem kérhet és nem fogadhat el.

(4) A bejelentévédelmi Ugyvédi megbizés létrejottét az tgyvédnek 15 napon beliil irdsban be kel
jelentenie a teriileti ligyvédi kamaranak. A bejelent6védelmi ligyvéd nevét, cimét, telefonszamat,

elektronikus levélcimét, valamint honlapjanak elérhetéségét a teriileti igyvédi kamara honlapjan
kozzé kell tenni.

32. §(1) A 16. § (1) bekezdése szerinti megbizési szerz6dés alapjan a bejelentévédelmi Ggyvéd:
a) fogadja a megbizoja tevékenységével 6sszefiiggé bejelentéseket,
b) jogi tanacsadast nyujt a bejelentének a bejelentés megtételével kapcsolatban,

¢) kapcsolatot tart a bejelentével, téle a bejelentés kivizsgalasa érdekében sziikség esetén
tajékoztatast, felvilagositdst kérhet,

d) a megbizé rendelkezése szerint kozremiikddhet a bejelentés alapjan indult vizsgalat
lefolytatasaban,

e) kérésére irasban tajékoztatja a bejelent6t a bejelentéssel kapcsolatos eseményekrdl, kiilonosen a
bejelentés alapjan indult vizsgalat eredményérél, a megbizé jogi személy ltal megtett intézkedésérdl
vagy a vizsgélat lefolytatasanak elutasitasarol.

(2} A bejelentévédelmi ligyvéd a bejelentést az 6t megbizé jogi személyhez tovabbitja, de a bejelentd
személyének megallapitdsat lehetévé tevs adatok tekintetében titoktartasra koteles, ezért a
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bejelentésnek a bejelents azonositdsat lehetévé tevé adatot nem tartalmazé kivonatat kiildi meg a

megbizdnak, kivéve, ha titoktartasi kotelezettsége al6l a bejelent§ elGzetesen, irdsban felmentést
adott.

(3) Ha a bejelentés a megbiz6 vezet§ tisztségvisel§jének cselekményével vagy mulasztasaval fiigg
Ossze, a bejelentévédelmi ligyvéd a bejelentd felliigyelGbizottsagat, konyvvizsgaldjat, a megbizd
legf6bb dontéshozd szervét vagy a tulajdonosi jogok gyakorlojat koteles a bejelentésrdl
haladéktalanul értesiteni.

(4) A bejelentévédelmi ligyvéd az ilyen minGségében kapott bejelentéseket és az okiratanyagat
koteles mas tevékenységété! elkiilonitve kezelni és nyilvantartani.

(5) A bejelentSvédelmi Gigyvéd megbizasa csak indokoldssal mondhaté fel. A bejelentévédelmi
igyvéd térvényes eljdrasa nem alapozhatja meg a megbiz6 altali felmondast vagy a bejelentévédelmi
iigyvédet megilletd megbizasi dij teljesitésének megbizé éltali megtagadasat.

4. fejezet

A Korrupcibellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivataldnal tett kozérdeki bejelentés és a

kozérdekvédelmi eljaras P

—

A Korrupciéellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatala és a Hivatalnal tett kdzérdeki bejelentés

33. § (1) Az altalanos kozérdekvédelmi feladatokat ellaté allami szerv a KorrupciGellenes Ugyészség
Kézérdekvédelmi Hivatala (Hivatal), melynek jogallasat a korrupcidellenes iigyészségrél szél6 2015.
évi ... torvény szabdlyozza.

(2) A Hivatal a Korrupci6ellenes Ugyészség kdzponti, orszagos hataskéri szervezeti egységeként
mikodik.

(3) A Hivatal vezetGje a korrupciGellenes féiigyész egyik helyettese.

34. § A Hivatal minden hozzd intézett k6zérdek(i bejelentést koteles vizsgalni, és a bejelentés targyat
képez§ ligyben az e térvényben foglaltak szerint intézkedni, amely valamely

a) blincselekményre vagy szabalysértésre,

b) egyéb jogszabalysértésre,

c) igazsagszolgaltatasi szabalytalansagra vagy az igazségszolgéltatas félrevezetésére,
d) személyek egészségének vagy biztonsaganak veszélyeztetésére,

e) a természeti vagy €pitett kornyezet romboldséra vagy veszélyeztetésére,

f] kézintézmények koltségvetésének vagy mas kdzforrasnak a rendeltetésellenes, pazarlé vagy egyes
1
személyek vagy szervezetek szamara jogellenes elGnyt biztosité felhasznalaséra,

g) kézintézmény eljardsaban végrehajtott vagy elmulasztott cselekmény kovetkeztében elGallo
elnyomd, hatranyos megkilonboztetést elGidézd, az egyenld banasmaéd kdvetelményét mas médon
megsértd, vagy az Alaptorvényben régzitett alapjogokat mas méodon sérté helyzetre,
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h) kbzérdek(i vagy kozérdekbdl nyilvanos adat kdzzétételére vonatkozo torvényi kotelezettség
megszegésére és a tajékoztatasi kdtelezettség megsértésének mas eseteire,

i) llami vagy 6nkormanyzati szerv eljardsa sordn eljarasi cselekmény jogellenes végzésére
elmulasztaséra,

j) mérlegelési vagy méltanyossagi joggal valo visszaélésre,
k) feliigyeleti vagy ellendrzési kotelezettség elmulasztasara,
1] a tisztességes eljards e torvényben foglalt kovetelményének méas modon valé megsértésére,

m) a munkavallaléi kozérdek(i bejelentések foglalkoztatéi szervezet éltali kivizsgalasaval kapcsolatos
hidnyossagokra,

n) a munkavallaléval szemben a kdzérdek(i bejelentéssel 6sszefiiggésben alkalmazott hatrany
tilalmanak megszegésére

vagy

0) a megel6z6 pontokban foglaltak barmelyikét alatamasztd informdciok és bizonyitékok elrejtésére
vagy megsemmisitésére

vonatkozik.

35. § (1) A hivatal hozza intézett kozérdek(i bejelentésként kezeli a 34.§-ban foglalt cselekményekrdl
és eseményekrdl sz6l6

a) az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala dltal hozza eljuttatott informacidkat, ide értve a kézérdekii
bejelentések védett elektronikus rendszere Gtjan vagy mas médon az alapvetd jogok biztosanal
megtett és a Hivatalhoz tovabbadott kozérdekii bejelentéseket,

b) a bejelent6k altal a Hivatalhoz az 5. § (3) bekezdése szerinti kdzvetits Gtjan eljuttatott
bejelentéseket,

¢) a sajté utjdn tudomdsara jutd informdcidkat. A sajté Utjan a Hivatal tudomdsara jutott ilyen
informaciénak mingsiil a Hivatal napi sajtofigyelGjében szerepld vagy a Hivatal honlapjan erre a célra

létrehozott feliiletre felt6ltott vagy ott url-lel hivatkozott sajtobeli hiradasok, cikkek, riportok
tartalma.

d) A Hivatal més hatosag vagy birdsag el6tt folyamatban levé Uigy megallapitdsai és az Allami
Szamvev(@szék jelentései alapjan is indithat vagy kezdeményezhet eljarast.

(2) A sajté atjan szerzett informacio alapjan inditott eljarasban a Hivatal fokozott koriiltekintéssel
tartja tiszteletben az ujsagirdi forrasvédelem jogat.

A kozérdekvédelmi eljaras célja

36. § (1) A k6zérdekvédelmi eljaras célja

-

a) a2012. évi C. torvény (Btk.) XXVII. fejezete szerinti korrupcios blincselekmények, és a Btk. XXVIIL.
fejezete szerinti hivatali biincselekmények koziil a hivatali visszaélés (305.8), a kozfeladati helyzettel
visszaélés (306. §),
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b) ha az elkovetS vagy az elkdvetdk egyike a Btk. 459. § 11. pontja szerint hivatalos személynek
mindsdl, a Btk. XXXVI. fejezete szerinti vagyoni elleni biincselekmények kozil a sikkasztas (372.§), a
hitlen és hanyag kezelés (376-377. §§), a Btk. XXXIX. fejezete szerinti, a koltségvetést karosito
blincselekmények, és a Btk. XL. fejezete szerinti pénzmosdsos blincselekmények

bekdvetkezését lehetivé tevé és elGsegits helyzetek feltardsa, az ilyen helyzetek megsziintetéséhez
szitkséges intézkedések meghatarozasa, és az intézkedési javaslatnak az arra hataskérrel rendelkezé
szerv elé terjesztése,

¢) a tisztességes eljaras 37. §-ban foglalt kovetelményének sérelmét megvaldsité cselekmények és
helyzetek feltdrdsa, a tisztességes eljards sérelmét megvaldsité tényallas tisztazasa, a tisztességes
eljaras sérelmének szankciondlasa, azzal 6sszefliggésben, sziikség esetén, mas, hataskorrel
rendelkezd szerv intézkedésének kezdeményezése,

d) a 34. § (1) bekezdés o} pontjaban foglalt cselekmények feltarasa,

e)a34.§ (1) bekezdés d), e), f), g), h), i), j), és k) pontjaiban foglalt egyéb események és
cselekmények bekdvetkezését lehetbvé tevs és elGsegit6 helyzetek feltarasa, az ilyen helyzetek
megszintetéséhez sziikséges intézkedések meghatarozasa, és az intézkedési javaslatnak az arra
hataskorrel rendelkez§ szerv elé terjesztése,

f) a munkavaéllalé kezdeményezésére annak megdllapitdsa, hogy a 7. § (1) bekezdése szerinti
kozérdekd bejelentés esetén az ott meghatdarozott szerv, amelynél a munkavéllalé a kdzérdeki
bejelentést meéeﬁe, a munkavallalé adatainak kezelésére vonatkozd, a 17. § (1) bekezdésben foglalt
kovetelményeknek eleget tett-e.

g) a munkavallalé vagy polgari jog szerinti k6zeli hozzatartoz6ja kezdeményezésére annak
megallapitasa, hogy a kdzérdek(i bejelent§ vagy kozeli hozzatartozdja munkajogi hatrannyal torténé
stjtdsanak tilalmdra vonatkozé e térvényben foglalt rendelkezéseket a munkaadd betartotta-e.

h) a munkavdllaléi kozérdek( bejelentések foglalkoztatéi szervezet altali kivizsgalasaval kapcsolatos
hidnyossagokra vonatkoz6 bejelentések kivizsgalasa.

(2) A kozérdekvédelmi eljardsnak része annak megallapitdsa, hogy az (1) bekezdésben meghatérozott
helyzetek 1étrejottével kapcsolatban sziikség van-e egyéni felelGsség megéllapitasdra, a tisztességes

eljaras kovetelményének megsértését kivéve az egyéni felel§sség megallapitasa azonban nem része a
kézérdekvédelmi eljarasnak, ebbdl a célbdl a Hivatal mas szerv eljérasat kezdeményezi a 40. § szerint.

(3) A kdzérdekvédelmi eljaras abban az esetben is megéllapithat szervezeti felel6tlenséget, ha az
eljaras soran a Hivatal nem kezdeményezett az egyéni felelGsség megéllapitasara szolgalé mas
eljarast, vagy ezek az eljarasok nem vezettek eredményre.

A tisztességes eljdras kovetelménye

37. § (1) A tisztességes eljaras kovetelménye megkivanja, hogy az eljar6 személy, illetve déntéshoz6
testiilet a jogszabdlyban meghatdarozott eljarasa soran elGitéletmentesen és elfogulatlanul, a
mérlegelési jog gyakorldsa sordn az eljérds résztvevSinek jogos érdekeit, ésszertien méltdnyolhaté6
koriilményeit is szem el6tt tartva, az el6irt hatarid6n beliil jarjon el.
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(2) Az e torvény hatdlya ala tartozé Ggyben dontést hozo szervnek a dontés elSkészitésért felelds
vezetGje vagy képviselGje koteles irdsos emlékeztetdt késziteni és vezetdjét tajékoztatni a
hataskorébe tartozé tgyben, arra fel nem jogositott személy altal tanusitott, a dontés tartalmi
befolyasolasara iranyuld tevékenységrél. Az emiékeztetGben meg kell jeldini, hogy a befolyasolasi
kisérlet kinek a részér6l, mely déntéssel kapcsolatban és milyen érdek elémozditdsa céljabél tortént.
A dontést hozo szerv a honlapjén 3 munkanapon belil nyilvdnossagra hozza az emlékeztetét, kivéve,
ha annak tartaima dllamtitkot vagy szolgalati titkot képez.

(3) Ezt a torvényt kell alkalmazni a tisztességes eljaras kovetelményének

a) a kozpénzekbdl nyhjtott tdmogatasok atlathatdsagardl szolo torvény hatdlya ala tartozd
tamogatasok odaitélésére és felhasznalasanak ellendrzésére irdnyulé eljaras,

b} a kozigazgatasi szerv vagy kézigazgatasi hatdsagi hataskor gyakorlasara jogszabaly alapjan jogosult
hatdsag eljarasa,

c¢) a kozbeszerzési eljaras, tovabba

d) az allami vagyonrd! sz4l6 térvény, valamint a helyi dnkormdnyzatokrél sz616 térvény hatalya ala
tartozd vagyon hasznositasaval és elidegenitésével kapcsolatos dontéshozatali eljaras

soran tortént megsériésének kivizsgalasara.

(4) E térvény alkalmazasaban a tisztességes eljards kovetelményének sérelmét jelenti annak a o
személynek, dontéshozd testiiletnek vagy hatdsagnak a magatartdsa, tevékenysége, aki; illetve amely
feladatanak ellatasa, hataskorének gyakorldsa soran

a) a teljes kord tajékoztatasi kotelezettségének nem tesz eleget, ide értve a kozérdekd és a

kozérdekbdl nyilvanos adatok nyilvanossagara, kdozzétételére vonatkozo torvényi kitelezettségeket
is,

b) a mérlegelési vagy méltanyossagi jogkdrével visszaél,

¢) az ligyfél vagy mas jogét vagy jogos érdekét a kozérdek vagy az ellenérdekdi iigyfél joganak vagy
jogos érdekének védelméhez szitkséges mértéket meghaladodan korlatozza,

d) hatradnyos megkiilonbéztetést alkalmaz, vagy az egyenl§ bdnasmadd kdvetelményét masként
megsérti, vagy

e) eljarasi cselekményt jogszabalysértGen végez vagy mulaszt el,

ha ez a magatartas egyidej(ileg az Gigyfél vagy harmadik személy javdra olyan elény szerzését célozza
vagy eredményezi, amelyhez e magatartds hianyaban nem juthatott volna, ide értve azt is, ha az

ugyfél vagy harmadik személy e magatartassal mdsnak okozott hatrany miatt keril elény6s
helyzetbe.

(5) Elényon barmely dolgot, vagyoni érték( jogot, kbvetelést, kedvezményt is érteni kell, fiiggetieniil
attol, hogy a szamvitelrél sz616 torvény szerint nyilvantartasba vették-e, tigyszintén azt is, ha az elény
élvezGje valamely jogszabalybdl vagy szerz6désbdl ered§ kotelezetiség, vagy az ésszerii gazdalkodéas
szabalyai szerint sziikséges raforditas alol mentesdil.

(6) A tisztességes eljaras kovetelményének sérelme megvaldsul azzal is, ha a (4) bekezdésben foglalt
magatartasra azért keriilhetett sor, mert az arra koteles személy nem tett eleget feliigyeleti vagy
ellendrzési kotelezettségének, illetleg ha az arra kdteles személy azért nem tudott eleget tenni a
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feltigyeleti vagy ellenérzési kotelezettségének, mert e kotelezettséget a szervezeten belill nem, vagy
nem pontosan hataroztak meg.

38. § A kdzérdekvédelmi eljaras soran - ha e torvény masként nem rendelkezik - a kozigazgatasi
hatosagi eljards és szolgaltatds altalanos szabalyairdl sz616 térvénynek

a)az eljérési>alapelvekre,
b) a nyelvhasznilatra,
c) az tigyfélre,
d) a jogutddlasra,
e) az adatkezelésre,
f) a joghatésagra és a hataskérre,
g) a kapcsolattartas altalanos szabdlyaira,
h) az els6fok eljarasban
ha) az eljaras meginditasara,
hb) az ideiglenes biztositasi intézkedésre, az Ugyintézési hatéridére,
~ hc) a jegyz6kdnyvre és a hivatalos feljegyzésre,
hd) az adatok zart kezelésére,
he) a képviseletre,
hf) a kizarasra,
hg) az idézésre és az értesitésre,
hh) a tényallas tisztazdsara,
hi) az iigyfél nyilatkozatara és az adatszolgéltatdsi kotelezettségre,
hj) aziratra,
hk) a tanuzasra,
hl) a szemlére,
hm) a szakértére,
hn) a tolmdcsra,
ho) az eljaras akadalyozasanak kévetkezményeire,
hp) a targyalasra,
hq} a hatarid§ szamitasara,
hr) az igazoldsi kérelemre,
hs) az eljaras irataiba valo betekintésre és a bizonyitékok ismertetésére,

i) a vizsgalati eljaras korében a hatdsagi ellenGrzésre,
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j) a hatésag dontéseire,

k) a jogorvoslatra és a dontés-feliilvizsgalatra,

/) a végrehaijtasra, valamint

m) az eljarési koltségre és annak viselésére -

vonatkoz6 rendelkezéseit kell alkalmazni.

A kozérdekvédelmi eljards meginditasa

39. § (1) A kozérdekvédelmi eljaras hivatalbol indul, akkor is, ha kozérdek( bejelentés tartalmanak
mérlegelése alapjan inditjak. A Hivatal eljarhat minden olyan {igyben, amelyben rendelkezésére all6
tények és adatok értékelése alapjan a tisztességes eljaras kovetelményének sérelmét valdszindsiti,
vagy a 36.8 (1) bekezdés a), b), c), e), f), g) és h) pontjaiban rogzitett célok érdekében
kozérdekvédelmi eljaras lefolytatasat tartja szitkségesnek.

(2) Amikor a Hivatal a tudomadsara jutott tények, adatok értékelése alapjan a tisztességes eljaras
kovetelményének sérelme miatt inditando kozérdekvédelmi eljaras meginditasarol vagy mellGzésérdl
dént, a tisztességes eljdras kovetelményét sértd magatartassal biztositott vagy lehetévé tett elény
feltételezett mértékét is mérlegeli. Ha az elény jelentSs mértékd, a Hivatal a vizsgdlati eljarast
mindenképpen meginditja.

’

(3) A (2) bekezdésben foglalt rendelkezés alkalmazasaban jelentds elénynek a 25 millié forintot
meghaladé mértékd eldny mindsiil, ide értve azt az esetet is, ha ugyanazon személlyel, szervvel
szemben tett tobb cselekményre vonatkoz6 bejelentésben vagy bejelentésekben valdszin(sitett
érték egyittesen meghaladja ezt az 6sszeget.

{4) Ha a Hivatal folyamatban lévé kozigazgatasi hatdsagi eljarasban a tisztességes eljaras
kovetelményének sérelmének megallapitasara irdnyul6 kézérdekvédelmi eljardst inditott, az e
térvényben meghatarozott feladatkére alapjan a Hivatal a kdzigazgatasi hatésagi eljarasban
ugyfélként részt vesz.

(5) Ha a Hivatal a kozérdekvédelmi eljarast kozérdek(i bejelentésben tudomasara jutott informacidk
alapjan inditja el, az eljaras meginditasardl a bejelentés megtételétsl szamitott nyolc munkanapon
beliil kell dénteni. Ha a bejelentd altal a Hivatal tudomasara hozott adatok alapjan nem lehet
egyértelmiien dénteni az eljaras elinditasanak sziikségességérél, a Hivatal vezetGje intézkedik az
eljaras meginditdsarol sz610 dontéshez szilkséges tovabbi adatok beszerzésér6l, azzal, hogy az eljaras
meginditasardl ebben az esetben is legkésébb a bejelentés megtételét kdvetd hatvan beliil kell
donteni. Az eljdras meginditasardl a bejelentét értesiteni kell, amennyiben kdzvetlenil vagy kozvetits
utjan a Hivatal kapcsolatba tud vele Iépni.

(6) A kozérdekvédelmi eljarast a Hivatal legkésébb az eljaras alapjaul szolgdlé cselekmények vagy
események bekodvetkezése utan 6t évvel indithatja meg. Ha az eljarast megalapozé magatartés
folyamatos, a hatarid6 a magatartds abbahagyésakor kezd6dik. Ha a kozérdekvédelmi eljarast az
indokolja, hogy valamely helyzetet vagy allapotot nem sziintetnek meg, a hataridé mindaddig nem
kezdddik el, amig ez a helyzet vagy allapot fennall. Az e bekezdés szerinti hataridGkbe a vizsgalt
cselekmény miatt indult bﬁﬁteté’eljérés id6tartama nem szamit bele.
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(7) A Hivatal nem indit kozérdekvédelmi eljarast a nala tett kozérdekd bejelentés tartalmanak
mérlegelése alapjan, ha

a) a bejelentés nyilvdnvaldan alaptalan,

b) a bejelentésben foglalt igyben mdr dontést hozott, és a bejelentés a korabbi eljardsban még nem
értékelt tényt nem tartalmaz,

c) a tisztességes eljaras kovetelményének megsértése vagy a 36. § (1) bekezdésének a), b), c), e}, f),
g), és h) pontjaiban foglait egyéb kozérdeksért6 helyzetek feltdrasa a bejelentés tartalma és a Hivatal
tudomasara jutott egyéb informaciok alapjan nem valésziniisithetd.

(8) Ha a Hivatal a ndla tett k6zérdek(i bejelentés tartalmanak mérlegelése alapjan nem indit
kozérdekvédelmi eljarést, errél a dontésrdl a bejelentdt, amennyiben lehetséges, k6zvetleniil vagy az
5. § (3) bekezdés szerinti kdzvetitdn keresztll értesiteni kell.

Mas eljaras kezdeményezése

40. § (1) Ha a Hivatalnal tett kozérdek(i bejelentés tartalma, mas médon a Hivatal tudomasara jutott
tények, vagy a kozérdekvédelmi eljaras soran feltart tények és adatok alapjan olyan b{incselekmény
gyanuja merdl fel, amely a korrupcidellenes ligyészségrél szol6 2015. évi ... torvény 2.§-a szerint a
korrupcidellenes Ggyészség hataskorébe tartozik, a Hivatalt vezetd korrupcids félgyész-helyettes
haladéktalanul kezdeményezi a biintetéeljadrds meginditasat.

{2) Mds biincselekmény gyanujara utal6 adatrél valé tudomasszerzés esetén a Hivatal haladéktalanul
feljelentést tesz a hatdskorrel rendelkez6 nyomoz6 hatdsagnal, vagy az ligyésznél, és koteles
elésegiteni a biintetGeljaras sikerét.

(3) Ha a bejelentés tartalma, a mas mddon a Hivatal tudomdsara jutott adatok, vagy a
kozérdekvédelmi eljaras sordn a Hivatal altal feltart tények olyan magatartasra utalnak, amivel
kapcsolatban az eljaras mas szerv hataskorébe tartozik, a Hivatal a hataskorrel rendelkezd szervnél
eljarast kezdeményez. Az élet, egészség, testi épség kozvetlen veszélyeztetésére utald adat esetén a
kezdeményezést haladéktalanul meg kell tenni.

(4) A hataskorrel rendelkezd illetékes szerv az eljdrast koteles lefolytatni és annak eredményérdl a
Hivatalt tajékoztatni. Fegyelmi vétségre utalo korilmény észlelése esetén a Hivatal fegyelmi eljarast
kezdeményez a fegyelmi jogkor gyakorldjanal, aki kételes a fegyelmi eljarast meginditani és annak
eredményérdl a Hivatalt tajékoztatni. A fegyelmi eljdras lefolytatdsanak és a jogkovetkezmény

megallapitisanak nem akadélya, ha a k6telezettségszegéstSl harom év mar eltelt, feitéve, hogy 6t év
még nem telt el.

{5) A Hivatal az (1), (2) és (3) bekezdés szerinti esetekben mas szervnél torténd eljaras-
kezdeményezéssel parhuzamosan megindithatja a kbzérdekvédelmi eljarast is.

(6) Ha a Hivatal altal is vizsgalt cselekmény miatt korrupcidellenes ligyész vagy ligyész vadat emelt, e
cselekmény tekintetében a Hivatal a kozérdekvédelmi eljarasat felfiiggeszti a biintetSeljaras jogerds
befejezéséig. A Hivatal a bir6sagnak az e cselekmény miatt hozott jogerds hatdrozatdban
megadllapitott tényéllashoz kbtve van.
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(7) A Hivatal a feljelentés (1), (2) bekezdés szerinti megtételérél, vagy a (3) bekezdés szerint mas
eljaras kezdeményezésérdi, valamint a kbzérdekvédelmi eljarasa (6) bekezdés szerinti
felfiiggesztésérél a bejelent6t haladéktalanul értesiti.

41. § (1) A Hivatal - ha a dontést birdsag nem vizsgalta felul - a dontést hoz6 szerv felligyeleti
szervénél felligyeleti eljarast kezdeményezhet azon jogorvoslattal meg nem tdmadhatd, a 37. § (3)
bekezdésének a) és b) pontjai szerinti eljarasban hozott érdemi dontéssel szemben, amellyel
kapcsolatban a tisztességes eljaras sérelmének megallapitasara iranyulé kozérdekvédelmi eljarast
folytat.

(2) A felligyeleti eljaras soran a felligyeleti szerv a beny(jtastdl szamitott harminc napon beliil, a
testiileti formaban m{ikédé6 feliigyeleti szerv a legkozelebbi iilésén hatdroz, és hatarozatat a
meghozatalatél szdmitott tizen6t napon beliil a Hivatallal koteles kdzdlni.

(3) Ha a feliigyeleti szerv az (1) bekezdésben meghatarozott kezdeményezéssel nem ért egyet, illetve
azt hataridében nem folytatja le, a Hivatal az err6l sz616 hatarozat kézbesitésétdl, illetve a (2)
bekezdésben meghatérozott hataridé elteltétdl szamitott harminc napon beliil a kdzigazgatdsi

hatédrozatok birésagi feliilvizsglatdra vonatkozd szabalyok szerint kérheti a hatarozat birdsagi
feliilvizsgalatat.

(4) Az (1) bekezdésben meghatérozott kezdeményezésben a Hivatal - a tudomasara jutdstdl szémitott
30 napon beliil, de legkésébb a hatdrozat jogerére emelkedésétdl szamitott 180 napon beliil - a
hatdrozat végrehajtasanak felfiiggesztését is inditvanyozhatja. -

(5) Ha a szervnek az érintett tevékenységi korben felligyeleti szerve nincs, a Hivatal a tudomadsara
jutdstol szamitott harminc napon beliil a kozigazgatdasi hatarozatok birdsdgi fellilvizsgalatara
vonatkoz6 szabdlyok szerint kérheti a hatarozat birdsagi feliilvizsgalatat. A Hivatal a keresetlevélben -
a-hatdrozat jogerére emelkedésétsl szamitott 180 napon beliil - a hatdrozat végrehajtasanak
felfiiggesztését is inditvanyozhatja.

Ugyféli jogalias, tigyfél jogutddldsa, tovabbi tigyfé!l bevondsa a kozérdekvédelmi eljérasba

42. § (1) A kdzérdekvédelmi eljdrasban az ligyféli jogallas kiildn vizsgélata nélkil igyféinek mingsil
az, akivel szemben a Hivatal kdzérdekvédelmi eljarast inditott.

(2) Ha az eljaras bejelentés tartalmanak mérlegelése alapjan indult, a bejelentét - akkor is, ha nem

mindsiil igyfélnek - minden eljarasi cselekményrél értesiteni kell, és minden déntést vele is k6zdIni
kell.

(3) A Hivatal a bejelents személyére vonatkozé adatokat koteles titokban tartani. Azokat csak akkor
teheti mas szimdra megismerhet6vé, ha ehhez a bejelent§ kifejezetten hozzajarult.

43. § (1) Ha a kozérdekvédelmi eljaras sorén vagy azt megeléz()’en az érintett jogi személy tgyfél
jogutddlassal megsziinik, jogutddjat az eljdrasba be kell vonni.

(2) Ha a rendelkezésre allé adatokbdl megdllapithato, hogy a kdzérdekvédelmi eljarasban vizsgalt
magatartasnak vagy helyzetnek mas személy vagy szervezet is részese volt, a Hivatal az érintett
személyt vagy szervezetet az eljarasba tgyfélként bevonja.
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Egylittmiikodési és adatszolgaltatasi kbtelezettség, adatok kezelése a kozérdekvédelmi eljards soran,
Osszeférhetetlenség

44. § (1) A kdzérdekvédelmi eljaras sordn mindenkit ugyanazok az egyiittmikodési és
adatszolgaltatasi kotelezettségek terhelnek, mint mas {igyészségi eljarasok soran.

(2) A Hivatal felhivasara az ligyfél kételes kézolni a tényallas tisztazdsdhoz szitkséges adatokat,
ideértve a természetes személyazonosité adatait. Az igyfél nem koteles a sajat, vagy a vizsgalat
targyat képez6 eljdrdsra vonatkozoé trvény szerinti hozzdtartozdja jogsértését beismerd
nyilatkozatot tenni. >

(3) A Hivatal - az érintett hozzajarulasa vagy kifejezett kérelme hianyaban, a kiilénleges adatok
kivételével - a vizsgalt magatartassal 6sszefiiggésben jogosult kezelni az ligyfél és az eljards mas
résztvevijének természetes személyazonositd adatait és a vizsgalati eljaras e térvényben
meghatarozott céljaval kapcsolatos, a személyes adatok védelmérdl és a kozérdeki adatok
nyilvanossdgarol sz616 1992. évi LXIII. torvényben meghatérozott feltételeknek megfeleléen
megismert személyes adatait, amelyek felhasznalésa az eljaras eredményes lefolytatasahoz
sziikségesek. Ha a bizonyitasi eszkoz az eljaras e torvényben meghatarozott céljaval ssze nem fiiggé
személyes adatot is tartalmaz, és az adatok elkiilonitése a bizonyitdsi eszkéz bizonyitd erejének
sérelme nélkil nem lehetséges, a Hivatal az ilyen adatot haladéktalanul felismerhetetlenné teszi.

(4) A Hivatal az tigyfél és az eljaras mas résztvevijének a (2) és a (3) bekezdésben megjelslit
személyes adatait a kdzérdekvédelmi eljaras céljabol kezelheti. Az adatkezelés hatarideje az eljaras
joger6s befejezését6l szamitott két év; ha a Hivatal dontése ellen jogorvoslati eljaras indult, e
hataridét a bfréség-jogerc’is hatarozatanak jogerére emelkedésétél kell szamitani.

(5) A vizsgalati eljarasban lefolytatott szemle soran a szemlét végzd korrupcidellenes ligyész eljarasi
jogosultsagat az e célbdl kiallitott megbizdlevéllel és Gigyészi igazolvanyaval igazolja.

(6) Ha az tigyész a lefoglalt iratot vagy adathordozét - a hasznalat és az elidegenités joganak
megtiltasaval - a birtokosanak Grizetében hagyja, az iratokat vagy az adathordozét megérzésre
alkalmas mddon vagy kiilon helyiségben lezérja és lepecsételi.

(7) Az Ggyvéd és a kozjegyzl kivételével a tani meghallgathaté az ligyfélnek a vizsgalati eljaras
szempontjabdl jelentds védett adatdnak mindsulé tényré! akkor is, ha nem kapott felmentést a
titoktartas alol.

(8) Az eljaras lefolytatasara kijelolt korrupcidellenes Gigyész az eljardsat kizaré okként koteles
bejelenteni a Hivatalt vezets f6ligyész-helyettesnek, ha olyan Gigyben jelélték ki az eljarasra,
amelyben kozeli hozzatartozdja az ligyben érintett gazdasagi tarsasdgban tulajdoni részesedéssel
rendelkezik; vezet§ tisztségvisel§ az tigyben érintett gazdasagi tarsasagban, alapitvanyban,
tarsadalmi szervezetben, egyhdzban vagy szakszervezetben, illetve ezek 6ndll6 jogi személyiséggel
rendelkez6 szervezeti egységében; az {igyben érintett alapitvany kezel6 szervének, szervezetének
tagja, tisztségviselbje, az ligyben érintett tarsadalmi szervezet, egyhdz vagy szakszervezet iigyintézé
vagy képviseleti szervének tagja.

A kdzérdekvédelmi eljaras lezarasa
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45.§ (1) A kozérdekvédelmi eljarasban a tényallds tisztazasat kdvetéen az eljarast lefolytatd

korrupcidellenes {igyész (a tovabbiakban: ligyész) jelentést készit, amelyet a Hivatalt vezeté féligyész-
helyettes elé terjeszt.

(2) A jelentés tartaimazza a kovetkez$ adatokat:

g)a kézérdekvédelr_ni eljaras targydnak megjelolését,

b) a megdllapitott tényallast és az azt aldatdmaszté bizonyl’tékokat,*
¢) az {igyész inditvanyat

ca) a kdzérdekvédelmi eljaras tovabbi eljarasi cselekményeire, illetve - sziikség esetén - az
ideiglenes intézkedés elrendelésére, mas szerv, hatdsag eljarasanak kezdeményezésére,
feljelentés tételére,

¢b) ha a kdzérdekvédelmi eljaras a tisztességes eljaras kovetelménye megsértésének
megdllapitdsara indult, a tisztességes eljaras koveteiménye megsértésének megallapitasdra
vagy ennek mellGzésére,

cc) ha a kbzérdekvédelmi eljaras a 36. § (1) bekezdés f), g) vagy h) pontja alapjan indult, a
munkaadé jogellenes magatartasanak megallapitasara vagy ennek mell&zésére,

cd) egyéb esetben a 36. § (1) bekezdés a), b}, c) és e) pontjai szerinti egyéb kézérdeksérelem
megallapitdsara vagy ennek mell6zésére,

ce) az alkalmazando jogkdvetkezmény tipusara és mértékére.

(3) Az iigyész a jelentésben javaslatot tehet az eljards megsziintetésére és annak hatarozattal valé
megallapitasara is, hogy a k6zérdekvédelmi eljaras eredményeként a kozérdekvédelmi eljaras
elrendelésére okot adé koriilmények nem allnak fenn, vagy a kozérdekvédelmi eljaras sordn
beszerzett bizonyitékok alapjén nem &llapithaté meg a tisztességes eljaras kdvetelményének

megsértése vagy mas kozérdeksértd magatartas vagy allapot, és az eljaras folytatasdt6l sem véarhaté
eredmény.

-46. § (1) A Hivatalt vezet6 f6ligyész-helyettes a vizsgalati eljards soran feitart tényallas és a
bizonyitékok mériegelése alapjan

a) ha a vizsgélt magatartas, tevékenység a 37. §-ban meghatarozott valamelyik tényallast
megvaldsitotta, hatarozataban megallapitja a tisztességes eljaras kbvetelményének megsértését, és

aa) elrendeli a tisztességes eljaras kovetelményét sért6 allapot megsziintetését,

ab) megtiltja a tisztességes eljaras kovetelményét sérté magatartas tovabbi folytatasat,
tovabba

ac) az e torvényben meghatarozott joghatranyokat alkalmazza;

b) ha a kozérdekvédelmi eljards a 36. § (1) bekezdés f) vagy g) pontja alapjan indult, és a munkaadé

jogellenes magatartdsanak megdllapitast nyert, alkalmazza az e torvényben meghatarozott
joghéatranyt;

¢) ha a kozérdekvédelmi eljaras a 36. § (1) bekezdés h) pontja alapjan indult, és megallapitast nyer,
hogy a foglalkoztatoi szerv a munkavallaléi kézérdeki bejelentést nem megfelelGen vizsgalta ki,
meginditja a bejelentés kivizsgalasat Ggy, mintha a bejelentést kdzvetleniil a Korrupcidellenes
Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatalanal tették volna meg;
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d) ha a kdzérdekvédelmi eljaras a 36. § (1) bekezdés a), b), c) vagy e) pontja szerinti kdzérdeksérts
allapotot tart fel, e tényt hatdrozatdban megallapitja, és

da) elrendeli a kozérdeksértd allapot megsziintetését,

db) az e torvényben meghatarozott joghatranyokat alkalmazza;

e) ha sem a tisztességes eljaras kovetelményének megsértése sem mas, a 36.§ szerinti kdzérdeksértd
allapot nem dllapithaté meg, az eljdrast megsziinteti, és a hatdrozataban megdllapitja, hogy a
kozérdekvédelmi eljaras elrendelésére okot ado feltételezett koriilmények nem élinak fenn, vagy a
kozérdekvédelmi eljaras soran beszerzett bizonyitékok alapjan nem &llapithaté meg a tisztességes
eljaras kovetelményének megsértése, illetve més, a 36.§ szerinti kdzérdeksértd dllapot fennalldsa, és
a vizsgalati eljaras folytatdsatdl sem varhat6 eredmény; vagy '

f) ha megéllapitja, hogy a tényallds teljes korii tisztazasdhoz tovabbi vizsgélatra van sziikség, illetve a
vizsgalati eljaras kiterjesztése, vagy 0j tigyfél eljardsha vondsa indokolt, végzésben gy rendelkezik,
hogy az iratokat a vizsgdlonak visszaadja, és tovabbi, legfeljebb 44 munkanapos hatéridét dllapit meg
a vizsgalo részére az eljaras befejezésére.

(2) Ha a kozérdekvédelmi eljards bejelentés tartalmanak mérlegelése alapjan indult, a dontést a
bejelentdvel is kbzolni kell.

Eljérasi birsag és kbzérdekvédelmi birsig

47. § (1) A kozérdekvédelmi eljaras eredménye alapjan eljarasi birsag szabhaté ki.

(2) Ha a kdzérdekvédelmi eljards a tisztességes eljaras kévetelményének megsértését allapitotta
meg, az eljérasi birsag természetes személyre, illetve jogi személyre vagy jogi személyiség nélkiili
szervezetre is kiszabhat6. Ebben az esetben az eljarasi birsag legkisebb 6sszege természetes személy
esetében Gtvenezer forint, legmagasabb 6sszege egymillié forint, jogi személy vagy jogi személyiség
nélkiili szervezet esetében az eljarasi birsag legkisebb dsszege szazezer forint, legmagasabb dsszege
Otmillioé forint.

(3) Ha a kozérdekvédelmi eljérds a 36. § (1) bekezdés a), b), ¢}, e) vagy f) pontja szerinti méas
kbzérdeksért6 magatartast vagy allapotot allapitott meg, arra a jogi személyre vagy jogi személyiség
nélkiili szervezetre, amelynél a kozérdeksért6 magatartast vagy allapotot az eljaras megillapitotta,
eljarasi birsag szabhatd ki, amelynek legkisebb 6sszege szazezer forint, legmagasabb 6sszege 6tmillié
forint. Ha egyéni kozérdeksérté magatartas szankcionaldsa sziikséges, ennek érdekében az e
torvényben szabdlyozott médon mas szerv eljarasat kell kezdeményezni.

(4) Ha a kdzérdekvédelmi eljards a 36. § (1) bekezdés h) pontja alapjén indult, és a Hivatal
megallapitotta, hogy a foglalkoztatoi szervezet a munkavallaléi panaszt nem megfelel&en vizsgélta ki,
a foglalkoztatoi szervezetre eljarasi birsagot szabhat ki, amelynek legkisebb ésszege dtvenezer,
legmagasabb dsszege kétmillio forint.

(5) Ha a megbirsagolt a birsag alapjaul szolgdlé magatartdssal felhagy, vagy a birsag alapjaul szolgalé
allapotot megsziinteti, a Hivatal a birsagot elengedheti vagy mérsékelheti.

48. § (1) A tisztességes eljaras kovetelményét sérté magatartdssal elért elényt az dllam javdra meg
kell fizetnie annak a személynek vagy szervezetnek, akinek a javdra a tisztességes eljaras
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kovetelményét sérté magatartds elény szerzését eredményezte, feltéve, hogy e személy, vagy e
szervezet vezetGje, alkalmazottja vagy tagja e magatartasrol és az ebbdl szarmazo elényrdl tudott,
illetve err6l e személyek barmelyikének kell gondossag tanusitasa esetén tudnia kellett volna.

(2) A Hivatal a tisztességes eljaras kovetelményét sért6 magatartdsbél elért el6ny visszafizetésérs!
hatdrozatban rendelkezik. . T

(3) A Hivatal ezen tilmenden a hatarozatban kézérdekvédelmi birsagot allapit meg azzal a személiyel
vagy szervezettel szemben, akinek a javara a tisztességes eljaras kovetelményét sérté magatartas
elény szerzését célozta vagy eredményezte. A kozérdekvédelmi birsag mértéke

a) az elény Osszegének felétdl - ha az elért vagy elérni kivant elény a 25 millio forintot nem haladja
meg - az elért vagy elérni kivant el6ny 6sszegéig,

b) az el6ny 6sszegének felétdl - ha az elért vagy elérni kivant el6ny a 25 millié forintot meghaladja -
az elért vagy elérni kivant el6ny kétszereséig

terjedhet.

(4) A kozérdekvédelmi birsag 0sszegét az eset Gsszes lényeges koriilményeire - a tisztességes eljards
kovetelményének megsértésével biztositott vagy biztositani kivant eldny mértékére, a tisztességes
eljaras kovetelményét sérté magatartas ismételt tandsitasara - tekintettel kell meghatarozni. A birsag
Osszegét emeld tényezGként kell értékelni, ha a magatartds a kdrnyezet, az élelmiszerbiztonsag, a
kozegészségigyi ellatds veszélyeztetését, vagy a fogyasztdk, iizletfelek érdekeinek sérelmét is okozta.

(5) Az el6ny mértékének meghatarozasahoz az elért jovedelmet vagy vagyonndvekedést kell
figyelembe venni. Az elérni kivant jovedelem esetében becslés Gtjan az el6nyt olyan mértékben kell
megallapitani, mintha a szervezet jbvedelem- vagy vagyonnévekedést ért volna el.

(6) A Hivatal pert indit azzal a felligyeletre vagy ellenGrzésre kotelezett személlyel szemben, aki a
tisztességes eljaras kovetelményét sért6 magatartasrol és az ebb6l szarmazé vagy varhatd elényrél
tudott, vagy kell§ gondossag tanisitasa esetén tudnia kellett volna.

(7) Ha a birésag megidllapitja, hogy a felligyeletre vagy ellendrzésre kotelezett személy a tisztességes
eljaras kovetelményét sértd magatartdsrol és az ebbdl szarmazo vagy varhatd elényrél tudott, vagy
kell6 gondossag tanusitdsa esetén tudnia kellett volna, az alperesnek legalabb egy évre, de legfeljebb
harom évre megtiltja a vezet§ tisztségvisel§ foglalkozds gyakorldsat.

(8) A Hivatal, ha a feliigyeletre vagy ellendrzésre kitelezett személy a tisztességes eljards
kdvetelményét sérté magatartasrdl és az ebbdbl szarmazd vagy varhaté elényrél tudott, koteles a
vezet§ tisztségviselS foglalkozas gyakorldasanak megtiltasa irant ideiglenes intézkedés iranti kérelmet
benyujtani a birésaghoz. A birésag az ideiglenes intézkedés iranti kérelemrdl 30 napon beliil dént, a
hatdrid6 elmulasztasa esetén az ideiglenes intézkedés iranti kérelmet elutasitottnak kell tekinteni.
Ebben az esetben a Hivatal fellebbezhet a Pp. 156. § (6) bekezdés alapjan.

(9) A (6) bekezdés szerinti peres eljarasban
a) az itélétabla székhelye szerinti megyei birdsag - az itélGtabla illetékességi teriiletén - jar el,
b) a birésag soron kivil jar el.

49.8(1)A36.§ (1)lbekezdés f) vagy g} pontja alapjan indult, a munkaadé jogellenes magatartasanak
megallapitasaval végz6dott kozérdekvédelmi eljards kovetkezményeként a munkaadéra Gtszazezer
forinttol huszmillié forintig terjedd kdzérdekvédelmi birsag szabhato ki.
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(2) A birsag 6sszegének megallapitasanal figyelemmel kell lenni

a) a munkaado jogellenes intézkedését kivalto kozérdeki bejelentésben feltart kozérdeksérelem
sulydra, és

b) a munkaadé éltal jogellenesen alkalmazott hatrany mértékére.
A rosszhiszem(i bejelent§ altal fizetendd rendbirsag

S0. § (1) Bejelentés tartalmdnak mérlegelése alapjan indult kézérdekvédelmi eljaras esetében, ha a
Hivatal a vizsgalati eljdrasa sordn kétséget kizaréan megallapitja, hogy a bejelentés alaptalan, és errél
a bejelentd tudott, vagy a t6le elvarhaté koriltekintés alapjan tudnia kellett volna (a tovabbiakban:
rosszhiszemd bejelentG), a bejelents természetes személyt legaldbb dtvenezer, legfeljebb
hdaromszdzezer forint, a bejelent6 szervezetet legalabb kétszazezer, legfeljebb egymillié forint
Osszegl rendbirsaggal sujthatja. A Hivatal az alaptalan bejelentésben foglalt adatokat a
megalapozatlansag megallapitdsardl sz616 déntése jogerére emelkedése idépontjaban torli.

(2) A Hivatal a bejelent6t a bejelentés megtételekor tajékoztatja a rosszhiszem( bejelentés
megtételének jogkovetkezményeir6l. Ha a bejelentd a tajékoztatds alapjan nyomban feltarja
bejelentése alaptalansagit, vele szemben nem lehet az (1) bekezdés szerint birsagot kiszabni, és a
Hivatal a bejelentésben foglalt és a vizsgélat soran keletkezett adatokat haladéktalanul torli.

(3) A rendbirsag 6sszegének megdéllapitasanal figyelembe kell venni a bejelentéssel valdszin(isiteni
szandékozott sérelem sulyat és az indokolatlan eljaréssal az iigyfélnek okozott sérelmet, valamint
tekintettel kell lenni a rendbirsaggal sGjtott személy (szervezet) vagyoni, jovedelmi viszonyaira is.

A kbzérdekvédelmi eljarast lezaré hatarozat nyilvanossaga

51. § (1) A Hivatal a 46. § (1) bekezdés a), b), ¢) és d) pontja szerinti hatarozatat a jogerére
emelkedést kovetSen az ligyfél nevének, illetve elnevezésének feltiintetésével, de a hatarozatban
szerepld természetes személyek tobbi személyes adatanak felismerhetetlenné tételét kdvetSen a
honlapjan kozzéteszi. Ha a hatdrozat birosagi feliilvizsgalatat kérték, a kozzétételre a birésag
hatédrozatat kovetben keriithet sor.

(2) A Hivatal a 47. § (1) bekezdés e) pontja szerinti hatarozatat a hatarozatban szereplé természetes
személyek személyes adatainak felismerhetetlenné tételét kbvetSen, akkor teszi kbzzé, ha azt az
ugyfél kifejezetten kéri. A kbzérdekbdl nyilvanos adatokat nem lehet toréini. A hatdrozat
kozzétételének nem akadalya az, ha a hatarozat birdsagi fellilvizsgalatat kérték, azonban ezt a tényt a
kozzététel soran jelezni kell. Ha a Hivatal hatarozatanak kdzzétételére keriilt sor, az eljarast befejez6
hatarozatot is nyilvénosségra kelt hozni.

(3) A Hivatal a vele tortént kozlését kbvetGen haladéktalanul nyilvanossagra hozza a honlapjan a
Hivatal hatdrozatdnak feliilvizsgalataro! sz616 jogerds birdsagi hatdrozatot. A nyilvanossagra hozatal

sordn az (1) és a (2) bekezdés szerinti korlatokkal kell a személyes adatok megismerhetGségéré!
gondoskodni.
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5. fejezet

A panaszok és kozérdeki bejelentések védett elektronikus rendszere

52. § (1) Panaszt és kozérdek(i bejelentést a panaszok és kozérdeki bejelentések védett elektronikus
rendszerében (a tovabbiakban: elektronikus rendszer) is lehet tenni.-A kdzérdekd bejelentések
megtételére és nyilvantartasara szolgalé elektronikus rendszer iizemeltetésérdl az alapveté jogok
biztosa gondoskodik.

{2) Az elektronikus rendszerben kezelt személyes adatokat kizardlag a panasz vagy kdzérdekii
bejelentés kivizsgaldsa, valamint a panaszossal vagy kdzérdeki bejelent§vel valé kapcsolattartds
céljabol lehet kezelni.

(3) Az elektronikus rendszerben kezelt személyes adatok tovabbitdsdra - ha ez az alcim eltér6en nem
rendelkezik — 17. § (1) bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni.

(4) Az elektronikus rendszerben a kézérdekii bejelent6 azonositdsahoz a nevét és lakcimét kell
tarolni.

53. § (1) Az elektronikus rendszer a beérkezett kbzérdekii bejelentést automatikusan egyedi
azonositd szammal latja el. —

(2) Az elektronikus rendszeren keresztiil benyujtott kozérdek( bejelentés rovid, személyes és egyedi
intézményi adatok nélkili tartalmi kivonatat és elintézésének éllasat az egyedi azonosité szam
alapjan az alapvet6 jogok biztosa az interneten mindenki szamara hozzaférhetGvé teszi. Az Ggy
lezardsat kdvetSen a kozérdeki bejelentésben érintett és - ha az nem ugyanaz - az eljardsra jogosult
,szerv elnevezését is hozzaférhetGvé kell tenni.

(3) Az elektronikus rendszert ugy kell kialakitani, hogy az egyedi azonosité szam és a kdzérdekii
bejelentd altal megadott jelsz6 alapjan a kézérdekii bejelentével vald kapcsolattartas biztosithaté
legyen.

(4) Az elektronikus rendszert ugy kell kialakitani, hogy a kozérdekd bejelentd szamdra biztositsa a
kozérdeki bejelentés teljes tartalmanak nyomtathatdsagat és elektronikus formaban torténd
rogzitését.

54. § (1) A kézérdek(i bejelent6 az elektronikus rendszer Gtjan az alapvetd jogok biztosanal tett
kdzérdeki bejelentése sordn kérheti, hogy személyes adatai kizardlag az alapvet6 jogok biztosa és
hivatala szdmara legyen hozzdférheté. ‘

{2) Az (1) bekezdés szerinti esetben az alapvetd jogok biztosa a kozérdek( bejelentést kivonatolja
annak érdekében, hogy az a kézérdeki bejelentd azonositasat lehetévé tevd adatot ne tartalmazzon.

55. § Az elektronikus rendszerbe érkezs kozérdek(i bejelentést - a 6. § (1) bekezdése szerinti esetben
annak kivonatat - tovabbitani kell az eljarasra jogosult szerv szaméra.

56. § Az eljdrasra jogosult szerv az 1. alcimben meghatdrozottak szerint koteles a kdzérdek(i
bejelentést intézni azzal az eltéréssel, hogy
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a) az eljérasra jogosult szerv az intézkedéseirél sz6l6 tajékoztatast - ennek keretében a kozérdek(
bejelentés vizsgalatanak a 2. § (6) bekezdése alapjan torténé mellGzésérdl szold tajékoztatast is - az
elektronikus rendszerben régziti,

b) a 6. § (1) bekezdése szerinti esetben

ba) a kozérdekii bejelenté meghallgatasdra és szobeli tdjékoztatdsara nem keriilhet sor,

bb) a kbzérdekii bejelentés vizsgalatat nem lehet mellGzni azért, mert a kozérdekd bejelentd az
eljarasra jogosult szerv szamara nem azonosithato,

bc) a kézérdekii bejelentSvel vald kapcsolattartds kizardlag az elektronikus rendszer utjan torténhet,

bd) az eljirasra jogosult szerv az alapvet6 jogok biztosanak hivataldn keresztil kapcsolatba léphet a
kozérdek(i bejelentével, és kezdeményezheti a kozérdekii bejelentd személyazonossaganak felfedése
nélkili kapcsolattartast a kdzérdekd bejelentével.

57. § Ha a kozérdek( bejelentés természetes személyre vonatkozik, az informacios énrendelkezési
jogrol és az informacioszabadsagrol sz616 2011. évi CXIl. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) 15. § (1)
bekezdése alapjan e természetes személyt megilletd, a személyes adatairdl valé tajékoztatashoz vald
joga gyakorldsa soran a k6zérdek(i bejelent§ személyes adatai nem tehet6k megismerhet6vé a
tajékoztatast kérd személy szamara.

58. § Az elektronikus rendszerben a kozérdek(i bejelentéssel, az az alapjan folytatott vizsgélattal és a
megtett intézkedésekkel kapcsolatos adatokat az utolsé vizsgalati cselekmény vagy intézkedés
befejezésétdl szamitott 6t évig meg kell Grizni, azt kdvetben tordini kell.

6. fejezet

Zaro rendelkezések

59. § Ez a térvény 2016. ,,, ... lép hatalyba.

60. § E torvény hatalyba 1épésével hatdlyat veszti a panaszokro! és kdzérdekii bejelentésekrél szl
2013. évi CLXV. torvény.
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Altaldnos indokolds

A korrupciés biincselekményekre a latencia magas aranya jellemz6. A veliik szemben torténd fellépés
sz(ik keresztmetszete, hogy az lildozésiikre hatdskdrrel rendelkez6 hatésagok tudomdst szerezzenek
ezekr6l a cselekményekrél. Kézérdeki bejelentések nélkiil olyan informaciok maradnak titokban,
amelyek elengedhetetlenek a demokratikus intézményrendszer és az egyes kormdnyzati,
kozigazgatasi vagy gazdasagi szervezetek tiszta, atlathatd és hatékony miikddéséhez.

A Gazdasagi Egylttmikodési és Fejlesztési Szervezet (OECD) a ,Bejelentévédelem: a
bejelentések dsztdnzése” cimi kiadvanyaban kiemeli, hogy a korrupcié kockazata jelentGsen né
olyan kornyezetben, amelyben a visszaélések bejelentéséi nem témogatjék', és a bejelentdket
nem védik meg. K6zérdekii bejelentést tenni mindig is bator tett volt, amely sohasem nélkiilozte
a kockazatot, és valésziniileg sohasem fogja teljesen nélkiilozni azt. Aitaldnosan elterjedt
jelenség, hogy a korrupcié azért marad titokban, mert akik ebben érdekeltek, a potencialis

bejelentdket jogi, anyagi és egyéb fenyegetésekkel rettentik el a bejelentés megtételétdl. A

bejelentévédelmi intézkedések célja, hogy elfogadhaté mértékiire csékkentse a kockazatokat,
amelyeket a bejelentGknek vallalniuk kell.

A magyar kormany korrupcidellenes stratégidjdban is elismeri a kozérdekii bejelentSk
védelmével kapcsolatos érvényes szabalyozds hidnyossagait, a bejelentdvédelem jelenlegi
rendszerének hatastalansigit az Eurdpai Szemeszter keretében a magyarorszagi gazdasagi

kornyezetrdl késziilt legfrissebb jelentés is kiemeli. Javaslatunkban erre kivanunk megoldast
nydjtani.

Tekintettel a kézérdek védelmében a kozérdekii bejelent6k altal vallalt eréfeszitésekre és
kockazatokra, valamint a bejelentések tarsadalmi haszndra, sziikségesnek tartjuk a kozérdeksérelem
veszélyét vagy megvalésuldsat feltéré bejelentSket a lehet§ legteljesebb mddon megvédeni a
magdanszféraban és a kodzszférdban egyarant. Magyarorszagon haladéktalanul meg kell teremteni
annak a lehetdségét, hogy az allampolgérok bizalommal forduljanak egy olyan szervhez, amely
eljarasaval, jogkoreivel és garancidival képes a korrupcidval kapcsolatos helyzetek kivédésére és
megel6zésére, az allami szervek miikddésébe vetett kozbizalom helyredllitasara, és a korrupcié
csokkentésére.  Sziikséges, hogy korrupcidellenes lgyészség meg tudja védeni a kozérdekil
bejelentSket a bejelentésiik kovetkeztében ket éré direkt vagy kozvetett jogsértésektdl, valamint,
amennyiben sziikséges, jogi és anyagi védelemben részesitse Gket.
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Jelen javaslat egyesiti maéa’ban a tisztességes eljaras védelmérdl sz6l6, 2013-ban hatélyon kiviil
helyezett 2009. évi C. térvény és a jelenleg hatélyos, panaszokrol és kozérdekd bejelentésekrél sz6l6
2013. évi CLXV. tdérvény fontos és elremutatd elemeit (utobbit a jelen torvény hatdlyon kivil
helyezi), amelyeket tovabbfejleszt a G20 j6 gyakorlatokrdl kiadott kompendiuma és az eurdpai j6
gyakorlatok alapjan.

A tervezet egységesen kezeli a kdzérdek{i bejelentéseket, ugyanakkor sajitos részletszabalyokat
tartalmaz a munkahelyen tapasztalt kozérdekséreimekre vonatkozé bejelentésekre és a munkavallalé
bejelentdk védelmére.

A tervezet mésik f6 eleme a kozérdekvédelmi eljards bevezetésére iranyuld javaslat, és az eljaras
szabdlyainak meghatarozdsa. A kozérdekvédelmi eljards els6dleges célja a korrupciés
biincselekmények bekodvetkezését lehetdvé tevs és elésegité helyzetek feltdrasa és a tisztességes
eljards kovetelményeinek -érvényesitése, Az eljards a tisztességes eljards kovetelményének a
blincselekménynél enyhébb salyd, de szankciondlandé megsértésének a felderitésére és
szankciondlasdra, a korrupcio kialakulasat elGsegité helyzetek felderitésére és megsziintetésére, a
szervezeti felelGtlenség feltdrasara és szankcionaldsara, és a munkaltatd és a munkavallalé bejelentd
kozti viszony normainak kikényszeritésére is szoigal. -

Részletes indoklas

1 fejezet: A panasz és a k6zérdeki bejelentés

A panasz fogalmi meghatdrozasat és a panaszok kivizsgdldsanak rendjét a tervezet a panaszokrél és
kézérdek(i bejelentésekrsl sz6l6 jelenleg hatdlyos szabdlyozasnak megfelelSen allapitia meg,
figyelembe véve, hogy a kdzérdek(i bejelentések védett elektronikus rendszerét, amelyet az Alapvetd
Jogok Biztosanak Hivatala m(ikodtet, az dllampolgarok jelentds részben panasztételre hasznaljak.

A tervezet a jelenleg hatdlyos szabdlyozasnal részletesebb meghatdrozast ad a kozérdekl bejelentés
fogalmara. Fontos Gj elem, hogy a tervezet egyértelm(ien kimondja, hogy nemcsak mar megvalésult
kozérdeksérelem miatt lehet kézérdek(i bejelentést tenni, hanem olyan miatt is, ami éppen
folyamatban van, vagy aminek a jov6beni bekdvetkezését a bejelent§ alappal valdszindsiti. Ennek

indoka az, hogy a kézérdekii bejelentés akkor a leghasznosabb, ha lehet§vé teszi a k6zérdeksérelem
megelGzését.
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A tervezet a legtigabban hatdrozza meg azoknak a szerveknek a korét, amelyekhez bejelentéssel
lehet fordulni. Nem vérja el a bejelent6t6l, hogy tudja, hogy egy adott tipusu iiggyel hova kell
fordulnia. Kijeld! ugyanakkor két f6 dllami intézményt a bejelentések kezelésére. Eis6sorban a
korrupcidellenes igyészség kozérdekvédelmi hivatalat, masodsorban az ombudsmani hivatalt. A
szabalyozasi cél az, hogy aki kézérdek(i bejelentés megtételét tervezi, tudja, hogy van két olyan szerv,
amelyhez biztosan fordulhat, és amelytél tandcsot, védelmet és szitkség esetén segitséget varhat. Az
ombudsmani hivatal kdzponti szerepét az allampolgdrok jogainak védelmében betoltott sajatos
szerepe indokolja, amelynek a révén olyan allami szerv, amely kozel all az dllampolgarokhoz. A
korrupcidellenes Ugyészség kdzérdekvédelmi hivatalanak kozponti szerepét .a korrupcié elleni
biintetGjogi és egyéb fellépésben valdé kdzponti szerepe, az ennek révén jelen levé sajatos

szakértelem, illetve a biintetSeljaras vagy a kozérdekvédelmi eljards meginditasanak kdzvetlen
lehetésége indokolja.

Az eddigi gyakorlattal ellentétesen a tervezet elismeri az anonim bejelentés létjogosultsdgat.
Lehet6vé teszi a kbzvetitd Gtjan térténd bejelentést is: a kozvetit lehet jogi képviseld, civilszervezet,
szakszervezet vagy Ujsagiro, illetve szerkesztGség - és lehet, ahogy eddig is, az ombudsman is.

A javaslat elismeri tovabba a bejelent§ jogat arra, hogy kozvetlendl a nyilvdnossdghoz forduljon a
bejelentésével, tovabba elbirja a Kozérdekvédelmi Hivatalnak, hogy a média Utjdn szerzett
informacidkat és a nyilvanossag felé tett bejelentéseket is Ugy kezelje, mintha hozzé intézett

bejelentés lenne, hiszen a nyilvinossag ereje kell legyen az a mozgatérugd, amely el6mozditja az
atlathatosagot.

2 fejezet: A kéizérdekt’i bejelenték védelme (11-23.§§-hoz)

A kozérdekii bejelents hatékony védelmét sok esetben csak az anonimitds biztositja. Ezért a tervezet

megtiltja az eljaré szerveknek, hogy a bejelentés kivizsgalasat elmulasszdk azon az alapon, hogy
névtelen.

A kozvetitd Utjan tett bejelentésekre specidlis szabalyok vonatkoznak a bejelent biztonsaga
érdekében. A jogi képvisel6 az ligyvédi titoktartds szabdlyai szerint, az Gjsagiré az Ujsagirdi
forrdsvédelem szabdlyai szerint, a civilszervezet és szakszervezet az Gjsagir6i forrasvédelemmel
megegyez6 szabalyok szerint jogosuit és koteles védeni a bejelenté azonositasit lehet6vé tevd
adatokat. Az ombudsmani hivatalna! tett bejelentésekre pedig a hatalyos szabélyozassal megegyez6
anonimizaldsi szabaly vonatkozik. Emellett a tervezet kifejezetten megtiltja az eljard szervek szamara,
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hogy a bejelent6 személyazonossaganak megdllapitisa céljabol adatokat gyfijtsenek, és a
bejelentSvel valé kommunikaciot csak a kdzvetitén keresztiil teszi lehet6vé.

A kozérdeki bejelentSkkel szemben a bejelentéssel érintettek gyakran biintetGeljarast inditanak, ami
elrettent§ hatassal van a potencidlis bejelent6kre. Egyértelm(ivé kell tenni, hogy a jog a bejelent6t
védi, és nem a bejelentéstSl valé elrettentés eszkédze.

A tisztességes eljaras védelmérél sz6l6 2013-ban hatalyon kiviil helyezett térvényhez hasonldan a
jelen javaslat is kifejezetten megtiltja, hogy a johiszem(i bejelentével szemben titoksértés miatt
eljards induljon, vagy barmilyen joghatrany keriiljopn alkalmazasra. Uj elem, hogy jéhiszemdi
bejelent6k esetében ugyanez a tilalom vonatkozik minden olyan eljarasra, illetve joghatranyra, amit a
bejelentés tartalma miatt inditananak, illetve alkalmaznanak.

Altalanos tapasztalat, hogy a bejelentéssel érintettek a bejelent§ biintetGjogi Uldozését
kezdeményezik mas jogcimeken is, azzal Osszefiiggésben, hogy a bejelentést alaitdmaszté adatokat
megszerezte. Ezért a tervezet a johiszem(i kozérdeki bejelentét mentesiti a bejelentés megtételéhez
szikséges adatok, informaciok megszerzése soran altala elkdvetett jogsértés jogkovetkezményei aldl,
feltéve, hogy ez a jogsértés nem jart személy elleni erGszak vagy kozveszély okozasaval vagy ezek a
megkisérlésével, mas médon sem okozott annal ardnytalanul salyosabb sérelmet, amit a kozérdek(i
bejelentés elmaraddsa elGidézett volna, és a bejelentés tartalmanak részét képezé adat mas médon
nem, vagy csak ardnytalan nehézség aran lett volna beszerezhetd.

A tervezet célja, hogy a potencidlis bejelent6k szamara a lehets legegyszeri(ibbé és legkevéshé
koltségessé tegye az arrdl vald tdjékozodast, hogy a bejelentés megtétele utan jogi szempontbdl
milyen helyzettel kell majd szembenézniiik, és a birtokukban levé informdcié a hatésagok milyen
eljarasanak megalapozasara alkalmas. Ezért a tervezet szerint barki, aki k6zérdek(i bejelentés
megtételét tervezi, a korrupcidellenes lgyészség kézérdekvédelmi hivataldhoz ingyenes jogi
tanacsadasért fordulhat mindezekr6l a kérdésekrdl, tovabbi tajékoztatast kap azokrdl a
tamogatasokrél, amelyekre a bejelentés megtétele esetén szamithat. A tandcsadads bizalmas, a
tandcsadas sordn elhangzottakat a korrupcidellenes ligyészség nem tekintheti sem feljelentésnek
sem mas médon birtokaba jutott informaciénak, amelynek az alapjan hivatalbol indithatna eljarést, a
tandcsadast végz6 korrupcidellenes ligyészt az Gigyvédi titoktartds szabalyai kotik.

Ha a bejelentfre mégis jogi eljdrdsok varnak, a jogi képviselet koltségét a raszorul6 bejelentének a
hivatal megelélegezi.

A munkavallaloként kbzérdekil bejelentést tevét széles korli munkajogi védelem illeti meg, hasonldéan
a korabbi, 2010 és 2013 kozott hatalyos szabdlyozdshoz. Ugyancsak a korabbi szabélyozashoz
hasonléan, és a nemzetkdzi szervezetek ajanldsainak megfelelGen, jogvita esetén a munkaltatonak
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kell bizonyitania, hogy a bejelent6 szdméra hatranyos intézkedése nincs Osszefiiggéshen a
bejelentéssel. Osszhangban a nemzetkdzi szervezetek ajanlasaival, a korabbi idGszak szabalyozasan
tal, a tervezet a védelmet a munkaltatéval munkaviszonyban allékon tal kiterjeszti a munkaltatéval
egy sor masféle, munkavégzésre irdnyuld, alvallalkozdi vagy beszallitéi jogviszonyban &ll6 bejelentére
is. A javaslat szerint a védelem kiterjed a kozeli hozzatartozdk ellen bevetett retorziokra, valamit
lehetéséget teremt arra, hogy a kozérdekvédelmi hivatal megbirsagolja azt, aki mégis szankcionilja
vagy fenyegeti a bejelent6t a kozérdekii bejelentésével Hsszefiiggésben.

A jovedelmi viszonyaiban hatranyt szenved§ bejelenté anyagi tdmogatast kap. Alapesetben addig,
amig a birdségi eljaras folyik, vagy ennek hidnydban maximum &t évig, de ha tartésan romlik a
.munkaerd-piaci helyzete, ennek hosszabbitédsat is kérheti.

3. fejezet: A munkavallaléi k6zérdeki bejelentések kivizsgaldsa (24-32.§§-hoz)

A fejezet rogziti a munkavillaléi kozérdekii befelentések kivizsgdlasanak altaldnos rendjét, és a
bejelentések soran keletkez6 munkaltatoi kotelezettségeket, tovabbra is fenntartva annak a

lehetbségét, hogy a bejelentS a Hivatalhoz forduljon kdzvetleniil, amennyiben ezt sziikségesnek
tartja.

A tervezet keretszabalyozast tartalmaz a munkaltatéknal miikodtetett helyi visszaélés-bejelentési
rendszerekre nézve.

A tervezet emellett lehet6vé teszi, hogy a fenti feladatok és kotelezettségek ellatdsara az dllami és
onkorményzati szervnek nem mindsiilé jogi személyek bejelentévédelmi iigyvéd segitségét vegyék
igénybe.

Ezekben a rendelkezéseiben a tervezet gyakorlatilag valtozatlanul meg8rzi a ‘panaszokrél és
kozérdek(i bejelentésekrél sz616 jelenleg hatélyos torvény rendelkezéseit.

4 fejezet: A Korrupcidellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatalansl tett
kérérdekii bejelentés és a kozérdekvédelmi eljaras (33-51.§§-hoz) -

A kozérdekvédelmi eljaras elsGdleges célja a korrupcios biincselekmények bekovetkezését lehetévé
tevd és eldsegit6 helyzetek feltardsa, a szervezeti felelStlenség eseteinek megillapitisa, az ilyen
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helyzetek megsziintetéséhez sziikséges intézkedések meghatarozasa, és az intézkedési javaslatnak az
arra hataskorrel rendelkezd szerv elé terjesztése. Ugyancsak célja a kézérdekvédelmi eljarasnak a
tisztességes eljards kovetelményeinek érvényesitése, e kovetelmények megsértésének feltarasa és
szankcionaldsa. Szintén kozérdekvédelmi eljaras keretében szerez érvényt az allam azoknak az e
torvényben foglalt rendelkezéseknek, amelyek a munkavallaloként tett kdzérdekii bejelentések
esetén a munkavallaldval (és kozeli hozzatartozdjaval) szemben alkalmazott munkajogi retorzidk
tilalmara, a bejelent6 adatinak kezelésére, illetve a munkaltatoi visszaélés-bejelentési rendszerekben
megtett kdzérdekd bejelentések kivizsgalasara vonatkozd torvényi kovetelményeknek.

A tervezet rogziti a kézérdekvédelmi eljaras szabdlyait a teljes eljarasi folyamatra. A kozérdekvédelmi
eljardst a korrupcidellenes ligyészség Kozérdekvédelmi Hivatala folytatja le. A kozérdekvédelmi
eljéras nem biintetGeljaras, de egyes esetekben a biincselekménynél enyhébb sulyd egyéni jogsértés
megallapitasaval és szankcionaldsdval is végzGdhet. Ugyanakkor kézérdekvédelmi eljaras keretében is
fény derilhet olyan tényekre, amelyek alapjan a korrupcidellenes ligyészség biintetSeljarast indit,

ahogy biintetSeljaras soran is keletkezhetnek .olyan adatok, amelyek alapjan kdzérdekvédelmi
eljarast kell inditani.

A tervezet lehet6vé teszi korrupcidellenes gyészség kétféle eljrasa (biintets-, kézérdekvédelmi)

kozo6tti atjarast.

5 fejezet: A panaszok és a bejelentések védett elektronikus rendszere (52-58.§§-
hoz)

A torvénytervezet rogziti a bejelentdk jogat az ombudsmani hivatal altal miikodtetett elektronikus
rendszeren keresztill torténé bejelentéshez, és megéllapitja a vonatkozé adatkezelési szabalyokat.

Ezeket a rendelkezéseket a jelenleg hatdlyos, és a tervezet altal hatalyon kiviil helyezni javasolt,
panaszokrdl és kdzérdekii bejelentésektdl szold torvénybdl veszi at a javaslat.

A rendszer kiépllt, az elektronikus rendszeren keresztil megtett és az ombudsmani hivatal dital
anonimizalt bejelentés lehetfsége eldremutatd, meglrzése annak ellenére is indokolt, hogy az
allampolgérok eddig kevéssé haszndltak.

6 fejezet: Zaré rendelkezések (59-60.§§-hoz)

A fejezet tartalmazza a térvény hatdlyba lépésével, és a panaszokrdl és kozérdekii bejelentésekrdl
sz6l6 2013. évi CLXV. térvény hatdlyon kiviil helyezésével kapcsolatos rendelkezéséket, mely

34



utébbinak szamos elemét a jelen javaslat meg6rzi, a meg nem 6rzott elemeket pedig a kdzérdeki
bejelentSk szamdra erésebb védelmet biztositd rendelkezésekkel helyettesiti.
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