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Budapest

Tisztelt Képviselő Úr !

Az Ön által feltett „Miért nem jár munkahelyi pótlék a szociális gondozóknak ?
Szándékában áll-e a jelenlegi szabályozáson változtatást kezdeményezni? " című írásbel i
kérdésre — Balog Zoltán miniszter úr megbízásából — az alábbi választ adom .

A Kormány 2014-ben elfogadta a 257/2000 . (XII . 26.) Korm. rendelet módosítását, amel y
alapján a szociális, gyermekjóléti és gyermekvédelmi intézményekben kötelez ő pótlékként
bevezetésre került az ágazati pótlék 2014 . január 1-ig visszamenő legesen, továbbá a pótlé k
fedezeteként a Kormány 11,8 milliárd forintot különített el .

A Kormány a 2015 . május 20-i ülésén döntött arról, hogy 2015 . július 1-jével kerüljön so r
szociális bérkiegészítésre, amihez a Kormány a 2015 . évre 7,6 milliárd forintot biztosított ,
valamint a 2015 . november 18-ai ülésén döntött arról, hogy a kiegészít ő pótlék 2015.
december hónaptól határozatlan ideig illeti meg a területen foglalkoztatottakat mindaddig ,
míg a szociális életpálya modell bevezetésre nem kerül . 2016. évi kifizetésekre a Kormány
mindösszesen 15,54 milliárd forintot biztosít .

Mind az ágazati, mind a kiegészít ő pótlék kiterjed a házi segítségnyújtásban foglalkoztatott
szakemberek részére is, amely két lépcsőben megemelte a területen foglalkoztatottak bérét .

A 2016. évtő l a házi segítségnyújtáson belül két tevékenységi kör kerül kialakításra :
- a szociális segítés, amelyhez az alacsony szükséglet kielégítését szolgáló ,

szakképzettség nélkül is ellátható tevékenységek tartoznak, é s
- a személyi gondozás, amelynek keretében „intenzív” szükségletet kielégít ő gondozás i

tevékenységek és az ápolói kompetenciának megfelelő ápolási feladatok végezhetőek
a megfelelő szociális vagy egészségügyi szakképesítés birtokában .

A szociális életpálya bevezetéséhez kapcsolódó munkacsoportok december hónapban
összehívásra kerültek, hogy a szakmai szervezetekkel közösen egy olyan javaslat kerüljön a
kormány elé, amely hosszú távú garanciát, illetve további béremelkedést biztosít a területe n
foglalkoztatott kollégák részére .
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Kövér László úrnak,
az Országgyű lés elnökének

Budapes t

Tisztelt Elnök Úr !

Az egyes házszabályi rendelkezésekrő l szóló 10/2014 . (II . 24.) OGY határozat 2 . melléklet
43 . pontjában foglaltak megvalósulása érdekében mellékelten megküldöm Kész Zoltá n
(független) országgyű lési képviselő által feltett „Miért nem jár munkahelyi pótlék a szociáli s
gondozóknak? Szándékában áll-e a jelenlegi szabályozáson változtatást kezdeményezni? ”
című , K/8412 . számú írásbeli választ igényl ő kérdésére adott válaszomat .
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