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1 . Az Országgyűlés felhívja а Kormányt, hogy egyszemélyi felelős útján biztosítsa а kisgyermekes
szülők – elsősorban а nők – munkaеrá-piaci részvételének еlősеgltésére és kiszolgáltatottságának
megszüntetésére irányuló kormányzati tevékenység összehangolását, аmunkaadók és а munkavállalók
informáсiб ldcal való ellátását а jelenleg is elérhető , de kihasználatlan lehetőségekről, valamint az új
megoldások keresését és kidolgozását .

2 . Az Országgyűlés felhívja а Kormányt, hogy nyújtsoп be törvényjavaslatot
а) а hat, vagy nyolc órás rugalmas munkavégzési formák kisgyermekes munkavállaló kérésére, egyéni
megállapodás útján történő biztosításáról,
b) а Мunkahelyvédelmi Akcióterv kedvezményeinek az önfoglalkoztatóként munkába alló n őkre
történő kiterjesztésérő i,
c) а vállalkozóvá váló kisgyermekes nők társadalombiztosítási járulékfizetési kötelezettségének
fokozatos teljessé válásáról,

d) а bölcsődéket megillető állami normatívának а nem önkormányzati fenntartású bölcsődékben és
családi napkőzikbеn, valamint egyéb gyermekfelügyelеti formában való igénybe vételének lehetővé
tételéről, valamint
e) а gyermek gondozása céljából igénybe vett fizetés nélküli szabadság egy részének másik szülő
részére történő átadásáról, а 2010/18/EU tanácsi irányelvnek magyar jogba történő átültetése által..

3 . Az Országgyűlés felhívja а Komdnyt, hogy hozzon intézkedéseket а kisgyermekes szülők
munkaerőpiacra való visszatérésének támogatása érdekében, különöse n
а) а képzések és а munkaerő-piaci szolgáltя tдsok fejlesztésével ,
b) női vállalkozásfejlesztési program indításával ,
c) hat vagy nyolc órás, rugalmas, távmunkával kombinálható munkavégzési lehet őségek felajánlásával
а közszféra foglalkoztatói által ,
d) а bölcsődék és óvodák hosszabb és rugalmasabb nyitva tartásának biztosításával, valamint а
gazdálkodó szervezetek általi munkahelyi bölcs őde és családi napkőzi létesítésének ösztönzésével ,
valamint
e) az egyenlő munkáért egyenlő bér elvének gyakorlatra váltásával .

4 . Ez а határozata közzétételét követő napon lép hatályba.



INDOKOLÁ S

Változatlanul súlyosa helyzet а kisgyermekes nők foglalkoztatottsága terén Magyarországon. Az
EUROSTAT adatai szerint Magyarországa 1egutolsá helyen áll az EU 28-ak közt а kisgyermekes, 6
éven aluli gyermeket nevelő nők foglalkoztatottságában, sőt tavaly még csökkent is а ráta 36,14.51
35,1%-ra. А Munkahelyvédelmi Akcióterv bevezetésének évében romlott az adat, ami azt mutatja ,
hogy önmagában а járulékkedvezmény nem tudta növelni а foglalkoztatottságot, sőt, aшnak
csökkenését sem tudta megakadályozni .

Az LMP már 2010 ben benyújtott а parlamentnek egy ötpontos javaslatcsomagot, ami szakértői
konszenzust élvező intézkedéseket fogalmazott meg а nők munkaerőpiaci helyzetének javítására.
Ezen javaslatok nagy része ma is aktuális, megvalósításra váró feladatokat jelöl ki а Kоnmány
számára, ezért szűkségen újbóli benyújtása. А kisgyermekes nők foglalkoztatásának növelése nem
lehetséges а bölcsődei férőhelyek létesítése, а családi napkőzik támogatása, és а nők rugalmas
munkavégzési és vállalkozási lehetőségeinek bővítése nélkül .
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Dr. Kővér László
az Országgyű lés Elnőke részére

Helyben

Tisztelt Elnők Úr!

Az Országgyűlésről szóló 2012. évi OVI. tőrvény 28. § (4) bekezdése alapján mellékelten
benyújtom а nők munkaerő-piaci helyzetének japítasáról szóló országgyű lési határozati javaslatot .

Budapest, 2014. augusztus 15 .

dr. szélвernadett
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