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Tisztelt Képviseld Asszony!

Orban Viktor Miniszterelnok Urhoz intézett, az Orszaggytilésrol szol6 2012, évi XXXVI.
torvény 42. § (8) bekezdésében foglaltak alapjan irasbeli valaszt igényld, ,Mi alapjdn
foglalkoztat gyakornokokat a Miniszterelnokség? II.” cimi, K/11910. szamu kérdésére az
alabbi tajékoztatast adom.

A MiniszterelnOkség altal meginditott gyakornoki program jogszabalyi alapjat a Polgari
Torvénykonyvr6l szolé 1959. évi IV. torvény (Ptk.) biztositja. A Miniszterelndkség
gyakornokai nem a nemzeti felséoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. tdrvény hatalya ala tartozo
képzési program keretében, illetve képzés részeként megszervezett szakmai gyakorlaton
vesznek részt, hanem a megbizas jogi kereteit alkalmazva munkavégzésre iranyulé egyéb
jogviszonyt létesitetieck. A gyakornoki programot 13 6, koztik 4 holgy és 9 fiatalember
kezdte meg. A gyakornokokkal kotott szerzOdések szdvege egységes, és a mindegyikiik
esetében alkalmazott szerzédésszdveget jelen valaszomhoz csatoltan megtalalhatja.

Figyelemmel arra, hogy a gyakormnokok nem allnak munkaviszonyban, igy munkakorokrol
sem beszélhetiink: a gyakornokok a program sordn minden hetet mas szervezeti egységnél
toltenek, ezaltal teljes képet kapva a Minisztereln6kség munkajarol. A programban résztvevd
szervezeti egységek: Miniszterelnokséget Vezetd Allamtitkar Titkarsaga, Kormanyzati
Informacios Kozpont, Fejlesztési Irodat Vezetd Helyettes Allamtitkarsag, Stratégiai és
Tajékoztatasi Helyettes Allamtitkarsag, Nemzetkozi Sajtokapcsolatokért Felelés Helyettes
Allamtxtkarsag, Miniszterelnokség Levelezési Osztaly, Igazgatasi Ugyekért Felelds Helyettes
Allamtitkarsag, Koordinaciés Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkarsag, Koordinacios
Féosztaly - Széchenyi Programiroda, Parlamenti Ugyekért Felelds Helyettes Allamtitkarsag,
Miniszterelndki Programszervez6 Féosztaly, Miniszterelnoki Protokoll Fosztaly.

Tisztelt Képvisel® Asszony!

Az egyértelmiiség kedvéért pedig hadd szégezzem le ujra: a MiniszterelnSkségen gyakornoki
program meghirdetését semmilyen jogszabély nem tiltja, igy a Miniszterelndkséget vezetd
allamtitkdr szabadon dénthetett a program meghirdetésérol.

1055 Budapest, Kossuth Lajes tér 1-3. Teiefon: 06 1) 795 8975 Fax: (06 1} 795 0385
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A K/11854. szamu irasbeli vélaszt igényl® kérdésére adott valaszomat -egyebekben
attekintettem és tovabbra is meggyzddésem, hogy valaszom megfeleld, és kimeritd volt.
Tajékoztatom tovabbd Képviseld Asszonyt, hogy korabbi valaszom minden szavit
fenntartom.

Budapest, 2013. szeptember 2.

Tisztelettel:

O i

10565 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3. Telefon: (06 1) 795 6975 Fax: {06 1) 795 0385
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Melléklet

MINISZTERELNOKSEG Tht.sz.:ME-JHSZ/H/432/1/2013

GYAKORNOKI SZERZODES

amely létrejdtt egyrészrdl a Miniszterelndkség (1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1.3, képviseli: Lazér
Jinos MinisztereinOkséget vezetd #llamtitkAr), mint gyakorlohely (a tovabbiskban: Gyakerithely),
mésrészrdl

~ a tovabbiakban egylittesen: Felek — kozott az alabbi feltételekkel,
Elézmény

A Miniszierelndkséget vezetd Allamtitkdr 2013, mércius 08. napjdn a www.kormany.hu honlapon
pélydzatot it ki , Minisztereinokség ~ gyakornoki program™ (a tovibbiakban: gyakomoki program)
elnevezéssel gyakomoki pozici6k betditésére s Miniszterelnskségen.

A gyakomoki program célja az, hogy a programban résztvevk kdzigazgatési ismereteket sajétitsanak el,
képet kapjanak a kozigezgatds, illetve a MinisztereinBkség mOkddésérdl, szervezetrendszerérdl,
megismerjék clvardsait és normdit, irdnymutatdst kapjanak a kézszolgélat — mint hivatss — gyakorlssaban.

Gyakornok benyijtott pélydzata megfelelt a pélydzati felhivisban foglalt feltételeknek, a
Minisztereinbkséget vezetd 4llamritkir &ltal (6riénd személyes meghaligatdsa eredményeképpen
kivilasztdsra kerillf és Jehetéséget kapott a gyakomoki programban valé részvételre.

I. Szerzidés thrgya és iddtartama

1. A Gyakorlobely és @ Gyakomok megegyeznek abban, hogy Gyakorlbhely szakmai, infrastrukturélis
tamogatdst nyijt, tovabba pénzbeli hozzdjhrulist biztosit ahhoz, hogy Gyakomok szakmai gyakorlatot
szerezzen Gyakorldhely szervezetében r ,, Miniszterelnokség ~ gyakornoki program® Keretében,
Gyakomok pedig a jelen szerzbdésben foglalt feltételekkel elfogadia a timogatist, és valialja a szakmai
gyakorlat végrehajtdsét.

2. A szakmai gyakoriat 2013, év jilius ko6 1. napjétsl 2013. év december bé 31. uapjhig tart, amelyet a
Gyakomok a Gyakoridhely 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3. szdm alatti hivatali épiiletében,
hivatali idoben, a jelen szerzddésben foglaltak szerint teljesit.

3. Felek rogeitik, hogy széndékuk nem irdnyul sem & nemazeti felsboktatisrdl sz016 2011. évi CCIV.
tBrvény 44. §-a, sem a munka tSrvénykdnyvérd! szlé 2012. évi 1, tbrvény szerinti munkaszerzidés
kotésére, sem a kdzszolghlati tisziviseldkrdl szolé 201 1. évi CXCIX. torvény szerinti kormanyzati
szolghlati jogviszony Iétesitésére,
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1. Pénzbeli hozzajérulds a szakumai gyskoriat teljesitésébez

4,

A Gyakorl6hely és a Gyakornok megegyeznek abban, hogy a Gyakorldhely a szakmai gyakorlat
teljesitéséhez havonts bratté 214.000- Ft, azaz havonta brutté kettoszdztizennégyezer forint, a
szakmai gyakorlat teljes idotartamara mindbsszesen brutté 1.284.000,-Ft, azaz brutté egymillié-
kettSsziznyolcvanezer forfut dsszeggel jarul hozzh, amely egyiitisl magéban foglal minden, a
szakmai gyakorlat teljesitéséve! kepesolatosan felmeriils kditséget, kiaddst, ezért a Gyakornok
tovébbi kifizetést — kliség, kiadhs, dijazis, vagy mis jogeimen — a Megbiz6tol nem igényelhet.

Gyskornok = szakmai gyakorlat teljesitésérfl minden hénap utolsé munkanapjiig irdsos
Gsszefoglalét Készit, amelyet a 7, pontban megjelblt személy részére jovibagybsra dtad. Az
dsszefoglalé — & 7. pontban megjelolt személy jovihagyasit kdvetden ~ az allamhéztartdsrdl szold
t6rvény végrehajtasird] 52816 368/2011, (XTI, 31.) Komm. rendelet (= tovabbiakban: Awr) 57. § (1)
bekezdésében foglaltaknak megfelelben alapja a teljesitésigazolasnak, A teljesités igazoldsira jogosult
a Minisztercindkséget vezetd Allamtitkar vagy az dltals az Avr. S7. § (4) bekezdése alapjén irasban
kijelblt személy.

Gyakomok tudomésul veszi, hogy a pénzbeli hozzfjhrulss megfizetésének a feltétele, hogy a
Gyakorlohely a teliesftést irasban igazolja. Gyakoriéhely a pénzbeli hozzijérulést & teljesités
igazolisit kivetd 15 napon beliil egyenliti ki Gyakornok fent megjelit szdmlaszimdra torténd
Atutalassal 2 Magyar Allamkincstdr itjan azzal, hogy & bankszimlaszém helyessépéért a Gyakomok
szavatol, és a pénzbeli hozzdjdrulds az stutals napjén teljesitettnek minBsiil,

I A Felek jogai és kbtelezettségei

7. AG mo ira a Gyakorlohely szakmal frényfténak (a tovibbiakban: Mentor)
%dﬂl ki,

8.

1L

12,

13.

14.

15.

Gyakorl6hely jogosult a szakmai irdnyftén keresztiil 8 Gyakomok szakmai gyakoriatét folyamatosan
ellendrizni és a Gyakomokot folyamatos instrukcidkkal ellétni.

Gyakori6hely 2 Gyakomokot n jogszabilyok, a Felck megallapodésa, valamint a belsd szabilyzata
szerint munkatapasztalat-szerzés céljabol feladatokkal latja el €s ekbzben szakmai ismereteket ad 4.

. A jelen megéllapodas alapjén a Gyakorléhelynél folyé gyakorleti képzés keretében » Gyakorlohely

biztositja a biztonsigos és3 egészséges munkakoriilményeket és @ gyskorlati képzési foladattal
Gsszefiggd thz-, és munkavédelmi ismeretekrd! valé tajékoztatést.

Gyakorléhely @ Gyakomok sziméira kiteles a szalonai gyakorlat elvégzésc érdekében az ahhoz
sziikséges eszkdzbket biztositani.

A szakmai gyakorlatot a szakmai irfnyitd kdteles értékelni, és annak teliesitésérbl igazolast kiadni a
Gyakornok és - amenayiben arra vonatkozd igényt 8 Gyakornok jelzi ~ a felsooktatdsi intézmény
részére,

Gyakomok kbteles az eldfrt helyen é&s idbben a szakmai gyakorlat teljesitése céljabdl megfeleld
#llapotban megjelenni, és a szakmai gyakorlatot személyesen teljesiteni.

Amennyiben betegség-, vagy baleset miatt a Gyakomnok a szakmai gyakorlatol nem tudja teljesiteni,
ezt a szakmai irényiténak koteles jelezni.

A szerzbdés 1V, pontidban meghatérozottak szerint, eltérd megéllapodés hisnydban a Gyakornok sltal
a MiniszterclnSkség munkaeszkézein létrehozott mé #taddsival a vagyoni jogokat a Gyskornok
jogutédjaként a MiniszterelnBkség szerzi meg, ha a mi elkészitése 3 Gyakomok jelen szerzbdésen
alapulé viszonyabd! folyo kotelessége.

[doo4
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16.

17.

18.

19.

20.

2].

Gyakomok kételes a Gyakori6hely &ltal kiadoit feladatokat a jogszabalyok, a Felek megéllapodasa, a
Gyakorléhely belsd szabilyzatai, valamint utasitésai alapjén ellétoi, valamint a Gyakoridhely dital
munkatapasztalat-szerzés céljabol elbint szakmai megbeszéléseken, képzésben, egyéb programokon
részt venni. A Gyakomok kdteles a munkavédelmi és a thzvédelmi szabélyokat betartani.

Gyakomok kételes a szakmai irfnyitéval kapcsolatot tartani, annak szalonai tanécsait, irdnymutatdsait,
utasitésait végrehajtani.

Gyakomok koteles a Minissierelndkséghez mélté magatartdst tandsitani, {gy kiléndsen koteles
tartdzkodni minden olyan magatartdst6] — akér a szakmai gyakoriat teljesitésével osszefigaésben, akar
8 szakmai gyakoriat teljesitésének helyén kiviil — amely atkalmas arra, hogy a gyakomoki program
tekintélyét vagy » Gyakori6hely vagy valamely 4ltala alkalmazott személy j6 hirnevé, illetve a jo
kOzigazgatasba vetett tirsadalmi bizalmat rombolja.

A fenti pontokban foglaltak megszegése vagy nem teljesitése esetén, illetve amennyiben 2 Gyskornok
a gyakorlaton indokolatianul nem jelenik meg, az elbirt kovetelményeket nem (udja teljesiteni, a
Gyakorl6hely jogosult 2 V1. pont szerint eljdmi.

Gyakomok tudomasul veszi, hogy a MinisztercinSkséget nem képviselheti, kiadményozési joggal nem
rendetkezik, valamint a Miniszterelnttkség mindsitett adatokat tartalmazé irataiba csak a
nemzetbiztonsagi szolglatokro} 52616 1995. évi CXXV. torvény szerint lefolytatott ellendrzés alapjin
kiadott irat-betekintési engedély alapjan tekinthet be.

Gyakomok tudomasul veszi, hogy nemzetbizionsigi elienbrzése szfikséges [a nemzetbiztonségi
szolgélatokrd] 52616 1995. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Nbtv.) 68. § (4) bekezdés f) pontja,
valamint az Nbtv. 71. § (3) bekezdése alapjén], és kdteles az elienbrzésnek aldvetni magét azzal,
hogy amennyiben ¢ kiteiezettségnek nem kivinja maght aldvetni, tgy a Gyakorlohely jogosult a
Jelen szerzddést azonnali hatdlyl: felmondéssal megsztintetni.

. Gyakomok az informiciés dnrendelkezési jogr6l és az informacidszabadsagrol szold 2011, évi CXII.

wWrvény 5. § (1) bekezdés a) pontia alapjdn, a jelen szerzOdés aldfrésival kifejezett és
visszavonhatatlan hozzdjérulasét adja shhoz, hogy a Gyakorldhely a Gyakomok személyes adatait a
gyakornoki program teljesitése oéljgbo! és az ahhoz szilkséges mériékben és ideig kezelje.

IV. Vagyeoni értéké jogok

23

24,

25.

Gyakomok kijelenti, hogy a jelen szerz8dés alapjén dliala létrehozott, szerzdi jogi védelem alé esd
mivekre terilleti korlitozés nélkali, hatérozatlan idBtartamra 5201, Kizérolagos, harmadik
személynek &tengedhetd, korlitlan felhasznilisi modra szild felhaszndlési jog ifleti meg és ¢zt a
jogét engedi &t kizarolagosan és korlitozésmentesen a Gyakorlbhely részére. A fethasznlisi jog
cllenértékét a Gyakomoki munkadij tartalmazza,

Gyakoridhely felhasznilési joga kiterjed arra, hogy a gyakorlati id8 alatt iétrejott, szerzbi jogi
védelem ala csO miiveket teriileti és idSbeli korldtozas nélkil, minden ismert felhaszndlasi modra
vonatkozdan, kizérélagosan és korlitlan médon felhasznalja, azaz kiilonosen a miivet tetszdleges
példanyban &és alkalormal tdbbszirdzee, ftdolgozza, nyilvinossigra hozza, illetve kép- vagy
hangfelvételen rogzitse, terjessze, am szdmitdgéppel vagy elektronikus adathordozéra mésolja,
harmadik személynck hasznosités céljibol stadja, barmely ismert médon a milvet a nyilvinossaghoz
kdzvetitse. A Gyakorlohely a miivdn birmely, a szerzbnek a mi egységéhez fiizddb jogat nem sérid
véltoztatast végrehajthat. A Gyakoridhely felhaszndidsi joge kiterjed arm, hogy a mit felhaszniléséra
vonatkoz6 engedélyt harmadik személyre dtruhézza, tovabbi harmadik személynek a mi tovabbi
felhaszndlisdra engedélyt adjon.

Gyakomok szavatol azért, hogy gyakorlati idd alan létrejdtt, szerzbi jogi védelem ala esd mire
harmadik személy semmiféle jogosulisiggal nem rendelkezik, E tekintctben harmadik személyt a

goos
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Gyakorl6hellyel szemben semmiféle jog nem illeti meg, és ebbdl eredben semmiféle jogcimen
tobbletdfi-igény nem €rvényesithetd,

V. Titoktartés

26.

27,

28.

29.

30.

31

32.

33,

A Gyakornokot a szerzBdés teljesitése keretében a szereldés hatdlyba Iépése elbtt és az czt kdvetden
tudoméiséra jutott mindsiteft adstot képezd informéciok tekintetében biintetdjogi feleldsség terheli.
Egyéb bizalmas informéciok atadéséra vagy nyilvanossagra hozatalara egyik fél sem jogosult, kivéve
& szerzddés inyeges tartalmi elemeire, azaz a Felek személyére, a szerzddés térgyfra és az
ellenszolgiltatis mértékére vonatkozé informiciékat, illetve mindazon rendetkezéseket, amelyek
nyilvanossagra hozatalat jogszabély itja ei6.

Amecnnyiben a Gyakorlbhely hozzéjaruldsit adta ahhoz, hogy Gyakornok szakdolgozatét,
¢vfolyamdolgozatdt vagy egyéb publikicidjat a Miniszterelndkségen szerzett informéciok alapjin
készitse el, a Gyakomok kdteles a miivet annak itadasa, nyilvinossigrs hozatala, harmadik személy
szimdra toriénd hozziférhetdve tétele eldit eldzetes jovahagyds céljabol a szakmai irdnyitonak
bemutatni, és a2 itadishoz, nyilvinossdgra hozatalhoz, harmadik személy sziméra t8riénd
hozzéférhetové tételhez a Gyskoridhely eldzetes frisbeli jovahagyasat kémi. Gyakomok a
Gyakorlobely altal kijelolt szakmai irdnyitd irAnymutatisinak megfelelden kételes a GyakorlShely
4ltal kifogasothat6 informicio, tartalom szakdolgozatbo! vals toriésére.

A Feleket a szerzbdés teljesitése keretében a szerzddés hatslyba lpése oldtt s az st kivetden
tudomdsara jutott mindsitett adatot képezd informaciok tekintetében bintetdjogi feleldsség terheli.
Egyéb ~ min6sitett adatnak nem min8s0l8 ~ bizalmas informéciok itadiséra vagy nyilvénossigra
hozatalira egyik 66l sem jogosult, kivéve a szerzbdés lényoges tartalmi clemeire, azaz s Felek
személyére, a szerzbdés thrgydra és az ellenszolgaliatas mértékére vonatkoz6 informéciokat, illetve
mindazon rendelkezéseket, amelyek nyilvinossdgra hozatalét a Gyakorléhely vonatkozasiban
jogseabdly itja elb. Nyilvdnosségra hozatalnak min8sti! a jogosulatlan harmadik szeméilyel torténd
kozlés is.

A jelen szerzbdéssel €s annak teljesitésével kapcsolatos, vagy a Gyakorl6helyre, kiilondsen annak
mitkodésére, szervezetére vonatkozd informdcio, illetdleg minden olyan tény, adat, terv, okirat,
dokumentum, clidrés bizalmas informiciénak mindstl, amelyek nyilvanossigra hozatala a Felek
hivatali érdekeit sériené, és5 amelynek titokban tartisa érdekében a jogosult a sziikséges
intézkedéseket megtetie, azzal, hogy Snmaghban a jelen pont szerzBdésbe foglaldsa nem minbsil a
szitkséges intézkedések megtéielének.

A minbsitett adatokra vonatkoz6 titoktartasi kistelezettség mind a két felet a szerzodés lejirta, illetve
birmi okbdl tOrténd megszlinése esetén & mindsités tartamiig kbtelezi. Mis, a szerzodéssel
kapesolatban keletkezelt titok és egyéb, & teljesitds sorén keletkezeit bizalmas informaciok
tekintetében a hatélyos jogszabélyok Altal eldirt rendelkezések alapjén kel eljami.

Gyakomnok kbtelezetiséget vallal arra, hogy 8 Gyakoriéhely Altal &tadott, a teljesitéshez kapcsolodd
iratokr6), dokumentumakrdl misolatot, kivonatot csak a Gyakorldhely eldzetes engedélyével készit,
és ezen irstokba harmadik személy részére betekintést nem ad, illetve semmilyen més médon nem
hozza azok tartalmét harmadik személy tudoméséra,

A titoktartisi katelezettség Gyakomokot a szerzbdés teljesitésére, illetdleg megsziinésére tekintet
nélkil, hatdridd nélkl terheli. A 28-32. pontokban foglalt titoktartisi kitelezettséy megsértésébot,
ilietve az adatok jogosulatlan nyilvanosségra hozataldbdl szdrmazd hétrdnyok, valamint az ezek
kikiiszibsléséhezr szikséges kbltségek, idefrive mind a vagyoni, mind a nem vagyoni kir
megtéritését — az egyéd felelbsségén til — azt 2 felet terhelik, akinek & jogosulatlan nyilvanosségra
hozatal tekintetében feleldssége fennall,

Gyakomok a jelen szerzbdésset kapcsolatosan tudomésul veszi

doos
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a) az Atlami SzamvevBszékrb! sz616 2011. évi LXVL. torvény 5. § (5) bekezdésében foglaltakat,
tovabba a kbitségvetési pénzeszkz8k fethaszndldsinak elienbrzésérbl sz6l6 2190/2002. (V1. 21.)
Korm, hatérozat 3. pontjéban foglaltakat, azaz a Korményzati Ellenbraési Hivatal, illetve az
Allami Szamvevdszék ellenbrzési jogosulisdgdt, valamint .

b) ez informéciés Gnrendelkezési jogrél és az informéciészabadsdprél sz616 2011. évi CXIL
torvény 26. §-dban, és az 1. meliéklet, TT1. 4. pontjaban foglaltakat, amelyek alapjén a szerzddés
Jényeges lartalmaro] 52616 tdjékoztathst, illetbleg a nyilvinosségra hozatalt a Megrendeld még az
fizleti titokra valé hivatkozéssal sem tagadhatia meg.

34, Felek megillapodnak, hogy a jelen szerzbdéssc) és annak teljesitésével kapcsolatos, vagy az
egymasrél birtokukba kerilt informicié, illetbleg mas médon megismert, nyilvanosan nem
hozziférhetd minden olyan tény, edat, terv, okirat, dokumentum, eljérds Uzleti titoknak mindsil,
amelyck nyilvanossigra hozatala a Felek hivatali vagy egyéb érdekeit sértené.

35. A mindsitett adatokra vonatkozd titoktartési kotelezettség mind & két felet ezen szerzbdés lejérta,
illetve barmi okbo! 10rténb megsziinése esetén e mindsités tartamdig kotelezi; mds, a szerzhdéssel
kapcsolatban keletkezett titok és egyéb, = teljesiiés sordn keletkezett bizalmas informécick
tekintetében o hathlyos jogszabilyok altal eldirt rendelkezések alapjén kel eljismi.

V1. Szerzbdés moédositasa, megaziinése
36. A jelen szerzBdés modositisa kizérdlag Irisban a Felek kizis megiliapodésa alapjin érvényes.

37. A jelen szerzidés hatdrozott idbtartami, és a hatérozott idd elteltével minden tovibbi jognyilatkozat,
illetve értesités néikill megsziinik.

38. A Felek megillapodnak abban, hogy jelen szerzddést kozbs megegyezéssel bimmikor
megsziintethetik. Az errd! sz6i6 meghllapodds kizérdlag irsban, a Felek cgyiittes alafriséval
érvényes.

39. Bérmelyik fél jogosult a szerzbdést irssban a mésik féllel tortént kdzléstbl szamitot 15 napos
felmondési idd betartiséval folmondani. A felmonddsi idd lejértival a szerzBdés megsziinik.

40. A szerzddést - a Mentor kezdeményezésére ~ a Gyskoridhely azonnali hatéllyal felmondbatis a
Gyzkomokhoz cljutiatott irisbeli értesitéssel, amennyiben a Gyakomok a szerzbdésben vallalt
lényeges kitelezettségét silyosan megsérti, és azt nem orvosolja az eme vonatkozd irdsbeli
felsz6liths kézhezvételét kovetben a Gyakorihely sltal megjeloh ésszeril hatéridon belil sem. A
kitelezetiség teljesitésére fethivo irasbeli felszolitist nem kell megkiildeni, ha a szerzddésszepés
olyan silyt, hogy a Gyakorlohelytd] a tovabbiakban nem varhatt e a szez8dés fenntartisa.

VI Egyéb rendelkezések

41, A jelen szerzBdésben nem szabilyozott kérdésekben a magyar jog, igy kiildndsen a Ptk. és a szerzbi
jogrél szold 1999. évi LXXVI torvény rendelkezésci az iranyadok.

42, A Felek megdliapodnak abban, hogy a jelen szerzGdéssel kapesolatban felmerllt vitds kérdéseket
egymés kézbtt tArgyaldsok ijén kisérelik meg rendezni.




13 09/02 HE. 16:15 FAX +36 1 7950401 KIM PARLAMENTI TITK

oos

A jelen szorzddést a Felek — az alulirt helyen és idSpontban — elolvasés utén, mint akaratukkal mindenben
megegyezbt, jovahagydiag {rjak als. A jelen szerzodés 6 oldalbdl és 42 folyametosan szﬂmomt} pontbd!
all, és 4 eredeti példinyban készilt, melybdl 3 példany Gyakorlbhelyet, | példiny Gyakornokot illet,
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