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2013. évi ... torvény

a honvédségi adatkezelésrol, az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatos katonai igazgatasi feladatokrol

Az Orszaggyilés Magyarorszag fiiggetlenségének, teriileti épségének, nemzetkozi
szerz6désekben rogzitett hatarainak, lakossdganak és anyagi javainak védelme, a Magyar
Honvédség adatkezelésébe tartozd személyes adatok védelmének biztositasa érdekében a
kovetkezo torvényt alkotja:

I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Ertelmezd rendelkezések

1. § E torvény alkalmazésaban

a) behivhatosagi korhatdr:

aa) a Magyar Honvédségnél (a tovabbiakban: Honvédség) hivatasos, szerzOdéses vagy
onkéntes tartalékos katonai szolgalatot teljesitettek esetén a katonai szolgalat felsé korhatara,
ab) mas hadkotelesek és a potencialis hadkotelesek esetén annak az évnek a december 31.
napja, amelyben 40. életéviiket betoltik,

b) hadkiteles: a hadkotelezettség bevezetését kovetéen magyarorszagi bejelentett lakohellyel
rendelkez6 magyar allampolgarsagu férfi,

¢) hozzatartozo: a hazastérs, az egyenes agbeli rokon, a hazastars egyenes agbeli rokona, az
orokbefogadott, mostoha és nevelt gyermek, az 6rokbefogadd, a mostoha ¢€s a neveld sziild, a
testvér valamint az élettars,

d) igénybevevs: a Honvédség, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a
kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szoldo 2011. évi CXIIL torvény (a
tovabbiakban: Hvt.) 80. § r) pontjaban meghatarozott rendvédelmi szervek és a Hvt. 18. § (2)
bekezdésében meghatarozott honvédelemben kozremiikodo szervek,

e) igénybevételi hatosdg: a gazdasagi ¢és anyagi szolgaltatas Hvt. 14. §-a szerinti
igénybevételét elrendeld szerv vagy személy,

f) katonai igazgatas. a kozigazgatasi szervek jogilag szabalyozott olyan tevékenysége, amely
a haza fegyveres védelme feltételeineck megteremtése és megvalositasa érdekében a
jogalanyok honvédelmi kotelezettségeinek ¢€s Onként vallalt honvédelmi feladatainak
tervezésére, valamint a kotelezettségek €s a vallalt feladatok végrehajtasara iranyul.

Il. Fejezet
A KATONAI IGAZGATAS SZERVEZETI FELEPITESE, FELADATAI
2. A katonai igazgatasi szervek

2. § (1) A Honvédség kozponti katonai igazgatasi szerve a Honvédség katonai igazgatasi és
kozponti adatfeldolgozo szerve.

(2) A teriileti katonai igazgatasi szervek

a) a katonai igazgatasi kozpontok,

b) a toborzo- és érdekvédelmi kdzpontok,

c) a katonai igazgatasi és érdekvédelmi irodak.



(3) A teriileti katonai igazgatasi szervek a Honvédség katonai igazgatasi ¢és kozponti
adatfeldolgozo szervének alarendeltségébe tartoznak.

(4) A katonai igazgatasi kozpontok a hadkoételezettség fennallasa idején sorozéd
kozpontokként mitkddnek.

(5) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve és a katonai
igazgatasi kozpontok e torvényben meghatarozott feladataik vonatkozasaban hatdsagi
jogkort gyakorolnak.

3. A katonai igazgatasi szervek feladatai

3. § A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve ellatja az alabbi
tevékenységekkel 0sszefliggd katonai igazgatasi feladatokat:

a) az oOnkéntes tartalékosok, a potencialis hadkotelesek és a kiképzett tartalékosok, a
hadkoételezettség bevezetését kovetden az Onkéntes tartalékosok ¢és a hadkotelesek
nyilvantartdsaval, katonai szolgalatdval kapcsolatos feladatok tervezése, vezetése ¢&s
végrehajtésa,

b) a meghagyasba bevont szervezeteknek a meghagyas el6készitésével és végrehajtasaval
kapcsolatos tevékenységének ellendrzése,

c) a Honvédség, a rendvédelmi szervek és a honvédelemben kézremiik6dd szervek részére
sziikséges gazdasagi ¢és anyagi szolgaltatasi kotelezettségek teljesitésének tervezése,
végrehajtasanak iranyitasa, feliigyelete és ellendrzése,

d) az Onkéntes tartalékos allomany behivasanak elOkészitéséhez ¢és a behivas
végrehajtasahoz sziikséges nyilvantartas kezelése, az onkéntes tartalékosok munkaltatoival
torténd kapcsolattartas,

e) az onkéntes tartalékos allomany behivasa,

f) a Honvédség kdzponti személyligyi nyilvantartasanak vezetése,

g) a Honvédség kozponti hadkoteles nyilvantartasanak vezetése,

h) a Honvédség kdzponti toborzo és érdekvédelmi nyilvantartasanak vezetése,

i) nyilvantartas vezetése a meghagyasba bevont szervekrol és a meghagyasra kijelolt
munkakorokrdl békeiddszakban is, valamint a hadkotelezettség fennallasa idején a
meghagyasban részesiilt hadkotelesekrdl,

J) a veszteség-nyilvantartds vezetése ¢és a nemzetkozi egyezmények szerinti tajékoztatas
végrehajtasa, €s

k) a Honvédség személyi allomanya részére szolgalati-, ideiglenes szolgalati-, munkaltatoi
kormanytisztvisel6i-, kozalkalmazotti-, Kkatonai nyugdijas-, hatosagi- és ellendri-, a
hadkotelezettség bevezetését kovetden a katonai igazolvanyok kiadéasa, tovabba a katondk
személyi igazolo jeggyel és az 1949. augusztus 12-én kotott Genfi Egyezmények hatélya ala
tartozo6 egyéb igazolo iratokkal torténd ellatasa.

4. § A katonai igazgatasi kozpontok ellatjak az alabbi katonai igazgatasi feladatokat:

a) békeid6szakban a 27. § szerinti nyilvantartas vezetése a Kkatonai szervezetek hadi
beosztasai feltoltésének elokészitése érdekében,

b) hadkételezettség fennallasa idején a hadkoteles nyilvantartas vezetése, a Honvédség
hadkoételesekkel torténd hadkiegészitése,

Cc) a Honvédség és a rendvédelmi szervek részére sziikséges gazdasagi és anyagi
szolgaltatasi kotelezettség teljesitése érdekében az igénybevétel tervezéséhez sziikséges
nyilvantartas vezetése,

d) sziikségallapot, megel6z6 védelmi helyzet, rendkiviili allapot és varatlan tamadas idején
részvétel a Honvédség és a rendvédelmi szervek részére sziikséges gazdasagi és anyagi
szolgaltatasi kotelezettség teljesitésének elokészitésében.



5. § A toborzo- ¢és érdekvédelmi kdzpontok, valamint a katonai igazgatasi és érdekvédelmi
irodak részt vesznek a gazdasagi és anyagi szolgaltatasok biztositasanak elOkészitésében,
valamint a toborzo, érdekvédelmi és hadkiegészitési szakfeladatok végrehajtasaban.

I11. Fejezet
A SZOLGALATI VISZONNYAL KAPCSOLATOS NYILVANTARTASOK KORE

4. Altalénos szabdlyok
6. § (1) A honvédek jogallasardl szolo 2012. évi CCV. torvényben (a tovabbiakban: Hijt.)

meghatarozott, a honvéd jogallasdval Osszefiiggd jogok érvényesitése és kotelezettségek
teljesitése céljabol

a) toborzo nyilvantartast,

b) személyiigyi nyilvantartast,

C) fegyelmi nyilvantartast,

d) érdekvédelmi nyilvantartast,

e) szolgalaton kiviiliekre vonatkoz6 nyilvantartast, és
f) pénziigyi nyilvantartast

kell vezetni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartasok elektronikus nyilvantartasok.

7. § (1) Az e fejezet szerinti nyilvantartasban kezelend6 adatokat valamint a kezelt adatokban
bekovetkezett valtozasokat — ha e torvény eltéréen nem rendelkezik — a nyilvantartast
vezetonek az a honvédségi szervezet jelenti be, amelynek alloméanyaba az érintett tartozik. Az
adatokra vonatkoz¢ bejelentést haladéktalanul meg kell tenni.

(2) Az érintett

a) a 2. melléklet a)—c) pontja, f) pont fd) alpontja, n) pontja), p) pontja,

b) az 5. melléklet @) és b) pontja, d) pont dg) és dh) alpontja

szerinti adataiban bekovetkezett valtozast a nyilvantartast vezetének 8 munkanapon beliil
koteles bejelenteni.

8. § (1) A Honvédség a szolgalati viszony létesitéséhez, fenntartasahoz, modositasahoz,
megsziintetéséhez kapcsoloddéan az alkalmassag felmérése és mindsitése, valamint az
egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagi feltételek fennallasdnak megallapitasa céljabol
kezeli

a) a szolgalati viszonyt 1étesiteni szandékozo6 személy, valamint

b) a hivatasos allomanyt katonanak, a szerzédéses allomanyt katonanak, a honvéd
tisztjeloltnek, a honvéd altiszt-jeldltnek és a rendelkezésre allds iddszakaban az Onkéntes
tartalékos katonanak

egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagi vizsgalat soran keletkezett kiilonleges személyes
adatait.

(2) Az adatok kore az egészségi, pszichikai és fizikai allapotra vonatkozo,

a) az alkalmassag felméréséhez és az alkalmassagi minésitéshez felhasznalt, és

b) az alkalmassag mindsitését tartalmazo

kiilonleges személyes adat.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott célbol az egészségi, pszichikai és fizikai allapotra
az alkalmassag megallapitasaban részt vevd orvos valamint bizottsag kezelheti, illetve azok
kizarolag a résziikre tovabbithatok.

(4) A munkaltatoi jogkort gyakorld és a honvédségi szervezet személyligyi szerve részére — a
fizikai felmérés részletes eredményén kiviil — kizardlag a (2) bekezdés b) pontjaban
meghatarozott adat tovabbithatd. Ha az alkalmassigi vizsgalatot a munkaltatdi jogkort



gyakorld kezdeményezi, az alkalmassagi vizsgalat meginduldsa eldtt tudomasara jutott
egészségligyl adatot is jogosult kezelni és az egészségligyi adatot az eljarasban részt vevo
orvos, valamint orvosi bizottsag részére tovabbithatja.

(5) Az alkalmassagi vizsgalat megallapitasait a vizsgalatot végzé a munkaltatéi jogkort
gyakorlonak és az alapellatast végzd orvosnak tovabbitja.

(6) A vizsgalatok megallapitasai a szolgalati viszony megsziinéséig vagy megsziintetéséig
kezelhetdk. Ha a szolgalati viszony egészségi vagy pszichikai alkalmatlansag alapjan sziint
meg, az alkalmassag mindsitését tartalmazo adatok az dllomany tagjanak halalaig kezelhetok.

5. A toborzo nyilvantartas

9. § (1) A toborzd nyilvantartdsban kell kezelni a hivatdsos alloményu katonanak, a
szerzOdéses allomanyu katonanak, a honvéd tisztjeldltnek, a honvéd altiszt-jeldltnek és az
onkéntes tartalékos katonanak jelentkezOk (a tovabbiakban egyiitt: jelentkez6) 1. melléklet
szerinti adatait.

(2) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas kdzhiteles nyilvantartdsnak mindsiil.

(3) A toborzd nyilvantartast a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo
szerve vezeti.

(4) A toborzo nyilvantartasban torténd adatkezelés célja

a) a szerzddéses,

b) a hivatasos,

C) a honvéd tisztjelolti és a honvéd altiszt-jelolti, és

d) az 6nkéntes tartalékos

allomany utanpoétladsanak biztositasa.

(5) A toborzo6 nyilvantartasba torténd bekertilés a jelentkezd kérelmére torténik. A toborzo
nyilvantartds alapja a jelentkezd altal kitoltott adatlap, a blinligyi nyilvantartd szerv altal
kiallitott hatésagi bizonyitvany és az egészségi, pszichikai, fizikai alkalmassagot megallapitd
honvédségi szervezet hatdrozata.

(6) A toborzo nyilvantartasban kezelt adatokhoz a szolgalati viszony 1étesitésével kapcsolatos
dontés elokészitése és meghozatala céljabodl elektronikus Gton kdzvetleniil hozzaférhet, és az
annak alapjaul szolgélo iratokba betekinthet

a) a Honvédség kozponti személyligyi szerve,

b) annak a honvédségi szervezetnek a személyiigyi szerve, amelynek allomanyaba a
jelentkez6 bekertilhet, és

C) az egészségi, fizikai és pszichikai alkalmassagi vizsgalatot végzo szerv.

(7) A toborzé nyilvantartasban szerepld adatokat a (3) bekezdés szerinti adatkezeld a
szolgalati viszony létrehozasa érdekében atadja a szolgalati viszony létrehozasaért felelds
honvédségi szervezet személyiigyi nyilvantartast vezetd szervének tovabbi kezelésre, vagy a
szolgalati viszony létrejotte hidnyaban haladéktalanul torli azokat.

6. A személyiigyi nyilvantartas

10. § (1) A személyiigyi nyilvantartasban kell kezelni a honvédek és a rendelkezésre allas
1d6szakaban az Onkéntes tartalékos katonak valamint ezek tarsadalombiztositasi, szocialis
vagy kegyeleti gondoskodasra jogosult hozzatartozoinak a 2. melléklet szerinti adatait.

(2) A személyiigyi nyilvantartast a Honvédség kdzponti személyiigyi szerve vezeti.

(3) A személyiigyi nyilvantartasban térténé adatkezelés célja

a) a szolgalati viszonnyal Osszefliggd munkaltatoi dontések, a jognyilatkozatok
elokeészitésének és meghozatalanak biztositasa,



b) a szolgalati viszonnyal Osszefliggé jogok gyakorolhatosaganak és kotelezettségek
teljesithetdségének biztositasa,

C) a hozzatartozo6t megilletd tarsadalombiztositasi, szocialis és kegyeleti gondoskodas
megallapitasanak és folyositasanak biztositasa.

(4) A honvédek ¢és a rendelkezésre allas idoszakaban az 6nkéntes tartalékos katonak adatai a
szolgalati viszony megsziinéséig vagy megsziintetéséig kezelhetok. A hozzatartozok adatai a
honvédek ¢és az Onkéntes tartalékos katonak szolgdlati viszonydnak megszlinéséig vagy
megsziintetéséig kezelhetok.

11. § (1) A személyligyi nyilvantartasban kezelt adatokhoz elektronikus uton kozvetleniil
hozzaférhetnek €s az annak alapjaul szolgéld iratokba betekinthetnek a szolgalati viszonnyal
kapcsolatos dontések elokészitése és meghozatala, azok végrehajtasa, ellendrzési, feliigyeleti
jogaik gyakorlasa és vizsgalatok lefolytatasa céljabol

a) a honvédelemért felelds miniszter (a tovabbiakban: miniszter), a miniszter altal
vezetett minisztérium allami vezetoi, valamint a Honvéd Vezérkar fonoke,

b) a Honvédség kdzponti személyligyi szerve,

c) a miniszter altal vezetett minisztérium személyiigyi Szerve,

d) a honvédségi szervezet sajat allomanya vonatkozasaban a honvédségi szervezet
személyligyi szerve,

e) az alarendeltjei vonatkozasaban a teljesitményértékelést végzd személy, a szolgalati
eloljaro és az dllomanyilletékes parancsnok,

f) az allomany érintett tagjait illetden a fegyelmi, valamint a szocidlis ligyben eljard
személy,

9) a miniszter torvényességi feliigyeleti jogkorében ellendrzést végzo személy,

h) a Honvédség jogi képviseletét ellatd szervezet,

)} a Honvédségnél munkaiigyi ellendrzését végzo szerv,

)i a Honvédségnél az érintett illetmény szamfejtését végzo szerv,

K) az Onkéntes tartalékos katonak adatai tekintetében a katonai igazgatas lakohely szerint
illetékes teriileti szervei,

)] az eloljar6 parancsnok munkavédelmi szaktevékenységre feljogositott igyintézoje,

m) a honvédelmi baleset és a honvédelmi Uti baleset kivizsgalasara 1étrehozott bizottsag
tagjai, a baleseti naplot vezetd szolgalat, és

n) a Honvédségnél munkabiztonsagi hatosagi feladatokat ellatd szerv.

(2) A személyligyi nyilvantartasban kezelt adatokhoz torténd hozzaférést és az azok alapjaul
szolgalo iratokba torténd betekintést a Honvédség kozponti személyiigyi szervének vezetdje
irasban engedélyezi.

(3) A Kormany altal rendeletben kijelolt honvédségi szervezet a 7. melléklet szerinti adatokat
— a Hjt. 46. § (1) bekezdés r) és s) pontja szerinti rendelkezési allomanyba athelyezéssel
egyidejiileg — a Hjt. 59. § (2) bekezdés c) pontja szerinti athelyezés eldsegitése érdekében
megkiildi a kozszolgalati tisztviselokrol szolo torvény szerinti kormanyzati személyligyi
igazgatasi feladatokat ellatd szervnek (a tovabbiakban: személytigyi kdzpont).

(4) A Hjt. 46. § (1) bekezdés r) és s) pontja szerinti rendelkezési allomanyba athelyezettek
adatai a Hjt. 59. § (2) bekezdés c) pontja szerinti athelyezésig, illetve a szolgalati viszonynak
a Hjt. 47. § (2) bekezdése szerinti megsziinéséig kezelhetok.

(5) A (3) és (4) bekezdés szerinti személyek adatait a Személyligyi kozpont, a
nyilvantartdsban keresést kérd vagy iires allashelyet bejelentd kozigazgatasi szerv ismerheti
meg.

(6) A Honvédség kozponti személyiigyi szerve a megiiresedett vagy megiiresedd szolgalati
beosztas betdltése céljabol a Kormany rendeletében meghatarozottak szerint, a kdzszolgalati
tisztviselokrdl szold torvény szerinti toborzasi adatbazisban nyilvantartott adatokhoz
kozvetleniil hozzaférhet.



12. § (1) A honvéd tisztjeloltek esetén a szolgalati viszonyhoz kapcsolodo jogok gyakorlasa
és kotelezettségek teljesitése céljabdl a személyiigyi nyilvantartast vezetd a nemzeti
felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény 3. melléklet 1/B. pont 1. alpontja szerinti
adatokat vehet at a hallgatok nyilvantartasabol.

(2) A honvéd altiszt-jeloltek esetén a szolgalati viszonyhoz kapcsoldodd jogok gyakorlasa és
kotelezettségek teljesitése céljabol a személyiigyi nyilvantartast vezetdé a nemzeti
koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 41. § (4) bekezdése szerinti adatokat vehet at a
koznevelési intézmény altal vezetett nyilvantartasbol.

(3) Az (1) és a (2) bekezdés szerinti személyek adatai a hivatasos vagy szerzddéses szolgalati
viszony létesitése esetén a személyiigyi nyilvantartasban tovabb kezelhetok.

13. § (1) A kiképzett tartalékosnak nem mindsiilé személyek esetén a Honvédség kdzponti
irattdrozasra kijelolt szervezete a személyi iratokat a szolgalati viszonnyal kapcsolatos jogok
gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése, a katonai szolgélat teljesitésével kapcsolatos
hatosagi bizonyitvanyok kiallitasa, valamint a tudomanyos kutatds eldsegitése céljabol a
szolgalati viszony megsziinésétdél vagy megsziintetésétdl szamitott Stven évig koteles
meglrizni. A megdrzési hataridd lejarta eldtt a Honvédség kozponti irattdrozasra kijelolt
szervének vezetdje a katonai szolgdlat teljesitésével kapcsolatos hatosagi bizonyitvanyok
kiallitdsa, valamint a tudoméanyos kutatds eldsegitése céljara figyelemmel javaslatot tehet a
személyi iratok tovabbi Orzésére.

(2) Az (1) bekezdéstol eltéréen a meg6rzési hatarid6 lejartat kovetden a levéltari térvényben
foglalt feladatok végrehajtasa céljabol — végleges megdrzésre — a Hadtorténelmi Levéltarnak
at kell adni azok iratait, akik

a) egység vagy azzal azonos, tovabba magasabb szinti parancsnoki vagy vezet6i beosztast
lattak el,

b) tabornoki rendfokozatot viseltek,

c) akiket HGsi halotta, vagy a Magyar Honvédség halottjava mindsitettek,

d) allami dijasok, Kossuth- vagy Széchenyi-dijasok,

e) akadémikusok vagy a tudomanyok doktori fokozataval rendelkeznek, vagy

f) olimpiai vagy vilagbajnoki cimet szereztek.

1. A fegyelmi nyilvantartas

14. § (1) A fegyelmi nyilvantartasban kell kezelni a honvédek és a rendelkezésre allas
idGszakaban az onkéntes tartalékos katonak 3. melléklet szerinti adatait.

(2) A Honvédség kozponti fegyelmi nyilvantartasat a miniszter vezeti. A fegyelmi
nyilvantartas alapjaul szolgalo iratokat az honvédségi szervezet 6rzi, amelynek alloméanyaba
az (1) bekezdés szerinti személyek tartoznak.

(3) A fegyelmi nyilvantartasban torténd adatkezelés célja a fegyelmi eljarés
lefolytathatosaganak, a fegyelmi eljaras soran torténd dontés-elokészitésnek és
hatarozathozatalnak biztositasa, a kiszabott fenyitések ¢és azok hatalyanak naprakész
megallapithatdsaga, tovabba a szolgalati viszony létesitési, a honvéd tisztjelolti és a honvéd
altiszt-jelolti szolgalati viszony létesitési akadaly megallapithatosaganak biztositasa.

(4) A fegyelmi nyilvantartasban szerepld adatok a szolgalati viszony megsziinéséig vagy
megsziintetéséig kezelhetdk. Ha a fegyelmi eljaras a szolgalati viszonyt vagy rendfokozatot
érintd szankcioval zarult vagy a szolgdlati viszony megsziintetésére méltatlansagi eljaras
keretében keriilt sor, a fegyelmi nyilvantartdsban szerepld adatok az érintett személyre
iranyad6 — az eljaras befejezésekor hatdlyos jogszabalyok alapjan megallapitott — Gregségi
nyugdij korhatarig kezelhetdk.

15. § (1) A fegyelmi nyilvantartasban kezelt adatokhoz a fegyelmi hatarozat
jogkdvetkezményeinek megéllapitdsa, a fegyelmi fenyités hatdlyanak fennallasa, feliigyeleti



és ellendrzési jogkor gyakorlasa céljabol elektronikus Gton kozvetleniil hozzaférhet valamint
az annak alapjaul szolgalo iratokba betekinthetnek:

a) a miniszter altal vezetett minisztérium allami vezet6i, valamint a Honvéd Vezérkar fénoke,
b) az alarendeltjei vonatkozasaban az allomanyilletékes parancsnok,

C) a honvédségi szervezet sajat allomanya vonatkozasaban a honvédségi szervezet jogi és
igazgatasi szervezete,

d) a miniszter torvényességi feliigyeleti jogkdrében ellendrzést végzo,

e) a Honvédség jogi képviseletét ellatd szervezet,

f) az adott ligyben érintett személy tekintetében a fegyelmi, a szabalysértési, a méltatlansagi és
a biintetdeljarasban eljard személy,

g) a Honvédségnél az érintett illetmény szamfejtését végzo szervek, és

h) a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo szerve.

(2) A fegyelmi nyilvantartashoz torténd hozzaférést, illetve az annak alapjaul szolgald
iratokba torténd betekintést a miniszter engedélyezi.

8. Az érdekvédelmi nyilvantartas

16. § (1) Az érdekvédelmi nyilvantartasban kell kezelni a (4) bekezdés a)—d) pontja szerinti
személyek 5. melléklet szerinti adatait.

(2) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas kdzhiteles nyilvantartdsnak mindsiil.

(3) Az érdekvédelmi nyilvantartast a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti
adatfeldolgozd szerve a tarsadalombiztositasi, a szocialis és a kegyeleti ellatdsra valo
jogosultsag megsziinéséig vezeti.

(4) Az érdekvédelmi nyilvantartasban torténd adatkezelés célja

a) a nyugallomanyu katonanak,

b) a hivatasos, a szerzOdéses és az Onkéntes tartalékos, vagy a hadkotelezettség alapjan
torténd katonai szolgalatteljesitéssel Osszefiiggd baleset, betegség, sebesiilés vagy haldleset
miatt tarsadalombiztositasi és szocialis ellatasra jogosultaknak,

c) a korabban hadkoételezettség alapjan katonai szolgalatot teljesitetteknek, és

d) az a)—c) pont szerint ellatasra jogosult hozzatartozoinak

tarsadalombiztositasi, szocidlis, kegyeleti ellatdsai megallapitasanak ¢és folyositasanak
biztositasa.

(5) Az (1) bekezdés szerinti adatokat — ha ez a személyiigyi nyilvantartasban rendelkezésre all
— a személyligyi nyilvantartasbol kell atvezetni az érdekvédelmi nyilvantartasba.

(6) Az érdekvédelmi nyilvantartasban szerepld adatokat valamint az azok alapjaul szolgalo
iratokat a (3) bekezdés szerinti id9 eltelte utdn megdrzésre a Honvédség kdzponti irattdrozasra
kijelolt szervezetének kell atadni.

(7) Az érdekvédelmi nyilvantartasban kezelt adatokhoz tarsadalombiztositasi, szocialis,
kegyeleti ellatds megallapitdsanak és folyositasanak céljabol elektronikus uton kozvetleniil
hozzaférhetnek és annak alapjaul szolgalé okmanyokba betekinthetnek:

a) a miniszter altal vezetett minisztérium allami vezet6i, valamint a Honvéd Vezérkar fonoke,
b) a Honvédség kozponti személyiigyi Szerve,

C) az alarendeltjei vonatkozasdban a mindsitést végz6 személy és az allomanyilletékes
parancsnok,

d) az allomany érintett tagjait illetéen a fegyelmi, valamint a szocialis ligyben eljaré személy,
e) a miniszter torvényességi feliigyeleti jogkorében ellendrzést végzo,

f) a Honvédség jogi képviseletét ellatd szervezet,

g) a Honvédségnél az érintett illetmény szamfejtését végzo szervek,

h) az onkéntes tartalékos katonak adatai tekintetében a katonai igazgatas lakohely szerint
illetékes teriileti szervei,



1) a honvédelmi baleset és a honvédelmi uti baleset kivizsgalasara létrehozott bizottsag tagjai,
a baleseti naplot vezetd szolgalat.

9. 4 szolgalaton kiviiliek nyilvantartasa

17. § (1) A szolgalaton kiviiliek nyilvantartdsaban kell kezelni a Hjt. szerinti szolgalaton
kiviiliek allomanyaba tartozo személyek 6. melléklet Szerinti adatait. A szolgalaton kiviiliek
nyilvantartdsaba az érintettet a kérelmére lehet felvenni.

(2) A szolgalaton kiviiliek nyilvantartdsdt a Honvédség kozponti személyiigyi nyilvantarto
szerve vezeti.

(3) A szolgalaton kiviiliek nyilvantartasanak célja a hivatdsos alloményba torténd visszavétel
elOsegitése, tovabba a hivatdsos alloméanybol kivald személy honvédségi kotddésének
fenntartasa.

(4) Szolgalaton kiviiliek adatai a szolgalaton kiviiliek nyilvantartasdban annak az évnek az
utolsé napjaig kezelhetéek, amikor

a) a Hjt. 76. § (2) bekezdésében meghatarozott idétartam letelik,

b) az érintett 6regségi nyugdijra jogosultsagot szerzett, vagy

C) az egyéb kozszolgalati jogviszony keretében torténd foglalkoztatasa megsziinik.

(5) Ha torvény eltéréen nem rendelkezik, a szolgélaton kiviilieck nyilvantartasabol az
informaciés Onrendelkezési jogrél ¢és az informdcidszabadsagrol szold torvényben
meghatarozottakon til adatszolgéltatas nem teljesitheto.

10. A szolgalatteljesitési ido nyilvantartasa

18. § (1) Nyilvantartast kell vezetni

a) a szolgalatteljesités,

b) az ligyeleti és a készenléti szolgalatok,

c) a Hjt. 109. és 110. §-a szerinti szabadsag,

d) az egészségiigyi szabadsag, és

e) a szolgalatteljesitési id6-kedvezmények

id6tartamarol.

(2) A szolgalatteljesitési id6 nyilvantartdsat a honvédségi szervezet a sajat allomanyarol
vezeti.

(3) A szolgalatteljesitési id6 nyilvantartasa

a) az allomany tagjara vonatkozoan az (1) bekezdés, és

b) az 6nkéntes tartalékos katonakra vonatkozoan az (1) bekezdés a), ¢) és d) pontja

szerinti id6tartamot tartalmazza.

(4) A szolgalatteljesitési id6 nyilvantartdsdnak célja a szolgalati viszonnyal kapcsolatos jogok
gyakorlasanak é€s a kotelezettségek teljesitésének biztositasa.

(5) Az (1) bekezdést nem kell alkalmazni a honvéd tisztjeloltekre és a honvéd altiszt-
jeloltekre azzal, hogy a munkaltatéi jogkort gyakorld biztositja a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai felsGoktatasrol szolo 2011. évi
CXXXII. torvény 30. § (1) bekezdés a)—d), f) és g) pontjai szerinti szolgalati feladatok
iddtartamanak megallapithatosagat.

(6) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti nyilvantartas tartalmazza a teljesitett tulszolgalatot és
annak ellentételezését is.

(7) A szolgalatteljesitési id6 nyilvantartasabol a szolgalati viszonnyal kapcsolatos jogok
gyakorlasa és kotelezettségek teljesitésének biztositasa céljabol adatot igényelhet

a) sajat allomanya vonatkozasaban a munkaltatoi jogkor gyakorldja, a szolgalati eldljaro,
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b) az adott tigyben érintett személy tekintetében a fegyelmi vagy méltatlansagi tigyben eljaro
személy,

) a Honvédség jogi képviseletét ellatd szervezet, és

d) a Honvédségnél az érintett illetmény szamfejtését végzo szerv.

11. A pénziigyi nyilvantartas

19. § (1) Pénziigyi nyilvantartasban kell kezelni a honvédek és a rendelkezésre allas
iddszakédban az onkéntes tartalékos katonak /4. melléklet szerinti személyes adatait.

(2) A pénziigyi nyilvantartast a Honvédség kozponti pénziigyi és szamviteli szerve vezeti.

(3) A pénziigyi nyilvantartas célja az (1) bekezdés szerinti személyeket pénzben megilletd
jaranddsagok, juttatasok és koltségtéritések kifizethetdségének biztositasa.

(4) A pénziigyi nyilvantartdsban szereplé adatok a szolgélati viszony megszlinéséig vagy
megsziintetéséig kezelhetok.

(5) A pénziigyi nyilvantartasban szerepld adatokhoz a pénzbeli jarandosagok, juttatasok és
koltségtéritések folyodsitasaval kapcsolatos dontések el6készitése, meghozatala, a
kifizethetOség biztositasa és a torvényességi feliigyelet gyakorlasa céljabol elektronikus uton
kozvetleniil hozzaférhetnek és az azok alapjaul szolgalo iratokba betekinthetnek:

a) a miniszter altal vezetett minisztérium allami vezetdi, valamint a Honvéd Vezérkar fonoke,
b) a Honvédség kdzponti személyiigyi szerve,

C) a miniszter altal vezetett minisztérium személyligyi Szerve,

d) a honvédségi szervezet allomanya vonatkozasaban a honvédségi szervezet személyiligyi
Szerve,

e) az alarendeltjei vonatkozasaban a szolgalati eldljaro és az allomanyilletékes parancsnok,

f) a Honvédségnél az érintett szocialis ligyében eljard személy,

g) a miniszter torvényességi feliigyeleti jogkorében ellendrzést végzo,

h) a Honvédség jogi képviseletét ellato szervezet,

i) a Honvédségnél munkaiigyi ellenérzést végzo szerv, és

J) a Honvédségnél az érintett illetmény szamfejtését végzo szerv.

(6) A pénziigyi nyilvantartasban kezelt adatokhoz torténd hozzaférést és az azok alapjaul
szolgaldé okmanyokba torténd betekintést a Honvédség kozponti pénziigyi és szamviteli
szervének vezetdje irasban engedélyezi.

12. A Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalatok nyilvantartasaira vonatkozo sajatos szabalyok

20. § (1) A Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgéalat (a tovabbiakban: KNBSZ) allomanyanak
tagjairol vezetett nyilvantartasokra a 4—11. alcim rendelkezéseit ebben az alcimben foglalt
eltérésekkel kell alkalmazni.

(2) A KNBSZ allomanyaba tartoz6 személy a KNBSZ térvényben meghatarozott
nemzetbiztonsagi feladatainak ellatdsa céljabol a Honvédség valamennyi nyilvantartasahoz
kozvetleniil hozzatérhet €s az azok alapjaul szolgalo iratokba betekinthet, azokrol masolatot
készithet.

(3) A KNBSZ allomanyaro6l a 6. § (1) bekezdés a)—d) és f) pontja szerinti nyilvantartast,
valamint a szolgalatteljesitési i1d6 nyilvantartdsdit a KNBSZ vezeti. A KNBSZ a Honvédség
személyligyi nyilvantartasa részére, a miniszter altal meghatarozott adatokrol csak szamszerd,
Osszesitett informaciok adasara kotelezett.

(4) A KNBSZ allomanyarol vezetett nyilvantartasokba betekinteni, onnan adatot 4tvenni a
miniszter, valamint a miniszter vagy a munkaltatdi jogkort gyakorlo altal meghatarozott, a
miniszter iranyitasi feladatai ellatdsat segitd szervezetben, illetve a KNBSZ-nél dolgozé
személyek jogosultak.
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(5) A KNBSZ-nél vezetett nyilvantartasok vezetésének rendjére a munkaltatoi jogkdrt
gyakorlo sajat hataskorében intézkedik.

13. Egyéb nyilvantartasok

21. § (1) A honvédségi szervezet elhelyezésére szolgald objektumba torténd be- és kilépés
ellendrzése, az élet- és vagyonbiztonsag, valamint a mindsitett adatok védelme céljabdl a
beléptetési rendszer iizemeltetdje a Honvédség személyi allomanyanak és az alkalmi
belépdknek az adatait elektronikus beléptetési rendszerben vagy egyéb moddon rogzitheti €s
kezelheti.

(2) A Honvédség személyi allomanyéanak tagjarol a kovetkezd adatok kezelhetdk:

a) név, rendfokozat, jogviszony,

b) belépési engedély szama, személyazonositd igazolvany okmanyazonositoja, €s

C) be- és kilépés ideje.

(3) Az alkalmi belépdk kovetkezd adatai rogzithetdk és kezelhetdk:

a) név, sziiletési hely és 1d6,

b) személyazonositd igazolvany okmanyazonositdja, és

c) be- és kilépés ideje.

(4) Az adatok a keletkezésiiktol szamitott 6 honapig kezelhetok.

(5) A beléptet6 rendszerben rogzitett adat tovabbithato

a) a honvédségi szervezet elhelyezésére szolgaldo objektumban elkdvetett bilincselekmény,
szabalysértés, fegyelmi vétség miatt indult eljarasban bizonyitékként toérténd felhasznalés, az
érintett jogainak gyakorldsa céljabol az eljarast lefolytato szervnek,

b) a nemzetbiztonsagi érdek védelme céljabol a KNBSZ-nek, és

C) a szolgalatteljesitési id6 nyilvantartas valosagtartalmanak megallapitasa céljabol a
munkaltatéi jogkort gyakorlonak.

22. § (1) A honvédségi szervezet elhelyezésére szolgald objektum parancsnoka, vezetdje az
¢let- és vagyonbiztonsdg, valamint a mindsitett adatok védelme érdekében képrogzitésre
alkalmas elektronikus megfigyeldrendszer telepitését rendelheti el, amelynek alkalmazasaval
a honvédségi szervezet elhelyezésére szolgaldo objektumban, valamint annak kozvetlen
kornyezetében tartozkodo személyekrdl felvétel készitheto.

(2) A honvédségi szervezet elhelyezésére szolgald objektum parancsnoka, vezetdje jol lathato
helyen, jol olvashatéan koteles figyelemfelhivé piktogramot alkalmazni, valamint
adatvédelmi tajékoztatast elhelyezni arrol, hogy a honvédségi szervezet elhelyezésére
szolgald objektumban vagy annak kozvetlen kornyezetében képfelvétel rogzitésére alkalmas
elektronikus megfigyeldrendszert alkalmaznak. A tdjékoztatasban ki kell térni arra, hogy az
adatkezelést mely torvény rendeli el.

(3) A képfelvétel rogzitésére alkalmas elektronikus megfigyeld rendszer alkalmazasahoz a
természetes személy hozzdjarulasa sziikséges, amely ugy is megadhatd, hogy a természetes
személy a (2) bekezdés szerinti jelzés megismerése utdn a honvédségi szervezet elhelyezésére
szolgald objektumba vagy annak kozvetlen kdrnyezetébe bemegy.

(4) Nem alkalmazhato képfelvétel rogzitésére alkalmas elektronikus megfigyeld rendszer
01tozében, mosdoban, illemhelyen, illetve korhdzi szobdban.

(5) A rogzitett képfelvétel a rogzitéstdl szamitott 60 napig tarolhatd, azt kdvetden
haladéktalanul torolni kell.

(6) Az (5) bekezdés szerinti id6tartamon beliil a rogzitett képfelvétel a jogszabalyban
meghatarozott szabalysértési, blinlildozési, igazsagszolgaltatasi és fegyelmi eljaras
lefolytatasa céljabol a nyomozo hatdsag, a szabalysértési hatésag, a fegyelmi ligyben eljaro
szerv, az lgyészség, a birdsadg, a torvényben meghatdrozott nemzetbiztonsagi feladatok
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ellatasa céljabol a nemzetbiztonsagi szolgalatok valamint az érintett jogainak gyakorlasa
c€ljabol, az érintett részére tovabbithato.

(7) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a képfelvétel rogzitése érinti, a (6) bekezdésben
megjelolt eljaras lefolytatdsahoz kérheti, hogy az adatot annak kezeldje az adat tovabbitasaig
ne tordlje. A kérelem benyujtasara a képfelvétel rogzitésétdl szamitott 60 napon beliil van
lehetdség. Birdsag vagy mas hatosdg megkeresésére a rogzitett képfelvételt haladéktalanul
meg kell kiildeni. Ha a kérelem benyujtasatdl szamitott 60 napon beliil nem keriil sor
megkeresésre, a rogzitett képfelvételt tordlni kell.

23. § (1) A Honvédség kozponti személyiigyi szerve a kivalasztasi eljaras lefolytatasa céljabol
kezeli a Hjt. szerinti palyazati eljarasokkal kapcsolatos, a palyazé altal szolgaltatott adatokat.
A palyazati eljaras lezarasat kovetden az adatokat a nyilvantartasbol tordlni kell, kivéve, ha a
palyaz6 az adatai tovabbi kezeléséhez irasban hozzjarul annak érdekében, hogy a késobbi
palyazati lehetdségekrdl tajékoztatast kapjon.

(2) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartasban a palyazo kovetkezé adatai kezelhetok:

a) a természetes személyazonosito adatok,

b) az 6néletrajz adatai,

C) a palyazati eljarashoz ¢és a kivalasztashoz kapcsolodo, a palyazati kiirasban meghatarozott
egy¢éb adatok.

(3) A palyazati nyilvantartasba a palyazati eljaras lefolytatdsa, a palyazo alkalmassaganak
megitélése céljabol jogosult betekinteni, illetve abbdl adatokat kérni

a) a miniszter altal vezetett minisztérium allami vezet6i és a Honvéd Vezérkar fondke,
tovabba

b) a palyazat elbiralasban résztvevé személy.

24. § (1) A honvédségi szervezet személyi allomanyanak kiértesithetdsége céljabol a
honvédségi szervezet vezetdje a honvédségi szervezet személyi allomanyanak kiértesitésére
¢s kiértesithetdségére vonatkoz6 adatokat kezelheti.

(2) A honvédségi szervezet személyi allomanyéanak tagjarol a kovetkezd adatok kezelhetdk:

a) név, rendfokozat, beosztas,

b) lakcim, tartdzkodasi hely, telefonszam, valamint

C) a jelenlétre, illetve tavollétre vonatkozo adatok (jelen, szolgalatban, vezényelve, szolgalati
uton, egészségiigyi, illetve beteg szabadsdgon, korhazban, szabadsagon, pihend napon,
engedély nélkiil tavol, egyéb okbol tavol).

(3) A honvédségi szervezet személyi dllomanyédnak tagja a (2) bekezdés szerinti adataiban
bekovetkezett valtozast haladéktalanul koteles bejelenteni a honvédségi szervezet
vezetdjének. Az adatokat a bejelentést kovetden a honvédségi szervezet vezetdje Aaltal
meghatarozott rendben azonnal pontositani kell.

(4) A (2) bekezdésben meghatarozott adatok a honvédségi szervezet személyi allomanya
tagjanak a honvédségi szervezettel fennallo szolgélati viszonyanak idejéig kezelhetdk.

(5) A (2) bekezdés a) és b) pontja szerinti adatok csak a kiértesités végrehajtasa céljabol
hasznalhatok fel.

IV. Fejezet
A HADKOTELES ALLOMANY NYILVANTARTASA

14. A hadkételes nyilvantartas

25. § (1) A hadkotelezettség bevezetésének biztositasa céljabol a kiképzett tartalékosokrol és
potencialis hadkotelesekrdl mar békeiddszakban, valamint a hadkotelezettség bevezetését
kovetden a hadkotelesekrdl a katonai szolgalatra torténd behivas elokészitése €és végrehajtasa
céljabol hadkoteles nyilvantartast kell vezetni.
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(2) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas kozhiteles nyilvantartasnak mindsiil.

(3) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartasba torténd betekintést, az abbol torténd
adatszolgaltatast a honvédségi szervezetek részére az allomanyba vétel végrehajtasa céljabol a
Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo szervének vezetdje engedélyezhet.
26. § (1) A hadkételes nyilvantartasban kezelhet6 adatokat a 4. melléklet hatarozza meg.

(2) A hadkoteles nyilvantartast a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo
szerve vezeti.

(3) A 4. melléklet j)-m) pontjaiban meghatarozott adatok kizardlag a hadkotelezettség
fennallasa idején kezelhet6k a hadkoételes nyilvantartdsban, és azokat a kényszerintézkedés
megszintetése napjanak hatalyaval vagy a fegyver nélkiili katonai szolgalat teljesitésére
vonatkozo hatarozat jogerdre emelkedésének napjaval torolni kell.

(4) A 29. § (2) bekezdés a) és b) pontja szerint szolgaltatott adatok alapjan a Honvédség
katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo szerve a potencidlis hadkdtelest, valamint a
hadkoételest abban az évben, amelyben a 18. életévét betdlti, hadkoteles nyilvantartasba veszi.
A honositott, visszahonositott 18. életévét mar betoltott kiképzett tartalékost, potencialis
hadkdotelest és hadkotelest a ra vonatkozo adatszolgéltatast kovetden utdlagosan kell
hadkételes nyilvantartasba venni.

(5) Békeid6szakban annak az évnek a december 31-éig, melyben a kiképzett tartalékos és a
potencialis hadkoteles a ra vonatkozd behivhatosagi korhatart eléri, az adatait a hadkoteles
nyilvantartdsban kizdrélag a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo szerve,
azt kovetben a Honvédség kdzponti irattarozasra kijelolt szervezete kezeli.

27. § (1) Azon kiképzett tartalékosok adatait, akiknek a Honvédséggel fennéllé hivatasos,
szerz6déses, vagy oOnkéntes tartalékos szolgalati viszonya 2011. januar 1-jét kdvetden,
legalabb 6 honap tényleges katonai szolgalat teljesitését kovetden szlint meg, valamint
¢letkoruk nem érte el a katonai szolgalat felsd korhatarat és a szolgalati viszony
megsziinésekor katonai szolgalatra alkalmas mindsitéssel rendelkeztek, a Honvédség katonai
szervezetei hadi beosztasaba torténd eldzetes tervezése céljabol a Honvédség katonai
igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo6 szerve alarendeltségébe tartozd, az érintettek lakohelye
szerint illetékes katonai igazgatasi kozpont mar békeiddszakban is kezeli.

(2) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve a hadi beosztisba
betervezett kiképzett tartalékosok 4. melléklet a) pont aa)—ae) alpontja, f) pont fc) alpontja és
r) pont ra)-re) alpontja szerinti adatait a tervezett beosztas megjelolésével, a hadi beosztasok
feltoltésének tervezése céljabol békeiddszakban tovabbitja a katonai szervezet részére.

(3) A katonai igazgatasi kozpont és a katonai szervezet az (1) és (2) bekezdés szerinti
adatkezelésre

a) a kiképzett tartalékosnak a hivatasos, szerzodéses vagy Onkéntes tartalékos szolgalati
viszonya megsziinését kovetd 10. év december 31-¢ig, de legfeljebb a katonai szolgélat felsé
korhataranak eléréséig,

b) a hivatasos, szerzédéses, onkéntes tartalékos szolgalati viszony létesitéséig, vagy

C) jogszabaly alapjan a katonai szolgalat teljesitése aloli mentesitésig

jogosult.

(4) A katonai szervezet a (2) bekezdés szerinti adatkezelésre — a (3) bekezdésben
meghatarozottak figyelembevételével — legfeljebb a tervezett hadi beosztas megsziinéséig
jogosult.

28. § (1) A hadkotelezettség fennallasa idején a hadkotelesek adatait

a) a sziikséges létszam biztositasa érdekében a rajuk vonatkozo behivhatosagi korhatarig a
Honvédség katonai igazgatasi €s kozponti adatfeldolgozo szerve és illetékességi teriilete
vonatkozasdban a sorozé kézpont,

b) a rajuk vonatkozd behivhatosagi korhatar betoltését kovetden a Honvédség kozponti
irattarozasra kijelolt szervezete
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kezeli.

(2) A hadkotelezettség fennalldsa idején a Honvédség katonai igazgatasi €s kdzponti
adatfeldolgozo szerve a hadkdotelesek adatairdl a katonai szolgélat idétartamara a hadkdteles
nyilvantartdsbol annak a katonai szervezetnek is adatot szolgaltat, amelynél a hadkoételes a
katonai szolgalatat teljesiti. A katonai szolgalat ellatasaval Osszefiiggd nyilvantartas
vezetésére €s adatok kezelésére a katonai szervezet is jogosult.

15. Automatikus adatszolgaltatas a hadkotelesek nyilvantartasahoz

29. § (1) A 40. ¢letéviiket a targyév december 31-¢ig be nem t61t6 potencialis hadkdtelesekrol,
kiképzett tartalékosokrél és hadkotelesekrél a Honvédség katonai igazgatasi €s kozponti
adatfeldolgozo szerve részére az ¢ §-ban meghatarozott szervek szolgaltatnak adatot.

(2) A személyiadat- és lakcimnyilvantartas kozponti szerve a 8. mellékletben meghatarozott
adatokr6l a hadkoételes nyilvantartasba vételhez €s a nyilvantartott adatok pontositdsadhoz
adatot szolgaltat

a) a hadkateles korba 1épdkrél a hadkoteles nyilvantartasba vétel évének januar 31. napjaig,

b) a magyar allampolgarsagot a magyar allampolgarsagrol szolo toérvény alapjan
megszerzOkrdl, ha magyarorszagi lakohellyel rendelkeznek, haladéktalanul valamint a
kiilfo1drél hazatéré magyar allampolgarokrol a magyarorszagi lakohelyiik bejelentését kovetod
8 napon beliil,

c) az (1) bekezdés szerinti személy elhalalozasardl minden év januar 31. napjaig, és

d) a hadkételes nyilvantartasban 1évokr6l a 8. melléklet szerinti adataik megvaltozasat kovetd
8 napon beliil.

(3) A Honvédség kozponti személyiigyi szerve a hivatasos, szerzddéses €s Onkéntes tartalékos
allomanyban szolgalatot teljesitokrél minden honap 5. napjaig a 4. melléklet a), ), S) és t)
pontjaban, valamint az r) pont ra)-rf) alpontjaban meghatarozott adataikra vonatkozdan
szolgéaltat adatot.

(4) A rendvédelmi szervek az allomanyukban hivatasos szolgélatot teljesitokrél minden év
december 31. napjaig a 4. melléklet a) pontjaban és az r) pont ra)-re) alpontjaban
meghatarozott adataikra vonatkozdan szolgaltatnak adatot.

(5) A rehabilitacids szakértdi szerv az (1) bekezdés szerinti személy legalabb 36%-ot elérd
munkaképesség-csokkenésérdl, valamint a legalabb 29%-ot eléré egészségkarosodasardl
minden €v januar 31. napjaig szolgaltat adatot.

(6) Az allampolgarsagi ligyekben eljard szerv az allampolgarsagrol vald lemondasrol minden
¢v januar 31. napjaig szolgaltat adatot.

(7) A Honvédség kozponti személyiigyi nyilvantartd szerve, valamint a rendvédelmi szervek a
hivatasos, szerzddéses vagy onkéntes tartalékos allomanyba felvettekrdl, valamint szolgalati
viszonyuk megszlinésérél a hadkotelezettség fenndlldsa idején a rajuk vonatkozd
behivhatosagi korhatarig minden honap 5. napjaig szolgaltatnak adatot.

(8) A nemzetbiztonsagi szolgéalatok hivatasos alloménya vonatkozdsdban a (4) ¢és a (7)
bekezdés szerinti adatszolgaltatasi kotelezettséget €s az adatok védelméhez sziikséges kiilonos
biztonsagi kovetelményeket a nemzetbiztonsagi szolgalatokrdl szold 1995. évi CXXV.
torvény 28. § (2) bekezdése szerinti egyiittmiikodési megallapodas hatarozza meg.

30. § (1) A hadkotelezettség bevezetése esetén, a hadkotelezettség fennalldsa idejéig a 40.
¢életéviiket targyév december 31-ig be nem tolté hadkotelesekre vonatkozdan a Honvedség
katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve szdméra az e §-ban meghatdrozott
szervek szolgaltatnak adatot. Az e §-ban meghatarozott adatszolgaltatasi kotelezettség — a (4)
¢s az (5) bekezdésben meghatarozottak kivételével — nem érinti a 29. §-ban meghatarozott
adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitését.
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(2) A személyiadat- és lakcimnyilvantartds kozponti szerve minden hénap 5. napjaig adatot
szolgaltat az (1) bekezdés szerinti, Magyarorszagon lakohellyel vagy — ennek hianyaban —
tartozkodasi hellyel rendelkez6 személyekrol.

(3) A valasztasi szerv adatot szolgaltat azokrol az (1) bekezdés szerinti személyekrol, akiket
orszaggyllési, europai parlamenti vagy helyi Onkormdnyzati képviseldjeloltként,
polgarmesterjeloltként, kisebbségi dnkormanyzati képviseldjeloltként nyilvantartasba vettek
vagy annak megvalasztottak, illetve megbizatasuk megsziint a hadkotelezettség elrendelésétol
szamitott 5 napon beliil, valamint a hadkdtelezettség fennallasdnak idején a nyilvantartasba
vételt, a megvalasztast vagy a megbizatds megsziinését kovetd 8 napon beliil.

(4) A személyiadat- és lakcimnyilvantartas kozponti szerve a hadkoételes nyilvantartasban
nyilvantartott adatok pontositasahoz adatot szolgéltat az (1) bekezdés szerinti személy
elhaldlozasarol minden honap 5. napjaig.

(5) Az éallampolgarsagi tigyekben eljar6 szerv az allampolgarsagrol vald lemondasrél minden
honap 5. napjaig szolgaltat adatot.

(6) Az (1) bekezdés szerinti személyek koziil a szabadsagvesztés biintetésiiket tolté személyek
esetén a szabadsagvesztés biintetés megkezdésének idOpontjardl, a szabadulas varhat6 idejérél
¢s a szabadulas id6pontjar6l a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaganak illetékes
szerve minden hdnap 5. napjaig szolgaltat adatot.

16. Megkeresésre torténd adatszolgaltatas a hadkételes nyilvantartashoz

31. § A fovarosi és a megyei kormdnyhivatal jardsi, fovarosi keriileti hivatalanak (a
tovabbiakban: jarasi hivatal) vezetdje kozremiikddik

a) a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szervének megkeresésére az
illetékességi teriiletén bejelentett lakohellyel rendelkezd kiképzett tartalékosok €s potencialis
hadkételesek lakeim- és anyakonyvi adatainak pontositasaban,

b) a hadkoételezettség fennallasa idején a sorozd kozpont megkeresésére az illetékességi
terliletén bejelentett lakohellyel rendelkezd hadkdtelesek személyazonositd, lakcim- ¢és
anyakonyvi adatainak pontositdsaban.

32. § (1) A Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti adatfeldolgoz6 szerve megkeresésére a
megkeresésben szerepld személyekrdl 8 napon beliil adatot szolgéaltat a hadkoteles
nyilvantartas pontositasdhoz

a) a személyiadat- és lakcimnyilvantartds kozponti szerve a 29. § (2) bekezdésében
meghatarozott adatokrol,

b) a rendvédelmi szerv az allomanyaban hivatasos szolgalatot teljesiték a 29. § (4)
bekezdésében meghatarozott adatairdl,

c) az allampolgarsagi lgyekben eljard szerv a 29. § (6) bekezdésében meghatarozott
adatokrol,

d) a Honvédség kozponti személyiigyi nyilvantartd szerve valamint a rendvédelmi szerv a 29.
§ (7) bekezdése szerinti adatokrol,

e) a valasztasi szerv a 30. § (3) bekezdése szerinti adatokrol,

f) a jogszabaly alapjan meghagyasba bevont szervezet a meghagyasban érintett személyek 33.
§ (6) bekezdés b) pontjaban meghatarozott adatairol,

g) a kezelést végzo orvos a katonai szolgalatra valé alkalmassag megallapitasa érdekében a 4.
melléklet f) pont fa) és fc) alpontja, g), h), i) és s) pontja szerinti adatokrol, és

h) a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga a 30. § (6) bekezdése szerinti adatokrol.
(2) A Honvédség katonai igazgatdsi és kozponti adatfeldolgozd szerve megkeresésére, a
megkeresésben szerepld hadkotelesekrdl 8 napon beliil adatot szolgaltat a személyiadat- és
lakcimnyilvantartas kozponti szerve a 30. § (2) bekezdésében meghatarozott adatokrol.
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17. A meghagyassal kapcsolatos nyilvantartasok

33. § (1) A behivas illetve a meghagyasba helyezés tervezése és végrehajtiasa céljabol a
meghagyasba jogszabaly alapjan kijeldlt szervekrdl és személyekrdl, a jogszabaly alapjan
meghagyasba vont szervekrél és meghagyasra jogszabaly alapjan kijelolt munkakort betoltd
hadkoételes személyekrdl a Honvédség katonai igazgatasi €s kdzponti adatfeldolgozd szerve a
9. melléklet szerinti és a 4. melléklet a) pont aa)-ae) alpontjaban, valamint U) pontjaban
meghatarozott adattartalommal nyilvantartast vezet.

(2) A meghagyasba jogszabaly alapjan kijelolt szervekrél és személyekrdl, valamint a
jogszabaly alapjan meghagyasba vont szervekr6l a meghagyasba tartozas idétartama alatt
kezelhetdek az adatok.

(3) A jogszabaly alapjan meghagyasra kijelolt munkakort betoltd hadkoteles személyekrol
kizardlag a hadkotelezettség fennallasa idején, a meghagyéasra kijelolt munkakor betoltésének
id6tartama alatt kezelhetdek az adatok.

(4) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas kozhiteles nyilvantartdsnak mindsiil.

(5) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartdsba torténd betekintést, az abbol torténd
adatszolgaltatast a behivas tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladataik végrehajtasa
céljabol a honvédségi szervezetek részére a Honvédség katonai igazgatdsi és kozponti
adatfeldolgozo szervének vezetdje engedélyezhet.

(6) A jogszabaly alapjan meghagyasba bevont szervezet a Honvédség katonai igazgatasi és
kozponti adatfeldolgozo szerve részére szolgaltatja

a) békeid6szakban 3 évente januar 31-¢ig a 9. mellékletben meghatarozott adatokat,

b) a hadkotelezettség bevezetését koveté 5 napon belill a 9. mellékletben meghatarozott
adatokat, valamint a meghagyasban ¢érintett hadkdteles 4. melléklet a) pont aa)-ae)
alpontjaban és U) pontjaban meghatarozott adatait.

(7) Ha a (2) bekezdés szerinti adatszolgaltatast érintd adatokban valtozas torténik, teljes
adatszolgaltatast kell teljesiteni a valtozast kovetd 8 napon beliil.

18. Az adatszolgaltatas koltsége, azonosito adatai

34. § (1) A 14-17. alcimben meghatarozott adatszolgaltatasok téritésmentesek.

(2) A 14-17. alcimben szolgaltatott adatokat

a) a személyi azonositd alkalmazasaval, annak hianyaban a természetes személyazonositd
adatokkal szolgéltatja az allampolgarsagi ligyekben eljar6 szerv, a személyiadat- ¢és
lakcimnyilvantartas kdzponti szerve és a Honvédség kdzponti személyiigyi szerve, €s

b) a természetes személyazonositd adatokkal szolgaltatja minden tovabbi adatszolgaltato.

V. Fejezet
A VESZTESEG-NYILVANTARTAS

35. § (1) A veszteség-nyilvantartasban a (3) bekezdés a)—c) pontja szerinti személyeknek a
13. melléklet szerinti adatait kell kezelni.

(2) A veszteség-nyilvantartast a katonai szolgalat fels¢ korhataraig a Honvédség katonai
igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve, azt kovetden a Hadtorténeti Levéltar a ra
vonatkoz6 torvényi rendelkezések szerint vezeti.

(3) A veszteség-nyilvantartasban torténé adatkezelés célja a Honvédség fegyveres
konfliktusok kovetkeztében

a) meghalt,

b) eltlint, vagy
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c) idegen hatalom altal fogvatartott

tagjainak azonositasa.

(4) A veszteség-nyilvantartasba betekintést a (3) bekezdés a)—c) pontja szerinti személyek
vagy ezek hozzatartozoi jogainak gyakorlasa céljabol a Honvédség katonai igazgatasi és
kozponti adatfeldolgozo szervének vezetdje engedélyezhet

a) a Magyar Voroskereszt haborus események, fegyveres konfliktusok, valamint természeti
katasztrofak soran eltiint személyek felkutatasa érdekében l1étrehozott szerve, valamint

b) a (3) bekezdés a)—c) pontja szerinti személyek hozzatartozoja

részére az erre vonatkozo irasbeli kérelem alapjan.

(5) A veszteség-nyilvantartasbol adatszolgaltatast a (3) bekezdés szerinti személyek vagy a
hozzatartozdik jogai gyakorldsdnak biztositdsa céljabol a Honvédség katonai igazgatdsi és
kozponti adatfeldolgozo szerve vezetdje engedélyezhet

a) a Magyar Voroskereszt haborus események, fegyveres konfliktusok, valamint természeti
katasztrofak sordn eltiint személyek felkutatasa érdekében 1étrehozott szerve,

b) a tarsadalombiztositasi szerv,

C) a miniszter altal vezetett minisztérium allami vezet6i és a Honvéd vezérkar fonoke,

d) a honvédségi szervezetek,

e) a (3) bekezdés a)—c) pontja szerinti személyek hozzatartozoja, valamint

f) a nemzetkozi segélyszervezetek haborus események, fegyveres konfliktusok, valamint
természeti katasztrofak sordn eltlint személyek felkutatdsa érdekében létrehozott szerve
részére az erre vonatkozo6 irdsbeli kérelem alapjan.

(6) A Honvédség katonai igazgatési és kdzponti adatfeldolgozé szerve a (3) bekezdés szerinti
személyek azonositdsa céljabol adatokat kérhet

a) a Magyar Voroskereszttol,

b) a kozigazgatasi szervezetektol,

C) a honvédségi szervezetektol,

d) a hadifoglyokkal val6 banasmodra vonatkozoan Genfben, 1949. augusztus 12-én kelt
Egyezmény 122. cikke alapjan felallitott Nemzeti T4jékoztatd Irodatol,

e) kiilfoldi allam katonai szerveitol,

f) kiilfoldi allamok altal felallitott nemzeti tajékoztato irodaktol, valamint

g) nemzetkdzi szervezetektol.

VI. Fejezet
A KATONAI SZOLGALATI KOTELEZETTSEG JARULEKOS KOTELEZETTSEGEI

19. Személyes adatszolgaltatasi kételezettség

36. § A hadkdtelezettség bevezetését kdvetden a ra vonatkozo behivhatdsagi korhatart be nem
toltott hadkoteles a nyilvantartott adatok pontositasahoz a lakohelye szerint illetékes jarasi
hivatal vezetdjének és a katonai igazgatasi kozpontnak — azok megkeresésére — koteles adatot
szolgaltatni a katonai szolgalat tervezését és teljesitését befolyasolo, a 4. mellékiet a)—f) és t)
pontjaban meghatarozott adatair6l.

20. Bejelenteési kotelezettség

37. § (1) A hadkoteles a 36. § szerinti adatszolgaltatast kovetden az abban foglalt adatokat
érintd valtozast a ra vonatkozo behivhatosagi korhatar betdltéséig bejelenti, valamint
haladéktalanul bejelenteni koteles a 4. melléklet r) pont rg) alpontja szerinti félbeszakitasi ok
megsziinését.
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(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott kotelezettség nem terheli azt a hadkdotelest, aki a
szolgalat teljesitése aloli felmentésérol értesitést kapott.

(3) A hadkdételes az (1) bekezdésben meghatarozott adatokat a sorozé kdzpontnak jelenti be a
valtozast koveté 8 napon beliil irasban vagy — személyes megjelenés esetén — szoban. A
valtozasok bejelentéséhez csatolni kell, személyes megjelenés esetén pedig be kell mutatni a
megfeleld okiratot vagy annak hiteles masolatat.

21. Megjelenesi kitelezettség

38. § (1) A hadkotelesnek a sorozé kozpont felhivasara a megjeldlt helyen és idoben meg kell
jelennie adatainak ellendrzése és egyeztetése, katonai alkalmassdganak megallapitasa, orvosi
vizsgalat valamint gyogykezelés céljabol.

(2) A ra vonatkoz6 behivhatosagi korhatart be nem t6ltott hadkdteles a katonai szolgalatra
valo egészségi alkalmassag elbiralasaval Osszefiiggd orvosi, szakorvosi vizsgalatnak koteles
magat alavetni, €s e célbdl a soroz6 kdzpont, a sorozobizottsag vagy a jarasi hivatal vezetdje
altal meghatérozott gyogyintézetben és idépontban megjelenni.

(3) A hadkoételes a sorozéd kozpont felhivasara koteles megjelenni a katonai okiratok atvétele
illetve visszaadasa céljabol. A hadkdteles az okiratok atvételét, megdrzését €s visszaaddsat
nem tagadhatja meg.

(4) Aki megjelenési kotelezettségének O6nhibdjabol nem tesz eleget, azt a sorozod kdzpont
vezetdjének hatarozata alapjan a renddrség eldvezeti.

22. Szemeélyes kotelezettség teljesitése a kotelezett akadalyoztatdsa esetén

39. § Ha a hadkdteles a 36. § vagy a 38. § (1)—(3) bekezdése szerinti kotelezettség
teljesitésében akadalyoztatva van, helyette kozeli hozzéatartozdja a rokonsagi fok igazolasaval,
torvényes képviselje vagy meghatalmazottja is teljesitheti — az akadalyoztatds okanak
megjelolésével — a bejelentési kotelezettséget.

VII. Fejezet
A HONVEDELMI AGAZATBAN HASZNALT IGAZOLVANYOKKAL KAPCSOLATOS
ADATKEZELES

23. A katonai igazolvany kiadasdval kapcsolatos adatkezelés

40. § (1) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo szerve a hadkételes
katondk szolgalati viszonyanak ¢&s személyazonossdganak igazolasdra szolgald katonai
igazolvanyanak kiadasa céljabol a 10. melléklet szerinti adatokat kezeli a hadkdtelezettség
bevezetésétdl a hadkotelezettség megsziinését kovetd 5 évig.

(2) A hadkoteles katondk igazolvanya tartalmazza:

a) a katonai igazolvany birtokosa nevét és a 10. melléklet ¢)-h) pontja szerinti adatokat,

b) a hadkateles katona katonai szervezetének megnevezését, a szervezet bélyegzélenyomatat,
C) a katonai igazolvany egyedi azonositojat és érvényességi idejét,

d) a katonai igazolvany kiallitasanak id6pontjat,

e) a kiallito katonai szervezet megnevezését, bélyegzélenyomatat, vezetdjének alairasat, és

f) a katonai igazolvany megnevezést.

(3) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve a katonai
igazolvanyokrol

a) az (1) bekezdésben meghatarozott id6tartam alatt nyilvantartast vezet, amely az (1)
bekezdés €s a (2) bekezdés c)—e) pontja szerinti adatokat tartalmazza,
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b) a hadkételezettség megsziinését kovetd 5 év elteltével a (2) bekezdés b)—f) pontja szerinti
adatokrol — a kiallito katonai szervezet bélyegzdlenyomata és vezetdjének alairasa kivételével
—, valamint az igazolvany megsemmisitésének, érvénytelenitésének idépontjarol
nyilvantartast vezet.

(4) A hadkoteles katona szolgalati beosztasa szerint illetékes katonai szervezet a kiadott
katonai igazolvanyokrdl a hadkdtelezettség fennallasa idején nyilvantartast vezet, amely az
(1) bekezdés és a (2) bekezdés c)—e) pontja szerinti adatokat tartalmazza.

(5) A (3) bekezdés szerinti nyilvantartasok kozhiteles nyilvantartasnak minésiilnek.

24. A honvédségi szolgalati, kormanytisztviseloi és kozalkalmazotti igazolvany kiadasaval
kapcsolatos adatkezelés

41. § (1) A Honvédség katonai igazgatasi ¢€s kozponti adatfeldolgozé szerve a honvédek
szolgalati viszonya fennallasanak igazolasara szolgalo szolgalati igazolvanyanak, valamint a
Honvédség személyi allomanyaba tartozast igazold kormanytisztviseldi €s kozalkalmazotti
igazolvany kiadasa érdekében a 10. melléklet szerinti adatokat kezeli a Honvédséggel fennallo
szolgalati, kormanytisztviseldi ¢és kozalkalmazotti jogviszony létrejottétél a jogviszony
megsziinését vagy megsziintetését kovetd 5 évig.

(2) A szolgalati igazolvany, a kormanytisztviseldi ¢és a kozalkalmazotti igazolvany
tartalmazza

a) az igazolvany megnevezését,

b) az igazolvany birtokosa nevét és a 10. melléklet €)-h) pontjai szerinti adatokat,

C) az igazolvany egyedi azonositojat és érvényességi idejét,

d) az igazolvany kiallitasanak datumat,

e) az igazolvanyt kiallitd szervezet megnevezését,

f) Magyarorszag cimerét,

g) a Honvédség emblémajat, és

h) a ,,Genfi egyezmények szerinti igazolvany” feliratot.

(3) A (2) bekezdés a), b), e) és h) pontja szerinti adatokat az igazolvany angol és magyar
nyelven is tartalmazza.

(4) A Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti adatfeldolgozo szerve az igazolvanyokrol

a) az (1) bekezdésben meghatarozott id6tartam alatt nyilvantartast vezet, amely az (1)
bekezdés és a (2) bekezdés a), ¢) és d) pontja szerinti adatokat tartalmazza,

b) a jogviszony megsziinését kovetd 5 év elteltével nyilvantartast vezet, amely a (2) bekezdés
a), ¢) és d) pontja szerinti, valamint az igazolvany megsemmisitésének, érvénytelenitésének
iddpontjara vonatkozo6 adatokat tartalmazza.

(5) A honvédségi szervezet a sajat allomanyaba tartozok tekintetében az igazolvanyokrol a
jogviszony fennallasa alatt nyilvantartast vezet, amely az (1) bekezdés és a (2) bekezdés a), c)
¢s d) pontja szerinti adatokat tartalmazza.

(6) A (4) bekezdés szerinti nyilvantartdsok kozhiteles nyilvantartdsnak mindsiilnek.

25. A katonai nyugdijas igazolvany kiaddsaval kapcsolatos adatkezelés

42. § (1) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozod szerve a tényleges
allomanybdl nyugilloményba helyezett személyek a Honvédség altal biztositott ellatasok
igénybevétele érdekében, jogosultsiguk igazoldsdra szolgadlé  katonai nyugdijas
igazolvanyanak kiadasa céljabol e személyek a 10. melléklet szerinti adatait kezeli a
jogosultsag fennallasa kezdetétdl annak megsziinését kdvetd 5 évig.

(2) A katonai nyugdijas igazolvany tartalmazza
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a) a katonai nyugdijas igazolvany birtokosa nevét és a 10. melléklet €)—i) pontja szerinti
adatokat,

b) a katonai nyugdijas igazolvany egyedi azonositojat és érvényességi idejét,

c) a katonai nyugdijas igazolvany kiallitasanak datumat,

d) a katonai nyugdijas igazolvanyt kiallitd szervezet megnevezését,

e) Magyarorszag cimerét,

f) a Honvédség emblémajat, és

g) a katonai nyugdijas igazolvany megnevezést.

(3) A (2) bekezdés a), d) és g) pontja szerinti adatokat a katonai nyugdijas igazolvany angol
€s magyar nyelven is tartalmazza.

(4) A szolgalati jarandosagban részesiilé nyugallomany katona jogallasahoz kapcsolodo
jogosultsagait a katonai nyugdijas igazolvannyal gyakorolja.

(5) A Honvédség katonai igazgatasi €s kozponti adatfeldolgozd szerve a katonai nyugdijas
igazolvanyokrol

a) az (1) bekezdésben meghatarozott idétartam alatt nyilvantartast vezet, amely az (1)
bekezdés és a (2) bekezdés b), ) és g) pontja szerinti adatokat tartalmazza,

b) az (1) bekezdés szerinti jogosultsag megsziinését kovetd 5 év elteltével nyilvantartast vezet,
amely a (2) bekezdés b), c) és g) pontja szerinti, valamint a katonai nyugdijas igazolvany
megsemmisitésének, érvénytelenitésének idépontjara vonatkozo6 adatokat tartalmazza.

(6) A katonai igazgatés teriileti szervei az illetékességi teriiletiikon lakohellyel rendelkezék
tekintetében a katonai nyugdijas igazolvanyokrol a jogosultsag fennallasa alatt nyilvantartast
vezetnek, amely az (1) bekezdés és a (2) bekezdés b), c) és g) pontja szerinti adatokat
tartalmazza.

(7) Az (5) bekezdés szerinti nyilvantartasok kozhiteles nyilvantartdsnak mindsiilnek.

26. Az ideiglenes szolgdlati igazolvany kiadasdval kapcsolatos adatkezelés

43. § (1) A Honvédség katonai igazgatasi ¢és kozponti adatfeldolgozo szerve a Honvédség
hivatasos, szerzddéses és Onkéntes tartalékos katona alloméanya részére kiadott, a szolgalati
viszony igazolasara szolgald ideiglenes szolgélati igazolvanyok kozponti nyilvantartasa
céljabol e személy a 10. melléklet @), b), e), f) és j) pontja szerinti adatait kezeli az ideiglenes
szolgalati igazolvany kiadasatol a szolgalati viszony megsziinését vagy megsziintetését kovetd
5 évig.

(2) Az ideiglenes szolgalati igazolvany tartalmazza:

a) az ideiglenes szolgalati igazolvany birtokosa nevét és a 10. melléklet €)—g) pontja szerinti
adatokat,

b) Magyarorszag cimerét,

c) a Honvédség emblémajat,

d) az ideiglenes szolgalati igazolvany megnevezést,

e) a ,,hivatasos, szerzodéses vagy onkéntes tartalékos katona” feliratot,

f) az ideiglenes szolgalati igazolvany egyedi azonositojat,

g) az ideiglenes szolgalati igazolvany érvényességének idejét,

h) az ideiglenes szolgalati igazolvany kiallitasanak datumat,

1) a kiallito szervezet megnevezését, €s

J) a kiallito személyligyi szerv bélyegzélenyomatat.

(3) A Honvédség katonai igazgatési és kdzponti adatfeldolgozé szerve az ideiglenes szolgélati
igazolvanyrol

a) az (1) bekezdésben meghatarozott idétartam alatt nyilvantartast vezet, amely az (1)
bekezdés és a (2) bekezdés d)—i) pontja szerinti adatokat tartalmazza,
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b) a szolgalati viszony megsziinését vagy megsziintetését kovetd 5 év elteltével nyilvantartast
vezet, amely a (2) bekezdés d)—i) pontja szerinti adatokat, valamint az ideiglenes szolgalati
igazolvany megsemmisitésének, érvénytelenitésének iddpontjdra vonatkozd adatokat
tartalmazza.

(4) A honvédségi szervezet a sajat allomanyaba tartozok tekintetében, valamint a katonali
igazgatas terlileti szervei az ideiglenes szolgélati igazolvanyrol a szolgalati viszony fennallasa
alatt nyilvantartast vezetnek, amely az (1) bekezdés és a (2) bekezdés d)—i) pontja szerinti
adatokat tartalmazza.

(5) A (3) bekezdés szerinti nyilvantartdsok kozhiteles nyilvantartdsnak mindsiilnek.

27. Hatosagi és ellenori igazolvany kiadasdval kapcsolatos adatkezelés

44. § (1) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve a hatdsagi és
ellendri tevékenységek végrehajtasara kijelolt allomany ez iranyl jogosultsaganak igazolasara
szolgalo igazolvanyanak kiadasa céljabol a 10. melléklet szerinti adatokat kezeli a jogosultsag
kezdetétdl a jogosultsdg megszlinését kdvetd 5 évig.

(2) A hatosagi €s ellendri igazolvany tartalmazza

a) a hatosagi és ellendri igazolvany megnevezést,

b) a hatosagi és ellendri igazolvany birtokosa nevét és a 10. melléklet f)—h) pontjai szerinti
adatokat,

C) a hatosagi és ellendri igazolvany egyedi azonositojat és érvényességi idejét,

d) a hatosagi és ellendri igazolvany kiallitasanak datumat,

e) a hatosagi és ellendri igazolvanyt kiallitd szervezet megnevezését,

f) Magyarorszag cimerét,

g) a Honvédség emblémajat,

h) a hatosagi vagy ellendrzési jogkort gyakorldo személy hataskorét megalapozo jogszabalyi
hivatkozast,

i) @ hataskor megnevezését, és

J) a hataskor gyakorldjanak megnevezését.

(3) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgoz6 szerve a hatdsagi és ellendri
igazolvanyrol

a) az (1) bekezdésben meghatarozott id6tartam alatt nyilvantartast vezet, amely az (1)
bekezdés és a (2) bekezdés a), ¢), d), €) és h)—j) pontja szerinti adatokat tartalmazza,

b) a hatdsagi és ellendri tevékenység végrehajtasara vonatkozo jogosultsig megsziinését
kovetd 5 év elteltével nyilvantartast vezet, amely a (2) bekezdés a), ), d), e) és h)—j) pontja
szerinti adatokat, valamint a hatdsagi és ellendri igazolvany megsemmisitésének vagy
érvénytelenitésének idépontjara vonatkozé adatokat tartalmazza.

(4) A honvédségi szervezet a szolgalati viszony fennallasa alatt, valamint a hataskor
gyakorldja a jogosultsag idOtartama alatt a hatosagi és ellendri igazolvanyrdl nyilvantartast
vezet, amely az (1) bekezdés és a (2) bekezdés a), c), d), e) és h)—j) pontja szerinti adatokat
tartalmazza.

(5) A (3) bekezdés szerinti nyilvantartdsok kozhiteles nyilvantartdsnak mindsiilnek.

28. A személyi igazolojegy kiadasaval kapcsolatos adatkezelés

45. § (1) A Honvédség katonai igazgatasi ¢és kozponti adatfeldolgozd szerve a honvédek
részére a katonai cselekmények iddszakdban, valamint Magyarorszag teriiletén kiviili
szolgalat teljesitése €és nemzetkozi szerzodés alapjan teljesitett szolgédlat idészakéban az
azonositas €s segitségnyujtas biztositasa érdekében a személyi igazolojegy kiaddsa céljabol e
személyek 10. melléklet b), f) és j) pontja szerinti adatait, tovabba tarsadalombiztositasi
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azonosito jelét, vércsoportjat és RH faktorat kezeli a szolgélati viszony kezdetétdl annak
megszinését vagy megsziintetését koveto 5 évig.

(2) A személyi igazolojegy tartalmazza

a) a személyi igazolojegy birtokosa nevét és a 10. melléklet j) pontja szerinti adatot,

b) a HUNGARY feliratot, és

c) a személyi igazoldjegy birtokosa vércsoportjat és RH faktorat.

(3) A Honvédség katonai igazgatasi ¢és kozponti adatfeldolgozd szerve a személyi
igazoldjegyrdl annak kiadasatol a szolgalati viszony megsziinését vagy megsziintetését kovetod
5 évig nyilvantartast vezet, amely az (1) bekezdés szerinti adatokat valamint a személyi
igazoldjegy kiallitasanak datumat tartalmazza.

(4) Az éalloméanyilletékes katonai szervezet a sajat allomanyaba tartozoknak kiadott személyi
igazolojegyrdl annak kiadasatol a szolgalati viszony megsziinéséig vagy megsziintetéséig
nyilvantartast vezet, amely az (1) bekezdés szerinti adatokat valamint a személyi igazoldjegy
kiallitasanak datumat tartalmazza.

(5) A (3) bekezdés szerinti nyilvantartas kdzhiteles nyilvantartdsnak mindsiil.

29. Adatszolgaltatas a honvédelmi agazatban hasznalt igazolvanyokkal kapcsolatos
nyilvantartasokbol

46. § (1) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve — erre vonatkozo
irasbeli kérelemre — az e fejezetben meghatarozott nyilvantartasokbdl adatot szolgaltat a
honvédségi szervezetek részére az igazolvanyok igénylésével, biztositasaval kapcsolatos
feladataik végrehajtasa céljabol a Honvédség kozponti személyligyi szervének vezetdje
engedélyével.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt adatszolgaltatasok tovabbi feltétele, hogy az adatszolgaltatast
kérd szerv igazolja az 4ltala kért adatok tekintetében az adatkezelés céljat és adatkezelési
jogosultsagat.

VIII. Fejezet
A GAZDASAGI ES ANYAGI SZOLGALTATASI KOTELEZETTSEGGEL KAPCSOLATOS
NYILVANTARTAS ES ADATSZOLGALTATAS

30. Gazdasagi és anyagi szolgaltatas adatainak nyilvantartdsa

47. § (1) A honvédelem feladatainak végrehajtasa korében az igénybevevd igényének
teljesitése érdekében az igénybevétel tervezéséhez sziikséges adatokrdl a Honvédség katonai
igazgatasi ¢s kozponti adatfeldolgozd szerve, valamint a katonai igazgatisi kozpont
nyilvantartast vezet a Kormany rendeletében meghatarozott ingatlanokrol, technikai
eszk6zokrdl ¢€s szolgaltatasokrol. Az ingatlanokrol és szolgéltatasokrdl nyilvantarthato
adatokat a /1. melléklet, a technikai eszk6zOkrdl nyilvantarthatd adatokat a 12. melléklet
tartalmazza.

(2) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartdsok kdzhiteles nyilvantartdsnak mindsiilnek.

(3) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartasokba torténd betekintést, az azokbdl torténd
adatszolgaltatast a honvédségi szervezetek részére a honvédelmi feladataik végrehajtdsdhoz
sziikséges gazdasagi €s anyagi szolgaltatasi kotelezettség tervezése, igénylése, igénybevétele
céljabol a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szervének vezetdje
engedélyez.

31. Adatszolgaltatas a gazdasagi és anyagi szolgaltatdasok nyilvantartasahoz
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48. § (1) A honvédelem feladatainak végrehajtasa érdekében az igénybevétel tervezéséhez a
Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo szervének megkeresése alapjan a
torvényben meghatarozott adatkdrben adatszolgaltatast teljesit a kdzponti kozuti kozlekedési
nyilvantarto szerv és a hajozasi hatosag.

(2) A katonai igazgatasi kdzpont megkeresése alapjan adatszolgaltatast teljesit a /7. és a 12.
mellékletben meghatarozott adatokrol

a) a gazdasagi és anyagi szolgaltatasra torvényben meghatarozottak szerint kotelezett
ingatlan, szolgaltatéas, technikai eszkoz tulajdonosa, birtokosa, az azzal rendelkezni jogosult,
és

b) a jarasi hivatal vezetéje az illetékességi teriiletén 1évé ingatlanokra és szolgaltatasokra
vonatkozoan a gazdasagi €s anyagi szolgaltatasra kotelezett adatszolgaltatasa alapjan.

49. § Az adatszolgaltatas soran — a rendkiviili allapot €s sziikségallapot idoszakan kiviil — nem
kérhetd a szolgaltatasra kotelezettdl az iizletvitelével kapcsolatos olyan adat, amely nem fiigg
Ossze a szolgaltatas teljesitésével. Nem kérhetok kiilonosen

a) a vallalkozas gazdasagossagi mutatodira vonatkozo,

b) a hitel- és tékekapcsolatokra vonatkozo,

C) az addzassal Osszefliggd pénziigyi mutatokra vonatkozo,

d) a jogvédelem ala es6 szellemi alkotasokra vonatkozo,

e) a szerzOdéssel lekotott kapacitasokra vonatkozo, és

f) a kartalanitassal 6ssze nem fiiggd bér- és tarsadalombiztositasi

adatok.

50. § (1) A nyilvantartott adatokat a nyilvantartdsbol térdlni kell, ha a honvédelmi feladat
végrehajtasahoz az adatszolgaltatasra kotelezett ingatlanra, szolgaltatasra, technikai eszkozre
a tovabbiakban mar nincs sziikség.

(2) Az adatszolgaltatasra kotelezett bejelentése alapjan kell tordlni az adatokat, ha

a) az ingatlannal, szolgaltatassal mar nem rendelkezik, vagy

b) a technikai eszkozt idékozben forgalombol kivontak vagy azzal mar nem rendelkezik.

51. § Az e fejezet szerinti adatszolgaltatast téritésmentesen kell biztositani.

IX. Fejezet
ADATTOVABBITASI NYILVANTARTAS

52. § (1) A III-V. fejezet, valamint a VIL. és VIII. fejezet szerinti nyilvantartasokbol teljesitett
valamennyi adatszolgéltatasrdl az adattovabbitidsok jogszeriiségének ellenérzése, valamint az
érintett tajékoztatasa c€ljabol a nyilvantartast vezetd szerv nyilvantartast vezet

a) a szolgaltatott adatok korének,

b) az adatigényl6 nevének és cimének,

C) az adatigénylésben feltiintetett adatigénylési jogalapnak és adatkezelési célnak, valamint az
adatszolgaltatas idOpontjanak, tovabba

d) az adatszolgaltatast végz6 azonosito adatainak

feltlintetésével.

(2) Az adattovabbitasi nyilvantartasbol adatokat igényelhet:

a) az adatkezelés jogszeriiségének ellenérzése céljabol a nyilvantartast vezetd szervének
iranyitasaért felelds szerv,

b) a torvényességi feliigyelet gyakorlasa soran az adatkezelés jogszeriiségének ellenérzése
céljabol az ligyészség,

) a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag,

d) az adatokkal vald visszaélésre utald bilincselekmények megelézése, felderitése, valamint
blintetdeljaras lefolytatasa c€ljabodl a birdsag, az ligyészs€g, a nyomozd hatosag, €s



24

e) szakmai iranyitasi és ellenérzési feladatainak teljesitése céljabol a Honvédség adatvédelmi
szakmai iranyitasat és feliigyeletét ellatod szerve.
(3) A (2) bekezdés szerinti adatszolgaltatas téritésmentes.

X. Fejezet
KATONAI SZOLGALATRA VALO EGESZSEGI ALKALMASSAG

32. Elozetes alkalmassag megallapitasa

53. § A hadkételes nyilvantartasban a kiképzett tartalékos egészségi alkalmasséaga a hivatasos,
a szerzddéses vagy az Onkéntes tartalékos szolgalati viszony megsziinésekor vagy
megszintetésekor érvényes, a személyiigyi nyilvantartdsban szerepld egészségiigyi
alkalmassaga alapjan kertil folyamatosan rogzitésre.

54. § (1) A sorozas eldkészitése érdekében a sorozo szak-féorvos mar békeidoszakban

a) a behivhatosagi korhatart be nem toltott kiképzett tartalékosok €s potencialis hadkotelesek
eldzetes egészségi alkalmassagat

aa) a sorkatonai szolgalatbol leszerelés id6pontjaban érvényes egészségi alkalmassag alapjan,
ab) ha a hadkoteles kort katonai szolgalatra tervezhet6 személy egészségi alkalmassaga 2005.
januar 1. el6tti sorozas alkalmaval megallapitasra keriilt, annak eredménye alapjan, valamint
ac) a 32. § (1) bekezdés g) pontja szerinti adatszolgaltatas alapjan, és

b) a katonai szolgalatra tervezheté hadkotelesek eldzetes egészségi alkalmassagat a 29. § (5)
bekezdése, a 32. § (1) bekezdés g) pontja, a 36. §, a 37. § (1) bekezdése és az 53. §-a szerint
rendelkezésre allo adatok alapjan

allapitja meg.

(2) Az eldzetes egészségiigyi alkalmassag vizsgalata sordn megallapithaté fokozatok:

a) sorozasra tervezhetd,

b) katonai szolgalatra varhatoan alkalmatlan, vagy

C) sorozas alol mentes.

(3) Békeidészakban az eldzetes alkalmassag megallapitasahoz a Honvédség katonai igazgatasi
¢és kozponti adatfeldolgozd szerve kizardlag sajat bazisan biztosit hozzaférést a hadkdteles
nyilvantartashoz a sorozo szak-foorvos részére.

33. Sorozas aloli mentesités

55. § (1) A hadkotelezettség bevezetését kovetden a sorozd szak-féorvos — Szakorvosi
igazolas alapjan — az 54. § (2) bekezdés c) pontja szerint tett javaslatara a Honvédség katonai
igazgatasi €s kozponti adatfeldolgozo szerve hatirozatban allapitja meg a sorozas aldli
mentesitését annak a hadkotelesnek, aki

a) mozgasképtelen,

b) 6nmaga ellatasara képtelen,

c) szellemi fogyatékossaga vagy elmebetegsége miatt magatehetetlen,

d) siket, néma vagy siketnéma, nagyothall6 vagy beszédfogyatékos,

e) vak, vagy egyik szeme hianyzik, vagy

f) akinek barmelyik végtagja teljesen miikodésképtelen vagy hianyzik.

(2) Az (1) bekezdés szerinti hatarozatot a hadkotelesnek irasban kézbesiteni kell.

34. Sorozas

56. § Sorozasra kell tervezni azt a hadkotelest,
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a) akinek a katonai szolgalatra torténd behivasat tervezik és egészségi alkalmassaga még nem
keriilt megallapitasra, vagy

b) aki fegyver nélkiili katonai szolgélat engedélyezése iranti kérelmet nyujtott be €s nem
toltotte be a rd vonatkozd behivhatosagi korhatart.

57. § (1) A hadkételesnek — az 55.és a 60. §-ban foglalt esetet kivéve — sorozas céljabdl meg
kell jelennie a soroz6 kozpont felhivasaban megjeldlt helyen és idoben.

(2) A sorozdson megjelend hadkdteles az egészségi alkalmassaganak megallapitdsdhoz a
soroz6 kozpont felhivasaban meghatarozott orvosi igazolast koteles magaval vinni és a
sorozobizottsagnak bemutatni.

58. § (1) A sorozast els6- és masodfokl sorozobizottsag végzi.

(2) Az elséfoka sorozobizottsdg elndke a Honvédség katonai igazgatdsi és kdzponti
adatfeldolgozo szervének vezetdje altal kijelolt katona, tagja

a) a 60. §-ban foglalt esetben a belgydgyasz sorozo szakorvos,

b) a hadkdoteles személyes megjelenéssel torténd sorozasa esetén a belgyogyasz és a sebész
soroz6 szakorvos, valamint a pszicholégus.

(3) Az els6fokl sorozobizottsag munkdjdban a sorozd kozpont vezetdje igényének
megfeleléen a sorozés helye szerinti telepiilés alapjan illetékes jarasi hivatal vezetdje altal
hatarozatban kijelodlt kisegitd személyek vesznek részt.

(4) Az els6foku sorozobizottsag orvos tagjait a sorozd kozpont vezetdjének megkeresése
alapjan az orvost foglalkoztatd egészségligyi intézet vezetdje, illetve a sorozas helye szerint
illetékes egészségligyi allamigazgatasi szerv jeldli ki.

(5) Az els6fokil sorozobizottsdg munkédjaban a beosztds tervezésével kapcsolatos
véleményezési joggal részt vesznek a hadkoteleseket fogadd katonai szervezetek képviseldi,
valamint véleményezési joggal részt vehet a hadkoteles bejelentett lakohelye szerinti
polgarmester képviseldje.

(6) A mésodfoku sorozobizottsag elndke a Honvéd Vezérkar fondke altal kijelolt katona, tagja
a Honvédség kozponti egészségiigyi szervezetének alkalmassag-vizsgalé orvosa,
pszicholdgusa és a sorozé kdzpont sorozé szak-féorvosa.

(7) A masodfoku sorozobizottsdg munkdjaban a Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti
adatfeldolgozo szervének vezetdje altal kijelolt kisegitd személyek vesznek részt.

59. § (1) A sorozdbizottsag az egészségi allapot alapjan dont a hadkdoteles katonai
alkalmassaganak fokozatarol, a személyi adottsdgok és a képzettség figyelembevételével
megallapitja a tervezett beosztasat, a behivas tervezett idejét és helyét.

(2) A sorozaskor megallapithaté katonai alkalmassdgi fokozatok: ,katonai szolgéalatra
alkalmas”, ,katonai szolgalatra ideiglenesen alkalmatlan” ¢&s ,katonai szolgalatra
alkalmatlan™.

(3) Ha a sorozaskor a hadkoteles katonai alkalmassagi fokozatat mulé jellegli fogyatékossaga
vagy betegsége miatt nem lehet megallapitani, a sorozdbizottsdg a gyodgyulds varhatod
id6pontjaig, de legfeljebb egy év id6tartamra a ,,katonai szolgalatra ideiglenesen alkalmatlan”
fokozatba helyezi.

(4) Az ideiglenesen alkalmatlanna mindsités legfeljebb két egymast kovetd esetben
ismételhetd meg, ezt kovetden a hadkoteles katonai alkalmassagat véglegesen el kell biralni.
60. § (1) Az els6 foku sorozobizottsag a sorozéd szak-féorvos 54. § (2) bekezdés a) pontja
szerinti javaslata, valamint a 29. § (5) bekezdése, a 32. § (1) bekezdés g) pontja, a 36. §-a, a
37. § (1) bekezdése és az 53. §-a szerint rendelkezésre all6 adatok alapjan, személyes
megjelenés nélkiil sorozza a 27. § szerinti hadkotelest.

(2) Az alkalmassag-megallapitas id6pontja eldtt 8 nappal az (1) bekezdés szerinti hadkotelest
a sorozobizottsag irasban tajékoztatja a sorozas tervezett idépontjarol.

61. § (1) A sorozdbizottsag a sorozas eredményérdl hatarozatot hoz, amelyet a hadkdtelesnek
irasban is kézbesiteni kell.
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(2) Az elséfoku sorozobizottsag hatarozata ellen a Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti
adatfeldolgozd szervéhez benyujtott fellebbezésnek van helye. A fellebbezést a hatarozat
hadkételes részére vald kézbesitésétdl szamitott 8 napon beliil lehet benyujtani. E hataridd
jogvesztd. Fellebbezésnek csak a hatdrozat katonai szolgalatra vald alkalmassag
megallapitasara vonatkozo része ellen van helye.
(3) A fellebbezést a masodfokt sorozobizottsag birdlja el. A jogerds masodfoku hatarozat
birdsagi feliilvizsgélatara irdnyuld keresetlevél benyujtasanak a katonai szolgalat teljesitésére
nincs halaszt6 hatalya, de a hadkdteles a keresetlevélben a behivas elhalasztasat kérheti.
(4) A sorozobizottsag jogerds hatarozata a hadkotelezettség megsziinésével vagy a hadkdoteles
katonai szolgalatteljesitési kotelezettsége felsd korhataranak elérésével vesziti hatalyat.
(5) Besorozott az a hadkdteles, akinek a katonai szolgalatra valé alkalmassagat
megallapitottak és katonai szolgalatra alkalmas fokozatot kapott.
62. § A hadkoteles a rd vonatkozo behivhatdsagi korhatar eléréséig kérheti a katonai
szolgalatra vald egészségi alkalmassagénak jboli megallapitasat, ha egészségi allapotaban az
alkalmassagat érintd valtozas allt be. A kérelemhez csatolni kell az egészségi allapot
megvaltozasat tanusitd orvosi igazolast. A kérelmet a Honvédség katonai igazgatdsi és
kozponti adatfeldolgozo szerve birdlja el a sorozoé szak-féorvos javaslatanak ismeretében.
63. § A sorozd kozpont ismételten sorozéasra rendeli azt a katonai szolgélatra tervezhetd
hadkotelest,
a) akinek a katonai szolgalatat egészségi okbol félbeszakitottak, a szolgalat folytatasanak
megkezdése eldtt,
b) aki az egészségi allapotaban tortént valtozas miatt a katonai szolgalatra vald
alkalmassaganak ujboli megallapitasat kérte és a csatolt orvosi igazolds alapjan a sorozo
kozpont parancsnoka a kérelmének helyt adott,
c) aki a sorozason ,katonai szolgalatra ideiglenesen alkalmatlan” mindsitést kapott és a
mindsitéstdl szamitott legalabb 1 év elteltével,
d) aki a sorozasrdl tavol maradt, és
e) akit egészségi okbol a bevonulas napjan a bevonulasi helyrél elbocsatottak.
64. § A sorozas lebonyolitasahoz, a hadkoteles nyilvantartas egyeztetéséhez és ellendrzéséhez
megfelelden berendezett helyiséget a sorozo kozpont megkeresése alapjan a polgarmester
biztositja.
Xl. Fejezet
HONVEDELMI BIRSAG

65. § (1) A fOvarosi és a megyei kormanyhivatal (a tovabbiakban: kormanyhivatal)
honvédelmi birsagot szab ki,

a) ha valaki a hadkotelezettség teljesitésével Osszefiiggésben elrendelt orvosi vizsgalatnak
nem veti al4d magat,

b) ha a hadkdoteles a katonai igazolvanyat vagy a behivo parancsat masra atruhazza, mas
drizetére bizza, biztositékul adja vagy kiilfdldre viszi, az arra jogosult személy felszolitasara
nem mutatja fel,

C) ha valaki a talalt katonai igazolvanyt vagy behivd parancsot a katonai igazgatas szervének
vagy a renddrségnek 5 napon beliil nem szolgaltatja be,

d) ha a gazdasagi €s anyagi szolgaltatasra kotelezett a kotelezettségének nem tesz eleget, vagy
a technikai eszk0z igénybevételérdl szolo hatarozat atvételét megtagadja,

e) ha valaki a honvédelmi célbol kijeldlt ingatlannal, ingdval, szolgaltatassal kapcsolatban
elrendelt adatszolgéltatasi kotelezettségének nem vagy nem megfelelden tesz eleget, vagy
azokkal kapcsolatos karbantartasi kotelezettségét elmulasztja, vagy

f) ha valaki a nala 1év6 hadiruhazatot, katonai felszerelési targyat a rendeltetésétdl eltérd célra
hasznalja vagy masnak haszndlatra atadja.
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(2) A korméanyhivatal a honvédelmi birsag kiszabdsaval kapcsolatos eljarast a Honvédség
katonai igazgatasi ¢és kozponti adatfeldolgoz6 szervének, a megyei védelmi bizottsag
elndkének vagy a polgarmesternek a kezdeményezése alapjan folytatja le.

(3) A honvédelmi birsag kiszabasara iranyul6 eljaras a (2) bekezdés alapjan kezdeményezésre
jogosult inditvanyara a kormanyhivatalhoz tortént megérkezésétdl szamitott negyvendt napon
beliil, de legkésObb a jogsértés bekovetkezését kovetd egy éven beliil indithatdo meg.

66. § (1) A honvédelmi birsdg legkisebb Osszege szazezer forint, legmagasabb 0Osszege
harommillié forint, természetes személy esetében haromszazezer forint.

(2) A honvédelmi birsag Osszegét a kormanyhivatal a tdrvényi keretek kozott a honvédelmi
érdek sérelmének vagy veszélyeztetettségének nagysagaval aranyosan, a jogsértés sulyahoz és
ismétlédéséhez igazodva allapitja meg.

(3) A honvédelmi birsag kiszabasa nem mentesit a kotelezettség teljesitése alol.

(4) A honvédelmi birsdg ugyanazon kotelezettség ismételt megszegése esetén ujra kiszabhato.
(5) A kormanyhivatal az eljaras kezdeményezésére jogosult értesitése alapjan a honvédelmi
birsag megfizetése alol mentesiti azt, aki a kotelezettségének az annak kiszabasat elrendeld
hatarozat jogerére emelkedéséig onként eleget tett. Ebben az esetben a kormanyhivatal a
hatarozatot visszavonja.

67. § (1) A honvédelmi birsag 0Osszegét a kiszabdsat elrendelé hatdrozat jogerdre
emelkedésétdl szamitott 30 napon beliil kell befizetni.

(2) A honvédelmi birsdg megfizetésére a kormanyhivatal a teljesitési hataridd lejarta eldtt
elterjesztett kérelemre legfeljebb 12 havi részletfizetést engedélyezhet, ha a megfizetésre
kotelezett hitelt érdemlden igazolja, hogy szdmara a teljesités ardnytalan nehézséget jelent.
Egy részlet megfizetésének elmaradéasa esetén a teljes Osszeg megfizetése azonnal esedékessé
valik.

(3) A honvédelmi birsag befizetési hataridejének elmulasztasat kéveté nyolc napon beliil a
kormanyhivatal a végrehajtas érdekében megkeresi a hataskorrel és illetékességgel rendelkezd
adohatosagot. Ha a birsagfizetésre kotelezett a végrehajtas elrendelését kovetden a
honvédelmi birsdg befizetését hitelt érdemlden igazolja, a hatdésag nyolc napon beliil
intézkedik a végrehajtas megsziintetésérol.

(4) A jogerdsen kiszabott és be nem fizetett honvédelmi birsdg adok modjara behajtando
koztartozasnak mindsiil.

XII. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

35. Felhatalmazasok

68. § (1) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben

a) jeldlje ki a Honvédség kozponti irattarozasra kijelolt szervezetét valamint allapitsa meg
annak feladat- és hataskoreit,

b) allapitsa meg a katonai szolgalattal Osszefliggd hatdsagi bizonyitvany kiadasanak
szabalyait,

c) allapitsa meg a meghagyassal kapcsolatos eljarasnak és a meghagyasba bevont szervek
besorolasanak a szabdlyait,

d) jeldlje ki a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo szervét, és

e) allapitsa meg a személyligyi kozpont altal miikddtetett toborzasi adatbazis és kdzszolgalati
allasportal Honvédség altali hasznalatanak szabalyait.

(2) Felhatalmazast kapnak a Kormany tagjai, hogy a honvédelemért felelds miniszterrel
egyetértésben rendeletben jeloljék ki az agazatukban meghagyasba bevonhatd szerveket,
valamint hatarozzak meg agazatuk meghagyassal kapcsolatos feladatait.
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36. Hatalybalépés

69. § (1) Ez a térvény — a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel — 2013. junius 30-an 1ép
hatalyba.

(2) Az 1-68. §, a 70—75. §, a 78. § (1) és (2) bekezdése, a 80. § és az 1-14. melléklet 2013.
julius 1-jén 1ép hatélyba.

37. Atmeneti rendelkezés

70. § (1) A nmeghagyassal kapcsolatos elsd adatszolgaltatdist a meghagyasba
kormanyrendeletben kijeldlt szervezetek e torvény hatalybalépését kdvetd 6 honapon beliil, az
egyedileg kijelolt szervezetek a kijelolésrdl szold hatarozat kézhezvételét kdvetd 30 napon
beliil teljesitik.

(2) Az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésérol, az azokkal kapcsolatos katonai
igazgatasi feladatokrol, a hadkoételes nyilvantartds vezetése, a gazdasdgi ¢és anyagi
szolgaltatdsok biztositdsa érdekében teljesitendd adatszolgaltatasokrol és a honvédelmi
agazatban hasznalt igazolvanyokkal kapcsolatos adatkezelésrdl sz6l6 2011. évi CLXXVIL
torvény szerint vezetett nyilvantartasokat 2013. jalius 1-jétdl e torvény rendelkezései szerint
kell vezetni.

(3) A Magyar Honvédség hivatasos és szerzédéses allomanyt katondinak jogallasardl szolo
2001. évi XCV. torvény alapjan 2013. junius 30-an kezelt személyes adatokat, vezetett
nyilvantartdsokat 2013. julius 1-jétol e torvény rendelkezéseinek megfeleléen kell kezelni,
nyilvantartani.

38. Modosito rendelkezesek

71. § A személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL térvény (a tovabbiakban: Szja.) 1.
szamu melléklet 1. pontja a kdvetkezo 1.11. alponttal egésziil ki:

(A szocialis és mas ellatasok koziil adomentes:)

»1.11. a honvédek jogallasarol szold torvényben meghatarozott kiegészitd rokkantsagi
tamogatas és kiegészitd hozzatartozo6i tdimogatas.”

72. § Az egészségligyl tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl szolo 2003. évi LXXXIV.
torvény 16. §-a a kovetkezd (9) bekezdéssel egésziil ki:

»(9) A (4) bekezdésben foglaltakon tul a Hjt. hatdlya ald tartozok esetében a 15/A. §-ban
foglaltakat is alkalmazni kell.”

73. § (1) A Hvt. 14. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A szolgaltatdasok igénybevételét elrendelheti)

,C) a torvényben meghatarozott esetben és feltételek szerint a katonai igazgatas teriileti
szervének vezetdje, tovabba a (6) bekezdés szerinti esetben a 16tér és a gyakorlotér
mikodtetéséért felelés parancsnok (a tovabbiakban az a)—C) pontban felsoroltak egyiitt:
igénybevételi hatdsag).”

(2) A Hvt. 14. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(0) A Honvédség ¢és a rendvédelmi szervek részére biztositott technikai eszkozokkel
kapcsolatos szolgéltatas elrendelésére a katonai igazgatas teriileti szervének vezetdje, 16terek
¢és gyakorloterek biztonsdgos hasznélatdhoz sziikséges korlatozasok elrendelésére pedig a
16tér és gyakorlotér miikddtetéséért felelds parancsnok jogosult.”

(3) A Hvt. 27. § (4) bekezdése a kovetkezo €) ponttal egésziil ki:

(A4 helyi védelmi bizottsag testiileti szerv. A helyi védelmi bizottsag elnoke a fovairosi és
megyei kormanyhivatal jardsi (fovarosi keriileti) hivatal (a tovabbiakban: jardsi hivatal)
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vezetdje, elndkhelyettesei a katasztrofak elleni védekezés tekintetében a hivatdsos
katasztrofavédelmi szerv teriileti szervének vezetdje dltal kijelolt személy, a honvédelmi
feladatok tekintetéeben a Honvédség allomanyabol sziikség esetén vezényelt tényleges
dllomdnyu katona. Tagjai az elnokon és az elndkhelyettesen kiviil:)

,»e) a helyi védelmi bizottsag titkara.”

(4) A Hvt. 40. §-a a kovetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) A Honvédség hadrendje szerinti szervezeteknél munkavallalo kizarolag kdzhatalmi,
iranyitasi, ellendrzési és feliigyeleti hataskor-gyakorlassal kozvetleniil 6ssze nem fliggd
munkakorben foglalkoztathatd. Nem Magyarorszagon telepiild honvédségi szervezet
szolgalati vagy kormanyzati szolgalati jogviszonyt nem igényl6 munkakdrében
kozalkalmazott is foglalkoztathat6.”

(5) A Hvt. 42. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A honvédelemért felelés miniszter altal vezetett minisztérium vagyonkezelésében 1évo
ingatlannal hataros, az allamhaztartds valamely alrendszerébe tartozo jogi személy vagy
ennek tobbségi befolyasaval mikodo gazdalkodd szervezet tulajdondban vagy
vagyonkezelésében 1év6 kozteriileti ingatlan honvédelmi érdekkel Osszefliggd, honvédségi
szervezet altali, indokolt és sziikséges mértékli hasznalatdit a honvédségi szervezet erre
iranyulo igénybejelentése alapjan — a nemzeti vagyonrdl sz6lo toérvény rendelkezéseivel
Osszhangban — ingyenesen kell biztositani.”

(6) A Hvt. 55. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»(4) Ha a (3) bekezdés szerinti miiveletet folytatd tobbnemzeti katonai szervezet miiveleti
utasitdsa, harctevékenységi eldirasokat tartalmazé dokumentuma és az ezek alapjan kiadott
parancsok szerint harctevékenységet kell végezni, a fegyverhasznalat és mas kényszeritd
eszk6zok alkalmazésa sordn ezen dokumentumoknak a hazai jogszabalyokban nem
szabalyozott elbirdsait is érvényesiteni kell. A fegyverhasznalat kilatdsba helyezését
tartalmazd szobeli és irasbeli figyelmeztetést —céljatol fiiggden — lehetdleg az ellenség vagy a
helyi lakossag nyelvén kell megtenni.”

(7) A Hvt. 39. alcime a kdvetkez6 61/A. §-sal egésziil ki:

,O1/A. § (1) Miveleti teriileten végzett katonai tevékenység soran a katona, amennyiben azt a
miiveletet folytatd tobbnemzeti katonai szervezet milveleti utasitdsa, harctevékenységi
eldirasokat tartalmaz6 dokumentuma megengedi, az abban foglaltak szerint, a nemzetkdzi jog
normaival Osszhangban testi sériilés okozasara alkalmas kényszeritd eszkozt is hasznélhat,
azonban annak haszndlata nem iranyulhat az emberi ¢€let kioltasara.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasa soran nem mindsiil 16fegyverhasznalatnak a gumilovedék, a
pirotechnikai eszkodz, a konnygazgranat, az elfogd halo 16fegyverrel vagy az e célra szolgalo
egyéb kilovo eszkozzel torténd célba juttatasa.”

(8) A Hvt. 81. § (2) bekezdés f) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Felhatalmazast kap a honvédelemért felelos miniszter, hogy rendeletben szabadlyozza)

,f) a honvédségi munkavallalok munkabérének folyositasat, jutalmazasat, a honvédségi
munkavallaloknak és kozeli hozzatartozoiknak nyUjthatd juttatasok, koltségtéritések,
kedvezmények, tdmogatisok rendszerét ¢és feltételeit, tovabba a  honvédségi
munkavallaloknak és a kormanytisztviselOknek nyujtott tidiiltetés, pihentetés, szocialis és a
kegyeleti gondoskodés, az étkezési, valamint a lakhatdsi tdmogatdsok korét, a jogosultsag
feltételeit és rendjét, tovabba a kiilfoldi szolgélatot teljesitd és kiilfoldi képzésben részt vevd
honvédségi munkavallalok ¢és kormanytisztviselok részére nyujthatd  juttatasok,
koltségtéritések megallapitdsanak, kifizetésének és elszamolasanak rendjét,”

(9) A Hvt. 81. § (2) bekezdése a kovetkezo q) ponttal egésziil ki:

(Felhatalmazast kap a honvédelemeért felelos miniszter, hogy rendeletben szabadlyozza)

,,Q) a 16- és gyakorloterek biztonsagos hasznalatahoz sziikséges korlatozasok elrendelésének
¢és az e korben felmertilé karok megtéritésének részletes szabalyait.”
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74. § A Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti ¢s katonai
felsdoktatasrol sz616 2011. évi CXXXII. torvény a kovetkezd 16/A. §-sal egésziil ki:

»16/A. § A honvédségi szervezetnél beosztast betoltd, az Egyetemen megbizasi szerzodéssel
foglalkoztatott 6raadd oktatokat az Egyetem katonai alap- €és mesterképzési szakjainak
akkreditacioja soran teljes munkaidében foglalkoztatott oktatoként kell figyelembe venni.”

75. § A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 41. § (7) bekezdése a kdvetkezo
h) ponttal egésziil ki:

(4 gyermek, tanulo adatai koziil)

,»N) a Magyar Honvédség kozponti személyiigyi szerve részére a honvédelemért felelds
miniszter altal fenntartott koznevelési intézményben tanuld honvéd altiszt-jeldltek adatai
kozil az 6ket megilletd jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése céljabol a (4) bekezdés
d) és e) pontja szerinti adat,”

(tovabbithato.)

76. § (1) A megvaltozott munkaképességi személyek ecllatasairol és egyes torvények
modositasardl szold 2011. évi CXCI. toérvény 23. § (2) bekezdése a kovetkez6 e) ponttal
egésziil ki:

(A munkaado létszamanak megallapitasakor figyelmen kiviil kell hagyni)

,,e) a Magyar Honvédség hivatdsos és szerzddéses allomanyt katondinak jogallasardl szolo
torvény hatalya ala tartozé hivatasos €s szerzodéses katonat.”

(2) A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasarol
sz0616 2011. évi CXCIL. torvény a kovetkezd 38/A. §-sal egésziil ki:

»38/A. § E torvénynek a honvédségi adatkezelésrdl, az egyes honvédelmi kotelezettségek
teljesitésével kapcsolatos katonai igazgatasi feladatokrél szold 2013. évi ... tdrvénnyel
megallapitott 23. § (2) bekezdés e) pontjat 2013. januar 1-jét6l kell alkalmazni.”

77. 8§ (1) A Hjt. 7. § (4) bekezdése a kdvetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:

»(4) A jogorvoslat modjara és hatdridejére a munkaltatéi dontésben utalni kell. Ha térvény
alapjan birosagi eljarasnak van helye, a jogorvoslatrol valo tajékoztatasnak tartalmaznia kell
az eljard birdsag és az alperes megnevezését, a jogorvoslat eldterjesztésére nyitva allo
hatariddt, valamint azt a felhivast, hogy a keresetlevelet vagy a birdsagi feliilvizsgalat iranti
kérelmet a hataridd végéig postara kell adni. Ha a hatarid6 jogvesztd, a felhivasnak arra is ki
kell terjednie, hogy a keresetlevélnek a hataridé végéig a birdsaghoz vagy az intézkedésre
jogosult elsd foku hatdosaghoz meg kell érkeznie.”

(2) A Hjt. 31. § (3) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1ép hatalyba:

»(3) Az Oregségi nyugdijban, korhatar el6tti ellatdsban vagy szolgalati jarandosagban
részesild személy allomanyba vételérél a munkaltatolr jogkort gyakorld — az Oregségi
nyugdijnak, korhatar elétti ellatadsnak vagy a szolgalati jarandosagnak a tarsadalombiztositési
nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény (a tovabbiakban: Tny. tv.) 83/C. § (1)
bekezdése, illetve a korhatar eldtti dregségi nyugdijak megsziintetésérdl, a korhatar eldtti
ellatasrol és a szolgalati jarandosagrol szolo 2011. évi CLXVIIL. toérvény (a tovabbiakban:
Kenytv.) 11. § (1) bekezdése szerint torténd sziineteltetés érdekében, az érintett személy
nevének ¢€s tarsadalombiztositasi azonosito jelének megkiildésével — haladéktalanul értesiti a
nyugdijfolyositod szervet.”

(3) A Hjt. 42. § (2) bekezdés d) pontja a kovetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:

(Az dallomany tagja)

,d) az NKE-n vagy a miniszter fenntartdsa ald tartoz6, honvédségi szervezetnek nem
mindsiilé koznevelési intézményben (a tovabbiakban egyiitt: nem katonai oktatasi intézmény)
torténd szolgalatteljesitésre,”

(vezényelheto.)

(4) A Hjt. 48. § (2) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1ép hatalyba:
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»(2) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti 6sszeg megallapitasa soran alkalmazni kell a Kenytv.
20. §-at.”

(5) A Hjt. 53. §-a a kovetkezo szoveggel 1ép hatalyba:

»33. § (1) Az allomany tagja nem katonai oktatdsi intézményben vezényléssel teljesit
szolgalatot. Az allomany tagja oktatéi, tudomanyos kutatdi vagy pedagoégus munkakdrbe
akkor vezényelhetd, ha megfelel a nemzeti felsGoktatasrol vagy a nemzeti kdznevelésrol szolo
torvényben meghatarozott feltételeknek, tovabba az oktatdshoz, neveléshez sziikséges
naprakész ismeretekkel és gyakorlati tapasztalatokkal rendelkezik.

(2) A rektor vagy az intézményvezetd hataskorébe tartozo kinevezés, vezetdi megbizas a
vezényléssel valik érvényessé.

(3) A vezénylés indokolas nélkiil a rektor vagy az intézményvezetd eldzetes értesitése mellett
megszintethetd. Meg kell sziintetni a vezénylést, ha az allomany tagja az oktatoi, a
tudomanyos kutatoi vagy a pedagdgus munkakorben nem foglalkoztathatd tovabb.

(4) A vezénylésre alkalmazni kell az 50. § (2)—(6) bekezdését. A miniszter az 50. § (2)
bekezdésének NKE-t érintd alkalmazéasa elétt kikéri az NKE Fenntartoi Testiiletének
véleményét.”

(6) A Hijt. 62. § (2) bekezdés e) pontja a kovetkezd szoveggel 1ép hatalyba:

(A szolgalati viszonyt felmentéssel meg kell sziintetni, ha)

,»€) a tiszti vagy az altiszti allomanycsoport legalacsonyabb szintli, altalanos elémeneteli
rendbe tartoz6 beosztisaban (a tovabbiakban: kezdd beosztds) szolgalatot teljesité hadnagy
vagy Ormester a kotelezd varakozasi id6 leteltekor teljesitményértékelése alapjan nem
1éptetheto eld,”

(7) A Hijt. 68. § (1) bekezdés n) pontja a kdvetkezd széveggel 1ép hatalyba:

(E torvény erejénél fogva sziinik meg az allomany tagjanak szolgalati viszonya)

,,N) 8z a)-m) pontban nevesitett eseteken kiviil, ha e torvény azt kifejezetten elrendeli.”

(8) A Hjt. 73. § (3) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1¢ép hatalyba:

»(3) A szerzédéses allomany tagja koteles visszafizetni az utolsé szerz6dés moddositaskor
kifizetett szerz6dés-hosszabbitési dij teljes 0sszegét, ha szolgalati viszonya a vallalt szolgalati
id6 letoltése elétt az 59. § (1) bekezdés C) pontja, (2) bekezdés a) vagy €) pontja, a 62. § (1)
bekezdés ) vagy e) pontja, (2) bekezdés a), ), g) pontja, vagy a 68. § (1) bekezdés b)—n)
pontja szerint megszlinik. Az utolsé szerzddés modositaskor kifizetett szerzodés-hosszabbitasi
dij teljes 0sszegét koteles visszafizetni az a korabbi szerzddéses katona is, akit az 59. § (1)
bekezdés e) pontja szerint hivatasos allomanyba vettek, azonban a hivatasos szolgalati
viszonya az 59. § (1) bekezdés c) pontja, (2) bekezdés a) vagy e) pontja, a 62. § (1) bekezdés
C) vagy e) pontja, (2) bekezdés a), c), g) pontja vagy a 68. § (1) bekezdés b)—n) pontja szerint
szlinikk meg ugy, hogy a hivatasos szolgalati viszonyanak iddtartama nem éri el az utolso
szerzOdés-hosszabbitasakor vallalt szolgalati 1d6 kétszeresét.”

(9) A Hjt. 77. § (1)—(3) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1ép hatalyba:

»(1) Ha e torvény eltéren nem rendelkezik, az dllomany tagja szolgalati beosztasban teljesit
szolgalatot. A szolgalati beosztdsokat, az azokhoz kapcsolodd elémeneteli rendet és a
rendszeresitett rendfokozatot jogszabaly allapitja meg. A kezdd beosztasokat valamint az
altalanos elémeneteli rendbe tartozo, jogszabalyban meghatarozott szolgalati beosztasokat
kettds rendfokozattal rendszeresitett beosztdsként kell rendszeresiteni. Ahol e torvény
rendszeresitett rendfokozatot emlit, azon a kettds rendfokozattal rendszeresitett beosztasok
esetén a magasabb rendfokozatot kell érteni. A kettds rendfokozattal rendszeresitett
beosztasok esetén az allomany tagja altal viselt és a rendszeresitett rendfokozat eltérhet
egymdastol. A szolgalati beosztasokat, a szolgdlati beosztashoz kapcsolodd alapvetd
kovetelményeket munkakori jegyzékben, dllomanytablaban rogziteni kell.

(2) A Honvédség allomanyaba tartozo, de a Honvédségnél szolgélati beosztast be nem toltd
személy a 46—48. § szerinti feltételeknek valo megfelelés esetén a 42. § (1) bekezdés b) pontja
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szerint rendelkezési 4allomédnyba athelyezhetd ¢és meghatdrozott idére rendelkezési
allomanyban tarthato.

(3) Szolgalati beosztas betdltése €s rendelkezési dllomanyba helyezés nélkiil is a Honvédség
allomanyaba tartozik a szerzodéses palyakezdd.”

(10) A Hjt. 81. §-a a kdvetkezo (7) bekezdéssel kiegésziilve 1ép hatalyba:

»(7) Az (1)—(3) és az (5) bekezdés szerinti eldzetes engedély megadéasardl vagy elutasitasarol
a munkaltatoi jogkort gyakorlo a szolgalati érdeket mérlegelve dont. Nem adhat6 engedély, ha
a mas keresO tevékenység ellentétes a Honvédség feladataival vagy a szolgalat
kotelességszerti, partatlan ellatasat, illetve a Honvédség tekintélyét veszélyezteti.”

(11) A Hjt. 83. §-a a kovetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:

»83. § (1) A belathatd, tervszerti elomeneteli lehetéség a hivatdsos alloméanynal életpalyat,
eldmenetelt, a szerzodéses allomanynal pedig kiszamithat6 eldmenetelt jelent. Az allomany
eldmenetelének tervezését és rangsorolasanak modjat miniszteri rendelet hatarozza meg.

(2) Az elomenetel feltétele

a) a megfeleld betdltheté magasabb beosztas,

b) a viselt rendfokozathoz el6irt kételez6 varakozasi id6 letoltése,

C) a magasabb beosztashoz, valamint az ehhez kapcsolodd rendfokozathoz meghatarozott
iskolai végzettségi, szakképzettségi, szakképesitési és egyéb munkakdri kdvetelménynek valo
megfelelés, az egészségi, a pszichikai €s a fizikai, valamint a nemzetbiztonsagi alkalmassag,
d) az elméleti és a gyakorlati teljesitmények alapjan magasabb beosztas betoltésére vald
alkalmassag, valamint a vezetdi gyakorlati tapasztalat, és

e) az allomany tagjanak eldmeneteli rangsorolasa.

(3) Ha az allomany kettés rendfokozattal rendszeresitett beosztast betoltd tagjanak a viselt
rendfokozata eltér a beosztashoz rendszeresitett rendfokozattol, a viselt rendfokozatahoz eldirt
kotelezo varakozasi ido leteltét kovetden léptetheto eld.

(4) A miniszter egy alkalommal az alloméany tagjat a kotelezd vérakozasi i1d6 letelte eldtt
eggyel magasabb rendfokozatba el6léptetheti, vagy kinevezheti, ha

a) az allomany tagja rendelkezik a (2) bekezdés a), ), d) pontja szerinti feltétellel vagy

b) az allomany tagja altal viselt rendfokozat alacsonyabb, mint az altala betoltott szolgalati
beosztashoz rendszeresitett rendfokozat.”

(12) A Hjt. 86. §-a a kovetkezd szoveggel 1ép hatalyba:

,86. § (1) Altalanos elémeneteli rendbe tartozd beosztisoknal az egyes rendfokozatokban
eltolthetd kotelezd és maximalis, specidlis eldmeneteli rendbe tartozd és a legénységi
beosztasoknal az egyes rendfokozathoz tartozd kotelezd varakozési idoket a 4. melléklet
hatarozza meg.

(2) A varakozédsi 1dot a rendfokozatba kinevezést vagy eldléptetést tartalmazo
jognyilatkozatban meghatarozott naptol kell szamitani. A varakozasi idébe a 30 napot
meghalad6 illetmény nélkiili szabadsag idOtartama nem szamit be. A maximalis varakozasi
id6 meghosszabbodik a 46. § (1) bekezdés b) és m) pontja szerinti rendelkezési allomany és
az 57. § szerinti magasabb rendfokozatba elGléptetés, kinevezés vagy alacsonyabb
rendfokozattal torténd vezénylés idejével.

(3) A Honvéd Vezérkar fonoke

a) a tiszti allomany legalabb féhadnagy rendfokozatot elért,

b) az altiszti allomany legalabb torzsérmesteri rendfokozatot elért,

altalanos eldmeneteli rendbe tartozd beosztast betoltd tagjanak viselt rendfokozata szerinti
maximalis varakozési idejét, annak leteltekor — az érintett beleegyezésével -
rendfokozatonként legfeljebb 2 alkalommal, alkalmanként legfeljebb 3 évvel szolgélati
érdekbdl meghosszabbithatja. A meghosszabbitas idOtartama alatt az dllomany tagja tovabbi
értékelése alapjan tervezhetd eldmenetelre.”

(13) A Hjt. 102. §-a a kovetkez6 (4) bekezdéssel kiegésziilve 1€p hatalyba:
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»(4) A foglalkoztataspolitikaért felelds miniszter altal évenként kiadott, az 4ltaldnos
munkarendben foglalkoztatott munkavallalok munkaid6-beosztasanak a munkasziineti napok
miatti valtoztatasat szabalyozo rendeletet az allomany tagjara is alkalmazni kell.”

(14) A Hjt. 113. § (3) bekezdése a kdvetkezo szoveggel 1ép hatalyba:

»(3) Ha az allomany tagja szolgalati viszonya megszlinéséig vagy megsziintetéséig tobb
szabadsagot vett igénybe annal, mint ami id6éaranyosan megilletné, a kiilonbozetre kifizetett
tavolléti dijat koteles visszafizetni. Nem kovetelhetd vissza a tulfizetés az 59. § (1) bekezdés
a) pontja, a 62. § (2) bekezdés g) pontja és a 68. § (1) bekezdés a) pontja esetén.”

(15) A Hjt. 123. § (2) bekezdés a) pontja a kdvetkezd szoveggel 1ép hatalyba:

(Az (1) bekezdéstol eltéroen)

,a) a kezdd beosztast betolté hadnagy vagy Ormester beosztasi illetményét a viselt
rendfokozatanak megfeleléen kell megallapitani,”

(16) A Hjt. 123. § (5) bekezdése a kdvetkezo szoveggel 1ép hatalyba:

»(5) Ha az éllomany tagjat alacsonyabb beosztasba helyezik, részére az 0j beosztasara
meghatarozott besorolasi kategdéria szerinti beosztdsi illetmény, valamint a viselt
rendfokozatdhoz igazodd honvédelmi pétlék jar.”

(17) A Hjt. 123. §-a a kovetkez6 (8) bekezdéssel kiegésziilve 1€p hatalyba:

»(8) A miniszter irdnyitdsa ala tartozd kozponti hivatal vezetdjének és helyettesének
illetményét és juttatasait e torvény alapjan kell megallapitani.”

(18) A Hjt. 124. § (1) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1ép hatalyba:

»(1) Az allomany tagja illetménykiegészitésre jogosult, ha

a) a miniszter altal vezetett minisztérium vagy a miniszter iranyitasa ala tartozo kozponti
hivatal allomanyaban,

b) a minisztérium hivatalanak vagy igazgatosaganak, a HM Hadtorténeti Intézet és Muzeum,
a Tébori Lelkészi Szolgalat, a kozépszinti vezetd szerv €s mas magasabb szintii
parancsnoksag besoroldsu honvédségi szervezet allomanyaban, az NKE-n vagy

C) az a) és a b) pont alda nem tartozd6, Magyarorszagon telepiild honvédségi szervezet
allomanyaban, vagy a miniszter fenntartasa ala tartozo, honvédségi szervezetnek nem
mindsiilé kéznevelési intézményben, tovabba a 46. § (1) bekezdés a), |) vagy ) pontjanak
hatalya alatt

teljesit szolgalatot. A szerzddéses palyakezdd a tervezett beosztisa szerint jogosult
illetménykiegészitésre.”

(19) A Hjt. 127. § (1) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1ép hatalyba:

,»(1) Idegennyelv-tudasi potlékra jogosult az allomany tagja, ha olyan szolgalati beosztast tolt
be, amelyben az idegen nyelv hasznalata sziikséges. Nem fizethetd idegennyelv-tudési potlék
az allomany nyelvtanar, tolmécs, a fordité vagy revizor-forditd beosztast betdltd tagjanak a
beosztasa ellatdsdhoz sziikséges idegen nyelv hasznalata alapjan.”

(20) A Hjt. 133. § (1) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1€p hatalyba:

»(1) Az 4llomany tagja a belfoldi szolgalati kikiildetése esetén az illetményalap 1 munkanapra
esd 0sszegének 25%-aban megallapitott mértékii napidijra jogosult. Ha a kikiildetésben toltott
1d6 a 8 orat nem érte el, a napidij fele jar, ha a 4 6rat nem érte el, napidij nem jar.
Amennyiben a belfoldi szolgalati kikiildetés alatt a folyamatos tavollét id6tartama a 24 orat
meghaladja, akkor a 8 orat el nem érd téredék idore félnapi, a 8 6rat meghalado iddtartamra
egész napi napidijat kell megallapitani.”

(21) A Hjt. 140. § (2) bekezdés c) pontja a kovetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:

(Az (1) bekezdés szerint juttatisnak mindsiil kiilonosen)

,,C) a szocialis tamogatas,”

(22) A Hjt. 168. §-a a kovetkez6 (5) bekezdéssel kiegésziilve 1€p hatalyba:

»(5) A kar 6sszegét a biztositasi szerzodés alapjan megtériilé 6sszeggel, tovabba a megrongalt
dolog kijavitasakor létrejott értéknovekmény értékével csokkenteni kell.”
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(23) A Hjt. 177. § (1) bekezdése a kovetkezo szoveggel 1€p hatalyba:

»(1) A munkaltatéi jogkort gyakorld a karokozasrol vald tudomasszerzéstdl szamitott 15
napon beliil koteles a karosultat felhivni karigényének eldterjesztésére. A munkaltatoi jogkort
gyakorld a karigény bejelentésétdl szamitott 15 napon beliil irasban tajékoztatast nyujt a
kéarosultnak az eljardé honvédségi szervezetrdl és az eljards modjardl. Az elséfoku kartéritési
eljaras soran a kartéritési igényt a beérkezésétdl szamitott 60 napon beliil indokolt hatarozattal
kell elbiralni.”

(24) A Hjt. 191. § (2) bekezdése a kovetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:

,»(2) Nem alkalmazhat6 a 28. § (7) bekezdése, a 87. § (4) bekezdés b) pontja, a 91. § tovabba a
162. és 163. §. A 77. § (1) bekezdésétdl eltéréen a szolgélati beosztasokat, az azokhoz
kapcsolodd elémeneteli rendet és a rendszeresitett rendfokozatot, valamint a kettds
rendfokozattal rendszeresithetd szolgalati beosztasokat, tovabba a 81. § (4) bekezdése, a 99. §
(2) bekezdése, a 104. § (6) bekezdése és a 126. § (1) bekezdése szerinti vezetdi beosztasokat
miniszteri utasitas hatarozza meg.”

(25) A Hjt. 204. § (2) bekezdése a kovetkezo szoveggel 1€p hatalyba:

»(2) A kiilfoldon torténd alkalmazas kivételével az allomény tagja miiveleti teriileten
teljesitendd kiilfoldi szolgalatra 24 honapon beliil — tobb egymast kdvetd vezénylés esetén
Osszességében is — legfeljebb 12 honapra vezényelhetd. Az egymast kovetd vezénylések
kozott legalabb 2 honapnak el kell telnie. E rendelkezéseket nem kell alkalmazni akkor, ha az
allomény tagjanak 12 honapot meghaladd vagy ismételt vezénylésére kérelmére vagy
beleegyezésével keriil sor.”

(26) A Hjt. 207. § (1) bekezdés c) pontja a kdvetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:

(Kiilfoldi szolgalat esetén)

,c) all4. § (1) bekezdése szerinti potszabadsag legkésdbb a kiilfoldi szolgélat befejezését
kovetd 60 napon beliil jar, ha miniszteri rendelet ezt a kiilfoldi szolgalat jellegére tekintettel
lehetové teszi, és”

(27) A Hjt. 209. § (3) bekezdése a kovetkezo szoveggel 1€p hatalyba:

»(3) A munkaltatéi jogkort gyakorlé a fegyelemsértés stlyat és a kiilfoldi szolgalatot
teljesitok szolgalati rendhez val6 viszonyat mérlegelve az eljaras ala vont személy kiilfoldi
szolgalatra vezénylését soron kiviil megsziintetheti.”

(28) A Hjt. 212. § (2) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1ép hatalyba:

,»(2) Nem alkalmazhat6 a 23. § (2) bekezdése, a 25. § (1) bekezdése, a 31. § (3) bekezdése, a
46-48. §, az 57. §, az 59. § (2) bekezdés b), c) és e) pontja, a 61-67. §, a 68. § (1) bekezdés b)
¢és h) pontja, a 69. §, a 71-74. §, a 76. §, a 81-86. §, a 87. § (2) bekezdése, a 88-91. §, a
109-118. §, a 120. §, a 123. §, a 125-128. §, a 129. § (1) bekezdése, a 132—134. §, a 137. és
138. § tovabba a 140. § (2) bekezdés a)—e) és g)—i) pontja.”

(29) A Hjt. 218. § (4) bekezdése a kovetkezo szoveggel 1ép hatalyba:

»(4) Az Onkéntes tartalékos katondnak a felgyogyuldsig vagy a végsé fogyatékossag
kialakulasaig egészségiligyl szabadsag jar azzal, hogy annak id6tartama nem haladhatja meg a
tényleges szolgalatteljesités id6tartamat, illetve nem szolgélati eredetii betegség vagy baleset
esetén évente a 60 napot. Az egészségiigyi szabadsag idejére jard tavolléti dij tekintetében

a) az onkéntes tartalékos katona évente a 121. § (1) bekezdés b) pontja szerinti 30 napnak a
tényleges szolgalatteljesitéssel iddéardnyos részére jogosult, és

b) megfelelden alkalmazni kell a 219. § (2) bekezdés a) pontjat.”

(30) A Hjt. 219. § (1) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1ép hatalyba:

,»(1) Az onkéntes tartalékos katona a tényleges szolgalatteljesitése idOtartamara

a) a szolgalati helye szerinti allomanytablaban vagy munkakori jegyzékben rendszeresitett
szolgalati beosztasdhoz tartozo besorolasi kategoridnak megfeleld beosztasi illetményre,

b) a viselt rendfokozatanak megfelelé honvédelmi potlékra,

C) az iskolai végzettségének és a szolgalati helyének fiiggvényében illetménykiegészitésre, és
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d) miniszteri rendeletben meghatarozottak szerint laktanyai elhelyezésre, téritésmentes
¢lelmezési €és ruhazati ellatasra, tovabba egyes szocidlis tamogatasra és helykozi utazasi
koltségeinek a megtéritésére

jogosult. Az illetményt a hivatalos magyar pénznemben kell megallapitani és havonta utdlag,
a targyhonapot koveté honap 5. napjaig kell kifizetni, vagy az onkéntes tartalékos katona
megbizasa alapjan a fizetési szadmlajara atutalni.”

(31) A Hjt. 235. § (4) bekezdése a kdvetkezo szoveggel 1ép hatalyba:

»(4) A munkaltatéi jogkort gyakorld egyoldalu irasbeli nyilatkozattal megsziintetheti az
altiszt-jelolti szolgalati viszonyt, ha a honvéd altiszt-jelolt nem felel meg a felvételkor
tamasztott kovetelményeknek. A torvény erejénél fogva sziinik meg az altiszt-jelolt szolgalati
viszonya, ha a honvéd altiszt-jelolt tanuldi jogviszonya megsziinik, vagy ha a honvéd altiszt-
jelolt a tanulményi kotelezettségét a jogszabalyokban vagy a katonai szakképzést folytatod
szervezet szervezeti ¢s miikodési szabalyzatdban megengedett mértéket meghaladéan nem
teljesitette.”

(32) A Hjt. 238. § (1) bekezdés d) és e) pontja a kdvetkezd szoveggel 1ép hatalyba:
(Felhatalmazast kap a Kormadny, hogy rendeletben dllapitsa meg)

,,d) a tiszti és az altiszti allomany tagjara vonatkozo teljesitményértékelés kotelezo elemeit és
a kotelez6 elemekhez kapcsolodd eljarasi rendet, a célfeladat megallapitdsara vonatkozo
részletes szabalyokat,

e) a gyermek sziiletése esetén az apat megilleté potszabadsag igénybevételére, valamint a
potszabadsaggal osszefiiggd koltségek megtéritésére vonatkozo szabalyokat.”

(33) A Hjt. 238. § (2) bekezdés 10. pontja a kovetkezd szoveggel 1ép hatdlyba:
(Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben megallapitsa)

»10. a mas keresd tevékenység bejelentésével, engedélyezésével, az Osszeférhetetlenség
megsziintetésével és tilalma megszegése kovetkezményeivel kapcsolatos eljarast,”

(34) A Hjt. 238. § (2) bekezdés 22. pontja a kovetkezd szoveggel 1ép hatdlyba:
(Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben megallapitsa)

,»22. a honvédeknek, a nyugillomanya katondknak és a kozeli hozzatartozoiknak nytjthato
juttatdsok, koltségtéritések, kedvezmények, tdmogatasok, természetbeni ellatds fajtait,
mértékét, a jogosultsag feltételeit, az azokban valo részesités, a megallapitas, a kifizetés, az
elszamolds, a visszatérités €s — visszatéritési kotelezettség esetén — az elengedés részletes
rendjét,”

(35) A Hjt. 238. § (2) bekezdés 27. pontja a kdvetkezd szoveggel 1€p hatalyba:
(Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben megdallapitsa)

»27. a honvédeknek, a nyugillomanyl katondknak és kozeli hozzatartozoiknak nyujthatd
regeneralodast segitd, rekredcios és lidiiltetési szolgaltatasok fajtait, igénybevételiik feltételeit
és modjat,”

(36) A Hjt. 238. § (2) bekezdése a kdvetkezd 28. ponttal kiegésziilve 1ép hatalyba:
(Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben megallapitsa)

,»,28. az élelmezési ellatasra és az étkezési hozzajarulasra jogosultak korét, lehetséges formait
¢és igénybevéeteliik feltételeit, modjat,”

(37) A Hijt. 238. § (3) bekezdés a) pontja a kdvetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:

(Felhatalmazast kap a miniszter, hogy az egészségiigyért felelos miniszter egyetértésével
rendeletben dllapitsa meg)

,,a) azon fert6z6 betegségek korét, amelyek esetén kotelezd véddoltas elrendelésének van
helye a megbetegedési veszély miatt, a szolgélati beosztishoz, illetve a szolgalati
feladatokhoz kapcsolddoan, és”

(38) A Hjt. 241. § (3) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1ép hatalyba:
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»(3) A 2013. junius 30-ig elkészitett teljesitményértékeléseket 2014. januar 31-ig lehet
figyelembe venni az elémenetel soran. Az e térvényen alapul6 Uj szabalyokat els6 alkalommal
a 2014. évben esedékes teljesitményértékeléseknél kell alkalmazni.”

(39) A Hjt. 242—243. §-a a kovetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:

,»,242. § (1) A 4. mellékletet a 2013. jalius 1-jén allomanyban 1évé hivatasos és szerzodéses
katonéak varakozasi idejére is alkalmazni kell.

(2) Az egyes rendfokozatokban eltoltendd kotelezd varakozési idobe bele kell szamitani a
viselt rendfokozatban 2013. julius 1-jét megeldzden ténylegesen eltoltott idot is.

(3) Az egyes rendfokozatokban eltolthetd maximalis varakozasi idobe bele kell szamitani a
viselt rendfokozatban 2002. januar 1-jét6] 2013. junius 30-ig ténylegesen eltoltott idot is. Ettol
eltéréen az allomany 2013. julius 1-jén alezredesi vagy ezredesi rendfokozatot viseld tagjanak
maximalis varakozasi idejét 2013. julius 1-jét6l kell szamitani.

(4) A kotelez6 varakozasi id6 leteltekor eld kell Iéptetni az alloméany 2013. julius 1-jén
altalanos eldmeneteli rendbe tartozo szolgalati beosztast betoltd hadnagy vagy Ormester
rendfokozatot viseld tagjat, ha a kotelezd varakozasi ideje 2014. januar 31-ig lejar. A 62. § (2)
bekezdés ) pontja 2014. januar 31-e utan alkalmazhato.

(5) A 83. § (4) bekezdése alkalmazhato az alloméany azon tagjara is, akinek varakozasi id6
letelte eldtti eldléptetésére vagy kinevezésére 2013. jalius 1-je eldtt mar sor kertilt.

(6) A 86. § (3) bekezdése alkalmazhaté az allomany azon tagjara is, akinek maximalis
varakozasi ideje 2013. julius 1-je elétt mar meghosszabbitasra keriilt.

(7) Ha a szolgalatképesség helyreallitdsahoz sziikséges pihenés vagy gyogyiidiilés
igénybevételének sziikségességét 2013. januar 1-je és 2013. junius 30-a kozott
megallapitottak, arra az allomany tagja a Magyar Honvédség hivatiasos ¢és szerzodéses
allomanyu katondinak jogallasardl szold 2001. évi XCV. tdrvény 2013. junius 30-an hatélyos
100. §-a szerint jogosult.

(8) A maés keresé tevékenység folytatdsdra a 2013. junius 30-ig kiadott engedélyek 2013.
december 31-én hatalyukat vesztik. Az allomany azon tagja, a honvéd tisztjelolt és a honvéd
altiszt-jelolt, aki 2013. jalius 1-jén a 2. § 24. pontja szerinti mas keres6 tevékenységet folytat,
e torvény rendelkezéseinek megfeleloen 2013. december 31-ig koteles bejelenteni azt, vagy
annak folytatdsdhoz a munkaltatoi jogkort gyakorld engedélyét kérni.

243. § (1) 2013. julius 1-jét6l az allomany tagja altal viselt rendfokozat az 5. melléklet szerint
a szolgalati beosztdshoz rendszeresitett rendfokozattdl csak e térvényben meghatarozott
esetekben térhet el.

(2) Ha az allomany tagja 2013. junius 30-an a viselt rendfokozatanal magasabb, altalanos
elomeneteli rendbe tartozo szolgalati beosztast tolt be, akkor athelyezés vagy kinevezés nélkiil
tovabbfoglalkoztathato azzal, hogy

a) az az altalanos eldmeneteli rendbe tartozo6 szolgalati beosztas, amelyet 2013. junius 30-an
eggyel alacsonyabb viselt rendfokozattal t6lt be, mint a szolgalati beosztashoz rendszeresitett
rendfokozat, 2013. jalius 1-jét6l magasabb rendfokozatba torténd eldléptetéséig,
kinevezéséig, illetve magasabb beosztasba torténd kinevezéséig vagy athelyezéséig e térvény
erejénél fogva kettds rendfokozattal rendszeresitett beosztasnak mindsiil,

b) ha 2013. junius 30-an kett6vel magasabb rendfokozattal rendszeresitett szolgalati beosztast
tolt be, magasabb rendfokozatba e torvény szerint 1éptethetd eld €s a szolgalati beosztas az
eldléptetés napjatdl magasabb rendfokozatba torténd eldléptetéséig, kinevezéséig, illetve
magasabb beosztasba torténd kinevezéséig vagy athelyezéséig e torvény erejénél fogva kettds
rendfokozattal rendszeresitett beosztasnak mindsiil.

(3) Az allomany (2) bekezdés a) pontjanak hatdlya ala tartozé hadnagy vagy Grmester
tagjanak beosztasi illetményére a 123. § (2) bekezdés a) pontjat nem kell alkalmazni.

(4) 2013. janius 30-4t kovetden az allomany tagja altalanos eldmeneteli rendbe tartozo, a
viselt rendfokozatanal eggyel magasabb rendfokozattal rendszeresitett szolgalati beosztasba a
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kotelezé varakozasi id6 letelte eldtt kinevezhetd vagy athelyezhetd, ha a kinevezése vagy az
athelyezése 2013. junius 30-4n folyamatban van. E rendelkezés alkalmazasa sordn az a
kinevezés vagy athelyezés mindsiil folyamatban 1évének, ahol a személyi beszélgetésre 2013.
julius 1-jét megel6zoen sor keriilt. A kinevezést vagy az athelyezést kovetden az allomany
érintett tagjanak magasabb rendfokozatba torténd eldléptetéséig, kinevezéséig, illetve
magasabb beosztasba torténd kinevezéséig, vagy athelyezéséig a szolgalati beosztas e torvény
erejénél fogva kettds rendfokozattal rendszeresitett beosztasnak mindsiil.
(5) Ha az allomany tagja 2013. junius 30-an a viselt rendfokozatanal alacsonyabb
rendfokozattal rendszeresitett beosztast tolt be, alacsonyabb beosztasba athelyezés nélkiil
tovabbfoglalkoztathatd azzal, hogy illetményének megallapitasara a 123. § (5) bekezdését,
elémenetelére a 85. § rendelkezéseit kell alkalmazni.
(6) A (2) és a (4) bekezdés szerinti szolgalati beosztasokat a munkakori jegyzékben,
allomanytablaban jelolni kell.”
(40) A Hjt. 244. § (1) bekezdése a kovetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:
»(1) Az allomany azon tagjat, aki 2013. jalius 1-jén a szolgalati beosztasahoz rendszeresitett
rendfokozathoz eldirt iskolai végzettség, szakképesités megszerzéséhez sziikséges
tanulmanyait folytatja, az eldirt tanulmanyi id6 lejartaig gy kell tekinteni, mint aki a
szolgalati beosztasahoz sziikséges kovetelményeket teljesitette. Az altiszti allomany azon
tagja, aki 2013. julius 1-jén nem felel meg a 33. § (1) bekezdésében el6irt iskolai
végzettségnek, szolgalati érdekbdl tovabbfoglalkoztathatd, azonban magasabb beosztisba
nem nevezhetd ki, valamint specialis eldmeneteli rendbe tartozd beosztasba nem Iéptethetd
eld.”
(41) A Hjt. 245. §-a a kovetkezo6 (5) bekezdéssel kiegésziilve 1€p hatalyba:
»(5) Az éallomany tagja szolgalatteljesitési idejének megallapitdsara és ellentételezésére 2013.
december 31-ig a Magyar Honvédség hivatasos és szerzédéses allomanyu katondinak
jogallasarol szo616 2001. évi XCV. térvény 2013. junius 30-an hatalyos 91-95. §-at, 114. § (1)
bekezdés g) és h) pontjat kell alkalmazni.”
78. § (1) Az Szja. 1. szamu melléklet 8. pont 8.16. alpontjaban a ,mindsitett idészaki”
szovegrész helyébe a , kiilonleges jogrendi” szoveg Iép.
(2) A Hvt. 19. § (1) bekezdés b) pontjaban a ,,Iétszamat,” szovegrész helyébe a ,,1étszamat, ide
értve az Onkéntes tartalékosokat is,” szoveg 1ép.
(3) A Hjt.

a) 2.§ 32. pontjaban az ,,és (3) bekezdése” szovegrész a ,, , (3) és (4) bekezdése”,

b) 46. § (1) bekezdés c) pontjaban az ,,az NKE-n" szovegrész a ,,nem katonai oktatasi
intézményben”,

c) 31. alcim cimében az ,,az NKE-n" szovegrész a ,,nem katonai oktatasi intézményben”,

d) 62.§ (2) bekezdés g) pontjaban az ,,a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 1997.
évi LXXXI. térvény (a tovabbiakban: Tny. tv.)” szovegrész az ,,a Tny. tv.”,

e) 74. § (1) bekezdésében a ,sziinik meg.” szovegrész a ,sziinik meg, kivéve ha
megszakitas nélkiil hivatasos allomanyba veszik.”,

f) 81. § (5) bekezdésében az ,eltéréen” szovegrész helyébe az ,.eltéréen az allomany
miniszteri rendeletben meghatarozott vezetdi beosztast betdltd tagjanak”,

g) 101. § (1) bekezdésében a ,,14” szovegrész a ,,11”,

h) 104. § (6) bekezdésében a ,,szabadidé” szovegrész a ,,szabadid6 vagy tavolléti dij”,

i) 66. alcim cimében, 114. § (1) és (2) bekezdésében a ,szolgalatteljesitési ido-
kedvezmény” szovegrész a ,,potszabadsag”,

J) 114. 8§ (4) bekezdésében az ,,A szolgalatteljesitési idé-kedvezmény” szovegrész az ,,Az
(1) bekezdés szerinti potszabadsag”,

k) 127. § (5) bekezdésében az ,, ,,A” vagy ,,B” tipusu” szovegrész az ,,irasbeli vagy
szobeli”,
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I) 132. § (4) bekezdésében a ,,jubileumi jutalmat” szévegrész a ,,(3) bekezdés szerinti
jubileumi jutalmat”,

m) 159. § (5) bekezdésében a ,fenyités szabhatdo ki.” szovegrész a ,fenyités is
kiszabhato.”,

n) 172.§ (5) bekezdésében a ,, , hogy a kar a szolgalati viszonnyal okozati” szovegrész az
,»a kar bekovetkezését, mértékét, tovabba azt, hogy az a szolgalati viszonnyal”,

0) 208. § (6) bekezdésében az ,,Az (1)—(4) bekezdés” szovegrész az ,,Az (1) és a (2)
bekezdés”,

p) 224.§ (2) bekezdésében az ,,A 139. §-t” szovegrész az ,,A 139. §-t és a 140. § (1)—(3)
bekezdését”,

q) 225. § (2) bekezdésében a ,,140. § (5) bekezdése” szovegrész a ,,140. § (2) bekezdés
a)—d) és h) pontja, (4) és (5) bekezdése”,

r) 233.§ (2) bekezdésében a ,,140. § (5) bekezdése, a 142—144. §” szovegrész a ,,140. §
(2) bekezdés a)-d) és h) pontja, (4) és (5) bekezdése, a 142—144. §, a 232. § (4) bekezdése”,

s) 238. § (2) bekezdés 12. pontjaban az ,,az NKE-n, a KNBSZ-nél” szévegrész a ,,nem
katonai oktatasi intézménynél”,

t) 240. § (1) bekezdésében a ,,hatalybalépésekor” szovegrész a ,,2013. jalius 1-jén”,

u) 240. § (2) bekezdésében a ,,2013. jllius 1-jét” szovegrész a ,,2013. junius 30-at”,

V) 240. § (4) bekezdésében az ,,e torvény hatalybalépésekor mas szervnél — ide nem értve
a KNBSZ-t - szovegrész a ,,2013. julius 1-jén mas szervnél”,

w) 240. § (5) bekezdésében, 244. § (2) bekezdésében az ,,e torvény hatalybalépésekor”
szovegrész a ,,2013. jalius 1-jén”,

X) 240. § (6) bekezdésében, 241. § (2) bekezdésében, 247. § (1) bekezdésében az ,,E
torvény hatalybalépésekor” szovegrész a ,,2013. julius 1-jén”,

y) 240. § (7) bekezdésében az ,E torvény hatalybalépésekor az allomany kiilfoldi
szolgalatot teljesitd tagja” szovegrész az ,,Az allomany 2013. julius 1-jén vezénylési hatarozat
alapjan egybefliggden egy évet meghalad6d id6tartamra hosszabbitott kiilfoldi szolgalatot
teljesito tagja”, valamint

z) 241. § (1) bekezdésében, 244. § (2) bekezdésében az ,,az ¢ torvény hatalybalépését”
szovegrész az ,,a 2013. junius 30-at”
szoveggel 1ép hatalyba.

(4) A Hjt.

a) 244. § (3) bekezdésében az ,,Az ¢ torvény hatalybalépése el6tt” szovegrész az ,,A
2013. julius 1-je elott”,

b) 245. § (2) bekezdésében, 246. § (1) és (3) bekezdésében a ,,2013. julius 1-je utan”
szovegrész a ,,2013. junius 30-at kovetden”,

C) 245.§ (3) bekezdésében a ,,2013. junius 30. napjat” szovegrész a ,,2013. december 31-
ét”,

d) 245.§ (4) bekezdésében a ,,2013. julius 1-jét” szévegrész a ,,2013. december 31-ét”,

e) 246. § (2) bekezdésében az ,.e torvény hatalybalépésekor” szovegrész az ,,a 2013.
julius 1-jén”,

f) 247.§ (2) bekezdésében az ,,A honvéd tisztjelolt” szovegrész az ,,A honvéd tisztjelolt
vagy a honvéd altiszt-jelolt”,

g) 247. § (2) bekezdésében az ,,a honvéd tisztjelolt részére” szovegrész az ,,az érintett
részére”,

h) 247. § (3) bekezdésében az ,,az e torvény hatalybalépésekor” szovegrész az ,,a 2013.
julius 1-jén”,

1) 8. melléklet I/111. pontjaban a ,,szemeszter tanulmanyi eredménye alapjan szamitando
tanulmanyi potlékanak szorzoszdma havonta a korrigalt kreditindex alapjan:” szovegrész a
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»szemeszterben elért — nem a korrigalt kreditindex szerint meghatérozott — tanulmanyi atlaga
alapjan szamitando6 tanulmanyi potlékanak szorzészama havonta:”,

J) 8. melléklet V/1I1. pontjaban az ,,a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban” szovegrész a
,,miniszteri utasitasban”,

K) 8. melléklet 1/IV. pontjaban ¢és II/IV. pontjaban a ,katasztrofavédelmi potlék”
szOvegrész a ,katasztrofavédelmi potlék naponta”
szoveggel 1ép hatalyba.
79. § Nem Iép hatalyba a Hjt.

a) 2.§ 26. pontjaban az ,,a nevelési-oktatasi intézmények,” szoveg,

b) 5. § (1) bekezdésében a ,, , vagy amely a partatlan, befolyastol mentes tevékenységét
veszélyeztetné” szoveg,

c) 37.8§ (1) bekezdésében a ,,(3) és” szoveg,

d) 68. § (1) bekezdés a) pontjaban az ,a szolgalati viszony meghosszabbitasanak
lejartakor,” széveg,

e) 68. 3§ (1) bekezdés 0) pontja,

f) 106. § (3) bekezdése,

g) 122.§ (1) bekezdésében az ,,Az illetményt szaz forintra kerekitve kell megallapitani.”
szoveg,

h) 231. § (3) bekezdésében a ,,helykozi utazasi koltségének megtéritésére,” szoveg,

i) 254.§-aés

J) 258. §-a.

80. § Hatalyat veszti az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésérdl, az azokkal
kapcsolatos katonai igazgatasi feladatokrol, a hadkoteles nyilvantartas vezetése, a gazdasagi
¢s anyagi szolgaltatdsok biztositasa érdekében teljesitendd adatszolgaltatasokrol és a
honvédelmi dgazatban haszndlt igazolvanyokkal kapcsolatos adatkezelésrdl szold 2011. évi
CLXXVIL. torvény.

39. Az Alaptorveny sarkalatossdagra vonatkozo kovetelményének valo megfelelés

81. § E torvény

a) 36—39. §-a az Alaptorvény XXXI. cikk (3) bekezdése,

b) 73. § (1)—(3) és (6)—(9) bekezdése, 78. § (2) bekezdése és 80. §-a az Alaptorvény XXXI.
cikk (3) bekezdése €s 45. cikk (5) bekezdése alapjan sarkalatosnak mindsiil.
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1. melléklet a 2013. évi ... torvényhez

A toborzé nyilvantartasban kezelheto adatok

a) a személyi adatok:

aa) sziiletési csaladi és utonevei, hazassagi csaladi és utonevei,

ab) arcképmas,

ac) sziiletési hely, id6,

ad) anyja sziiletési csaladi és utoneve(i),

ae) személyi azonosito,

af) lakohely, tartozkodasi hely, telefonszam, elektronikus elérhetdség, levelezési cim,
ag) csaladi allapot,

ah) addazonosito jel, tarsadalombiztositasi azonosito jel,

ai) a személyazonositd igazolvany szama, érvényességi ideje, utlevél szama, érvényességi
ideje,

b) az iskolai végzettségre, a szakképzettségre ¢s az egyéb képesitésre vonatkozo6 adatok:

ba) valamennyi iskolai végzettség,

bb) valamennyi szakképzettség,

bc) az iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett képesitések, valamint meghatarozott
beosztas betoltésére jogositd okirat adatai,

bd) az idegennyelv-ismeret adatai, és

be) a gépjarmiivezetdi engedély adatai,

C) a tervezett szolgalati beosztasra vonatkozé adatok:

ca) a honvédségi szervezet megnevezése,

cb) a rendszeresitett rendfokozat, eldirt iskolai végzettség,

cc) a beosztas megnevezése,

cd) a Foglalkozasok Egységes Osztalyozasi Rendszere (FEOR) szama, szakmai szamok,
munkakori azonosito kod,

d) az alkalmazasi feltételek adatai:

da) a biintetlen el6élet igazolasa és a szolgalati viszony létesitését kizar6 ok fennallasanak
megallapitasa céljabol a bliniigyi nyilvantartd szerv éltal kiallitott hatésagi bizonyitvany vagy
hatdsagi erkolesi bizonyitvany,

db) az egészségi allapotra vonatkozé adatok,

dc) a fizikai, pszichikai allapotra vonatkozo adatok,

e) a korabbi katonai szolgalat teljesitésének adatai:

ea) az allomanyviszony,

eb) a szolgalati viszony kezdete, kinevezés ideje,

ec) a szolgalati viszonyra €s a szolgalati idore vonatkoz6 adatok,
ed) elért rendfokozat(ok),

ee) a betoltott beosztasok,

ef) kiilfoldi szolgalati helyek, id6,
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eg) az onkéntes tartalékos szolgalatra, a korabbi nem hivatasos, vagy szerzddéses szolgalatra
vonatkozd adatok,

f) szomatometriai adatok,

g) az O6nkéntes tartalékos katona munkaltatojanak adatai, a munkakorére vonatkozo adatok, a
munkaltaté altal kijelolt kapcsolattartd adatai.
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2. melléklet a 2013. évi ... térvényhez
A személyiigyi nyilvantartasban kezelhet6é adatok

a) személyi adatok:

aa) csaladi és utonév (sziiletési név),

ab) arcképmas, sajat kez{i alairas minta,

ac) sziiletési hely, id6,

ad) anyja sziiletési neve,

ae) személyi azonosito,

af) lakohely, tartozkodasi hely, levelezési cim, értesitend6 személy neve (kapcsolat fajtaja),
cime, telefonszdma, vezetékes és mobil telefonszama, elektronikus elérhetdsége,

ag) nem, csaladi allapot,

ah) ad6azonosito jel, tarsadalombiztositasi azonosito jel, allampolgarsag,

ai) személyazonosito igazolvany szama, érvényességi ideje, utlevél szama, érvényességi ideje,
lakcimet igazolod hatosagi igazolvany szama,

b) a hozzatartozok adatai:

ba) hazastars (élettars) neve (sziiletési neve), lakohelye, tartozkodasi helye, levelezési cime,
adoazonositd jele, tarsadalombiztositasi azonositdo jele, sziiletési hely, ideje, neme,
allampolgarsaga, anyja sziiletési neve,

bb) gyermek(ek) neve, (sziiletési neve), lakohelye (allandé lakcime), tartozkodasi helye,
levelezési cime, addazonosito jele, tarsadalombiztositasi azonosito jele, sziiletési helye, ideje,
neme, allampolgarsaga, anyja sziiletési neve,

bc) eltartottak szama, az eltartas kezdete,

c) iskolai végzettségre, szakképzettségre, egyéb képesitésre, tanfolyami végzettségre,
tudomanyos fokozatra vonatkozo6 adatok:

ca) valamennyi iskolai végzettség,

cb) szakképzettség(ek),

cc) iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett képesités(ek), tanfolyami végzettségek,
tudomanyos fokozatok,

cd) meghatarozott beosztas betdltésére jogositd okirat(ok) adatali,

ce) idegennyelv-ismeret (bizonyitvanyok, tantsitvanyok) adatai,

cf) gépjarmiivezetdi engedélyre vonatkozo adatok.

d) a korabbi foglalkoztatasi (alkalmazasi, biztositasi) jogviszonyra vonatkoz6 adatok:

da) munkahely,

db) munkakor,

dc) besorolas,

dd) jogviszony kezdetének datuma,

de) jogviszony megsziintetésének (megsziinésének) modja, datuma,

df) teljesitett hivatasos, szerzddéses, Onkéntes tartalékos és hadkdteles katonai szolgalatra
vonatkozo adatok.

e) a szolgalati beosztasra vonatkozo6 adatok:
ea) a fegyveres szerv megnevezése,
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eb) allomanyviszony (allomanykategoria),

ec) rendszeresitett rendfokozat, eltérités,

ed) eldirt iskolai végzettség,

ee) a beosztas (pozicid) megnevezése, munkakori azonosito kod,

ef) elémeneteli rend tipusa, a szolgalatteljesités szerinti helyorség,

eg) besorolasi osztaly, besorolasi kategoria, foglalkoztatas mértéke, tipusa,
eh) Foglalkozasok Egységes Osztalyozasi Rendszere (FEOR) szama,

ei) funkcidcsoport, alcsoport,

ej) a személy szamara biztositott szolgalati fegyver tipusa, szama,

f) az alkalmazasi feltételek adatai:

fa) a biintetlen el6élet igazolasa és a szolgalati viszony létesitését kizaré ok fennallasanak
megallapitasa céljabol a biliniigyi nyilvantartd szerv éltal kiallitott hatosagi bizonyitvany vagy
hatosagi erkolcsi bizonyitvany,

fb) egészségi alkalmassagra vonatkozo adatok,

fc) fizikai, pszichikai allapotra vonatkozé adatok,

fd) megvaltozott munkaképesség csokkenésre vonatkozo adatok,

fe) a KNBSZ esetén a kifogastalan életvitel ellendrzésével kapcsolatos adatok.

g) a szolgalat teljesitésének adatai:

ga) allomanyviszony (allomanykategoria),

gb) a szolgalati viszony kezdete, kinevezés ideje,

gc) a szolgalati viszonyra és a szolgalati id6ére vonatkozé adatok,

gd) Foglalkozasok Egységes Osztalyozasi Rendszere (FEOR) szama, szakmai szamok,
ge) elért rendfokozat(ok),

gf) a szolgalat soran elért cimek,

gg) betoltott beosztas(ok), szolgalatteljesités szerinti helydrségek,

gh) helyettesitési megbizasok,

gi) a fegyveres szervek tanintézeteiben folytatott tanulmanyok,

gj) szolgalati besorolas, fegyvernem, szakcsapat, szolgalati ag,

gk) at- és tovabbképzés(ek),

gl) tanulmanyi szerzédések,

gm) vezénylések, kitiintetések, egyéb elismerések,

gn) mindsitésekre, teljesitményértékelésekre vonatkozo adatok,

go) kiilfoldi szolgalatteljesitésekre vonatkozé adatok,

gp) tervezett és tényleges szabadsagolasi adatok, specialis jelenlétek és tavollétek,
gq) sebesiilések,

gr) a szolgalati viszony meghosszabbitasa,

gs) a szolgalati viszony megsziinésének jellege, oka, ideje,

gt) a személy szamara a Honvédség altal biztositott igazolvanyokra vonatkozé adatok,
gu) szolgalatteljesitési id6,

h) mozgositasra vonatkozo adatok.

1) a szolgalatteljesitési kotelezettséggel nem jaro tavollétek adatai:
ia) a szolgalatteljesités aloli mentesités,

ib) illetmény nélkiili szabadsag,

ic) a szolgalati viszony sziinetelése,
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J) illetményre, végkielégitésre, leszerelési segélyre, jubileumi jutalomra, juttatasokra,
koltségtéritésekre, kedvezményekre és tamogatasokra vonatkozé adatok,

k) osszeférhetetlenségre vonatkozo adatok:

ka) kozeli hozzatartozéval engedélyezett ala-folérendeltségi, elszamolasi, ellendrzési
kapcsolat,

kb) engedélyezett, mas keres6 foglalkozas,

kc) a bejelentéshez kotott egyéb, szolgalati viszonyon kiviili tevékenységre vonatkozé adatok,

I) a nemzetbiztonsagi ellendrzésre vonatkozé adatok,
m) a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel kapcsolatos adatok,
n) szomatometriai adatok,

0) a kartéritéssel kapcsolatos adatok:

0a) a kartéritési eljarast elrendeld, felfliggesztd, megsziintetd szerv megnevezése, hatarozat
szama és kelte,

ob) a jogerGs hatarozatban megallapitott tényallas rovid leirasa,

oc) a kartéritési kotelezettség mértéke, a teljesitésre vonatkozo adatok,

p) a lofegyver-megszerzési és tartisi engedély megszerzésének ténye és a megszerzés
idépontja, a fegyverviselésre és fegyvertartasra vonatkoz6 adatok,

q) az Onkéntes tartalékos katona munkaltatojanak adatai, a munkavallald jogviszonyara,
munkakorére, eléirt munkarendjére (heti munkaodra) vonatkoz6 adatok, a munkaltatd altal
kijelolt kapcsolattarto adatai,

r) az dnkéntes tartalékos katona szolgalathalasztasaval kapcsolatos adatok:
ra) szolgalathalasztasi kérelem benyujtasanak idépontja,

rb) szolgalathalasztasi kérelem targya,

rc) kérelemmel kapcsolatos dontés (engedélyezés, elutasitas),

rd) szolgalathalasztas idétartama (kezdete, vége),

re) szolgalathalasztas oka,

S) a nyugellatasra (szolgalati jarandosagra) és a tarsadalombiztositasi jogosultsagra vonatkozo
adatok (nyugdij, nyugellatas tipusa, nyugdijazas kezdete, nyugdijas torzsszam, nyugdij

Osszege, sziineteltetési adatok),

t) vércsoportja és RH faktora.
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3. melléklet a 2013. évi ... térvényhez
A fegyelmi nyilvantartasban kezelhet6 adatok

a) a 2. melléklet a) pont aa), ac), ad) és af) alpontja, €) pont ea), eb) és ee) alpontja, g) pont
gm) alpontja és j) pontja szerinti adatok,

b) a szolgalatteljesités szerinti helyorség,

c) a fegyelmi, a szabalysértési és a biintet6eljarast elrendeld, felfliggesztd, megsziintetd szerv
megnevezese, a hatarozat szama, kelte,

d) a fegyelemsértés, a szabalyszegés, a szabalysértés, a blincselekmény megnevezése,
mindsitése,

e) a jogerds hatarozatban megallapitott tényallas rovid leirasa,

f) a jogkovetkezmény neme és mértéke, a jogkovetkezmény alkalmazasanak mell6zése esetén
annak oka,

g) a méltatlansagi eljaras adatai,

h) a szankci6 hatalya, a hataly aloli mentesiilés id6pontja.
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4. melléklet a 2013. évi ... térvényhez
A hadkaoteles nyilvantartasban kezelheté adatok

a) személyazonositd adatai:

aa) sziiletési csaladi és utoneveli,

ab) hazassagi csaladi és utonevei,

ac) sziiletési ideje,

ad) sziiletési helye,

ae) anyja sziiletési, csaladi és utonevei,
af) személyi azonositodja,

b) lakcim adatai:

ba) lakohelye,

bb) tartézkodasi helye,
bc) értesitési cime,

C) tovabbi értesitési adatai:

ca) elektronikus levelezési cime,

cb) a hadkoteles katonai szolgalata teljesitésének idétartama alatt a kiértesitheté hozzatartozo
neve és lakcime,

d) tovabbi allampolgarsaga,
e) csaladi allapota,

f) a szolgalat tervezését és teljesitését befolyasold adatai:

fa) katonai szolgalatra valo alkalmassagat érint6 betegsége,

fb) megallapitott katonai szolgalatra val6 alkalmassagi fokozata,

fc) szomatometriai adatai,

fd) megkezdett és befejezett iskolai tanulmanyai,

fe) szakképzettsége,

ff) foglalkozasa,

fg) idegen nyelv ismerete és annak foka,

fh) gépjarmiivezet6i, munkagép-kezeldi engedélyének kategoriaja, érvényességi ideje,

fi) sajat haztartasaban eltartott vér szerinti, 6rokbefogadott, mostoha és nevelt gyermeke
szliletésének ideje,

f]) kiilfoldon teljesitett katonai szolgalata, megszerzett katonai szakképzettsége, elért
rendfokozata,

fk) a szolgalathalasztassal kapcsolatos adatok:

fka) a szolgalathalasztasi kérelem benytjtasanak idépontja,

fkb) a szolgalathalasztasi kérelem targya,

fkc) a kérelemmel kapcsolatos dontés (engedélyezés, elutasitas),

fkd) a szolgalathalasztas idétartama (kezdete, vége), és

fke) a szolgalathalasztas oka,

g) munkaképesség csokkenés foka, illetve a megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasairdl és egyes torvények modositasarol sz616 2011. évi CXCI. torvény 1. § (2) bekezdés
1. pontja szerinti egészségkarosodas mértéke,
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h) testi, szellemi fogyatékossaga, személyiségzavara,
i) szenvedélybetegsége,

j) az elGzetes letartoztatas, hazi Orizet, illet6leg lakhelyelhagyasi tilalom elrendelésének,
valamint e kényszerintézkedések megsziintetésének idopontja,

k) a vele szemben folyamatban 1év6 biintetoeljaras, a kiszabott f6- és mellékbiintetés,

I) a szabadsagvesztés megkezdésének ideje, szabadulasanak varhato ideje, szabadulasanak
id6pontja,

m) a biintetett el6élethez fiz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények aldli mentesitése,
n) elhalalozasa,

0) kulfoldi letelepedése, 3 honapon tuli kiilfoldi tartozkodasa,

p) az allampolgarsag megsziinése,

q) szolgalati adatai:

ga) a szolgalat formaja (fegyveres, fegyver nélkiili katonai és polgari), tipusa (sorkatona,
tartalékos, hivatasos, szerzddéses, onkéntes tartalékos, hadkoteles), kezdete, befejezése,

gb) megszerzett katonai szakképzettsége,

qc) az elért rendfokozata,

qd) a szolgalat teljesitésének helye (a katonai, a Hvt. szerinti rendvédelmi szerv,
kozintézmény),

ge) a szolgalat soran elért cimei, osztalyos fokozata és a megszerzett szakmai gyakorlata,

gf) a leszerelés oka,

qg) a szolgalat félbeszakitasanak oka,

gh) szolgalatteljesités kozben bekdvetkezett balesetének, betegségének, sebesiilésének ideje,
elhaldlozasanak oka, ideje,

r) vércsoportja és RH faktora,
s) tarsadalombiztositasi azonosito jele,

t) a meghagyasba tervezés és helyezés céljabol a hadkotelesnek a munkahelyére, illetve a
jogszabdly alapjan mentesitett szervezetek kivételével a munkakorére vonatkoz6 adatok.
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5. melléklet a 2013. évi ... torvényhez
Az érdekvédelmi nyilvantartasban kezelheté adatok

a) személyi adatok:

aa) sziiletési vezetéknév és utonév, csaladi vezetéknév és utonév,

ab) arcképmas, sajat kezli alairas minta,

ac) sziiletési ido, hely,

ad) anyja sziiletési csaladi utoneve(i) és utoneve(i),

ae) személyi azonosito,

af) lakohely, tartdzkodasi hely, levelezési cim, telefonszam, elektronikus elérhetéség

ag) értesitendd személy lakohelye, tartozkodasi helye, telefonszama, elektronikus
elérhetdsége,

ah) addazonosito jel, tarsadalombiztositasi azonosito jel,

ai) a személyazonositd igazolvany szama, érvényességi ideje, utlevél szama, érvényességi
ideje,

aj) allampolgarsag,

ak) csaladi allapot, kezdete,

al) neme,

am) a kapcsolattartas nyelve,

an) sziiletési orszag,

b) a hozzatartozok kovetkezo adatai:

ba) hazastars (élettars) neve, lakohelye, tartdzkodasi helye, levelezési cime, elektronikus
elérhetdsége, adoazonositd jele, tarsadalombiztositasi azonositd jele, sziiletési helye, ideje,
anyja neve,

bb) gyermekek neve, lakcime, tartozkodasi helye, levelezési cime, elektronikus elérhetsége,
adodazonosito jele, tarsadalombiztositasi azonosito jele, sziiletési helye, ideje, anyja sziiletési
neve,

bc) eltartottak szama, az eltartas kezdete,

C) szolgalati viszonnyal kapcsolatos adatok:

ca) szolgalati viszony alatti beosztasokkal kapcsolatos adatok,
cb) iskolai végzettség,

cc) idegen nyelv ismerete és annak foka,

cd) rendfokozat-torténet,

ce) a Honvédség altal kezelt igazolvanyok,

cf) nyugdijazasi adatok,

d) érdekvédelem adatcsoportjai:

da) elismerések,

db) kegyeleti gondoskodas,

dc) sirgondozas, karbantartas,

dd) latogatas,

de) nyugallomanyuak segélye,

df) nyugallomanyuak tdiiltetése,

dg) nyugdijas klubtagsagra vonatkozé adatok,
dh) nyugdijas otthon adatai,

di) kiegészité egyenruha ellatas adatai,

dj) szolgalati lakéasra vonatkozo jogosultsag,
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dk) rehabilitalt statusz adatai,
dl) szolgalati kotelmekkel dsszefiiggd balesettel kapcsolatos adatok,

e) onkéntes tartalékos rendszer adatcsoportjai:

ea) munkaltato adatai,

eb) kiilfoldi szolgalattal kapcsolatos adatok,

ec) munkaltatoi kompenzacio,

ed) szolgalati viszony létesitésével kapcsolatos adatok,
ee) teljesitett katonai/sorkatonai szolgalat adatai,

f) az ellatasra, a juttatasokra, a kedvezményekre és tamogatasokra vonatkozé adatok,

g) a nyugellatasra ¢és a tarsadalombiztositasi jogosultsagra vonatkozo adatok:
ga) a tarsadalombiztositasi jogosultsagot igazol6 adatok,
gb) a tarsadalombiztositasi ellatasok adatai,

h) a szocialis és kegyeleti gondoskodas adatai:

ha) a nyugallomanyba helyezés ideje, jogcime,

hb) a nyugdijfolyositasi torzsszam,

hc) egyenruha viselésének és a rendfokozat hasznalatanak joga,

hd) a szocialis ellatasok és a kedvezményes tdiiltetés igénybevételéhez sziikséges adatok,
he) az elhalalozas ideje, oka,

hf) a halaleset mindsitése,

hg) a temetés helye, ideje,

hh) a hozzatartozok neve és cime, szocialis ellatashoz sziikséges adatai,
hi) a segélyezés adatai, és

hj) a jaradékfizetés adatai.
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6. melléklet a 2013. évi ... térvényhez
A szolgalaton kiviiliek nyilvantartasaban kezelhet6 adatok

a) a 2. melléklet @), C), €), J) és n) pontja szerinti adatok,
b) a 3. mellékiet b)—h) pontja szerinti adatok.
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7. melléklet a 2013. évi ... torvényhez
A személyiigyi kozpont részére atadasra Keriilo adatok

az 4llomany tagjara vonatkozo adatok:

a) csaladi és utdneve, valamint sziiletési neve,

b) sziiletési helye, ideje,

C) lakohelye, tartézkodasi helye, telefonszama, e-mail cime,

d) valamennyi iskolai végzettsége,

e) képz6 intézmény megnevezése (kar, szak megjeldlésével),

f) képzés id6tartama, végzés idépontja,

9) szakképzettségei,

h) iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett szakképesitései,
)} tudomanyos fokozata,

)] idegen nyelv ismerete (szintje, tipusa),

k) kozigazgatasi alapvizsga, kozigazgatdsi szakvizsga és kozigazgatdsi versenyvizsga

megszerzésének idOpontja, oklevél szama, egyenértékiiként elismert vizsga megszerzésének
idépontja, oklevél szdma, vagy a vizsgak aloli mentesség oka,

)] egyéb tanfolyami végzettségek,
*m)  ajelenlegi munkaltato megnevezése, tevékenységi teriilete,
n) a korabbi munkaltatok megnevezése, tevékenységi teriilete, valamint az oft

jogviszonyban toltott idétartamok,
0) szakmai tapasztalat,

p) beosztas,

q) besorolasi kategoria,

r) feladatk6r/munkakor megnevezése, célja

S) feladatkorhoz/munkakorhoz tartozé fobb feladatok,
t) a megszlinés madja,

u) a Hjt. 46. § (1) bekezdés r) vagy s) pontja szerinti rendelkezési allomanyba helyezés
iddpontja, id6tartama,

V) a teljesitményértékelés eredménye,
w) a Hjt. 49. § alapjan szolgalati feladatra vezénylés idGtartama,
X) szolgalati viszonyanak id6tartama,

y) illetménye.

* Az m)—t) pontban foglalt adatok kitoltése a KNBSZ hivatasos allomany tagjanak esetében
nem kdtelezd.
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8. melléklet a 2013. évi .... torvényhez

A személyiadat- és lakcimnyilvantartas kozponti szerve altal a hadkoteles
nyilvantartashoz szolgaltatott adatok

a) természetes személyazonosito adatok,
b) lakcimadatok,

¢) allampolgarsagra vonatkozo adatok,

d) csaladi allapot,

e) a nyilvantartasbol valo kikeriilés ténye,
f) személyi azonosito.
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9. melléklet a 2013. évi ... torvényhez
A meghagyasba bevont szerv adatszolgaltatasaban megkiildendé adatok

a) jogszabalyban kijelolt szerv esetén a
aa) szervezet megnevezése,
ab) meghagyasi kategoria,
ac) meghagyasi alkategoria,
ad) szervezet cime,
ae) felel6s (kapcsolattartd) személy:
aea) neve,
aeb) telefonszama,
aec) e-mail cime,
af) honvédelmi feladat ellatasara kijell6 jogszabaly,
ag) meghagyasra kijel6lt munkakorok.
b) egyedileg kijelolt egyéni vallalkozo esetén
ba) a meghagyasi kategoéria,
bb) a kijel6l6 hatarozat szama,
bc) az egyéni vallalkozo neve, cime, addszama, telefonszama, e-mail cime,
bd) ha a felelés személy nem az egyéni vallalkozo, a felelds (kapcsolattartd) személy neve,
telefonszama, e-mail cime,
be) a meghagyasra kijel6lt munkakorok.
c) egyedileg kijelolt szervezet esetén:
ca) a meghagyasi kategoria,
cb) a kijelol6 hatarozat szama,
ccC) a szervezet megnevezése, székhelye, kijelolt telephelye vagy fidktelepe, adoszama,
cd) a felel6s (kapcsolattartd) személy neve, telefonszama, e-mail cime,
ce) a meghagyasra kijel6lt munkakorok.
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10. melléklet a 2013. évi ...torvényhez

A Honvédség altal kezelheté adatok a jogviszony igazolasat szolgalé igazolvanyok
kiallitasahoz

a) sziiletési csaladi és utonév,

b) hazassagi, felvett csaladi és utonév,

C) anya sziiletési csaladi és utonevel,

d) sziiletési hely,

e) sziiletési 1d6,

f) jogviszony megnevezése, katona esetében a rendfokozat is,
g) arckép,

h) sajat kezii alairas,

1) a nyugallomany tagja és a szolgalati jarandosagra jogosult esetében az egyenruha-viseléssel
Osszefiiggd rendelkezés,

J) személyi azonosito,

k) személyiigyi torzsszam.
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11. melléklet a 2013. évi ... torvényhez

A honvédelem feladatainak végrehajtasahoz a gazdasagi és anyagi szolgaltatasok
biztositasa érdekében az ingatlanokrol és szolgaltatasokrol a Honvédség kozponti
katonai igazgatasi és adatfeldolgozo szerve és a katonai igazgatas teriileti szervei altal
kezelhet6 adatok

a) az ingatlan

aa) megnevezése,
ab) cime, postacime,
ac) helyrajzi szama,

b) a szolgaltatas

ba) megnevezése,

bb) elérhetdségének cime, postacime,

bc) telefon, telefax, elektronikus elérhetdsége,

C) a tulajdonosra, birtokosra, rendelkezni jogosultra vonatkozoan:

ca) neve, megnevezése,

cb) székhelye, lakcime,

CC) postacime,

cd) telefon-, telefaxszama,

ce) elektronikus postacime,

cf) cégjegyzékszama, adoszama, természetes személy esetén addazonositd jele, alapitvany,
egyesiilet esetén birdsagi nyilvantartasi szama,

d) Az ingatlan, szolgaltatas lehetéségeire vonatkozo adatok, kiilondsen:
da) az ingatlan elhelyezésre szolgalo alapteriilete,

db) az elhelyezésre szolgalo helyiségek szama,

dc) a fektetési lehetdség, fektetési anyagok mennyisége,

dd) az elhelyezésre szolgalo ingatlan teriileti elhelyezkedése,
de) az elhelyezésre szolgalo ingatlan fiitési modja,

df) f6zési lehetdség,

dg) étkeztetési lehetdség,

dh) fiirdetési, kommunalis lehetségek,

di) gépjarmi-javitasi lehetdségek,

dj) jarmtimosasi lehetéségek,

dk) mosatasi/vegytisztitasi lehetség.
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12. melléklet a 2013. évi ... térvényhez

A honvédelem feladatainak végrehajtasahoz a gazdasagi és anyagi szolgaltatasok
biztositasa érdekében a technikai eszkozokrol a Honvédség kozponti katonai igazgatasi
és adatfeldolgozo szerve és a katonai igazgatas teriileti szervei altal kezelhet6 adatok

a) a tulajdonosra, birtokosra, rendelkezni jogosultra vonatkozoan:

aa) neve, megnevezése,

ab) székhelye, lakcime,

ac) postacime,

ad) telefon-, telefaxszama,

ae) elektronikus postacime,

af) cégjegyzékszama, addszama, természetes személy esetén addazonositd jele, alapitvany,
egyesiilet esetén birdsagi nyilvantartasi szama,

b) atechnikai eszk6zre vonatkozd azonositd és miiszaki adatok, kiilondsen:

ba) a technikai eszk6z rendszama, alvazszama, motorszama, lajstromszama, egyéb azonositd
adata,

bb) gyartmanya, tipusa, jellege, gyartasi éve,

bc) teherbirasa, szallithatoé személyek szama,

bd) kocsiszekrény felépitményére, rakfeliiletre, tarolasi kapacitasra vonatkozo adatok,
be) tizemanyaga, hajtdéanyaga,

bf) lizemben tartasanak, tarolasanak helye,

bg) hosszusaga, szélessége, onsulya, tengelytavja, méretére vonatkozo egyéb adatok,
bh) szallitasi sebessége,

bi) futomiivének tipusa,

bj) tengelyek szama,

bk) engedélyezett sebessége,

bl) kezelok szama.



57

13. melléklet a 2013. évi ... térvényhez
A veszteség-nyilvantartasban kezelheté adatok

a) személyi adatok:

aa) sziiletési csaladi és utonevei, hazassagi csaladi és utonevel,

ab) arcképmas, sajat kez{i alairas minta,

ac) sziiletési hely, id6,

ad) anyja sziiletési neve,

ae) személyi azonosito,

af) lakohely, tartozkodasi hely, levelezési cim, értesithetdé hozzatartoz6 cime, telefonszam,
elektronikus elérhetdség,

ag) a hozzatartozdé neve, lakohelye, tartdzkodasi helye, levelezési cime, telefonszama,
elektronikus elérhetdsége

ah) fegyverviselés adatai,

ai) tarsadalombiztositasi azonosito jele,

b) szolgalati beosztasra vonatkozé adatok:

ba) a fegyveres szerv megnevezése, cime, statisztikai szamjele,

bb) a beosztas megnevezése,

bc) munkakori azonosité kod,

bd) elémenetel,

C) a honvédségi szolgalati igazolvany, az ideiglenes szolgalati igazolvany, a hatosagi és
ellendri igazolvany, a személyi igazolojegy, belépési engedély adatai,

d) a rendelkezésre allo iratok, vagy szobeli bejelentések, beszamolok alapjan megallapithatd
informaciok:

da) eltlinés ideje,

db) eltiinés helye,

dc) eltiinés koriilményeit,

dd) foglyul ejtés ideje, helye, koriilményei,

de) fogvatartas helye, fogvatartd hatalom megnevezése,

df) halal ideje, helye, oka, koriilményei,

dg) az informacié forrasanak megnevezése (irat szama, fellelhetdségének helye, bejelentd
személy személyi azonositd adatai, elérhetdsége, beszamolo forrasa (irasbeli, vagy kozvetlen
személyes) €s a forrds beazonositasara alkalmas adatok,

dh) a megtalalas ideje, helye, koriilményei,

e) szabadulas ideje, helye, koriilményei,

ea) szabadito hatalom megnevezése,

eb) szabadito irat azonosito adatai,

f) megtalalt, szabadult személy katonai igazgatasi szervnél tortént személyes jelentkezésének,
személyazonossaga ellendrzésének idopontja, helye,

g) megtalalt, szabadult személy személyazonossaga ellenérzésérél késziilt irat szama,
fellelhetdségének helye.
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14. melléklet a 2013. évi .... torvényhez
A pénziigyi nyilvantartasban kezelheto személyes adatok

a) a 2. melléklet a) pont szerinti adatok,

b) a Honvédség altal alkalmazott pénziigyi azonositoé szam,

c) albérleti dij, lizingdij kifizetésével kapcsolatos adatok:

ca) bérbe, lizingbe ado6 neve, lakcime, adoszama,

cb) bérleti, lizingdij 6sszege, a bérelt/lizingelt ingatlan cime,;

d) jarandésagok, deviza koltségtéritések folyositasaval kapcsolatos adatok:

da) bankszamla tulajdonos neve, lakcime, adodazonositd jele és tarsadalombiztositasi
azonosito jele,

db) bankszamlat vezeté bank neve, SWIFT kodja,

dc) bankszamla szama IBAN szammal,

e) személyi jovedelemado kedvezményekkel kapcsolatos adatok:

ea) onkéntes és kolcsonos egészségpénztari és nyugdijpénztari azonositok,

eb) befizetett tagdijak és kiegészitések,

ec) adokedvezményre jogositod adatok;

f) személyi allomany illetményét terhelé levonasokkal kapcsolatos adatok:

fa) levonast elrendeld szerv neve, elrendelé okmany szama és kelte,

fb) a levonas jogcime és Osszege, a jogosult neve, lakcime és bankszamlaszama,

fc) a tartozas jogcimenkénti Gsszege és a teljesitésre vonatkozo adatok;

g) béren kiviili juttatasokra vonatkozo6 adatok:

ga) a béren kiviili juttatas felhasznalasara jogosito kartya szama, specialis azonositoi,

gb) érvényes jogcimekre atutalt 6sszegek adatai,

h) devizahiteles — gyiijtészamlahitelre vonatkozo6 adatok,

1) személyiigyi torzsszam,

J) korabbi foglalkoztatasi jogviszonyaval kapcsolatos targyévi jovedelem és személyi
jovedelemado adatok (ado-adatlap),

k) korabbi foglalkoztatasi jogviszonyaval kapcsolatos targyévre vonatkozd oOnkéntes és
kolesonds nyugdijpénztari adatok (pénztar neve, cime, addszama, pénzforgalmi-jelzészama,
tagsagi azonosito, tagsagi jogviszony kezdete).
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Indokolas
a honvédségi adatkezelésrol, az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatos katonai igazgatasi feladatokrol szo6lé torvényjavaslathoz

Altalanos indoklas

2013. jalius 1-jén 1ép hatdlyba a honvédek jogallasarol szolo 2012. évi CCV. torvény (a
tovabbiakban: Hjt.). A Hjt. a kor kovetelményeihez, a megvaltozott kozszolgalati
szabalyozashoz igazitja a hivatasos, szerzddéses, Onkéntes tartalékos katonai szolgalati
viszony, a honvéd tisztjelolti szolgalati viszony és a honvéd altiszt-jelolti szolgalati viszony
szabalyozasat, figyelemmel a szolgéalati viszonyok sajatossdgaira. A Hjt. 0j szabdlyaira,
valamint a személyes adatok védelmének torvényi garanciaira figyelemmel 0j nyilvantartasi,
adatkezelési szabalyok kidolgozasa valt sziikségessé e személyi kor vonatkozasaban. Az Uj
sziikségletekre figyelemmel jelentdsen bdviilt a szolgalati viszonyban allokrol vezethetd
nyilvantartdsok kore, ezért a Hjt. tehermentesitésére figyelemmel e torvényjavaslat (a
tovabbiakban: Javaslat) tartalmazza ezek szabalyozasat.

2012. januar 1-jén lépett hatalyba az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésérdl, az
azokkal kapcsolatos katonai igazgatasi feladatokrol, a hadkoteles nyilvantartds vezetése, a
gazdasagi ¢és anyagi szolgaltatasok biztositdsa érdekében teljesitendd adatszolgaltatdsokrol és
a honvédelmi dgazatban hasznalt igazolvanyokkal kapcsolatos adatkezelésrdl szold 2011. évi
CLXXVIL torvény, amely a hadkdteles nyilvantartds, a gazdasagi és anyagi szolgdltatési
kotelezettségekkel kapcsolatos nyilvantartas, valamint a szolgélati igazolvanyok kiadéaséaval,
nyilvantartdsaval kapcsolatos adatkezelések mellett a hadkotelezettséggel kapcsolatos katonai
igazgatasi feladatokat is tartalmaz. E torvény alapvetéen bevalt, azonban a nyilvantartasok
egységes szemléletli szabalyozasa, az elektronikus adatkezelés minél teljesebbé tétele
érdekében sziikséges uj — a honvédelmi céli adatkezelés komplexen, egy helyen kezeld —
torvénybe emelni e szabalyokat is. Ez utdbbi tekintetében alapvetd tartalmi valtoztatdsok nem
sziikségesek, azonban kisebb pontositasok a gyakorlati tapasztalatokra figyelemmel
szlikségessé valtak.

A torvényjavaslatnak (a tovabbiakban: Javaslat) a Hjt. egyes rendelkezéseit érintd
modositasara elsdsorban szovegpontosito, a jogalkalmazast segitd céllal keriil sor.

Részletes indoklas

’ | Fejezet ,
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Ertelmezd rendelkezések
Az 1. §-hoz
A Javaslat az alkalmazashoz sziikséges értelmez0 rendelkezéseket tartalmazza.
Il. Fejezet

A KATONAI IGAZGATAS SZERVEZETI FELEPITESE, FELADATAI
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2. A katonai igazgatasi szervek
A 2. §-hoz

A Javaslat meghatarozza a katonai igazgatasi szervezet felépitését, amely kdzponti katonai
igazgatasi szervbOl és az annak alarendeltségében miikodo teriileti katonai igazgatasi
szervekbdl all.

3. A katonai igazgatasi szervek feladatai
A 3.-5. §-hoz

A Magyar Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve és a katonai
igazgatas teriileti szervei vonatkozasdban behatarolja a békeiddszakban és a kiilonleges
jogrend idején a hadkiegészités moddjat, az adatszolgaltatasi kotelezettséget és a
nyilvantarthato adatok korét a nyilvantartds ¢és adatszolgéltatds céljanak pontos
meghatarozasaval.

A Magyar Honvédség katonai igazgatdsi és kozponti adatfeldolgozd szerve részére
meghatdrozza a nyilvantartasi és adatszolgaltatasi feladatain tul az orszagos személyligyi
nyilvantartdsi rendszerekkel vald kapcsolattartdsra és azoktol vald adatatvételre vonatkozd
szabalyokat, valamint feljogositja a szervezetet a Magyar Honvédség altal biztositott
igazolvanyok, és az 1949. augusztus 12-én kotott Genfi Egyezmények hatélya ald tartozo
egyeb igazolasokkal torténd ellatasra.

I11. Fejezet
A SZOLGALATI VISZONNYAL KAPCSOLATOS NYILVANTARTASOK KORE

4. Altaldnos szabalyok
A 6.-8. §-hoz

A Javaslat meghatarozza a szolgalati viszonnyal kapcsolatban vezetett nyilvantartasok korét.
Ezek kore:

a)  toborzo nyilvantartas,

b)  személyligyi nyilvantartas,

c) fegyelmi nyilvantartas,

d)  érdekvédelmi nyilvantartas,

e)  szolgalaton kiviiliekre vonatkozo nyilvantartas, és

f)  pénziigyi nyilvantartas

Az informatikai fejléddést felhasznalva, igazodva a korszerli kozigazgatas kovetelményéhez a
Javaslat célja egyes nyilvantartasok elektronikus vezetésének eldirdsa.

Az egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassdg megallapitasat erre feljogositott orvosok,
orvosi  bizottsagok  végzik. Az  informacidés  Onrendelkezési  jogrol és  az
informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) 3. § 3. pont
b) alpontja értelmezi a kiilonleges adat fogalmat, mely szerint kiilonleges adat az egészségi
allapotra, ¢és a koros szenvedélyre vonatkozd személyes adat. Erre figyelemmel ezek
kezeléséhez fokozott garanciak sziikségesek, igy kezelésiik kiilon szabalyozast igényel.

5. A toborzo nyilvantartas
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A 9. §-hoz

A szolgalati viszonyra jelentkezOkr6l a Javaslat szerint a Magyar Honvédség katonai
igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve toborzd nyilvantartast vezet, melynek célja az
utanpotlas biztositasa.

6. A személyiigyi nyilvantartas

A 10-13. §-hoz

A személyligyi nyilvantartasban kell kezelni valamennyi, a szolgélati viszonnyal kapcsolatos
személyes adatot. A személyligyi nyilvantartasban szerepld adatok kezelése biztositja a
szolgalati viszonnyal Osszefiiggd dontések elokészitéséhez, meghozataldhoz, a jogok
gyakorldsdhoz ¢és a kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatokat. A személyiigyi
nyilvantartas kezeli az dllomany tagjara, az 6nkéntes tartalékos katonara, a honvéd tisztjeldltre
¢és a honvéd-altisztjeloltre vonatkozé adatokat. Az adatok a szolgalati viszony megszlinéséig
vagy megsziintetéséig kezelhetok.
Az Infotv. szerinti kovetelményeknek megfeleldoen a személyiigyi nyilvantartasban szerepld
adatok a szolgélati viszony megszlinéséig vagy megsziintetéséig kezelhetok.
A célhoz kotottség kovetelményével dsszhangban a Javaslat meghatarozza azt, hogy mely
személyek férhetnek hozza a személyiigyi nyilvantartasban kezelt adatokhoz.
A Javaslat a tudomanyos kutatds eldsegitése és a szolgalati idovel kapcsolatos hatdsagi
bizonyitvanyok kiallitdsdnak biztositasa érdekében meghatarozza az iratok adatkezelési 1d6
lejarta utani Orzését.

7. A fegyelmi nyilvantartas

A 14, és 15. §-hoz

A fegyelmi nyilvantartasban kell kezelni a fegyelmi eljardssal, a biintetdeljarassal, a
szabalysértési eljarassal, a méltatlansagi eljarassal és az ezek soran megallapitott szankciokkal
kapcsolatos adatokat. Az adatkezelés célja az eljarasok lefolytatdsahoz sziikséges adatok
biztositasa, a dontés-elOkészités és a hatdrozathozatal megalapozéasa, a kiszabott szankciok
megallapithatosaga, illetve annak megallapitasa, hogy fennall-e még azok hatalya.

A fegyelmi nyilvantartasban szerepld adatok fszabalyként a szolgalati viszony megsziinéséig
vagy megsziintetetéséig kezelhetdk. Azonban a lefokozas, a szolgalati viszony megsziintetése
fegyelmi fenyités kiszabdsa ¢és a meéltatlansdgi eljarasban kiszabott szolgélati viszony
megsziintetése a szolgalati viszony létesitését kizaro ok, ezért ezen szankciok kiszabésa esetén
a fegyelmi adatok a szolgalati viszony megsziinését kovetden is kezelhetok.

A Javaslat meghatarozza, hogy feladataik ellatasa érdekében mely személyek férhetnek hozza
a fegyelmi nyilvantartasban kezelt adatokhoz.

8. Az erdekvédelmi nyilvantartas
A 16. §-hoz

A Magyar Honvédség a Hjt. rendelkezéseinek megfelelden a szolgélati viszony megsziinését
kovetden is gondoskodik volt tagjairol, ezért érdekvédelmi nyilvantartast vezet a
nyugéllomanya katondkrol, a hivatasos, a szerzOdéses €s az Onkéntes tartalékos vagy a
hadkételezettség alapjan torténd katonai szolgalatteljesitéssel Osszefliggd baleset, betegség,
sebesiilés vagy halaleset miatt tarsadalombiztositasi és szocialis ellatasra jogosultakrol, a
korabban hadkételezettség alapjan katonai szolgalatot teljesitettekrol és ezek ellatasra jogosult
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hozzatartozoirdl. Az érdekvédelmi nyilvantartas célja a nyugallomany tagjat, valamint mas a
gondoskodas korébe tartozd személyeket megilletd ellatasra jogosultak tarsadalombiztositasi,
szocialis, kegyeleti ellatdsa megallapitasahoz és folydsitasdhoz sziikséges adatok biztositasa.
Ennek megfeleléen az érdekvédelmi nyilvantartasban szerepld adatok legfeljebb ezen
ellatasokra vald jogosultsag megsziinés€ig kezelhetok.

9. 4 szolgalaton kiviiliek nyilvantartasa
A 17. §-hoz

A Hjt.-ben meghatarozott esetekben a hivatasos allomany volt tagja kérheti szolgalaton kiviili
allomanyba torténd vételét. E személyekrdl a hivatasos szolgalatba torténd visszavétel
eldsegitése, és honvédségi kotddésiik fenntartasa érdekében nyilvantartast kell vezetni.

10. A szolgalatteljesitési ido nyilvantartasa
A 18. §-hoz

A Javaslat a kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvényhez hasonloan
kotelezOveé teszi a szolgdalatteljesitési idore vonatkozd nyilvantartas vezetését. A szolgalati
viszony sajatossagaihoz igazoddan nyilvantartast kell vezetni
- a szolgalati rend szerinti szolgalatteljesités,
- az lgyeleti és a készenléti szolgalatok,
- a szabadsag
- az egészségiigyi szabadsag, és
- a munkaidd-kedvezmények
iddtartamarol.
Nyilvantartast kell vezetni tovabba a teljesitett tulszolgalatrdl és annak ellentételezésérdl.
A Javaslat meghatarozza a nyilvantartds vezetésének moddjara vonatkoz6 alapvetd
rendelkezéseket.
11. Pénziigyi nyilvantartas

A 19. §-hoz
A pénziigyt nyilvantartds célja a szolgalati viszonyban allokat pénzben megilletd
jarandosagok, juttatdsok és koltségtéritések kifizethetdségének biztositasa. A pénziigyi
nyilvantartdst a Javaslat szerint a Magyar Honvédség kdzponti pénziigyi és szamviteli szerve
kezeli a szolgalati viszony megsziinéséig vagy megsziintetéséig.
12. A Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalatok nyilvantartasaira vonatkozo sajatos szabalyok
A 20. §-hoz
A mindsitett adatok védelmére figyelemmel a Javaslat sajatos szabalyokat hatiroz meg a
Katonai  Nemzetbiztonsagi  Szolgalatok  hivatasos  allomanyt  tagjairol  vezetett
nyilvantartasokrol.

13. Egyéb nyilvantartasok

A 21-24. §-hoz
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A Magyar Honvédség objektumainak védelme, az ott kezelt mindsitett adatok megovasa
érdekében beléptetd rendszerben rogziti az objektumokba torténd ki- és belépdk adatait. A
Javaslat meghatdrozza a személyi allomany ki- és belépésekor, valamint az alkalmi belépok
ki- és belépésekor rogzitheté adatok korét és az adatkezelés idejét. Az emlitett célokbol a
Magyar Honvédség az objektumaiban €s azok kozvetlen kornyezetében felvételt készithet az
ott tartozkodd személyekrol.

A bels6 palyazati Gton betolthetd munkakorok esetén a Magyar Honvédség kozponti
személyligyi szerve nyilvantartast vezethet a palyazatra jelentkezékrol.

A Magyar Honvédség katondjanak mindenkor rendelkezésre kell allnia feladata
végrehajtasara. A katondk elérhetdségének biztositasara a Magyar Honvédség kiértesitési
rendszert mikodtet. A kiértesithetdség biztositasa érdekében a Javaslat szerint a honvédségi
szervezet vezetdje altal meghatarozott személyek, illetve szolgdlatok, a honvédségi szervezet
személyi alloméanyanak kiértesitési és kiértesithetdségére vonatkozo adatokat rogzithetik és
kezelhetik.

IV. Fejezet
A HADKOTELES ALLOMANY NYILVANTARTASA

14. A hadkételes nyilvantartas
A 25-28. §-hoz

A hadkételes nyilvantartasban az Alaptorvény XXXI. cikk (3) bekezdése és a Hvt. 5. § (4)
bekezdés k) és |) pontjaban meghatarozottaknak megfeleléen a Javaslat szabalyozza az
allampolgéarok adatai kezelésének szabdlyait és a nyilvantartd szervezetet. Meghatarozza a
katonai szervezetek kiegészitése érdekében a Magyar Honvédség katonai igazgatasi és
kozponti adatfeldolgozd szerve, a katonai igazgatas teriileti szervei, a Magyar Honvédség
kozponti irattdrozasra kijelolt szerve €s a honvédségi szervezetek (a tovabbiakban egyiitt:
nyilvantartast vezetd szervek) kozott atadhatd adatok korét, az adatkezelés ideje, id6tartama
¢s célja szerinti jogosultsagokat és kotelezettségeket.

A hadkételes nyilvantartds ezen 0 rendszere — tekintetbe véve a mas torvényekben
szabalyozott Onkéntes tartalékos rendszerben megvalositani tervezett létszamot — ismét
képessé valik arra, hogy a Magyar Honvédség hadkiegészitési sziikségletének mintegy 2/3-a
mar békeiddszakban kiirasra keriiljon a katonai szervezetek részére.

A Javaslat pontositia a haza védelme érdekében elsddlegesen behivhatd kiképzett
tartalékosokkal kapcsolatos — az altalanostdl részben eltérd — nyilvantartasi jogosultsdgokat.

15. Automatikus adatszolgaltatas a hadkotelesek nyilvantartasahoz
A 29. és 30. §-hoz

Azt az alapelvet kovetve, hogy az allampolgart békében ne terhelje kotelezettség a
késobbiekben lehetséges katonai szolgalatanak tervezése kapcsan, a potencialis hadkdtelesek
¢s a kiképzett tartalékosok vonatkozdsiban az adattal rendelkez6 adatszolgaltatok biztositanak
adatot a Magyar Honvédség részére. A hadkdotelezettség bevezetését kovetden sem valtozik az
alapelv, tehat a hadkotelesek esetében is az alapadatok bekérése az adatszolgaltatoktol
torténik.

Mivel az Alaptorvény meghatarozza, hogy ki koteles katonai szolgalatot teljesiteni, az
automatikus adatszolgaltatds elvileg minden nagykord, magyar allampolgarsagi férfira



64

vonatkozhatna, azonban tekintettel arra, hogy a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges
jogrendben bevezethetd intézkedésekrol szold 2011. évi CXIIIL. térvény (a tovabbiakban:
Hvt.) behatarolja a katonai szolgalatra torténé behivhatdsag életkori hatarait, ezzel
determindlja a hadkdteles nyilvantartas adatkezelési célhoz kotottségét. Fentiek alapjan az
adatszolgaltatas a Hvt. 5. § (4) bekezdés k) pontjaban meghatarozott hatariddig torténik
automatikus adatszolgaltatasként.

A Javaslat, figyelemmel az adatkezelés célhoz kotottségére meghatarozza, hogy mely adatok
kezelhetok békében €s a hadkdtelezettség bevezetését kovetden egyarant, €s melyek kizarolag
a hadkotelezettség bevezetése utan.

16. Megkeresésre tortéend adatszolgaltatas a hadkételes nyilvantartashoz
A 31. és 32. §-hoz

Azon adatszolgaltatisok  esetében, melyek nem érinthetnek minden  katonai
szolgalatteljesitésre kotelezett korti személyt, nem indokolt az automatikus adatszolgaltatas
eldirasa. Az adatszolgaltatds egyedi esetben és kizardlag akkor sziikséges, ha a hadkdteles
nyilvantartasban szerepld személyrdl a meghatdrozott adatszolgaltatdo a Javaslatban
rogzitettek szerinti informacié birtokaba jut.

17. A meghagyassal kapcsolatos nyilvantartasok
A 33. §-hoz

A meghagyas rendszerében a békeidejii adatszolgaltatas kizarolag a jogszabaly altal
meghagyasba kijelolt, vagy jogszabaly alapjan meghagyasba bevont munkaltato adataira
vonatkozik, és nem érinti a meghagyasba vont munkakort betolté személyt, hiszen 6 lehet a
hadkdtelezettségben nem érintett személy is. A munkakort betdltd személy adatai csak a
hadkotelezettség bevezetését, vagy a katonai szolgalatra torténd oOnkéntes jelentkezést
kovetden valnak relevanssd, mert az ilyen munkakdrt betolté személy nem keriil behivasra
katonai szolgalat teljesitésére.

18. Az adatszolgaltatas kbltsége, azonosito adatai

A 34. §-hoz
A hadkotelezettséggel kapcsolatos nyilvantartasok vezetése honvédelmi érdek, ezért a
Javaslat szerint az azok részére torténd adatszolgaltatas téritésmentes, koltségeit az
adatszolgaltatok viselik. A nyilvantartasok kozotti  kapcsolat, ahol lehetséges a
személyazonositd alkalmazédsival, ahol nem, ott a természetes személyazonosité adatok
alkalmazaséval biztositott.

V. Fejezet

A VESZTESEG-NYILVANTARTAS
A 35. §-hoz

A hadijogot szabalyozd kiilonb6zé nemzetkdzi egyezmények végrehajtdsa érdekében a
Javaslat meghatdrozza a veszteség-nyilvantartds szabdlyait. Ennek célja a fegyveres
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konfliktusok kovetkeztében elhunyt, eltiint, idegen hatalom 4ltal fogvatartott tényleges
katondk azonositasa. A Javaslat meghatarozza, hogy a veszteség-nyilvantartasbol kik
juthatnak hozza adatokhoz, illetve kik szolgaltatnak adatot ennek vezetéséhez.

VI. Fejezet
A KATONAI SZOLGALATI KOTELEZETTSEG JARULEKOS KOTELEZETTSEGEI

19. Személyes adatszolgaltatasi kotelezettség
A 36. §-hoz

A Javaslat alapelvét kovetve, az allampolgarok minimalis megterhelésére torekedve, a
hadkotelezettség bevezetését kovetden is kizarolag azok a hadkoteleseknek kell adatot
szolgaltatniuk, akiket a Magyar Honvédség erre felszolit.

20. Bejelentesi kotelezettség
A 37. §-hoz

Bejelentési kotelezettség alapjan az allampolgar a Javaslat 36. § szerinti adatszolgaltatasi
kotelezettséget kovetden az adataiban bekdvetkezett valtozast koteles bejelenteni.

21. Megjelenési kotelezettség
A 38. §-hoz

A Javaslat szerinti megjelenési kotelezettség kizardlag a hadkdtelezettség bevezetését
kovetden terheli az allampolgart és csak abban az esetben, ha katonai szolgalatra torténd
tervezése a személyes, az automatikus, vagy megkeresésre torténd adatszolgaltatas sordn a
Magyar Honvédség birtokdba jutott adatok alapjan nem zéarhatdé ki. A megjelenési
kotelezettség egyes esetei (orvosi vizsgalat, gyogykezelés) a hadkoteles és a Magyar
Honvédség érdekeit egyarant szolgaljak.

22. Személyes kotelezettség teljesitése a kételezett akadalyoztatdsa esetén
A 39. §-hoz

A Javaslat meghatarozza, hogy az érintett akadalyoztatdsa esetén miként kell eleget tenni a
megjelenési €s bejelentési kotelezettségeknek.

VII. Fejezet

A HONVEDELMI AGAZATBAN HASZNALT IGAZOLVANYOKKAL KAPCSOLATOS
ADATKEZELES

23. A katonai igazolvany kiadasaval kapcsolatos adatkezelés

A 40. §-hoz
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A hadkoteles katona szolgdlati viszonyat és személyazonossagat katonai igazolvannyal
igazolja. A Javaslat meghatarozza a katonai igazolvany adattartalmat és a kiadott katonai
igazolvanyokrol vezetett nyilvantartasra vonatkoz6 szabalyokat.

24. A honvédsegi szolgalati, kormanytisztviseldi és kozalkalmazotti igazolvany kiadasaval
kapcsolatos adatkezelés

A 41. §-hoz

A Magyar Honvédség személyi allomanyadba tartozd személy szolgélati viszonyanak
igazolasa szolgalati igazolvannyal torténik. A Javaslat meghatdrozza a szolgélati igazolvany
adattartalmat és a kiadott szolgalati igazolvanyokrol vezetett nyilvantartdsra vonatkozo
szabalyokat.

25. A katonai nyugdijas igazolvany kiaddsaval kapcsolatos adatkezelés
A 42. §-hoz

A Hjt. szerint a Magyar Honvédség feladata a nyugallomanyt katondkrol torténd
gondoskodas. A katonai nyugdijas igazolvany a nyugéllomany tagjat megilletd ellatasokra
valdé jogosultsdgot igazolja. A Javaslat meghatarozza a katonai nyugdijas igazolvany
adattartalmat és a kiadott katonai nyugdijas igazolvanyokrol vezetett nyilvantartasra
vonatkoz6 szabalyokat.

26. Az ideiglenes szolgdlati igazolvany kiadasaval kapcsolatos adatkezelés
A 43. §-hoz

Az elveszett, megsemmisiilt szolgalati igazolvanyok potlasdig az allomany tagjat és az
onkéntes tartalékos katonat ideiglenes szolgalati igazolvannyal kell ellatni. A Javaslat
meghatdrozza az ideiglenes szolgélati igazolvany adattartalmat és a kiadott ideiglenes
szolgalati igazolvanyokrdl vezetett nyilvantartasra vonatkozo6 szabalyokat.

27. Hatosagi és ellendri igazolvany kiadasdval kapcsolatos adatkezelés
A 44. §-hoz
A Magyar Honvédség széleskorli hatosagi és ellendrzési feladatokat 1at el. Alapvetd érdek,
hogy az e tevékenységet végzok jogosultsagukat megfelelden igazolni tudjak. Ezért a Javaslat
meghatdrozza a hatosagi és az ellendri igazolvany adattartalmat, és a kiadott hatosagi és
ellendri igazolvanyrol vezetett nyilvantartasra vonatkozo szabalyokat.
28. A személyi igazolojegy kiadasaval kapcsolatos adatkezelés
A 45. §-hoz
A Magyar Honvédség tényleges katona allomanyat a katonai cselekmények idején, valamint

Magyarorszag teriiletén kiviili szolgélat teljesitése és nemzetkozi szerz6dés alapjan teljesitett
szolgalat 1iddszakédban azonositds ¢és segitségnyujtds biztositasa c€ljabol személyi
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igazoldjeggyel kell ellatni. A Javaslat meghatarozza a személyi igazolojegy adattartalmat, és a
kiadott személyi igazoldjegyrdl vezetett nyilvantartasra vonatkozo szabalyokat.

29. Adatszolgaltatas a honvédelmi agazatban hasznalt igazolvanyokkal kapcsolatos
nyilvantartasokbol

A 46. §-hoz

A Javaslat meghatarozza, hogy az e fejezet szerinti nyilvantartasokbol mely szervek részére
teljesithetd adatszolgaltatas.

VIII. Fejezet
A GAZDASAGI ES ANYAGI SZOLGALTATASI KOTELEZETTSEGGEL KAPCSOLATOS
NYILVANTARTAS ES ADATSZOLGALTATAS

30. Gazdasagi és anyagi szolgadltatds adatainak nyilvantartasa
A 47. §-hoz

Az Alaptorvény és a Hvt. szerinti gazdasagi- €s anyagi szolgaltatasi teljesitéséhez sziikséges
nyilvantartds alapjait teremti meg a Javaslat. A honvédelem feladatainak végrehajtasa
korében, az igénybevevd igényének teljesitése érdekében az igénybevétel tervezéséhez
sziikséges adatokrol a Magyar Honvédség katonai igazgatasi ¢és kozponti adatfeldolgozo
szervezete, valamint a katonai igazgatasi kdzpont nyilvantartast vezet a kormanyrendeletben
meghatarozott ingatlanokrol, technikai eszk6zokrél és szolgaltatasokrol.

31. Adatszolgaltatas a gazdasagi és anyagi szolgaltatdasok nyilvantartasahoz
A 48-51. §-hoz
Az adatszolgaltatas megkeresésre torténik. A nyilvantartasbol torolni kell a nem lebiztositott
ingatlan, technikai eszkdz vagy szolgaltatisra vonatkozd adatokat. Ezzel biztosithatdo a

nyilvéantartott adatok célhoz kotottsége illetve a sziikséges mértékii nyilvantartas fenntartasa.
A Javaslat rdgziti, hogy az adatszolgaltatas téritésmentes.

IX. Fejezet
ADATTOVABBITASI NYILVANTARTAS

Az 52. §-hoz
Az Infotv. szerint az adatkezeld altal teljesitett adatszolgaltatasokrol adattovabbitasi
nyilvantartast kell vezetni. A Javaslat a benne szerepld nyilvantartasok esetében meghatarozza

az adattovabbitasi nyilvantartas tartalmat és abbol torténd adatszolgaltatast.

X. Fejezet
KATONAI SZOLGALATRA VALO EGESZSEGI ALKALMASSAG

32. Elozetes alkalmassag megdallapitisa

Az 53. és 54. §-hoz
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Az elozetes alkalmassag megallapitdsanak célja, hogy a hadkotelezettség bevezetését
kovetden a Magyar Honvédség hadi létszdmra torténd mieldbbi feltdltése érdekében
elkeriilhetd legyen mind a hadkoteles, mind a katonai igazgatasi feladatokat végzo allomany
felesleges terhelése. Ez oly moédon keriil biztositasra, hogy a béke idején rendelkezésre 4llo
informaciok alapjan a sorozé szak-féorvos kizarhatja azon személyek katonai szolgalatra valo
tervezésének lehetdségét, akiknél az alkalmassagot befolyasold betegség mértéke nem teszi
lehetdvé a katonai szolgalat teljesitését és az egészségi allapotukban javulds nem varhato.

A Javaslat differencidltan tartalmazza az orvosi szakvélemény kialakitdsdhoz rendelkezésre
allo adatok korét. Meghatarozasra keriilnek a sorozo szak-foorvos altal javasolhato egészségi
allapotra utal6 mindsitések.

33. Sorozas aloli mentesités
Az 55. §-hoz

A sorozas aldli mentesitésrol a soroz6 szak-foorvos javaslata alapjan, a hadkotelezettség
bevezetését kovetden, a Magyar Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo
szerve hoz hatarozatot.

34. Sorozas
Az 56-64. §-hoz

Sorozas kizarolag a hadkotelezettség bevezetését kovetden keriil végrehajtasra, melynek
szabalyozésa hatalyos jogszabaly alapjan jelenleg is rendezett. A Javaslat meghatarozza, hogy
kit kell sorozasra tervezni, a tervezettek koziil kiket lehet megjelenés nélkiil sorozni és, hogy
kiket személyes megjelenés alapjan.

A személyes megjelenés nélkiili sorozas végrehajtdsdhoz a Javaslat lehetdvé teszi a katonai
szolgalatra vald alkalmassagot befolydsold egészségi adatok egyedi szolgaltatasat, amely
eldsegiti a Magyar Honvédség hadi szervezetre torténd gyorsabb attérését.

A megjelenés nélkiil sorozhatd hadkotelesek részére fegyver nélkiili katonai szolgélat
teljesitése iranti kérelem beadasanak lehetdségét biztositani kell, ezért a hadkotelesek ezen
korét is tajékoztatni kell a tervezett sorozasi idépontrol. A fenti kérelem benyljtasa nem
befolydsolja a sorozéds tervezett idejét, azonban amennyiben a hadkoteles egészségi
allapotdban bekovetkezett valtozasrol tesz bejelentést és ezt orvosi igazolasokkal
alatdmasztja, sorozasat csak személyes megjelenése esetén lehet végrehajtani.

A Javaslat rendezi az els6 és a masodfokt sorozobizottsag Osszetételét és eljarasat,
meghatarozza a jogorvoslat rendjét.

A jogerds hatarozat a hadkotelezettség megszlinéséig hatalyos, azonban a hadkételes az
egeészségi allapotaban bekovetkezett valtozas esetén kérheti egészségi alkalmassaganak 0jboli
megallapitasat. Amennyiben a kérelemhez csatolt orvosi igazolasok alatamasztjak a kérelmet,
a hadkoteles ismételt sorozasat rendeli el a Magyar Honvédség katonai igazgatasi €s kdzponti
adatfeldolgozo szerve.

XI. Fejezet
HONVEDELMI BIRSAG

A 65-67. §-hoz
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A honvédelmi birsag a kozigazgatasi birsagok egyik fajtaja. A Javaslat meghatarozza azokat a
szabalyszegéseket, amelyek elkovetése esetén a fOvarosi és a megyei kormanyhivatal
honvédelmi birsadgot szabhat ki, szabalyozza annak als6 ¢és felsd hatarat és a kiszabasnal
mérlegelendd koriilményeket.

Xl Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

35. Felhatalmazdsok
A 68. §-hoz

A Javaslat megallapitja a végrehajtdshoz sziikséges felhatalmazasokat a Kormany és a
Kormany tagjai részére.

36. Hatalybalépés
A 69. §-hoz

A Javaslat 1épcsdzetes hatalybalépést hatdroz meg az egyes rendelkezések tartalmaval
Osszefiiggésben.

37. Atmeneti rendelkezés
A 70. §-hoz
A Javaslat meghatarozza a hatalybalépéshez kapcsolodd atmeneti szabalyokat.
38. Modosito rendelkezések
A 71. §-hoz és a 78. § (1) bekezdéséhez

A Javaslat a személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIIL torvény modositasat
kezdeményezi a szolgalati viszonnyal Osszefliggd egyes juttatdsok adomentességének
megteremtése érdekeében.

A 72. §-hoz

A Javaslat az egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl szolo 2003. évi
LXXXIV. torvény modositasat kezdeményezi a honvédekre vonatkozo szabalyok pontositasa
érdekében.

A 73. §-hoz és a 78. § (2) bekezdéséhez

A Javaslat a Hvt. moddositasa keretében kezdeményezi a 16- és a gyakorloterek
rendeltetésszerli hasznéalatdhoz sziikséges torvényi alapok megteremtését, a kdzalkalmazottak
jogéllasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény 1. § (1) bekezdésétdl eltérd szabalyok
meghatdrozasat, biztositja az dallamhaztartds valamely alrendszerébe tartozo, HM
vagyonkezelésli ingatlannal hataros kozteriileti ingatlanok honvédelmi érdekbdl torténd
ingyenes igénybevételi lehetdségét, szabalyozza a Honvédség nemzetkozi valsagreagalo
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miveletekben valdo részvételével, valamint ezen miuveletek atalakult feladatkorével
Osszefiiggésben e muveletek soran egyes nem halalos kényszeritd eszk6zok hasznalatdnak
megengedhetdségét, valamint pontositja a jogszabaly-alkotasi felhatalmazasokat.

A 74. §-hoz

A Javaslat a Honvédségnél beosztast betoltd, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemen 6raado
oktatoként foglalkoztatottak tekintetében sajatos akkreditacios szabalyt hataroz meg.

A 75. §-hoz

A Javaslat kezdeményezi a nemzeti kdznevelésrol sz6lo 2011. évi CXC. térvény modositasat
a honvéd altiszt-jeldltek tanulményaival kapcsolatos adatok kezelésével Gsszefiiggésben.

A 76. §-hoz

A Javaslat a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények
modositasardl szolo 2011. évi CXCI. torvény modositasaval a rehabilitacidos hozzéjarulasra
vonatkozo fizetési kotelezettség pontositasat kezdeményezi.

A 77. §-hoz, a 78. § (3) és (4) bekezdéséhez és a 79. §-hoz

A Javaslat a 2013. jalius 1-jén hatidlyba 1ép6 Hjt. modositasa korében a rendszeres
illetménypotlékok korét kiegésziti a munkakori potlékkal, pontositja kiilondsen a jogvesztd
hataridére, a nyugdij elotti rendelkezési allomanyra, a maximalis varakozéasi id6
meghosszabbitdsdra vonatkozd szabdlyozast, az Un. mozgd rendfokozattal kapcsolatos
varakozasi 1dbéket, a kettés rendfokozattal rendszeresitett beosztasokra vonatkozo
rendelkezéseket, tovabba meghatdrozza az eldirt varakozasi 1d6 letdltése eldtti eldléptetés €s
kinevezés szabalyait.

A Javaslat mas jogallasi torvényekhez hasonléan — a hatalyos és a kihirdetett szabalyozastol
eltérden, szolgalati idOkedvezmény helyett — potszabadsagot biztosit a gyermek sziiletése utan
az apanak, egyértelmiivé teszi, hogy nem fizethetd idegennyelv-tudasi potlék az allomany
nyelvtandr, tolmacs, valamint forditd, revizor-forditd beosztast betdltd tagjanak a beosztasa
ellatasahoz sziikséges idegen nyelv hasznélata alapjan, tovabba a fegyveres szervek hivatdsos
allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol szolo 1996. évi XLIIL torvény rendelkezéseivel
Osszhangban lehetdvé teszi a jubileumi jutalom elOrehozott kifizetését az Ozvegynek
(€lettarsnak, 6rokosnek), ha a hivatasos katona szolgalati viszonya haldla miatt szlinik meg.

A Javaslat pontositja a felhatalmazéasokat, atmeneti szabalyokat hataroz meg kiilondsen a mas
keresd tevékenységhez, az 0j tipusu teljesitményértékeléshez, a varakozasi ido letelte elotti
eldléptetéshez és kinevezéshez kapcsolodoan, az eldirt iskolai végzettséggel nem rendelkezd
altiszti allomanyra vonatkozoan, és az eltéritett beosztast betoltok tekintetében.

A 80. §-hoz

A Javaslat hatdlyon kiviil helyezi az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésérdl, az
azokkal kapcsolatos katonai igazgatasi feladatokrol, a hadkoételes nyilvantartds vezetése, a
gazdasagi €s anyagi szolgaltatasok biztositasa érdekében teljesitendd adatszolgaltatasokrol és
a honvédelmi dgazatban hasznalt igazolvanyokkal kapcsolatos adatkezelésrdl sz6l6 2011. évi
CLXXVIL. torvényt.
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39. Az Alaptorveny sarkalatossdagra vonatkozo kovetelményének valo megfelelés
A 81. §-hoz

A Javaslat meghatarozza, hogy az Alaptorvény alapjan mely rendelkezések mindsiilnek
sarkalatosnak.



