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' Milyen kéitségvetési tételeken kivén a kormény
valtoztatni az Eurdpa 2020 program Kkézéptavi
célkitizéseinek teljesitése érdekében az eurdpai
szemeszter keretében az Eurdpai Bizotisag aftal
megfogaimazoft értékelés és az Eurbpai Tanécs
ajanlasai alapjan?”

Mile Lajos
orszaggylilési képviseld

Budapest

Tisztelt Képviseld Ur!

Az Europa 2020 stratégia kdzponti gondolata — el6djéhez, a Lisszaboni Stratégiahoz
hasonléan - az, hogy erdsitse Eur6pa versenyképességét és névelje a foglalkoztatast,
figyelembe veve a tarsadalmi kohézio és a kdrnyezeti fenntarthatdésag szempontjait is.
Eurépa és Magyarorszag céljai egybeesnek, hiszen a dinamikusan és
kiegyensulyozottan bovilé, versenyképes magyar gazdasag képes érdemben
hozzajarulni az eurépai gazdasag er6sédéséhez.

Amint azt Képviselé Ur is tudja, Magyarorszag Nemzeti Reform Programjaban a
stratégia 6t kiemelt célkitlizéséhez a kovetkezé vallaldsokkal kivan hozzajarulni 2020-

ig:

1. a 20-84 éves népességre vonatkozoé foglalkoztatasi rata 75 szazalékra névelése;

2. a kutatas-fejlesztési raforditasok brutté hazai termékhez viszonyitott szintjének 1,8
szazalékra ndvelése;

3. a teljes energiafelhasznaldson belilll a megQjulé energiaforrasok részaranyanak
14,6 szazalekra ndvelése, 10 szézalékos energia-megtakaritds elérése; az EU
emisszio-kereskedelmi rendszerén kivil az Giveghazhatasu gazok kibocsatasanak
legfeljebb 10 szédzalékos névekedése a 2005. évi szinthez képest;

4. a fels6foku vagy annak megfelel6 végzettséggel rendelkezék aranyanak 30,3
szazalékra novelése a 30-34 éves népességen beliil; az oktatasban, képzésben
nem részes(ld, legfelijebb alsé kézépfoku végzettséggel rendelkezék aranyanak
10 szazalékra cstkkentése a 18-24 éves népességen bellll;
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5. a szegénységben vagy tarsadaimi kirekesztettségben é16 népesség aranyanak 5
szazalékpontos csdkkentése.

A Kormany altal prilishban elfogadott Nemzeti Reform Programban e célok elérésére
hataroztunk meg intézkedéseket, amelyek tsszhangban alinak az Eurépai Bizottsag
altal kiadott Eves Novekedési Jelentés ajénlasaival. A megujitott eurépai gazdasagi
kormanyzassal, az eurdpai szemeszterrel gsszhangban fontosnak tartjuk az Eurépai
Tandcs ajanlasainak figyelembe vételét koéltségvetésiink  megtervezésekor.
Ugyanakkor nem szabad elfelejtkezni arr6l sem, hogy Magyarorszdg még mindig
nehez helyzetben van a koltségvetési hidny tekintetében, ezért sz(ikds forrasainkat a
legégetdbb problémakra, a szamunkra igazan fontos terilletekre koncentraljuk elészor.

Képviselé Ur részletes kérdéseire az alabbi valaszokat adom:

Hianycél és kbltségvetési fegyelem

A Kormany szamos kiadascsdkkentd intézkedést hozott a 2010-2011. években
(a minisztériumi fejezetek tdmogatdsanak megtakaritdsi intézkedéseken alapulé
csdkkentése, a kzszféra béreinek befagyasztasa, a kbzfoglalkoztatas atalakitasanak
meginditasa stb.). Mindezek mellett 2012-re tovabbi markans egyenlegjavulast
eredményezd intézkedésekrél is dontdtt, amelyek a kiadasi és a bevételi oldalt
egyarant érintik. Igy biztosithatéak a tartés novekedéshez szilkséges — a jelenlegi
vilaggazdasagi helyzetben kildnésen fontos — egyensdlyi feltételek.

A 2012-re kitliz6tt 2,5%-os allamhaztartasi hidnycél a koltségvetési térvényjavaslatban
szerepld tobb intézkedéscsoport végrehajtasanak kdszonhetben teljesil: egyrészt a
Szell Kalman-tervben meghirdetett lépéseknek, masrészt a Konvergencia Programban
szerepld, harmadrészt a 2012, évi koltségvetési torvényjavaslatban érvényesitett -
tovabbi intézkedéseknek.

- A 2011 marciusaban meghirdetett Széll Kalman Terv hat kritikus teruletet
azonosit, ahol az allami kiadasok érdemben nagycbbak az orszdg gazdasagi
fejlettsége, tarsadalmi berendezkedése és fenntartott intézményrendszere
mellett indokolhatdnal. Ezek a munkaerfpiac, a nyugdijrendszer, a kézdsségi
kézlekedés, a felsGoktatas, a gydgyszerar-tAmogatasi rendszer, valamint az
dnkormanyzatok és a vallalatokat terhelé adminisztracios koltségek. A 2012, évi
kéltségvetés mar az e terlileteken meghatarozott intézkedések kdéltségvetési
hatasait érvényesiti.

- A Konvergencia programban szerepl6 intézkedések alapjan a 2012. evi
koltségvetési kiadasi eléirdnyzatok mar szamos megtakaritasi elemet
tartalmaznak: ennek alapjan a kézszféraban nem emelkednek az illetmények, a
kézponti kdltségvetési szerveknél jelentdsen szigorodnak a pénzkolteési
szabalyok, aminek koévetkeztében a dologi kiadasok csokkennek, tovébb{a a
koitségvetési fejezetek a 2011. évi stabilizacios tartalekkal csbkke_ntett bazisra
tervezték a kiadasi eldiranyzataikat. 2012-ben megkezdédik a nagy
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ellatorendszerek (koz- és felsboktatas, egészségiigy) rendszerszint(i stalakitasa
és elindul az Onkormanyzatok atszervezése és a kézponti igazgatas
racionalizalasa is.

— A nemzetkézi pénzigyi-gazdasagi helyzet bizonytalansaga miatt azonban a
Kormény tovabbi markans egyenlegjavulast eredményezé intézkedésekrdl
déntétt, melyek a kiadasi és a bevételi oldalt egyarant érintik. A kiadasoldali
intézkedesek a kozponti koitségvetési fejezeteknél céloztak meg Gjabb
megtakaritast: szamos ferlleten az eddigi feladatokat felil kell vizsgalni,
korlatozasra kerlitek a kotelezettségvdllalasi lehetéségek, valamint a
kézfeladatok  ellatdsdhoz  nem  feltétlentul  szikséges  beszerzések.
A megtakaritasok a kozponti koltségvetés egyes teriiletei mellett érintik az
onkormanyzati szektort, a kézdsségi kbzlekedést is. A takarékos koltségvetési
gazdalkodas mellett tovabb folytatédik az allam atszervezése is.

A Kormany természetesen felkészilt az eurdézdna-valsag elhuzdédasabdl fakadd
kockazatok kivédésére is, és alternativ makrogazdasagi el6rejelzéseket is kidolgozott.
Az ebbdl fakado eltérések elharitasara a 2012. évi koltségvetési térvényjavaslatban
szerepld, 6sszesen 300 milliard forintot kitevé tartalékok elégségesnek bizonyulnak.

Tovabbi, a 2012-es kdltségvetéssel kapcsolatban bejelentett bevételi és kiadasi
intézkedésekre nincs szikség. A Kommany olyan koltségvetési térvénytervezetet
nydjtott be a Parlamentnek, amely az EU gazdasagi és pénziigyminiszteri Tanacsa
altal felvetett problémakat kezeli. Olyan intézkedések keriltek elfogadasra, amelyek
tartosak, szerkezeti jellegliek, és biztositjak a 3%-os referenciaérték ala keriilést 2012-
ben. Ezek kivaltiak a Tanacs altal egyszerinek mindsitett intézkedések kifutasanak
hatasat. Ezen felll a 2012. évi koltségvetési torvényjavaslatban a Kormany mar
figyelembe vette a vilaggazdasagi kérnyezet romlasat, és a Konvergencia Programhoz
képest  jelentésen lefelé modositolt makrogazdasagi elérejelzésre épitette a
kéltségvetést.

2013-ban a Széll Kalman Terv hatalyba 1épé megtakaritasai ellensllyozzak az 4gazati
kilonadok megsziintetésének és a bankaddé megfelezdésének hatasat. A 2014-es
évtdl kezddédéen pedig mar nincsenek olyan egyszerinek mondott bevételek, amelyek
kiesese poétidlagos problémat jelentene a kéitségvetésnek, és tovabbi intézkedéseket
tenne szukségessé.

Koéltségvetési Tanacs szerepe

A megvaltozott formaban felalld Koltségvetési Tanacs (a tovabbiakban: KT) jelenleg
tébb, és fontosabb jogositvannyal rendetkezik, mint az elédje. Mig korabban a KT csak
véleményezési joggal birt, addig a jelenlegi formaban a KT a kéltségvetési tdrvényt
illetben vétdjoggal rendelkezik.

A KT tagjai kdzl az Magyar Nemzeti Bank elntke és az Allami Szamvevdszék elnr_blfe
a hattérintézményeikbdl adodéan jelentds elemzési kapacitassal birnak, mely kapacitas




(a koltsegvetési igyek terilletén) az elmilt egy évben is jelentds mértékben bovitésre
keriilt. Ezért nem latjuk indokoltnak Ujabb eréforrdsck bevonasat.

Foglalkoztataspolitika

A nbk munkaerG-piaci helyzetének javitasa, 6vodai kapacitasok bévitése

A Tanacs ajanlasa helyesen allapitia meg, hogy Magyarorszagon a ndk foglalkoztatasi
helyzetét tekintve elsésorban a kisgyermekes anyak aktivitasanak, foglalkoztatasanak
névelése a kulcskihivas. A Kormany ezért az ajanlassal dsszhangban arra torekszik,
hogy azok a kisgyermekes sziil6k, akik szeretnének visszatérni a munkaerdpiacra, ezt
minél koénnyebben megtehessék. A munka és a csaladi élet dsszehangolasat a
Kormany komplex modon segiti, ami egyszerre hozzajarulhat a sziiletések szamanak
emelkedéséhez és a nék munkavallalasanak 6szténzéséhez.

A GYES 3 évre torténd visszadllitasaval és a GYES melletti munkavégzés
szabdlyozasaval a Kormany Ujbél megadta a valasztas lehetbségét a kisgyermeket
nevelé szlldéknek. A 2011-ben bevezetett csaladi adékedvezmény pedig a csalddok
tdmogatasat célozza a kisgyermeket nevelé munkavallalé szllék havi netté
jovedelmének, életszinvonalanak jelentds novelésével.

A munkaerd-piaci szabalyozas atalakitasra keriil a munkaerbpiac rugalmassaganak
novelése érdekében. Az Uj Munka Torvénykdnyvének tervezete szamos rendelkezést
tartalmaz, amelyek a rugalmas foglalkoztatasi formak elterjedését, a gyermekvallalast
és a csaladok védelmét szolgaljak. A tervezet értelmében, tébbek kozott, kdtelezd
lenne a réeszmunkaidd biztositasa a szilének — négyoras foglalkoztatas keretében —
a gyermek harom éves koraig.

Emellett a Kormany elkételezett a kisgyermekek részére napkézbeni gyermekellatasi
féréhelyek  boévitése, az  6vodak, Dbolcsddék fejlesztése irant  (unids
tarsfinanszirozassal). Kulondsen a 3 év alatti gyermekek ellatasa jelent kihivast a
korlatozott szam( féréhelyek miatt, ezért a 2011-2013-as tervezési id6szakban a
Regionalis Operativ Program keretében ,szocialis alapszolgaltatasok es gyermekjoléti
alapellatasok infrastrukturalis fejlesztései” elnevezéssel 2011 szeptemberében jelent
meg a palyazati felhivas bolcsdde, valamint csaladi napkézi fejlesztésére (a 2011-13 -
kozott tervezett forras 17,6 milliard Ft). A csaladi napkézire vonatkozo palyazati kiiras
feltételrendszere az eléz8 évekhez képest kedvezdébb lesz, fgy a kildnbozé
szervezetek vélhetéen nagyobb intenzitassal fognak majd palyazatot benydjtani.

A Tarsadalmi Megujulas Operativ Program (TAMOP) 2.4.5 intézkedése keretében meg
ebben az évben meghirdetésre keriilnek azok a palyazatok, amelyek 2012-ben tébb,
egymast erdsitd terilleten (0-3 éves kisgyermekek ellatdsnak fejlesztése, rugalmas
munkahelyek tdmogatasa) segitik el6 a munka és a csaladi elet dsszehangolasat, a
kisgyermekes sziilbk munkaerd-piacra vald visszatérését. Emellett a _Program
keretében helyi, innovativ kezdeményezések tamogatésara is lehetdség nyilik, amely
eredményeként szintén konnyebbé valik a munka és maganélet 6sszehangoiasa.
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A TAMOP keretében a teljes intézkedésre 2011-2013 kozétt 8 milliard Ft uniés forras
all rendelkezésre.

Uj személyi jévedelemadsé rendszer hatésa

A Kormany szandékai szerint a csaladi elemekkel kombinalt aranyos egykulcsos
személyi j6vedelemadé rendszer bevezetése, illetve mikodtetése egyetien
munkavallalonak, egyetlen csaladnak sem eredményezhet jovedelemcstkkenést egyik
jévedelemkategoriaban sem. A mar meghozott és a kozeljovében meghozandé
indtézkedések mind abban az iranyban fognak hatni, hogy Magyarorszagon egyszer,
atlathatd, nagyobb teljesitményre 6szténzd adéztatas mikédjon. Ezt a célt szolgélja az
adojovairas teljes megsziintetése, illetve a bruttdsitas részleges kivezetése 2012-t6l
kezdddéen.

A gyakorlatban kétsegteleniil jelentkez& atmeneti nehézségek athidalasa érdekében a
Kormany a kdzvetlen irdnyitasa alatt all6 kdzszféraban mar 2011-ben is kompenzaciés
rendszert miikddtetett, amelynek eredményeként a kézszféra munkavallaléi nem
kerestek kevesebbet 2011-ben, mint 2010-ben. A versenyszféraban kb&zvetlen
intézkedések ugyan nem hozhatok, de az eifogadott bérajanlasok és térvényes
szabalyok abba az irAnyba kivanjak terelni a bérintézkedéseket ezen a teriileten is, ami
kikisz6bdli a netté bérek esetleges csokkenését.

A Kormany 2012-ben is tovabb fogja m(ikodtetni a kézsszféraban a kompenzacios
rendszert, a versenyszférara vonatkozéan pedig olyan szabalyozasi kérmyezetet alakit
ki, amely egy (] kompenzaciés rendszeren keresztill arra fogja ©sztondzni a
munkaltatokat, hogy az alacsonyabb keresetliek bérét nagyobb mértékben emeljék.
Az ehhez szikseges forrast a foglalkoztatéi kdzterhekbdl levonhatd kedvezmény
formajaban tervezi biztositani.

Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgéalat kapacitasainak bévitése

- A munkaigyi szervezettel szembeni elsédleges kormanyzati elvaras, hogy képes

legyen az aktudlis gazdasagi- és foglalkoztataspolitikai célkitizések megvalésitasaban
aktivan kozremikddni, és elsésorban szolgaltaté szervezetként jelenjen meg az
ugyfelek felé, a hatdsagi, hivatali funkcié masodiagos. A munkaiigyi szervezet olyan
személyre szabott szolgaltatasokat nyGjit a munkanélkillieknek - tanacsadast,
mentoralast és tAmogatasokat —, amelyek az Ugyfelek sorsat, munkaerd-piaci esélyeit
déntéen befolyasoljak. Eppen ezért — bar igen széles iigyfélkort kell ellatnia — a hivatali
mikédés helyett az egyedi Ugyekért feleldsséget vallalé szervezetként kell
megjelennie. A munkalgyi szervezetnek szolgaltatoként az igények kielegitésére
alkalmas szervezeti forméban kell megjelennie, biztositva ezzel, hogy az lgyfelek
szamara az orszag minden egyes pontjan megfelelé minéségben elérhetéek fegyenek
az elhelyezkedésiiket segitd szolgaltatasok.
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A Kormany fontosnak tartja, hogy a munkaligyi szervezet megfelelen el tudja latni az
elmult évek alatt folyamatosan bévild feladatait a kormanyhivatali struktira keretében,
ezert unids forrasbél folyamatban van a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat fejlesztése,
hatékonysaganak javitdsa a TAMOP 1.3.1 intézkedése keretében. Cél a differencialt és
szemeélyre szabott szolgaltatasok kialakitasa, az allaskézvetités rendszerének
fejlesztése, és az egyeni alldskeresés dszténzése és nyomon kovetése.

A kormanyzati tervek szerint a 2012. évre a munkaerb-piaci intézkedések
megvaldsitasanak eredményességét mérd teljesitmény-mutatdk és teljesitménycéiok
keriilnek meghatarozasra megyénként, illetve csdkkenni fognak azok az
adminisztraciés és birokratikus terhek, amelyek az dgyfeleket a foglalkoztatassal és
munkaiiggyel kapcsolatos lgyeik intézése soran sujtjak.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat altal megvaldsitott aktiv  eszkdzdk
finanszirozasaban az MPA mellett meghatarozé az uniés forrasok (TAMOP) szerepe.
A TAMOP 1.12 intézkedése keretében a hatranyos helyzetiiek foglalkoztatasat
elésegité decentralizélt programokat valésit meg a munkaligyi szervezet, melyhez
szigori nyomon kdvetés és teljesitménycélok kapcsolédnak.

Oktatas

Az iskolak pénziigyi felugyelete a jévOben egységesen a kdzponti kdltségvetéshez fog
tartozni, ami garantalja, hogy az oktatds szinvonala ne fiiggjén az dnkormanyzatok
pénzigyi helyzetétdl és eseti déntéseitdl. A hatranyos helyzeti régiok szegény
dnkormanyzatai altal fenntartott iskolak sokkal kisebb hatasfokkal miké&dnek, tovabb
rontva a térség elmaradottsagat. Emellett, a rendszer tervezett, komolyabb szakmai
kontrolljatél és a pedagogus életpalya modelltél vart valtozasok egyike a kisebb
szegregacié irdnyaba torténé elmozdulas. Ezt a célt tamogatja a képzés fellilvizsgalata,
az uj NAT és kerettantervek kidolgozasa is, amelyek arra iranyulnak, hogy az iskolak
kozotti  kildnbségek mérséklését kodzpontilag eldsegitsék. A pedagégusképzes
(beleértve a tanarképzést is) és a tovabbképzési rendszer atalakitasa a tanarok kézotti
kulonbségek cstkkentését, és a teljesitmény elismerésével a mindség javuiasét
szolgaljdk. A célok eléréséhez szilkséges forrdsokhoz hozzajarul az eurdpai unibs
fejlesztési pénzek (TAMOP, TIOP) hatékonyabb felhasznalasa. _

A kbznevelési torvény tervezete az OrszAggylilesnek benydjtasra kerdlt.
A végrehajtashoz szilkséges intézkedésekre, illetve a felmend-rendszerl bevezetés
elokészitésére a 2012. évben keriulhet sor. Ennek megfeleléen a 2012. évi
koitségvetésben még nem mobdosul a kdzoktatas kdzponti finanszirozasi rendszere,
sem tamogatasi kondfcidja. A kéltségvetési tdrvényjavaslat a kdzoktatas teriileten nem
tartaimaz forraskivonast, nem szamol a gyermek-, illetve a tanuléietszamok eévenkent
10-15 ezer fés csokkenése révén — a feladatszikiléssel — keletkezd megtakaritasi
lehetéséggel sem.
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A szakkepzés atalakitasa és a fels6oktatasi szakképzés Uj helyzete a nemzeti

felsboktatasi torvényben abba az iranyba hat, hogy a jelenlegi alacsony szamok

javuljanak, egyébként az Eurépa 2020 stratégidba az utdbbi, mint diploméaval zar6do

felsboktatasi képzés beszamitasa esetén a vallaldsok tarthatok lesznek. A képzések
| gyakorlathoz kézelitése, a dudlis rendszer bevezetésének lehetésége szintén az (j
| felsboktatasi tdrvényben fogalmazédik meg. A felnbtioktatas (élethosszig tart6 tanulas)
| ergsitésére az Uj szakképzési térvény is garanciat jelent.

Kutatas és fejlesztés

Ahogyan a Tandcs ajanlasat kisérd bizottsagi &rtékelés is tartalmazza, a Magyarorszag
Nemzeti Reform Programjaban megfogalmazott K+F intézkedések Uj kutatas-fejlesztési
és innovacios stratégia kidolgozasara (valamint egységes K+F tamogatasi rendszer
letrehozasara es a K+F intézményrendszer atalakitasara) iranyulnak. Ennek
megfelelben jelenleg folyamatban van a nemzeti célkitlizés elérését biztositod stratégia
kidolgozasa.

Téajékoztatom, hogy a Nemzetgazdasagi Minisztérium 2011. augusztus 3-an
kdzigazgatasi egyeztetésre bocsatotta a hazai kutatas-fejlesztési tamogatasi és
finanszirozasi rendszer atalakitdsanak iranyardl, megalapozasarol szélé kormany-
elbterjesztés tervezetet, amelynek részét képezte a Nemzeti Innovacids Stratégia
elbkészitésérdl, széleskdrli konzultacidjanak lefolytatasarél és a  stratégia
kidolgozasarol szoloé fejezet. Jelenleg folynak a stratégia kidolgozasanak tovabbi
munkai a beérkezett észrevételek alapjan.

Ugyanakkor a Kormany az egységes fejlesztéspolitika kialakitasaval és az
Uj Széchenyi Terv (tjara bocsatidsaval mar 2011-2012 folyaman a korabbiaknal
nagyobb és hatékonyabban felhasznalt fejlesztési forrasokat biztosit a K+F szektor
szamara. A GOP 1. pricritasa keretében a 2011-2013 idészakban mintegy 133 milliard
Ft tamogatas 4ll rendelkezésre K+F projektek finanszirozasara. A jelenleg az
Orszaggylles elétt fekvd koltségvetesi térvényjavasiat még nem tartalmaz végleges
adatokat, hiszen abban még nem jelenik meg az innovacidés jarulék leirasi
lehetéségének megszinésének mintegy 22 milliard Ft értéklire becslthetd hatasa.
Ennek megfeleléen a Kutatasi és Technolégiai Innovaciés Alap j6v6 évi forrasainak
nagysagarél, varhatdan megjelend palyazatairél jelenleg is zajlanak az egyeztetesek.

A kis-6s kozépvallalkozasok lizleti kdrnyezete

A Kormény a véllalkozoi készségek és attitiid fejlesztésére az Uj Széchenyi Terv
alapjan az alabbi intézkedéseket teszi:
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- segitséget nyljt a szovetkezéshez és a halézatépitéshez, integralt termelési
rendszerbe szervezédéséhez, kiléndsen a beszallité vallalatok klaszterének
kialakitasahoz;

- az Uj Széchenyi Terv fontos célkitiizése a vallalkozasokkal kapcsolatos pozitiv
tarsadalmi ertékitélet kialakitasa, ezért szikség van a példaériéki vallalkozoi
szerepmodellek, kdvetendd mintdk megjelenitésére kildnbdzé csatorndkon,
kivaltképpen a médiaban. Ezen férumok kézott nagy szerepet kap az Eurdpai
Vallalkozasi Dij és az Eurdpai KKV hét, mint kiemelt rendezvények, amelyek a
kkv-k eurdpai és tagorszagi gazdasagi szerepének hangsulyozasat, a vallalkoz6i
kedv obszténzését, valamint a véllalkoz6i készségek és ismeretek mind
szélesebb kdri fejlesztését szolgaljak; '

- a Kommanyzat szoros partneri viszonyt apol azokkal a vallalkozéi civil
szervezetekkel, akik az tzleti kultira hosszu tava fejlesztését és a tisztességes
Uzletvezetési  gyakorlatok  terjesztését tekintk a nemzetgazdaséag
megerdsitésének alapjaként (pl.. FIVOSZ, Felelés Csaladi Vallalkozasokeért
Magyarorszagon Egyesiilet). ‘

A szabalyozasi és adminiszirativ terhek enyhitése

A Nemzetgazdasagi Minisztérium jelenleg egy olyan program elbkészitésén dolgozik,
amelynek célja a piaci szereplék adminisziracids kotelezettségeinek egyszeriisitése
mellett az allami feladatok ésszeriibb ellatdsanak biztositasa. A tervezettek szerint a
program 2012. januar 1-jétél 500 milliard forinttal csdkkenheti a vallalkozasok
adminisztracios koltségeit. (Ennek elsé intézkedéseir6l a Kormany aprilisban déntétt, a
masodik csomag pedig véglegesités alatt all.) Osszességében a szabalyozasi és
adminisztrativ terhek enyhitése a magyar allam szamara elsésorban nem kiadasokat
jelent, még kdzéptavon sem, hanem megtakaritdsokat hoz, és a vallalkozéi szektorra
gyakorolt pozitiv hatasai révén plusznévekedést és ezaltal kdltségvetési bevételt jelent.

A tervezett intézkedések az elbzetes hatasvizsgalatok alapjan nem igényeinek,
koltségvetési tdbbletforrasokat, az egyes lépéseknél felmerliid kdltségek forrdsa az
Elektronikus Kézigazgatas Operativ Program (EKOP) és az Allamreform Operativ
Program (AROP) keretein beliil az Eurépai Szocidlis Alap.

Nem banki finanszirozéshoz valé hozzaférést szolgalé aflami programok

Az Uj Széchenyi Tervben atalakitasra kerlltek a Gazdasagfejlesztési Operativ Program
keretében és a Kézép-Magyarorszdgi Operativ Program (KMOP) gazdasagfejlesztési
terilletén rendelkezésre allo, valamint az egyes konvergencia régiék operativ
programjainak regiondlis gazdasagfejlesztési terliletre kijeldlt forrasainak palyazatai és
eljrasi szabalyai. Mar az Uj Széchenyi Terv kialakitdsakor modosultak a GOP és
KMOP pénziigyi eszkdzei keretében miik6dé programok is (JEREMIE)".
A modositascknak a feltételek egyszerisitése, atlathatobba tetele melle‘tt az egyik fo
stratégiai iranya volt, hogy a finanszirozashoz valé hozzaférest diverzifikaljuk.
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A visszaes$ banki finanszirozas kérllményei kozott az Uj Magyarorszag Mikrohitel
Program atalakult magasabb 6sszegli (maximum 50 millié forintos) fejlesztési hitelié
(Uj Széchenyi Hitel), amit akar banki, akar mikro-finanszirozéi szervezeteken keresztiil
is elérhetéve tettlink a kis- és ko6zépvallalkozasok szamara. Erre a valtoztatasra azért
volt szilkség, mert a mikro- és kisvallalkozasok banki finanszirozasanak
visszaszorulasa miatt a piac altal nem megfeleléen kiszolgalt szegmens mérete
megnétt.

A ROP atalakitdsaval 2011. juliusaban létrejétt a Széchenyi Kockazati Tékealapkezels,
amely a ROP forrasok meghatarozott részét, de minimis alapon, tékekihelyezésekkel
vagy mezzanin finanszirozas formajaban, tovabba ehhez kapcsolédd hitelezéssel
helyezi ki. A hosszi tavi hitelezés hianyat érzékelve, a JEREMIE programbéi
elbékesziletben van Ujabb kockazati téke palyazatok kiirasa. A palyazatok keretében
(az eléz6 palyazati korhoz hasonl6éan) Ujabb maganbefektetsi kér keriilne bevonasra a
tékefinanszirozasba.

Energiapolitika

Az energetikai és klimapolitikai vonatkozasti EU 2020 célok {megQjuld részarany,
energiahatekonysag javitasa és kibocsatas csokkentés) teljesllésének keretét és az
energetikai fejlesztések jovdbeni iranyat a Nemzeti Energiastratégia adja
(77/2011 OGY hatarozat). Az ebben meghatarozott 6t eszkéz mind a 2020-as célok
megvalositasat szolgdlja.

A 2014-ben kezdddd, Uj EU pénzigyi idészak vonatkozasaban a Kormany célja, hogy
az energetika részaranyat és sulyat a Nemzeti Stratégiai Referencia Keretben
meghatarozotthoz képest jelentdsen névelje. Tekintettel arra, hogy az (j EU alapokra
vonatkozo tagorszagok kdzotti targyalas még nem zarult le, ezért az energetikai célu
forraskeretr6! érdemben még nem lehet megalapozottan nyilatkozni. Az EU

klimapolitikai keretrendszere az EU-ETS aukcids hevételeken, valamint az EU-ETS-en

kivili kibocsatasokra vonatkozé kvétakereskedelmen keresztiil 1ényegében forrasokat
nydjthat az ilyen céli beruhdzasok tdmogatdsdhoz 2013-tél, kimélve a kdzponti
kbliségvetés addbevételeit.

Energiahatékonysag

A Nemzeti Reform Programban kitizott energiahatékonysagi célok megvalositasa
megfeleld Otemben halad. A célok elérését szamos tdmogatasi konstrukcid szolgalja,
amelyeket két idészakra lehet bontani. A 2013-ig terjedd idészakban az Uj Széchenyi
Terv forrasaibél és a CO2 kvotakereskedelmi bevételekbdl, a 2014-t6! 2020-ig terjedd
idészakban az Uj EU alapokbdl és a kvotaaukcios bevételekbdl meghirdetett
Z6ld Beruhazasi Rendszer (a tovabbiakban: ZBR) palyazati konstrukcidk segitik el6 a
célok megvaldsitasat. A 2012, évre vonatkozd kvétakereskedelmi bevételekbdl
finanszirozott palyazati konstrukciok meghirdetése a CO2 kvétabevé@ele}(’ qugvényg,
amelyek nagysagarodl kizardlag a kvotavevokkel kotétt megallapodas jovahagyasat
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kovetden lehet nyilatkozni. A Kormany vizsgélja a forrasatcsoportositas lehetéségét a
meég rendelkezésre alié uniés alapokbd! az energetikai célok teljesitésére a 2013-ig
terjedd idészakban.

Meguijuld energiaforrasok részaranyanak névelése

A megujulé energiak elterjesztését, valamint az energiahatékonysag fokozasat szolgalo
energetikai palyazati rendszerek mar most is kézzelfoghaté sikereket értek el. A
Nemzeti Megljuld Cselekvési Terv megvaldsitasdnak becsilt tamogatasi igénye a
megUjuld villamosenergia-termelés, fatés/hités és a meguljuld energiaforrasra
alapozott kdzlekedés terilletén beruhazasi timogatasaként 10 év alatt 400-440 Mrd Ft-
ot, mikodesi tamogatasként 250 Mrd Ft-ot irdnyoz eld. A teljes beruhézasi raforditas
2020-ig mintegy 1000 Mrd Ft-ra becsiilhetS. Az EU alapokbdl kézel 54 Mrd. forintot,
mig a kvotakereskedelmi bevételekb6t — a ZBR keretében — t&bb mint 23 Mrd forintot
biztositott a Kormany energiahatékonysagi és megujulé energiaforrasok fejlesztését
célzé beruhazasok tamogatasara. A Nemzeti Megujulé Energia Cselekvési Terv
2014-2020 kozétt egy Uj 6nallé, az EU altal finanszirozott, 800 Mrd Ft keretGsszegl
Energetikai Operativ Program inditdsaval és ezen bel(l a megululé energiaforrasck
kiemelt tamogatasaval szamol.

A kiszamithatd, 6sztonzé szabdlyozasi kbrnyezet egyik fontos elemeként a 2012.
évben teljes korlien Ujraszabdlyozasra kerll a megujulé energiaforrasokbdél eldallitott
villamos energia kételezd atvételi rendszere. Egy olyan (j, megljuld- és alternativ
energiaforrasokbdl elballitott hd- és villamos energta kételezd atvételi rendszer
(an. METAR) bevezetése a cél, ami a tarsadalmi és nemzetgazdasagi hasznossag,
valamint a fenntarthatosag alapértékeit jeleniti meg a szabalyozasban. Az (j
szabalyozassal a megtlijuld energiaforrasok eldallitasahoz és hasznositasahoz
kapcsolddd beruhazasok szamara hosszi tavon kiszamithatd és biztonsagos, végsd
soron — a Jelenlegi atvételi rendszerhez képest — versenyképesebb befektetéi
kdrnyezet jon létre a megUjulé energia hasznositas teriletén.

Budapest, 2011. november , 75"

Udvoziettel:
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