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2010. évi ... torvény

egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatésigyatékossagtigyi és foglalkoztatasi
targyu térvények modositasarol

1. A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasolgddlé 1993. évi lll. térvény modositasa

1.8

(1) A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatéSbkszolo 1993. évi lll. torvény (a
tovabbiakban: Szt.) 4. § (1) bekezdépontja helyébe a kdvetkezendelkezés Iép:

(E torvény alkalmazésaban)

,a) jovedelem= az (1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valanfigyelemmel az (1b)—(1c)
bekezdésekben foglaltakra — az elismert kdltsédedda befizetési kdtelezettséggel csokkentett
aa) a személyi jovedelemaddrdl szélé torvény szerirdghatarozott, belfoldt vagy
kulféldrél szarmazo — megszerzett — vagyoni érték (bevatagrtve a jovedelemként figyelembe
nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, és
ab) azon bevétel, amely utan az egyfigéett vallalkozoi adordl, illetve az egystsitett
kozteherviselési hozzgjarulasrél szolo torvéenyiazadot, illetve hozzgjarulast kell fizetni;”

(2) Az Szt. 4. § (1) bekezdésb)alpontja helyébe a kovetkérendelkezés lép:

(E torvény alkalmazésaban fenntarto:)

»,mb) a lelkiismereti és vallasszabadsagrol, valamintegghazakrol sz6lo 1990. évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ltv.) szerinti, magyardgizszékhellf egyhaz, az egyhazaknak az Ltv.
14. §-a szerinti magyarorszagi székliebzovetsége, illetve az Ltv. 13. 8-anak (2)—(3)dzelése
szerinti magyarorszagi székhélggyhazi jogi személy, amennyiben az egyhaz a Konye a
szocialis feladatok ellatasara is kitejategallapodast kotott, ideértve a Magyar Koztag@saaz
Apostoli  Szentszék kozott a Katolikus Egyhaz magssragi kdzszolgalati és hitéleti
tevékenységének finanszirozasarol, valamint néliagyoni természétkérdesél 1997. junius 20-
an, Vatikanvarosban alairt Megallapodas alapjanagydr Katolikus Egyhazat is (a tovabbiakban
egyutt: egyhazi fenntartd); nem nisul egyhazi fenntartonak az a jogi személy, ameig tipusu
szervezetként jogalanyisaggal rendelkezik, igy hds&n a tarsadalmi szervezet, annak
alapszabalyban jogi személlyé nyilvanitott szertiesgysége, az alapitvany, annak alapit6
okiratban jogi személlyé nyilvanitott szervezetiystge, a gazdasagi tarsasag és a kozhasznu
tarsasag,”

(3) Az Szt. 4. §-a a kovetkézfla)—(1c) bekezdéssel egészul ki:

.(1a) Az (1) bekezdés) pontjaban foglaltaktol eltden e térvény alkalmazasaban nem
minésul jbvedelemnek



1. a temetési segély, az alkalmanként adott atmeeagélyg, a lakasfenntartasi thmogatas, az
adossagcsokkentési tamogatas,

2. arendkivuli gyermekveédelmi tAmogatas, a GyvtA2@-a szerinti pénzbeli tAmogatas, a
Gyvt. 20/B. §-anak (4)—(5) bekezdése szerinti po@#énevadlszulbk szamara fizetett nevelési dij és
kulon ellatmany,

3. az anyasagi tamogatas,

4. atizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak guinili juttatasa,

5. a személyes gondoskodasért fizetesdemélyi téritési dij megallapitasa kivételével a
sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kdozége kedvezményei, a vakok személyi
jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

6. afogado szervezet altal az 6nkéntesnek kiloretiralapjan biztositott juttatas,

7. az alkalmi munkavallaléi konyvvel tortén munkavégzésnek, az egydmdtett
foglalkoztatasrol szo6lo6 térvény alapjan toiénunkavégzésnek, valamint a természetes személyek
ko6zott az adorendszeren kivili keresettel jaro dikglztatasra vonatkozo rendelkezések alapjan
haztartasi munkara I|étesitett munkavégzésre ir@nyybgviszony keretében tortén
munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartasi munkayieellenértéke,

8. a hazi segitségnyaujtas keretében tarsadalmi gasédzkapott tiszteletdij,

9. az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatas.

(1b) Az (1) bekezdésa) pontjanak alkalmazasaban elismert koltségnekdsiina személyi
jovedelemaddrol szolo torvényben elismert koltséglamint a fizetett tartasdij. Ha a
maganszemély az egysisitett vallalkoz6i adé vagy egys#sitett kdzteherviselési hozzajarulas
alapjaul szolgéalo bevételt szerez, a bevétel csikk® a személyi jovedelemadodrdl szolo torvény
szerint elismert koltségnek ndisiils igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel-40&. Ha
a medgazdasagiostermeb adoeévi éstermelésl szarmazo bevéetele nem tébb a kistermelés
értékhatéaranal (illetve ha részére tAmogatést $ilgtiak, annak a folyositott tamogatassal novelt
0sszegénél), akkor a bevétel csokkerithet igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%«ana
megfeleb 6sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak,dléag allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel
0sszeggel.

(1c) Az (1) bekezdés) pontjanak alkalmazasaban befizetési kotelezete&degninsil a
személyi jovedelemado, az egysmitett vallalkozasi add, a maganszemélyt térieglyszefisitett
kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositdsrzajarulas és jarulék, egészségugyi
szolgdltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbeit@si jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és
munkavallaléi jarulék.”

2.8
Az Szt. 10. § (4) bekezdé} pontja helyébe a kdvetk&ézrendelkezés Iép:

(A jovedelemszamitasnal figyelmen kivil kell hggyni

,C) a kozfoglalkoztatasbdl szarmazo havi jovedelemaek dregségi nyugdij legkisebb
0sszegét meghalado részét.”



3.8
Az Szt. 17. 8§ (2) bekezdése helyébe a kovétkemdelkezés lep:

.(2) Az (1) bekezdés szerinti megtéritést az eleddsk napjan érvényes jegybanki
alapkamattal megemelt 6sszegben kell visszafizEgimat csak a szocialis ellatas jogosulatlan és
rosszhiszernigénybevétele és az ékvald tudomasszerzés kdzottbtdrtamra szamithato fel.”

4. 8§

Az Szt. 20. §-a helyébe a kovetkeendelkezés Iép:

»20. 8 (1) A szolgaltatd, intézmény vedgt a szolgaltatdsra vonatkozo igényt — az (5)
bekezdésben foglalt szolgaltatasok kivételével keZ&¥sének napjan nyilvantartasba veszi. A
nyilvantartas vezetésének célja az e térvényberhatagpzott jogok érvéenyesuilésenebselitése.

(2) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas az alablatokat tartalmazza:

a) a kérelmeé természetes személyazonositd adatai,

b) a kérelmeé telefonszama, laké- és tartdzkodasi helye, éésisiime,

c) a kérelmeé allampolgarsaga, bevandorolt, letelepedett vagyeaki@t, hontalan jogallasa,
a szabad mozgas és tartozkodas jogara vonatkor,6 ada

d) a kérelme# cselekvképességére vonatkozo adat,

e) a kérelmeé& torvényes képviséje, tovabba a kérelmézmegnevezett hozzatartozoja
természetes személyazonosité adatai, telefonstakda s tartbzkodasi helye vagy értesitési cime,

f) a kérelem éiterjesztésének vagy a beutal6 hatarozat megkuldiésdipontja,

g) soron kivli ellatdsra vonatkoz6 igény és

h) az egyszdisitett ebgondozas vagy azd@ondozas szakaszai lefolytatasandipahtja.

(3) Ha a terlleti ellatasi kotelezettséggel rene#lk szolgaltatd, intézmény vezg
kapacitas, illetve féhely hianyaban a szolgéltatasra vonatkozé igényt tedjesiti, a nyilvantartott
igények teljesitésének indokoltsagat évente virsgall.

(4) A szolgéltato, intézmeény ved@ a szolgéltatds megkezdésekor a (2) bekezdémtszer
nyilvantartasban rogzitett adatokat kiegészitilahta adatokkal:

a) az ellatasban részeéidzemély Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele,

b) az ellatdis megkezdésének és megsziintetesének agdadtzmellatdas megsziintetésének
maodja, oka,

C) a jogosultsagi feltételekre és az azokban bekéwetk valtozasokra vonatkozé adatok,
kilébnésen a szocidlis raszorultsdg fennalldsa, szoraltsagot megalapoz6 korulményekre
vonatkozo6 adatok,

d) bentlakasos ellatas esetén a soron Kkivili elhéfrez vonatkozé dontés, a dkely
elfoglalasanak idbontja, kozgyogyellatasban részesiil-e.

(5) Nem kell vezetni

a) a (2) és (4) bekezdés szerinti adattartalmi nyibrédist csaladsegités esetében,
amennyiben a kilén jogszabalyban meghatarozotinsaialevekenység az élinterju kapcsan tett
intézkedéssel lezarhatd, tovabba falugondnoki ésyatgondnoki szolgaltatas, népkonyha,
szenvedélybetegek alacsonykiigzébatasa, utcai szocialis munka esetén,



b) csaladsegités esetén a (2) bekerd@entja szerinti adatokat,
c) etkeztetés, csaladsegitéspsdk nappali ellatasa, szenvedélybetegek nappaltasd,
pszichiatriai betegek nappali ellatasa esetén bgR@zdéh) pontja szerinti adatokat.

(6) Nappali meleged éjjeli menedékhely esetén kizardlag a (2) bekeajipontja és a (4)
bekezdés) pontja szerinti adatokat kell nyilvantartasba venni

(7) Nappali melegei éjjeli menedékhely és csaladsegités esetén anmbennyiz ellatdsban
részesii személy Tarsadalombiztositasi Azonositd Jellel mendelkezik, ennek tényét kell a
nyilvantartasban rogziteni.

(8) A (2) és (4) bekezdés szerinti adattartalmulvayitartds a valtozasok nyomon
kovethebségét biztositd elektronikus uton is vezeathet

(9) A (2) bekezdés szerinti adattartalmu nyilvaidistool torolni kell az adatokat, ha az
ellatasra vonatkozo igény a teljesitését megein megsinik.”
5.8
(1) Az Szt. 25. § (3) bekezda}ypontab) alpontja helyébe a kovetkérendelkezés Iép:

(Szocialis raszorultsag esetén a jogosult szamatelepilési dnkormanyzat jedye az e
torvényben meghatéarozott feltételek szerint)

»ab) bérpaotlo juttatast,”
[allapit meg (a tovabbiakban egyutt: szocidlis @sdtsagtél figg pénzbeli ellatasok).]
(2) Az Szt. 25. § (4) bekezdése helyébe a kdvétkezdelkezés Iép:

»(4) A jogosultsagot megallapit6é szerv

a) az idbsskortuak jaradekara, a rendszeres szocidlis segdégreaz apolasi dijra (a
tovabbiakban egyutt: havi rendszeres szocialigéaljavalé jogosultsag feltételeinek fennallasat
kétévente,

b) a bérpdtlé juttatasra vald jogosultsag feltétedkifennallasat évente

legaldbb egyszer felllvizsgalja, és ha a felUhdtsgsoran megallapitast nyer, hogy a feltételek
tovabbra is fennallnak, az ellatast a feltlvizstg@k megfeldd 6sszegben tovabb folyodsitja.”

6.8
Az Szt. 33-37/H. §-ai helyébe a kdvetk&rendelkezés Iép:

»33. 8 (1) Az aktiv koruak ellatasa a hatranyos kaa®-piaci helyzei aktiv kori személyek
és csaladjuk részére nyujtott ellatas. A jégaktiv kordak ellatdsara valo jogosultsagot allapgy
annak az aktiv kord személynek,

a) aki munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztitbje legalabb 50%-0s mértigk
egészségkarosodast szenvedett, vagy



b) aki vakok személyi jaradékaban részesil, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesubhJag) pont szerinti személy a tovabbiakban
egyutt: egészségkarosodott személy], vagy

d) akinek esetében a munkanélkili-jaradek, allaskeregaradék, allaskeresési segély,
vallalkozéi jaradék (a tovabbiakban egyutt: allaskési tamogatés) folyositasibidrtama lejart,
vagy

e) akinek esetében az allaskeresési tAmogatas falgdskerastevékenység folytatdsa miatt
a folyositasi id lejartat megéizéen szintettéek meg, és a kétesekenységet koueen az Flt.
alapjan allaskeresési tamogatasra nem szerez jtgugat, vagy

f) aki az aktiv kordak ellatasa iranti kérelem betédsgt megélzé két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel legalabb egy éStattamig egyuttrikodott, vagy

g) akinek esetében az apolasi dij, a gyermekgondeegsiy, a gyermeknevelési tamogatas, a
rendszeres szocialis jaradék, a banyasz dolgozédzeggkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék,
a rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi nyugdijakeseti rokkantsagi nyugdij, az ideiglenes 6zvegyi
nyugdij folyésitasa megsat, illetve az 0zvegyi nyugdij folyositasa a Tny2.58-4nak (3)
bekezdése szerinti okbolise meg, és kdzvetlenll a kérelem benyujtasat ndegeh az allami
foglalkoztatasi szervvel legalabb harom hénapigiggyikddott,

feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetdde modon nem biztositott, és
keredtevékenységet — ide nem értve a kozfoglalkoztasasegyszdisitett foglalkoztatasrol sz6lo
torvény szerint létesitett munkaviszony keretébégzett, valamint a héztartasi munkat — nem
folytat.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban akkor nem hiatbs megélhetés, ha a csaladnak az
egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelme neladje meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 90%-at és vagyona nincs. #e ladriak ellatasa tekintetében fogyasztasi
egység a csaladtagoknak a csaladon bellili fogyasadarkezetet kifejézaranyszama, ahol

a) az el$ nagykoru csaladtag aranyszama 1,0, azzal, hogyeamgkét egyedilalloként
neveb sziub aranyszama 0,2-vel ndvekszik,

b) a hazas- vagy élettars aranyszama 0,9,

c) az el$ és masodik gyermek aranyszama gyermekenként 0,8,

d) minden tovabbi gyermek aranyszama gyermekenként O,

e) a fogyatékos gyermek aranyszama 1,0, azzal, hdggyatékos gyermeket@ ésd) pont
alkalmazasanal figyelmen kivil kell hagyni, tovalatbé|

f) az a) ésb) pontok szerinti aranyszam 0,2-vel novekszik, hazamély fogyatékossagi
tamogatasban részesiil.

(3) Az (1) bekezdésf) és g) pontja szerinti éizetes egyuttiikodés idtartamanak
szamitdsanal az aktiv koruak ellatasdnak megdkfpe irdnyuld kérelmet benyujtd személy altal
ezen idtartam alatt folytatott kerétevekenyseg istartamat is figyelembe kell venni.

(4) Az aktiv koruak ellatasara valo jogosultsag

a) az (1) bekezdésl) pontjaban foglalt esetben az Flt. alapjan folgisitllaskeresési
tamogatas istartamanak kimerités#t

b) az (1) bekezdés) pontjaban foglalt esetben a keievékenység megsaésétl,

c) az (1) bekezdég) pontja szerinti rendszeres pénzellatas folyosiaisénegsinéseéd!

szamitott tizenkefthonapon belil benyujtott kérelem alapjan allapémaeg.

(5) Aktiv kortak ellatasara egy csaladban egyilegj — a (6) bekezdésben meghatarozott
kivétellel — csak egy személy jogosult.



(6) Egy csaladban egyididgg két személy abban az esetben jogosult az &fuak
ellataséara, ha az egyik személy a bérpétld juttatdig a masik személy a rendszeres szocialis
segély feltételeinek felel meg.

34. 8 (1) Nem Aallapithatd meg az aktiv korlak &é#ata valé jogosultsdg annak a
személynek, aki

a) elozetes letartdztatasban van, elzaras binteteséteibzabadsagvesztés bintetését tolti,

b) a 3. 8 (3) bekezdése ald tartozik,-€a hatar menti ingazé munkavallalokat kivéve
tartozkodasi joga megsat vagy tartozkodasi joganak gyakorlasaval felhdigyo

c) gyermekgondozasi segélyben, illetve gyermekneviéwgatasban részesll,

d) gyermekgondozasi segélyre jogosult, a gyermek\aggpykoranak betéltéséig,

e) az Flt. szerint az éallaskeresési tamogatas megi@tfhoz szikséges munkaviszonnyal
rendelkezik,

f) katonai szolgalatot teljesit,

g) kozoktatasi, illeileg felgoktatasi intézményben nappali oktatas munkarendgrirg
tanulmanyokat folytat, vagy

h) az Flt. szerint képzési tamogataskent keresetpdtkitasban részesdil.

(2) Meg kell sziintetni az aktiv kortuak ellataséabdjogosultsagat annak a személynek,

a) akire vonatkozoan az (1) bekezday-g) pontja szerinti kortlmények valamelyike
bekovetkezett,

b) aki az aktiv kordak ellatasara valo jogosultsdgetieleinek vagy az annak keretében
megallapitott pénzbeli ellatds O0sszegének feliddleara iranyuld, a 25. 8§ (4)—(6) bekezdése
szerinti eljarast akadalyozza,

c) aki kerestevékenységet folytat, kivéve, ha a kétesékenység alapjaul szolgald
jogviszonyt 90 napot meg nem haladdstattamra |étesitette, tovabba ide nem értve a
kozfoglalkoztatast, az egys#sitett foglalkoztatasrol szol6 torvény szerint $étett munkaviszony
keretében végzett, valamint a haztartasi munkat,

d) akire vonatkoz6an az aktiv kortuak ellatdsara jadsultsag fennallasa alatt a munkalgyi
hatosag a jogellenes munkavegzés tényét két évenidraételten jogdisen megallapitotta, vagy

e) akinek a 36. § (2) bekezdése alapjan a bérpétiatqsra, vagy a 37/B. 8§ (2) bekezdése
alapjan a rendszeres szocialis segélyre val6 jdigagi@t meg kell szintetni.

(3) Az aktiv koru személy részére az aktiv korUdkat&sara valdo jogosultsag a
megszintetést szamitott harminchat hénapon belil — ide nemeédax (1) bekezdds), d) ése)
pontja szerinti megsziintetési eseteket — ézetds egyuttitkodési kotelezettség teljesitése nélkil
ismételten megallapithatd, amennyiben a jogosliltséigtelek egyébként fennallnak.

(4) A jegyd a jogellenesen munkat végzaktiv korlak ellatasara jogosult személy
ellatasanak folydsitasat — a munkatgyi hatosagnagsgriés tényet élszben megallapitd jogés
és végrehajthatd hatarozata alapjan, a hataragetije emelkedésél szolé értesités megérkezését
kévet honap el§ napjatol — egy honap dtartamra felfliggeszti.

35. 8§ (1) Az a személy, akinek az aktiv koruaktéfiara valo jogosultsdgat megallapitottdk —
a 37. §8-ban foglaltak szerinti kivétellel — bérggtittatasra jogosult.

(2) A telepilési dnkormanyzat rendeletében a b#rpjittatasra vald jogosultsag egyéb
feltételeként dlirhatja, hogy a kérelem benyujtdja, illetve az tédajogosultja a lakokodrnyezete
rendezettségének biztositdsara vonatkozd, a rdébele megallapitott feltételeket teljesitse. A



lakékdrnyezet rendezettségének biztositasa korélx@nelmed vagy jogosult altal életvitelszen
lakott lakas vagy haz és annak udvara, kertje ridéssel kivil hataros terllet, jarda tisztan &ata
az ingatlan allaganak és rendeltetédsAemsznalhatésaganak, valamint higiénikus allap&tana
biztositasara iranyuld kotelezettség irhatd @l rendeletben megallapitott feltételek teljesitésa
kérelmedt, illetve a jogosultat megfel&l de legalabb 6t napos hatdrithizésével a jegymnek — az
elvégzend tevékenységek konkrét megjellésével — fel kallitania.

(3) A bérpdtlo juttatasra jogosult személy az ailaimglalkoztatasi szervnél kéri az
alldskereskent tortéié nyilvantartasba vételét, valamint koteles az élloglalkoztatési szervvel
egyuttmikoddni.

(4) A bérpatlo juttatas havi 6sszege az 6regséggaly mindenkori legkisebb 6sszege.

(5) Kozfoglalkoztatasban részt wiegzemely esetében a bérpotlo juttatdsnak a 25)-§6H4
bekezdése szerinti felllvizsgélatat a kozfoglalatid megsmesét koveten kell lefolytatni.

36. § (1) Ha a jogosult

a) 90 napnal nem hosszabbdtdrtamra létesitett jogviszony alapjan kétesékenységet
végez, a jogviszony fennallasanaktmitama alatt,

b) kozfoglalkoztatasban vesz részt, a kozfoglalkdzstan vald részvétel dthrtama alatt,

vagy
c) olyan képzésben vesz részt, amelynek keretébemégiepamogatasként keresetpoétld

sz 77

juttatasban részesll, a keresetpo6tlo juttatas $oigsanak istartama alatt
a bérpotld juttatas folydsitasa sziinetel.

(2) A 34. 8§ (2) bekezdésében foglaltakon tul mdydaintetni az aktiv kortak ellatdséara valo
jogosultsagat annak a bérpotld juttatasra jogeadinélynek
a) aki az allami foglalkoztatasi szervvel valo eggiitkodés keretében szamara felajanlott
munkalehegiséget nem fogadja el, vagy kodzfoglalkoztatasrayirin jogviszonyat jogellenesen
megszinteti, tovabba akinek a kodzfoglalkoztatasrayulé jogviszonyat a munkéltatd rendkivili
felmondassal szlintette meg;
b) akit az allami foglalkoztatdsi szerv — neki felaéth okbol — torolt az allaskekids
nyilvantartasabal;
c) aki az allami foglalkoztatasi szervnél az aktivdak ellatasanak megallapitdsarél szolé
hatarozatban foglalt hatatid nem kérelmezi az allasketéent torté nyilvantartasba vételét;
d) aki a 35. § (2) bekezdés szerinti feltételeknek felszolitas ellenére — nem tesz eleget;
vagy
e) aki a bérp6tlod juttatasra vald jogosultsaganalb.a82(4) bekezdéb) pontja szerinti éves
felilvizsgalata soran nem igazolja, hogy a felidgalat idpontjat megeizé egy évben, a bérpotlo
juttatasra valé jogosultsaganak fennallasa alg#tiédb 30 nap itartamban
ea)kozfoglalkoztatasban vett részt, vagy
eb) kere$tevékenységet — ide értve az egyséziett foglalkoztatasrél szo6l6 térvény szerint
|étesitett munkaviszony keretében vegzett, valamimiztartasi munkat — folytatott, vagy
ec) munkaeépiaci programban vett részt, vagy
ed) az Flt. szerinti, és legalabb hat honaptadtamra meghirdetett képzésben vett részt,
vagy az ilyen képzésben val6 részvétele folyamatiaan

(3) A (2) bekezdég) pontjaban meghatarozott 30 napoétadtam szamitasakor ab)—ed)
alpontok szerinti tevékenységeknek a felllvizsgaldépontjat megdiz6 évben teljesitett



idotartamat dssze kell szamitani. Amennyiben a jogasg) pont szerinti feltételt igy sem tudja
teljesiteni, a 30 nap szamitasanal a kozérdeikéntes tevékenysegenektattamat is figyelembe
kell venni.

37. 8 (1) Az az aktiv koruak ellatasara jogosuknsaly, aki az ellatasra valé jogosultsag
kezds napjan

a) egészségkarosodott személynekdsii, vagy

b) az 55. életévét betdltotte, vagy

c) 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel — feltévegy a csalddban &lgyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részeallCst. szerinti gyermekgondozasi
tamogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, terheggermekagyi segélyben — és a gyermek
ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményjiByvt. 41. § (3) bek.] nem tudjak biztositani,
vagy

d) a telepulési 6nkormanyzat rendeletében az aktiviako ellatasara jogosult személyek
csaladi korulményeire, egészségi vagy mentdlispdifaa tekintettel meghatarozott egyéb
feltételeknek megfelel,

rendszeres szocialis segélyre jogosult.

(2) Amennyiben az (1) bekezdés szerinti valameliétiel az aktiv kortak ellatasara valo
jogosultsag megallapitasat kodenh kovetkezik be, a jogosult részére a rendszemsais segélyt
a feltétel bekodvetkezésénelsmbntjat koved hdnap el§ napjatol kell megallapitani.

(3) Ha az (1) bekezdés, c), illetve d) pontja szerinti valamely feltétel megsik, a feltétel
megsz#inését kovet honap el§ napjatol a 35. 8 (1) bekezdése szerinti ellatéBtrkegallapitani és
a 35. § (3) bekezdése szerinti, valamint — haeptidési dnkormanyzat éifra 35. § (2) bekezdése
alapjan rendelkezett — a lakokornyezet rendezettedgbiztositdsara vonatkozé kételezettséget kell
eléirni. A feltétel megsinésének honapjara — amennyiben az aktiv koruakasdle vald
jogosultsag tovabbra is fennall — rendszeres skiosi@gély jar.

(4) A rendszeres szocidlis segély havi 6sszegeakadisjovedelemhatar 6sszegének és a
jogosult csaladja havi 6sszjovedelmeének kulonbdzktanem haladhatja meg a teljes munédagah
foglalkoztatott munkavallalé részére megallapisagmélyi alapbér mindenkori kotetelegkisebb
0sszegének személyi jovedelemaddval, munkavall@gészsegbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett Osszegét. A csaladi jovedelemhatér egeszmegegyezik a csaldd fogyasztasi
egyseégeihez tartozo aranyszamok dsszegének ésgsegr nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege
90%-anak szorzataval.

(5) Ha a rendszeres szocialis segély 6sszegelmkéyrdésben foglalt szamitas szerint a havi
ezer forintot nem éri el, a jogosult részére eagnf 6sszeg ellatast kell megallapitani.

37/A. 8 (1) A 37. 8§ (1) bekezdéseénkk-d) pontja szerinti esetekben a rendszeres szocialis
segély akkor allapithaté meg és akkor folydsithadaz aktiv kortak ellatasara jogosult személy
nyilatkozataban az e 8 szerinti egyuikadesi kotelezettséget vallal a teleptilési 6nkoymanaltal
erre kijelolt szervvel (a tovabbiakban: egytikitidésre kijelolt szerv). Az egyuttikodés
keretében a jogosult

a) az egyuttnikddésre kijelolt szervnél kérelmezi a nyilvantaogsételét,

b) a beilleszkedését sefjitprogramban valdé részvéetdlr irasban megallapodik az
egyuttmikddésre kijeldlt szervvel, és

c) teljesiti a beilleszkedését ségirogramban foglaltakat.



(2) A beilleszkedést segitprogram az onkormanyzattal egyuikndé szemeély szocialis
helyzetéhez és mentalis allapotdhoz igazodva &ibgt

a) az egyuttmikddésre kijelolt szervvel vald kapcsolattartasra,

b) az egyluttmikddé személy szamara &it, az egyéni képességeket fejlésztagy az
életmédot formalo foglalkozason, tanacsadasontéidlg a munkavégzésre torterelkészilést
segib programban valo részvételre,

c) a felajanlott és az iskolai végzettségének meldfetiktatasban, képzésben todén
részvételre, kilondsen az altalanos iskolai véggzetés az elsszakképesités megszerzésére.

(3) A telepllési dnkormanyzat rendeletben szabalyoaz (1) és (2) bekezdés szerinti
egyuttmikodés eljarasi szabalyait, tovabba a beilleszkedeégiit programok tipusait és az
egyuttmikddés megszegésének eseteit.

(4) Az (1) és (2) bekezdés szerinti egyiitkddés intézmeényi feltétel@ir a telepllési
onkormanyzat etssorban a csaladsegzolgalat utjan gondoskodik.

37/B. 8 (1) Ha a jogosult

a) 90 napnal nem hosszabbdtdrtamra létesitett jogviszony alapjan kétesékenységet
végez, a jogviszony fennéllasanaktaitama alatt, vagy

b) olyan képzésben vesz részt, amelynek keretébemé&iepamogatasként keresetpotlo

Y

juttatasban részesll, a keresetp6tlo juttatas $dtgsanak idtartama alatt
a rendszeres szocialis segély folyositasa szlnetel.

(2) A 34. 8 (2) bekezdésében foglaltakon tul mdgdaintetni az aktiv kordak ellatasara valo
jogosultsagat annak a rendszeres szocialis segéyosult személynek, aki a rendszeres szocialis
segély folydsitasanak dtartama alatt az egyudttikodésre kijelolt szervvel fennalld
egyuttmikddési kotelezettségét neki felréhatdan két évdiil mmételten megszegi.

37/C. § (1) A hajléktalan személy részére megdbétpiaktiv kordak ellatasara vald
jogosultsagrol rendelkézhatarozatot k6zaolni kell @jegyzovel.

(2) A fojegyzd az aktiv koruak ellatasara jogosult hajléktalanbler 18. §8-ban szabalyozott
nyilvantartast vezeti és gondoskodik a bérpétléajasnak vagy a rendszeres szocidlis segélynek a
hajléktalan személy altal meghatarozott, hatarexafoglalt cimre tértéhfolydsitasarol.

(3) Ha a hajléktalan személy a (2) bekezdés szdoiydsitott ellatast harom hdnapos
idétartamon keresztll nem veszi atppeflyzs sziunetelteti a folydsitast és azéész0l6 végzését az
ellatast megallapito jeggeel kozli, aki dont az ellatas fenntartasarol tieemegsziintetésir

(4) Ha ugyanazon hajléktalan személy részére kély vibb jegyd dontése szerint
egyidejileg kellene a (2) bekezdés szerinti ellatast fatgds, csak az utbbb megallapitott ellatas
folyosithato. Illyen esetben &jégyz kozli az ellatasra valo jogosultsagot korabban dtlagito
jegyzovel az altala megéallapitott ellatas folydsitasamaigsziintetésérszolo hatarozatat.

(5) A févarosban az aktiv kortak elldtdsara vald jogosmltseegallapitdsa a hajléktalan
szemeélyek vonatkozasabansgetyyzs feladata.



(6) A bérpdétld juttatasra jogosult hajléktalan ségmegyittniikodési kotelezettsége az
ellatast megallapito jegymszekhelye szerint illetékes allami foglalkoztatzervvel all fenn.

(7) A rendszeres szocidlis segélyre jogosult htglak személy egyuttiRodési
kotelezettsége azzal a telepulési 6nkorményzat édfpiittmikddésre kijelolt szervvel all fenn,
amely jegydjének hatarozata alapjan@egyz a rendszeres szocialis segélyt folyositja.

(8) Amennyiben az aktiv kordak ellatasara valé fadisagot adjegyzs allapitotta meg, a
(6)7) bekezdésben foglaltaktol elién

a) a bérpatlo juttatasra jogosult hajléktalan szenagyittmikddési kotelezettsége az altala
megjeldlt tartdzkodasi helye szerint illetékesrallfoglalkoztatasi szervvel all fenn,

b) a rendszeres szocialis segélyre jogosult hajléktazemély egyuttikodesi kotelezettsége
a févarosi onkorméanyzat altal kijelolt szervvel all fen

(9) A fojegyzs altal az (1)—(4) bekezdés szerint folydsitott Bédpjuttatds vagy rendszeres
szocialis segély, valamint a kdzfoglalkoztatas wméséhez a kilon torvényben foglaltak szerint
nyujtott tAmogatas 0sszegét a helyi dnkormanyzatoletelés miniszter megtériti advarosi
onkormanyzat részére.”

7.8
(1) Az Szt. 38. §-a a kovetkézla) bekezdéssel egészul ki:

»(1a) A lakasfenntartasi tamogatastésisrban természetbeni szocialis ellatas formajaemn,
lakasfenntartassal dsszefidgazon rendszeres kiadasokhoz kell nydjtani, ametgegfizetésének
elmaradasa a kérelmelakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti.”

(2) Az Szt. 38. § (2) bekezdése helyébe a kovétkerzdelkezés I1ép:

»(2) Normativ lakasfenntartasi tAmogatasra jogoamlta személy, akinek a haztartasaban az
egy fogyasztasi egységre juté havi jovedelem neladje meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 250%-at, €és a haztartas &gjiiének sincs vagyona. Az egy fogyasztasi
egységre jutd havi jovedelem megegyezik a haztéazjovedelmének és a fogyasztasi egységek
0sszegének hanyadosaval.”

(3) Az Szt. 38. §-a a kovetkézt2a)—(2c) bekezdeéssel egészill ki:

»(28) A lakasfenntartasi tamogatas tekintetéberydsgtasi egység a haztartas tagjainak a
haztartdson bellli fogyasztasi szerkezetet kitefganyszama, ahol

a) a haztartas edsnagykoru tagjanak aranyszama 1,0,

b) a haztartas masodik nagykoru tagjanak aranyszéma 0O,

) a haztartds minden tovabbi nagykoru tagjanak aramya 0,8,

d) a haztartas edsés masodik kiskoru tagjanak aranyszama személgeoka,

e)a haztartds minden tovabbi kiskoru tagjanak aré&@sztagonként 0,7.

(2b) Ha a haztartas

a) (2a) bekezdésa)-c) pontja szerinti tagja magasabb Osszeagpaladi potiékban vagy
fogyatékossagi tamogatasban részeslul, vagy
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b) (2a) bekezdésl) vagy e) pontja szerinti tagjara tekintettel magasabb Odsszezaladi
potlékot folyositanak,

a ra tekintettel figyelembe vett ardnyszam 0,2rdelekszik.

(2c) Ha a haztartasban gyermekét egyedulallokémelfieszilb — ideértve a gyamot, a
nevebszUibt és a hivatadsos nevskibt — él, a ra tekintettel figyelembe vett aranyszdy2-del
novekszik.”

(4) Az Szt. 38. § (3) bekezdése helyébe a kovétkerzdelkezés I1ép:

»(3) A normativ lakasfenntartasi tamogatas eseté&b&akasfenntartas elismert havi koltsége
az elismert lakdsnagysdg és az egy négyzetmétetée glismert koltség szorzata. Az egy
négyzetmeterre jutd elismert havi koltség Osszegétaz energiaarak varhaté alakulasara
figyelemmel — az éves kozponti kbltségvetéseold torvény hatarozza meg.”

(5) Az Szt. 38. § (6) bekezdése helyébe a kdvétkezdelkezés Iép:

»(6) A normativ lakasfenntartasi tamogatas egy péagutdo 6sszege

a) a lakasfenntartas elismert havi koltségének 30%aaa jogosult haztartasdban az egy
fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem nem haladgg az o6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb dsszegének 50%-at,

b) a lakasfenntartas elismert havi kdltségének émregatas meértekének (a tovabbiakban:
TM) szorzata, ha a jogosult haztartasaban az egyafrtasi egységre jutd havi jovedelama)
pont szerinti mértéket meghaladja,

de nem lehet kevesebb, mint 2500 forint, azzalyregamogatas dsszegét 100 forintra kerekitve
kell meghatérozni.”

(6) Az Szt. 38. § (9) bekezdése helyébe a kdvétkezdelkezés Iép:

»(9) A telepllési O6nkormanyzat rendeletében hatéaoaneg a helyi lakasfenntartasi
tamogatas jogosultsagi feltételeit, eljarasi saabtl és a tamogatas oOsszegét. A helyi
lakasfenntartasi tAmogatast a telepllési dnkormaingz normativ, illetve az (5) bekezdésben
meghatarozott lakasfenntartasi tamogatas kiegéskiét vagyonallo ellatasként nyudjtja. Az
onallo ellatasként nyujtott helyi lakasfenntartésnogatas esetében

a) a lakasfenntartasi tamogatasra valo jogosultsagndiaztartasban az egy fogyasztasi
egységre szamitott havi jévedelmi hatarat ugy s&dbalyozni, hogy az 6nkormanyzat rendelete az
oregseégi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegén@@®8nal alacsonyabb jovedelmet jogosultsagi
feltételként nem irhat &]

b) a thmogatas dsszegét ugy kell szabalyozni, hoggkaan egy hénapra jutd, 100 forintra
kerekitett 6sszege nem lehet kevesebb 2500 fokintna

c) az igénylés menetét ugy kell szabalyozni, hogyralkén évente legalabb két alkalommal
benyujthato legyen;

d) a lakasfenntartasi tamogatas megallapitasanal Iéignjee vett koltséget uagy kell
szabdlyozni, hogy az 6nkormanyzat

da) az egy négyzetméterre jutd helyben elismert halis&j 6sszegét hatarozza meg a (10)
bekezdésben szerépt a telepllésen jelleriz koltségek figyelembevételével, vagy

db) tételesen hatarozza meg a koltség tipusait, melgoekn legalabb a (10) bekezdésben
szerepb koltségeket figyelembe kell venni.”
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8.8
Az Szt. 44. § (1) bekezdés helyébe a kovdtkendelkezés Iép:

»(1) Az apolasi dij havi 6sszege az éves kozpoitiskgvetési torvényben meghatarozott
alaptsszeg

a) 100%-a a 41. § (1) bekezdésében,

b) 130%-a a 43/A. § (1) bekezdésében, és

c) 80%-a a 43/B. 8§ (1) bekezdésében

foglalt esetben.”

9.8
Az Szt. 58. §-a helyébe a kdvetkaendelkezés Iép:
.D8. 8 A szocial- és nyugdijpolitikaért fetel miniszter — a jogszabalyokban meghatarozott
szakmai, modszertani feladatok ellatasara — moéwsremtézmeényeket jeldl ki, és e feladatok

elldtdsara a modszertani intézménynek minisztendeletben meghatarozottak szerint egyedi
tamogatast nyujt.”

10.8

Az Szt. 58/B. §-a a kovetkéZ3) bekezdéssel egészil ki:

»(3) Az Egyhazi Fenntartok Tanacsa a szocial- ésigdijpolitikaért felebs miniszter
véleményeé, javaslatted, tanacsadd szervekéntikbdik.”

11.8
Az Szt. 59/A. 8§ (3) bekezdése helyébe a kovétkendelkezés Iép:

»(3) Az intézményvezét a szocialis raszorultsag fennallasat a szolgéltaganybevételét
megebzéen megvizsgalja, valamint — amennyiben a szociédiszorultsag alapjaul szolgalo
korilmény hatérozott ideig all fenn — az igénybel/&oran a hatérozott ddleteltét koveten
felllvizsgalja. A szocidlis raszorultsag fennaltasam kell felllvizsgalni a 65. § (4) bekezd#s
pontja szerinti személy esetén.”

12.8
Az Szt. 60. 8§ (3) bekezdése helyébe a kovétkemdelkezés Iép:

»(3) A tanyagondnoki szolgaltatas legaldbb hetverlegfeljebb négyszaz lakossagszamua —
kulon jogszabalyban meghatarozott — kilteruletiwegyéb beltertleti lakott helyentikdtetheb.
Amennyiben a helyi sajatossadgok alapjan a tanyagmkidszolgaltatds tdbb tanyagondnok
kozremikddésével valdsithatd meg, a tanyagondnokok alt#tandé koérzetek hatarait —
figyelemmel a lakossdgszam korlatra — a fenntateptilési 6nkormanyzat rendeletében hatarozza
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meg azzal, hogy 0j tanyagondnoki szolgaltatas resgylakos folott szervezlteineg. Amennyiben

a tanyagondnoki szolgaltatas létesitését Kimreta kilterlleti vagy egyéb beltertleti lakott hely
lakossagszama tiz szazalékot meg nem haladd méné&mmelkedik négyszaz lakos folé, a
szolgaltatas tovabb ithtdtethed.”

13.8
Az Szt. 92. § (1) bekezdése helyébe a kovétkemdelkezés lep:

»(1) A személyes gondoskodast nyujtd ellatasokampk igénybevételdl, valamint a
fizetend téritési dijakrol

a) a helyi 6nkormanyzat,

b) ha a fenntart@nkormanyzati tarsulas vagy tobbcélu kistérségiulas, akkor a tarsulasi
megallapodasban erre kijel6lt telepllési Onkormahyza tarsulasi megallapodasban
meghatarozottak szerint

rendeletet alkot.”

14.8
Az Szt. 92/I. 8§ helyébe a kdvetkemendelkezés lép:

,92/l. 8 A szocidlis alap- és szakvizsga szabalgamita szakvizsgara kotelezettek korét
miniszteri rendelet hatarozza meg.”

15.8

Az Szt. IV. Fejezete a kdvetk&XIll. cimmel és 92/L-92/M. §-sal egészul ki:

LVINI. cim

Szocidlis igazgatasi birsag

92/L. 8§ (1) A mikddést engedélyézszerv szocidlis igazgatasi birsagot (a tovabbiakba
birsag) szabhat ki

a) szocialis szolgaltatast itkbdési engedély nélkal nyujtd, illetve ilyen szdtgtast
mukodtet) vagy szervez személlyel, szervezettel és az ilyen szervezeébwmv — kilbnbsen a
szolgaltatas irant érddidoknél, illetve az igénybe véknél — eljaré személlyel szemben,

b) a fenntartéval, a jogseértés soran a fenntarté beveljar6 személlyel, illetve a szocialis
szolgaltatd, intézmény vesgtvel szemben, ha a fenntarto, illetve a szocidimlgaltato,
intézmeény az ellatottak e térvényben biztositotameely jogat megsérti, igy kualonbésen, ha az
elldtottak, torvényes képvisek, illetve az ellatotti érdekképviseleti szerveleld fennallo
tajékoztatasi, bejelentési kotelezettséget megszagi ellatottat vagy az ellatotti érdekképviseleti
szervet akadalyozzak jogai gyakorlasaban, illeteaa, hogy a fikodést engedélyézszervhez,
mas hatdsaghoz vagy az ellatottjogi képwisék forduljon, vagy a szocialis szolgaltato, intémm
vezetje, illetve a fenntarté a panaszt hatébdn nem vizsgalja ki,

13



c) a fenntartéval és a fenntartd nevében eljarnigafiszeméllyel szemben, ha a fenntarto a
jogszabalyban éIrt hataridbben nem kéri a fikddési engedély médositasat vagy visszavonasat,

d) ha jogszabaly kivételt nem tesz, a fenntartovab &enntarté nevében eljarni jogosult
személlyel szemben, ha a fenntartdé ékadést engedélyézszerv felé fennallo, jogszabalyban
meghatarozott bejelentési kdtelezettségét hditaeiad nem teljesiti,

e) a szocialis szolgéltato, intéezmény vépetel vagy — ha a feltételeket a fenntartd nem
biztositja — a fenntartéval szemben, ha a szocgddgaltatd, intézmény nem nydjtja azokat a
szolgaltatasokat, amelyeket az engedélyezett dmocsaolgaltatasra vonatkozo jogszabalyok
alapjan nyujtania kell,

f) az allami fenntartasu szocialis szolgaltatd, iméay vezdijével szemben, ha a 94/C. §
vagy a 2011. januér 1-jét megmben hatélyos 94/B. § szerinti megdllapodas, annaiositasa
vagy a szocialis szolgaltato, intézmény vépgeéltal tortéd megsziintetése jogszabalyba Utkozik,

g) az egyhazi és nem allami fenntartéval, valamir@4&C. §, illetve a 2011. januar 1-jét
megebzéen hatalyos 94/D. § szerinti megallapodas megkptéselositasa, illetve megszintetése
soran az egyhazi, nem allami fenntart6 nevébemobejaeméllyel szemben, ha a megéllapodas,
annak modositasa vagy a fenntart6 altal tértéegsziintetése jogszabalyba Utkdzik,

h) a fenntartoval szemben, ha — téritésmentes sios#lgaltatasok kivételével — intézményi
téritési dijat nem allapit meg,

i) a szocialis szolgéltatd, intezmény vépatel vagy — ha a személyi téritési dijat, illetve
koltépénzt a fenntartd allapitotta meg — a fenntartézalmben, ha a személyi téritési dij, illetve a
koltépénz megallapitasara vagy 6sszegére vonatkozoélgakétimegszegik,

j) a fenntartoval, valamint allami fenntartasd intémy esetén a szocidlis szolgéltato,
intézmeény vezéiével, egyhazi vagy nem allami fenntartasu intézynésetén a 94/C. §, illetve a
2011. januér 1-jét medidéen hatalyos 94/D. § szerinti megallapodas megkptésrlositasa,
illetve megsziintetése soran a fenntartd nevéberoebzeméllyel szemben, ha az egyszeri
hozzjarulds megallapitasara, 6sszegere, megtreteagy visszafizetésére vonatkozd szabéalyokat
megszegik,

k) a fenntartoval és a nevében vagyordingt kéi személlyel szemben, valamint azzal a
személlyel, szervezettel szemben, amelynek a vaglényt nyujtottak, ha a 119/A. 8§ szerinti
tilalmat megsertik.

(2) A szocidlis foglalkoztatast engedél§eszerv birsagot szabhat ki

a) a foglalkoztatoval szemben, ha jogszabalybéirtéhatariddben nem kéri a foglalkoztatasi
engedély médositasat,

b) a foglalkoztatoval, a szocidlis intézmény vépatel szemben, ha a szocidlis
foglalkoztatasra vonatkozd, jogszabalybairel adatszolgéltatasi kotelezettségének ismételten
nem, vagy nem a meghatarozott médon tesz eleget,

c) a foglalkoztatoval, a szocidlis intézmény végatel szemben, ha a szocialis
foglalkoztatasra nem kulon jogszabaly szerinti gdscfoglalkoztatasi alkalmassagi vizsgalat soran
kidllitott szakvéleménynek megfedein, vagy e szakvélemény hianyaban kertl sor,

d) a fenntartoval, a szocialis intézmény végatel, a foglalkoztatéval szemben, ha a szocialis
intézményi ellatottakat — szocidlis foglalkoztaté&setében — a foglalkoztatasi engedélyben nem
szerepd tevékenységi korben foglalkoztatja,

e) a foglalkoztatoval, a szocialis intézmény végatel szemben, ha a szocidlis foglalkoztatas
soran megserti a 99/D. 8§ (2)—(5) bekezdésébetvalle 99/E. § (2)—(4) bekezdésében foglaltakat.

(3) Az orszagos jelentési rendszertikidteth szerv birsagot szabhat ki a fenntartoval

szemben, ha az orszagos jelentési rendszerbeddmtgaientési kotelezettségét hatdhdn részben
vagy egészben nem teljesiti, vagy valotlan adatmigsltat.

14



(4) Nem szabhaté ki birsag, ha a jogsértés elkégbte illetve a jogséd allapot
megstinésébl szamitott 6t év eltelt, vagy a (3) bekezdés stiedsetben a hibas vagy hianyos
adatrol — az adatszolgéltatassal megegyemdon — a fenntartdé vagy a szocidlis szolgaltato,
intézmeény értesitette az orszagos jelentési rernds¥d&odtet) szervet. Ha a jogsértmagatartas
folyamatos, a hataridd a magatartas abbahagyasakor kdidd Ha a jogséti magatartas azzal
valésul meg, hogy valamely helyzetet vagy allapoiin szintetnek meg, a hatérichindaddig
nem kezddik el, amig ez a helyzet vagy allapot fennall.

(5) A szocidlis szolgaltatd, intézmény vegéte vonatkozo rendelkezéseket arra a személyre
is alkalmazni kell, aki a szocialis szolgaltatGéameny vezéiének jogszabalyban meghatarozott
azon feladatat ellatja, ameblbszarmazé jog gyakorlasaval, illetve kotelességsnegésével a
jogsértést elkovették.

(6) Az (1)—(2) bekezdés alapjan birsag tobb jogséssetén halmozottan, illetve — a jogsértés
jellegétl és a feledsség mértékét fliggéen — tobb személlyel, szervezettel szemben is dsta.
A (3) bekezdés alapjan birsagot a mulasztassaletiriszocialis szolgaltatok, intézmények,
telephellyel rendelkézszocidlis szolgaltatd, intézmény esetén a mulssatérintett ellatast nyujto
székhely és a mulasztassal érintett telephelyein@zgzerint halmozottan is kiszabhatd, tovabbi
halmazatban térténmegallapitasnak nincs helye.

(7) Ha a birsaggal sujtott személy vagy szervezehemallapitott hatarih bellil nem
intézkedik a jogellenesség megszintetése érdekalidrsag ismételten kiszabhato.

(8) A birsdg més jogkdvetkezményekkel egyite is alkalmazhato.

92/M. § (1) A birsag legmagasabb dsszege

a)a 92/L. 8§ (1) bekezdey pontja szerinti esetben 500 000 forint,
b) a 92/L. § (3) bekezdése szerinti esetben 50 006t fo

c) aza)-b) pontban nem emlitett esetben 200 000 forint.

(2) A birsag 6sszegét az eset 6sszes korulményigyekiléndsen a jogseértés sulyara, a
jogsértéssel okozott érdeksérelem nagysagarasarfp@llapot idtartamara, a jogsérimagatartas
ismételt tanusitasara és — fenntartéra kiszabottipiesetén — a birsag megfizetésének az ellatas
szinvonalara gyakorolt hatasara tekintettel keljinagarozni.

(3) A jogeBsen kiszabott és meg nem fizetett birsag koztastaamirbsul, és adok mdodjara
kell behajtani, amelyt az allami adéhatosag gondoskodik.

(4) A birsagbol befolyt 6sszeget aikddést engedélyézszervek ellebrzési feladatainak
tamogatéasara kell felhasznalni.”

16.8
Az Szt. 93. §-a a kdvetk&Z4) bekezdeéssel egészil ki:
»(4) A kiskorusag miatt korlatozottan cseléképes 16 és 18 év kozotti személynek a

szenvedélybetegek részére nyuijtott kozosségi ddafedal €s nappali ellatassal 6sszefliggésben tett
jognyilatkozatdhoz nem szilkséges a torvényes ké&lp\beleegyezése vagy utdlagos jovahagyasa.”
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17.8
Az Szt. 94. § (1) bekezdése helyébe a kovétkemdelkezés Iép:

»(1) A személyes gondoskodast nyujtd szocialiszmtényi jogviszony keletkezését

a) a lakohely szerint illetékes telepulési dnkormatkepvised-testiletének hatarozata,

b) a birésag ideiglenes intézkedést tartalmazé végzés

c) a birai itélet,

d) az atmeneti vagy tartés nevelésbe vett gyermelélese a gyamhivatal hatarozata (a
tovabbiakbara)-d) pont alattiak egyutt: beutalé hatarozat),

e) a személyes gondoskodas iranti kéretémdnteni jogosult személy intézkedése

alapozza meg.”

18.8

Az Szt. 94/A. 8 (2) bekezdése helyébe a kovétkemndelkezeés Iép:

.(2) Az intézményvezét a dontésil értesiti az ellatast igérstl illetve torvényes
képvisebjét. Elutasitas esetén az értesités irasban tirténi

19.8
Az Szt. 94/B. 8 helyébe a kovetkeendelkezés Iép:

,94/B. 8 (1) Az allami fenntartast intézmény véijet— a 20. § (2) bekezdése szerinti
nyilvantartds alapjan — az igények beérkezésénglkeratjében gondoskodik az ellatast igéhyl
elhelyezéséil.

(2) Ha az ellatast igénylsoron kivili elhelyezését kezdemeényezték, az még/vezet dont
a soron Kivili elhelyezésre vonatkoz6 igény indtdégarol, tovabba — tébb soron Kivili
elhelyezésre vonatkozo igény esetén — az igényjekitésének sorrendjér’

20.8
Az Szt. 94/C. §-a helyébe a kdvetkeendelkezés lép:

,94/C. § (1) Az ellatas igénybevételének megkezadése

a) allami fenntartasu intézmeény (szolgaltatd) eseté&n intézményvezét (szolgaltatd
vezebtje),

b) egyhazi és nem allami fenntartasu intézmény (sitalig)) esetén a fenntartd vagy az altala
megbizott személy

az ellatast igénybel, illetve torvényes képvisgevel irdsban megallapodast kot.
(2) Nem kell az (1) bekezdés szerint megallapokidisii

a) népkonyhan tortéhétkeztetés,
b) csaladsegités,
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c) falu- és tanyagondnoki szolgaltatas,

d) szenvedélybetegek részére nyujtott alacsonykiiselidtas,

e) utcai szocialis munka,

f) hajléktalanok nappali meleg&éd,

g) hajléktalanok éjjeli menedékhelye,

h) ha az ellatas titartama a 30 napot nem haladja meg, hajléktalatmo&rieti szallasa

esetén.

(3) Az (1) bekezdés szerinti megallapodas tartahmaz

a) az ellatas kezdeténekspbntjat,

b) az intézményi ellatas dtartamat (a hatarozott vagy hatarozatlaitddam megjelolését),

C) az igénybeve¥ szamara nyujtott szolgaltatasok tartalmat,

d) a személyi téritési dij megallapitasara, fizegsématkoz6 szabalyokat, amennyiben az
ellatas téritési dij fizetési kotelezettséggel jar,

e) egyszeri hozzajarulds megfizetésének kotelezettsggptén a hozzajarulas 6sszegét,
tovabba az annak beszamitasara, teljes vagy résakegszafizetésére vonatkozo szabalyokat,

f) az ellatas megszintetésének modjait.”

21.8
Az Szt. 94/D. §-a helyébe a kovetkaendelkezés Iép:

,94/D. 8 Ha az egyhazi, illetve nem allami fenndaathelyi 6nkormanyzattal, tarsuldssal vagy
allami szervvel ellatasi szdést kotott, és az ellatasi sz@teés hatalya ala tartozo esetben a
szocidlis szolgaltatasra irdnyuld kérelmet eluastz ellatast igén§t és torvényes képvisigét
irasban koteles értesiteni. Ebben az esetben @Astligenyd és torvényes képvisigeé a dontés
ellen a kdzlésl szamitott nyolc napon belll az ellatasi sédést megkdt helyi Gnkorményzathoz,
tarsulashoz vagy allami szervhez fordulhat. A hélykormanyzat, a tarsulas vagy allami szerv a
kérelemél hatarozattal dont.”

22.8
Az Szt. 94/E. § (3) bekezdé3pontja helyébe a kdvetkézendelkezés lép:

(Az ellatast igénybe vémek joga van az intézményikiddésével, gazdalkodasaval
kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhezekEtwijesitése érdekében az intézmeény
vezefije évente tdjékoztatot készit az intézmény gaatigkool és azt az intézmeényben ol lathatd
helyen kifliggeszti, illetve szikség esetén szabbafyekoztatast az ellatast igénybe &regszére. A
tajékoztato tartalmazza)

,D) a 115/A. § (1) bekezdése szerinti, téritésmentbsatasitott szolgaltatasok kivételével az
intézményi téritési dij havi 6sszegét,”
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23.8
Az Szt. 94/G. 8-a helyébe a kdvetkarndelkezés Iép:

,94/G. 8 (1) Az Eitv. 188. &) pontjadban meghatarozott betegeket ellaté valamenny
bentlakasos intézményben az Eltv. szerinti veszidijevagy kozvetlen veszeélyezéetnagatartas
tanUsitasa esetén a pszichiatriai betegek jogamatkozé rendelkezések figyelembevétele mellett
az Eltv. 192. §-at kell alkalmazni az e § szestiérésekkel.

(2) Az Eltv. 192. §-a alkalmazasa soran az Euwerisiz kezeborvos feladatait az intézmény
orvosa latja el, valamint a korldtoz6 moddszerekarébok (a tovabbiakban egyultt: korlatozo
intézkedés) alkalmazasat a kulon jogszabalyban atégizott irdsos formaban kell dokumentalni.
Az intézmény orvosanak elérisége hianydban az intézményvézital miszakonként kijeldlt, a
korlatoz6 intézkedés alkalmazasara dontési joggaldelke?d apold jogosult az intézkedés
elrendelésére, ebben az esetben az intézmény breesaz intézmény vezdgbt a korladtozo
intézkedés alkalmazasarol haladéktalanul tajékaiztatl.

(3) Az intézmény orvosa a korlatozo intézkedés lalkaasarol tjékoztatja az intézmeény
vezetjét. Az intézményvezétfeladata az intézkedéshez sziikséges feltételetveilszikség esetén
a tobbi ellatott védelmének biztositasa. A korlawsdl az intézményvezenegyvennyolc 6ran
belll koteles tajékoztatni a térvényes képvisék az ellatottjogi képvisitl

(4) A korlatoz6 intézkedés alkalmazéasa ellen aatd&dt igénybe veév vagy torvényes

képvisebje panasszal élhet az intézmény fenntartéjanalakapz kivizsgalasahoz és a déntéshez a
fenntarté szakésként pszichiater szakorvost vesz igénybe.”

24.8

Az Szt. 94/L. § (2) bekezdése a kovetk8zésg) ponttal egészil ki:

(Kozfeladatot ellatdo személynek d@sil az alabbi munkakoroket betbkzemeély:)
,f) az intézményi ellatadsban foglalkoztatott apoléézmiényvezeét apold, gondozo, szocialis,

mentélhigiénés munkatérs,
g) a falu- és a tanyagondnok.”

25.8
Az Szt. 113. §-a a kdvetké%3) bekezdéssel egészul ki:

»(3) Az (1)—(2) bekezdés rehabilitacios alkalmasségsgalatra vonatkozo rendelkezéseit
nem kell alkalmazni a szenvedélybeteg, tovabb§léktalan személy esetén.”
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26.8

(1) Az Szt. 115. § (2) bekezdése helyébe a kovétkamelkezés 1ép:

»(2) A kotelezett altal fizetertitéritési dij 6sszegét (a tovabbiakban: szemétitiesd dij) az
intézmeényvezét konkrét oOsszegben Aallapitia meg, és arrél az asliaigénybt az ellatas
igénybevételét megé&téen irdsban tajékoztatja. Az dnkormanyzati fenntartézemélyi téritési
dijat hatarozattal is megallapithatja. A szemégyitési dij nem haladhatja meg az intézmeényi
téritési dij 0sszegét. Ha az intézmeényi téritégisdamitdsa nem eredmeényez pozitiv szadmot, a
szemelyi téritési dij dsszege nulla.”

(2) Az Szt. 115. § (9) bekezdése helyébe a kovétkazdelkezés lép:

»(9) A szolgaltatasi onkoltséget azéeb év adatai alapjan, a targyév aprilis 1-jéig kell
megéallapitani. A szolgaltatdsi ©6nkoltség év kozlegy alkalommal korrigalhaté, ha azt a

targyidsszaki folyamatok indokoljak. Ha a szolgaltatas zd@évben nem iiikddott, az 6nkoltseg
szamitasanak alapjaul a targyévre tervezett katsgidell figyelembe venni.”

27.8

Az Szt. 115/A. §-a a kovetkéz(2) bekezdéssel egészil ki, egyidey a § jelenlegi
szovegének jelolése (1) bekezdésre modosul:

»(2) Az (1) bekezdés szerinti szolgaltatasok esetg@zményi téritési dijat nem kell
megéllapitani.”

28.8

Az Szt. 116. § (1) bekezdé¥pontja helyébe a kovetkézendelkezés lép:

OO

,C) Kiskoru igénybe ve¥ esetén a csaladban egyd juto rendszeres havi jévedelmet”

(kell figyelembe venni.)

29.8
Az Szt. 117. §-a helyébe a kovetkeendelkezés lép:

,117. 8 (1) Az intézményi ellataseért fizeténdzemélyi téritési dij nem haladhatja meg az
ellatott havi jovedelmének

a) 15%-at a nappali ellatast,

b) 30%-at a nappali ellatast és ott etkezest,

c) 60%-at az atmeneti elhelyezést

nyujtd intézmények esetén.
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(2) Tartés bentlakasos intézményi ellatas esetéimtazményi ellataseért fizete@dszemélyi
téritési dij meghatarozasa soran meg kell allapitam ellatast igéngke vonatkozo
jovedelemhanyadot. A jovedelemhanyad nem haladhegaz ellatott havi jdvedelmének

a) 50%-at a rehabilitacios célu lakéotthoni elhelytzé

b) 80%-4t aza) pont ala nem tartoz6 egyéb tartds elhelyezést

nyujtd intézmények esetén.

(3) Tartés bentlakasos intézményi ellatas esetgéremélyi téritési dij az intézmeényi téritési
dijjal megegyeé& 0sszeg, ha a jovedelemhanyad eléri vagy meghatedjatézményi téritési dij
0sszegét.

(4) Ha tartés bentlakasos intézmeényi ellatas esetéjivedelemhanyad nem éri el az
intézményi téritési dij 6sszegét, és az ellattenhjgs pénzvagyonnal rendelkezik, a személyi téritési
dij az intézmeényi téritési dijjal megegyedsszeg azzal, hogy a jovedelemhanyad és az intgzme
téritési dij kozotti kilonbozetet a jeléatpénzvagyonbdl kell fedezni.

(5) Ha tartés bentlakasos intézményi ellatas esetéjdvedelemhanyad nem éri el az
intézmeényi téritési dij 6sszegét, és az ellatotn neendelkezik jelews pénzvagyonnal, —
rehabilitacios intézmény és rehabilitacios céludtthon kivételével — a személyi téritési dij a
jelents ingatlanvagyon kilencvenhatod részének és a @eethanyadnak az 0sszege, de
legfeljebb az intézményi téritési dijjal megegyésszeg.

(6) E § alkalmazéasaban jeléatpénzvagyonnak az ellatott rendelkezésére akdéir szamla
pozitiv egyenlege, betétszédes vagy takarékbetét-szédes alapjan fennallo kovetelése és
készpénze 6sszegének azon részét kell tekinterlyan intézményi téritési dij egy évi 6sszegét a
jogosult elhelyezésekor vagy a téritési dij felitbgalatakor meghaladia.

(7) E 8§ alkalmazasaban jeléstingatlanvagyonnak az ingatlanvagyon egyuttekémnek az
Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegénekegyvenszeresét meghalad6é részét kell
tekinteni. Ingatlanvagyonként kell figyelembe vemazi ellatas igénylésének vagy a felllvizsgalat
idépontjdban az ellatast igéwyl ellatott tulajdonaban &ll6 ingatlant, valamint &t illetd
hasznosithatd, ingatlanon fennall6 vagyoni drtg¢got, illetve az ellatds igénylését vagy a
felllvizsgalatot megéké 18 hénapban ingyenesen atruhazott ingatlant, bl egyuttes forgalmi
ertéke az oregségi nyugdij mindenkori legkisebbzégdnek a negyvenszeresét meghaladija.
Osztatlan kdzos tulajdon esetén a tulajdoni hanykelbfigyelembe venni.”

30.8
Az Szt. 119/A. 8§-a helyébe a kbvetkezndelkezés Iép:

»L19/A. § (1) Az ellatottdl, torvényes képvis@tol, hozzatartozéjatol [Ptk. 685.18 pontja],
az ellatott tartasara jogszabaly, sddés vagy birésagi hatarozat alapjan koteles szaéshély
valamint a téritési dijat vagy az egyszeri hozzdgst megfizet személydl a téritési dijon és az
egyszeri hozzajarulason kivil mas jogcimen a shscszolgaltatasért, illetve az intézmeényben
tortérd elhelyezésért a szolgaltatd, az intézmény, a éettnvagy egy harmadik személy szamara
pénzbefizetés vagy mas vagyondrgl nydjtasa — a (2) bekezdésben foglaltak kivéwdlévnem
kérheb.
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(2) A tartés bentlakdsos intézményi ellatasbanesidy személy irasbeli kezdeményezésére
az ellatott, illetve az (1) bekezdésben megjeld@ensély az intézmeénnyel e ceélbdl kotott
szerddésben vallalhatja, hogy a jogszabalybadirelfeltételeket meghalad6 ellatotti igény
kielégitésének koltségeit viseli. A koltségek metggének teljes 6sszege kizardlag a swkzben
meghatéarozott célokra fordithatd. Ha az intézm@uyviszony a szefidés megkotését szamitott
Ot éven belll — halaleset kivételével — meégdz, a kdltségeknek a fennmaraddrie jutd aranyos
részeét az intézmény koteles visszafizetni.”

31.8

Az Szt. 119/C. §-a helyébe a kdvetkeendelkezés lép:

,119/C. 8 (1) Az intézmény (szolgaltatd) vejet az intézményi ellatds (szolgaltatas)
nyujtasdnak megkezdését mégéen megvizsgalja az ellatast igéhyl

a) havi jovedelmét szocialis alapszolgaltatas és atnelhelyezést nyujto intézmeény esetén,

b) havi jovedelmét és jelefd pénzvagyonat rehabilithcids intézmény és rehabidis céla
lakéotthon esetén,

c) havi jovedelmét, jeleis pénzvagyonat és jeléstingatlanvagyonat 4polast, gondozast
nyujto intézmeny és apolo-gondozo célu lakootthestén.

(2) Az intézmény (szolgaltatd) ved@ a téritési dij felllvizsgalatakor megvizsgalja a
ellatott

a) havi jovedelmét szocidlis alapszolgéltatas és aptnethelyezést nydjtoé intézmény esetén,

b) havi jovedelmét és pénzvagyonat tartés bentlakiaséameény esetén,
c) havi jdvedelmét és ingatlanvagyonat a 117. § (kpbeése szerinti esetben.”

32.8
(1) Az Szt. 132. § (1) bekezdsypontja helyébe a kévetkézendelkezés lép:
(Felhatalmazast kap a Kormany, hogy megallapitsa)
,S)a birsag megallapitasanak és megfizetésének tesel@rasi szabalyait;”

(2) Az Szt. 132. § (2) bekezdésének beuesetvege helyébe a kovetkerendelkezés lép,
egyidejileg a bekezdés a kdvetkea) ponttal egészil ki:

.Felhatalmazast kap a szocial- és nyugdijpolitikdételos miniszter, hogy rendeletben
szabalyozza”

,0) az Egyhazi Fenntartok Tanacsanak 0sszetételérealak@dsara es ithkodesére
vonatkozo részletes szabalyokat.”

(3) Az Szt. 132. § (4) bekezdés helyébe a kdvétkeradelkezés Iép:
»(4) Felhatalmazast kap a telepuilési 6nkormanyragy rendeletben szabalyozza

a) a bérpdtld juttatasra jogosult személyek részérdakakornyezet rendezettségének
biztositdsa korébendtt részletes szabalyokat,
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b) a rendszeres szocidlis segélyre vald jogosultéagna’. § (1) bekezdés—) pontjaban
foglaltakon tali, az aktiv kordak ellatasara jogbszemely csaladi kdrilményeire, egészsegi vagy
mentélis allapotara vonatkozé feltételeit, valanairiéltételek fennalldsanak igazolasi szabalyait,

Cc) a rendszeres szocialis segélyben réesgeslemélyek egyutttikodésének eljarasi
szabalyait, a beilleszkedést ségitogramok tipusait és az egydititkddés megszegésének eseteit,
€s

d) az étkeztetés jogosultsagi feltételeinek részkabalyait.”

33.8
(1) Az Szt. a kovetkdz140/A. §-sal egészul ki:

.,140/A. 8 (1) E torvénynek az egyes szocidlis, gykvédelmi, csalddtdmogatasi,
fogyatékossaguigyi és foglalkoztatasi targyd toreénmodositasardl szold 2010. évi ... térvéennyel
megéallapitott 3337/C. §-dban foglaltakat a 2011. januar 1-jén folgtban 166 Ugyekben is
alkalmazni kell, azzal, hogy amennyiben az aktiik& ellatasara vald jogosultsag a 2011. januar
1-jét megedzéen benyujtott kérelem alapjan fenndll és a jogos@010. december 31-én hatalyos
rendelkezések szerint a rendelkezésre allasi tadmrgavalo jogosultsag feltételeinek felel meg,
részére a kérelem benyujtasanalépmhtjatol a 2010. december 31-éig teéjetészakra
rendelkezésre allasi tamogatasra valo jogosultdébinegallapitani.

(2) Azon személy esetében, akinek a rendelkezéase tamogatasra vald jogosultsaga 2010.
december 31-én fenndll, 2011. januar Bfjét bérpotld juttatasra vonatkozé rendelkezéseket a
aktiv kortak ellatasara vald jogosultsag felllvaatp nélkil alkalmazni kell. A bérpo6tlé juttatasra
valé jogosultsagrél a (3) bekezdé@3 pontja szerinti felllvizsgalat alkalmaval vagy a az
kordbban esedékes — a 25. § (5) vagy (6) bekezsBsenti felulvizsgalat alkalmaval kell
hatarozatot hozni.

(3) Arra a bérpdtld juttatasra jogosult személyekirtettel, akinek a rendelkezésre allasi
tamogatéasra valo jogosultsaga 2010. december 3dnéall

a) az aktiv kortak ellatdsara vald jogosultsag fédsiyalatat a rendelkezésre allasi
tamogatasra valo jogosultsagétdrtamanak figyelembe vételével, és a 2010. decerBbeén
hatalyos 25. § (4) bekezdése szerinipiohtban, de legkébb 2011. aprilis 30-aig,

b) a bérpotlo juttatasra valo jogosultsag 25. § @Rezdéd) pontja szerinti felulvizsgalatat a
bérpdtlo juttatasra vald jogosultsagot megallapétarozat jogéire emelkedését szamitott egy év
elteltével

kell elvégezni.

(4) 2011. januar 1-jet kowsen kozcélu foglalkoztatasra iranyuldé munkaséeést
meghosszabbitani nem lehet.

(5) A 2010. december 31-én hatalyos 37/C. § (4)ebé&se alapjan megkotott hatdsagi
szerddések 2011. januar 1-jén megsmek, azzal, hogy az aktiv kortak ellatasara vajogultsag
fennalldsa esetén a 2010. december 31-én hatalyGs 8 (4) bekezdése szerinti személy részére
2011. januar 1-jét rendszeres szocialis segélyt kell folyositani.”

(2) Az Szt. a kovetkeiz140/B. §-sal egészil ki:
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,140/B. 8 E torvénynek az egyes szocidlis, gyerndédielmi, csaladtamogatasi,
fogyatékossaguigyi és foglalkoztatasi targyd toreénmodositasardl szold 2010. évi ... térvéennyel
megallapitott 117. §-anak és 119/C. §-anak rendébeit

a) azokra kell alkalmazni, akik 2011. januar 1-jétvéiden kotnek a 94/C. § szerinti
megallapodast,

b) azok esetében, akik 2010. december 31-én alagdtadégsban vagy atmeneti elhelyezeést
nyujté intézményi ellatasban részesulnek, a szan@iyesi dij soron kovetkézelllvizsgalatakor
kell alkalmazni,

c) azokra kell alkalmazni, akik 2010. december 31agtds bentlakasos intézmeényi ellatasban
részesilnek és a fennall6 megallapodasukat 20hbLajal-jét koveten a 117. § és 119/C. §
alkalmazaséra vonatkozo6an kdz6s megegyezéssel iaklds

(3) Az Szt. a kovetkez140/C. §-sal egésziil ki:

,140/C. 8 Az Onkormanyzati tarsulasban vagy tohbckistérségi tarsulasban résztéev
telepililési 6nkormanyzat a személyes gondoskodagtongllatasokrél, azok igénybevetdigr
valamint a fizetendl téritési dijakrolszold, 2011. januér 1-jén hatalyos rendeletét 2@ptilis 1-
jéig felllvizsgalja abbdl a célbdl, hogy a tarsuldsegallapodasban erre kijel6lt 6énkormanyzat
rendelete tartalmazza a személyes gondoskodastonwllatasokrol, azok igénybevéteier
valamint a fizetend téritési dijakrol sz6l6 szabalyokat.”

(4) Az Szt. a kovetkdéz140/D. §-sal egészil ki:

,140/D. 8§ E torvénynek az egyes szocialis, gyerndédielmi, csaladtdmogatasi,
fogyatékossaguigyi és foglalkoztatasi targyd toreénmodositasardl szold 2010. évi ... térvéennyel
megéllapitott 92/M. § (1) bekezdé3 pontjat a birsag 6sszegének meghatarozasa sdoan ab
esetben kell alkalmazni, ha a jogseértést 2011.§aidd-ét kovdien kovették el, vagy a jogsért
allapot 2011. januar 14-ét kdven fennall, egyeb esetben a 92/L. § (1) bekeajl@sntja szerinti
jogsértés miatt kiszabhat6 birsag legmagasabb gess4@0 000 forint. A 92/L. § (1) bekezdgés
pontja alapjan allami fenntartéval szemben birddgraszabhato ki, ha a jogséréllapot 2011.
januar 14-ét kévéen fennall.”

(5) Az Szt. a kovetkez140/E. §-sal egésziil ki:
,140/E. 8§ E tbrvénynek az egyes szocialis, gyerradkimi, csaladtamogatasi,
fogyatékossaguigyi és foglalkoztatasi targya toreénmodositasardl szolé 2010. évi ... térvénnyel

megallapitott 38. § (1a)—(3) bekezdését, valantipeé (9) bekezdését a lakasfenntartasi tamogatas
megallapitasa irant 2011. augusztus 31-ét K@éveindult eljarasokban kell alkalmazni.”

34.8
Az Szt.
1. 4.8 (1) bekezdés pontjdban az ,a rendelkezésre allasi tamogatasyegrész helyébe
az ,a rendelkezésre allasi tamogatas, a bérpdthtqs,” szoveg,

2. 8.8(1) bekezdésében a ,tiz munkanappal” szévedréyébe a ,tizenot nappal” széveg,
3. 10. 8 (7) bekezdésében a ,tiz munkanapon” szévedr@gebe a ,tizendt napon” szoveg,
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4. 18. 8Kk) pontjaban, 25. § (6), (10) és (11) bekezdésébierg 212) bekezdds) pontjdban
a ,rendelkezésre allasi tamogatasra” szévegréggbela ,bérpotlo juttatasra” széveg,

5. 26/A. 8§ (3) bekezdésében a ,benyujtasandipantjatdl szamitott harom munkanapon”
szovegréesz helyébe a ,megérkezését Kbmaptdlszamitotidt napon” szdvegq,

6. 33. 8 (1) bekezdésének a felsorolast lezaré szbeegéaz ,a kozfoglalkoztatast és az
egyszeiisitett foglalkoztatasrol szélo térvény szerint @gbb harmincegy napra létesitett
munkaviszony keretében végzett munkat’” szovegréslyébe az ,a kodzfoglalkoztatast, az
egyszeiisitett foglalkoztatasrol szo6l6 térvény szerint $étiett munkaviszony keretében végzett,
valamint a haztartasi munkat” széveg,

7. 48. 8 (1) bekezdésében a ,huszonkét munkanaporvegrész helyébe a ,harminc
napon” szovegq,

8. 50/A. 8§ (4) bekezdésében a ,harom munkanapon” sgése helyébe az ,06t napon”
szoveg,

9. 50/A. 8 (10) bekezdésében az ,6t munkanapon” szégeghelyébe a ,nyolc napon”
szovegq,

10. 58/B. § (1) bekezdésében, 65/E. §(2) bekezdéséBerg, (10) bekezdésében, 92/E. § (3)
bekezdésében, 94/A. § (1) bekezdés d) pontjabah, 8.24) bekezdésében a ,csaladpolitikaért”
szovegresz helyébe a ,nyugdijpolitikaéert” széveg,

11. 60. 8§ (2) bekezdésében a ,falugondnoki szolgalaiivegrész helyébe a ,falugondnoki
szolgaltatas” szoveg,

12. 65/F. § (1) bekezdds) pontjaban a ,tizennyolcadik” szovegrész helyébgaazSzt. 93. 8§
(4) bekezdése szerinti kivétellel a tizennyolcadikbveg,

13. 67. § (1) bekezdésében a ,94/B., illetve 94/D. &vegrész helyébe a ,94/C. 8" szdveg,

14. 90. § (4) bekezdésében a ,mas helyi 6nkormanyzattélvegrész helyébe a ,mas helyi
onkormanyzattal vagy tarsulassal” szdveg,

15. 92/B. § (1) bekezdés) pontjdban a ,meghatarozza” szovegrész helyébe akgkd
0sszegben meghatarozza” széveg,

16. 93. 8§ (1) bekezdésében a ,kérelmére, inditvanyszaVegrész helyébe a ,szbébeli vagy
irasbeli kérelmére, inditvanyara” széveg,

17. 94/K. § (1) bekezdésében az ,a személyes adatakdsEd|’ szovegrész helyébe az ,az
egeszségugyi és a hozzajuk kapcsolddd személyaskdaaeléséil” szoveg,

18. 99. § (1) és (2) bekezdésében a ,bentlakdsos” grése helyébe a ,tartés bentlakasos”
szbveg,

19. 102. § (4) bekezdésében az ,a 94/D. § szerintiVegiész helyébe az ,egyhazi és nem
allami fenntartasu szolgaltato, intézmény eset@d/@. § szerint megkotott” széveq,

20. 112. 8 (5) bekezdésében a ,kotélerlstakarékossagi rendszert kell tkddtetni”
szovegresz helyébe az gekarékossagi rendszefikvdtethed” széveg,

21. 112. § (6) bekezdésében a ,94/B. § (2) bekezddéisévei a 94/D. § (1) bekezdése”
szovegrész helyébe a ,94/C. § (3) bekezdése” szoveg

22. 117/B. §-4ban a ,117. § (2) bekezdésében” szovedrdyébe a ,117. §-ban” szdveq,

23. 124. § (1) bekezdésében a ,rendelkezésre éallasogaras” szoévegresz helyébe a
.DErpotld juttatds” szbveg, az ,a 37/B. § (1) bekesze szerinti személynek folydsitott rendszeres
szocialis segély 6sszegének” szovegrész helyébga aendszeres szocialis segély folyositott
0sszegének” szbveg

lép.
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35.8
(1) Hatélyat veszti az Szt.

a) 4. 8§ (1) bekezdés) pontja,

b) 20/A. 8-a,

c) 22. 8-aban a,, , valamint a 20/A. §-ban” szbvegrész

d) 56. 8 (1) bekezdésében a ,nyujtd ellatast (a towdkilan: személyes gondoskodas)”
szovegrész,

e) 62. 8§ (2) bekezdés masodik mondata,

f) 80. § (3) bekezdéy) pontja,

g) 114. § (3) bekezdés) pontja,

h) 115. § (6) bekezdésében az , , illetve étkezte®shdizi segitségnyljtas esetében a
csaladja” szbvegrész,

i) 116. 8 (1) bekezdés) pontja,

j) 119. 8 (2) bekezdésében az , ¢sdtthoni ellatas esetében a 119/C. § (5) bekezdése
szerinti vagyonan” szévegresz,

k) 124. § (2) bekezdése.

(2) Hatalyat veszti az Szt. 92/K. § (8) és (9) lzekése.

2. A gyermekek védelmér és a gyamugyi igazgatasrol szo6l6 1997. évi XXEivény modositasa

36.8

(1) A gyermekek védelmér és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXitvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 5. 8) pontja helyébe a kdvetké&ézendelkezés lép:

(E torvény alkalmazésaban)

,0) varandds anya valsaghelyzetdyan csaladi, kdrnyezeti, szocialis, tarsadalmniydet
vagy ezek kovetkeztében kialakult allapot, amelygeandds anya testi vagy lelki megrendilését,
tarsadalmi ellehetetlenlilését okozza, és ezalsaldlgezteti a gyermek egészséges megsziletését,”

(2) A Gyvt. 5. §sb)alpontja helyébe a kovetkerendelkezés Iép:

(E torvény alkalmazésaban fenntarté:)

»Sb) a lelkiismereti és vallasszabadsagrol, valamintegghazakrél szolé 1990. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: Ltv.) szerinti, magyardgizszékhellf egyhaz, az egyhazaknak az Ltv.
14. §-a szerinti magyarorszagi székliebzovetsége, illetve az Ltv. 13. 8-anak (2)—(3)dzelése
szerinti magyarorszagi székhélggyhazi jogi személy, amennyiben az egyhaz a Konye a
gyermekjoléti, gyermekvedelmi vagy a szocialis delmk ellatasara is kiterj@dmegallapodast
kotott, ideértve a Magyar Koztarsasag és az AposSiabntszék kozott a Katolikus Egyhéz
magyarorszagi kozszolgalati és hitéleti tevékengsély finanszirozasarél, valamint néhany
vagyoni természétkérdéssl 1997. junius 20-an, Vatikdnvarosban aldirt Meg@didas alapjan a
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Magyar Katolikus Egyhéazat is (a tovabbiakban egyédtyhazi fenntart); nem niialll egyhazi
fenntartonak az a jogi személy, amely mas tipusiivezetként jogalanyisaggal rendelkezik, igy
kilénbsen a tarsadalmi szervezet, annak alapszmvaljogi személlyé nyilvanitott szervezeti
egyseége, az alapitvany, annak alapitd okiratbangogmellyé nyilvanitott szervezeti egysége, a
gazdasagi tarsasag és a kdzhasznu tarsasag,”

37.8
A Gyvt. 17. 8§ (1) bekezdése a kovetkdg ponttal egészl ki:
(Az e torvényben szabalyozott gyermekvédelmi rerftesz kapcsolddo feladatot latnak el — a
gyermek csaladban tortén nevelkedésének dskgitése, a gyermek veszélyeztetettségének

megebzése és megszintetése érdekében — a térvénybesténenbit alaptevékenyseg keretében)

»K) @ munkalgyi hatésag.”

38.8
A Gyvt. 20/A. 8§ (1) bekezdém) pontja helyébe a kovetkézendelkezeés lép:

(A telepulési 6nkormanyzat jedje annak a gyermeknek, fiatal fétmek, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsaga)

,a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augasmnapjaban,”

(pénzbeli tamogatast folyosit.)

39.8
A Gyvt. 20/B. § (4) bekezdép pontja helyébe a kdvetk&zrendelkezés Iép:

(A telepllési onkormanyzat jedjg annak a gyamul kirendelt hozzatartozonak, akinek
kiegészit gyermekvedelmi tamogatasra valo jogosultsaga)

,a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév atgahonapjaban — az augusztus honapra
jard kiegészit gyermekvédelmi tamogatas 6sszege mellett —,”

(potlékot folydsit.)

40.8
A Gyvt. 33. § (2) bekezdé&y pontja helyébe a kovetk&zendelkezés lép:

(A szemeélyes gondoskodast nyujto ellatas esetéall@as megkezdésekor az ellatasra
jogosult gyermeket és torvényes képyijéelilletve a fiatal feldttet tajékoztatni kell)
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,C) az ellatasra jogosult gyermek, fiatal fétinés hozzatartozéi kozotti kapcsolattartasrol,

kulondsen a latogatas, a tavozas és a visszaréeil

ca) a gyermekek atmeneti otthonaban biztositott szgeélgondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasnal, ha a gyermek kaptsotasra jogosult hozzatartozoi kilon élnek,

cb) a csalddok atmeneti otthonaban biztositott szesaé@pndoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasnal, ha a gyermeknek van kuloniéhpcsolattartasra jogosult hozzatartozoja,

cc) a gyermekotthonban biztositott személyes gonda@koadyujtdé gyermekvédelmi
szakellatasnal (@a)—cc) alpontokban szereplintézmények a tovabbiakban egydutt: bentlakasos
gyermekintézmény),

cd) a helyettes széhél biztositott személyes gondoskodast nyujté gekjobéti
alapellatasnal és

ce) a nevebszubnél biztositott személyes gondoskodast nyuQjté gg&u@delmi
szakellatasnal,”

41.8
A Gyvt. 34. §-a helyébe a kdvetkerndelkezés lIép:

.34. 8 (1) A bentlakasos gyermekintézményben, gditds szifinél és a nevékzibnél
biztositott személyes gondoskodast nyujté gyernétkjoalapellatasnal és gyermekvédelmi
szakellatasnal a gyermek és $piil vagy mas kapcsolattartasra jogosult hozzatgdoZa
tovabbiakban egyuitt: kapcsolattartasra jogosultpkib kapcsolattartas formai:

a) a folyamatos és tszakos kapcsolattartas

aa) a gyermek tartdzkodasi helyén téiéneglatogatasaval, illetve
ab) a gyermek elvitelének jogaval és visszaadasanidzattségével, vagy
ac) felugyelt kapcsolattartas keretében, és
b) a levelezés, elektronikus levelezés, telefonkdptsmandékozas, csomagkuldés.

(2) A bentlakasos gyermekintézmeényben, a helystté$nél és a nevékziubnél biztositott
szemeélyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alafgadl és gyermekvédelmi szakellatas soréan el
kell segiteni, hogy a kapcsolattartasra jogosgiyermekkel kapcsolatot tartson fenn, feltéve, hogy
a szub nem all a gyermek vagy a gyermeket névsdemély sérelmére elkbvetett cselekmény miatt
ideiglenes megék6 tavoltartas vagy megeté tavoltartas, tovabba a blrdeljarasban
elrendelhet tavoltartas kényszerintézkedés hatalya alatt, @agyermek sulyos bantalmazasa miatt
nem sziuneteltették a séiapcsolattartasi joganak gyakorlasat.

(3) A gyamhivatal a kapcsolattartasrol a gyermek szerinti csaladjaval, testvéreivel valo
kapcsolat fenntartdsa, a gyermek vér szerinti dgfda valé visszakerulésénekosdgitése
érdekében dont. A kapcsolattartas forméjanak égagig@ganak elbiralasa sordn a gyamhivatal
meérlegeli a gyermekjoléti alapellatas vagy a gyéwadelmi szakellatas igénybevételének okéat,
valamint a kapcsolattartasra jogosult magatarg&s&brilményeit.

(4) A gyamnhivatal altal elrendelt feliigyelt kapcstdrtas esetén a kapcsolattartast szabalyozé
jogszabalyokban meghatarozottak szerint, a gyardiiveatarozatdban meghatarozott helyszinen
keril sor a kapcsolattartasra.

(5) Ha a (2) bekezdésben meghatarozott kizarGtééddé nem allnak fenn, a kapcsolattartasra

jogosult az atmeneti gondozasban résgegyermeket a bentlakasos gyermekintézmény hazeend;
vagy a helyettes sziil hal6zatot nikodtetvel tortént ebzetes egyeztetés szerint, a gondozéas
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helyszinen latogathatja. A latogatas alkalmavaltositani kell a kapcsolattartas kulturalt és
zavartalan korulményeit. Atmeneti gondozasban sigZzegyermek esetén a kapcsolattartasrol a
gyamhivatal kérelemre dont. A gyamhivatal sziksssgén felligyelt kapcsolattartast rendel el.

(6) Az ideiglenes hatallyal nevi&zibnél vagy gyermekotthonban elhelyezett, tovdbba az
atmeneti és tartos nevelésbe vett gyermekkel wrkaypcsolattartasrol a gyamhivatal hivatalbdl
dont. A gyermek legfeljebb két napra toiéeltavozasanak és két napnal hosszalBbaithmu
szabadsaganak engedélyezését a gyamhivatal daisgsezza meg. A gyermek gyamja jelzi a
gyamhivatalnak, ha a kapcsolattartas végrehajtdsam sa kapcsolattartasra jogosult és a gyermek
vagy a kapcsolattartasra jogosult és a gyam kdnatkeletkezik.

(7) Az orokbefogadhatonak nyilvanitas szempontjabtem tekinthét rendszeres
kapcsolattartdsnak a levéliras, a telefonhivassanagkildés és a gyamhivatal hatarozataban
szabalyozottdl jeledsen eltés évenkénti egy-két latogatas.

(8) A kapcsolattartassal 6sszefigg gyermek szamara a bentlakasos gyermekintézregnyb
a helyettes sztihél és a nevébzubnél biztositott teljes kdirellatas altal nem fedezett koltségeket
a kapcsolattartasra jogosult viseli. A telepulésikdarmanyzat rendkivili gyermekvéedelmi
tamogatas formajaban nyujthat segitséget [21. §€R)] a kapcsolattartasra jogosult szamara a
kapcsolattartassal dsszefidgkoltségek viseléséhez, kilondsen az utazasi kidkbez, illetve a
kapcsolattartdsra jogosult otthonaban tditékapcsolattartas esetén a gyermek ellatasanak
koltségeihez. A terlleti gyermekvédelmi szaksza@lgala kapcsolattartast szabalyozo
jogszabalyokban meghatarozottak szerint nyuljt ségét és tamogatast a kapcsolattartas
megvaldsitdsahoz.”

42.8
A Gyvt. 39. § (4) bekezdés ésc) pontja helyébe a kovetkézendelkezések Iépnek:
(A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a kialakudszélyeztetettség megszintetése erdekében)

»a) a gyermekkel és csaladjaval végzett szocialis ravailk(a tovabbiakban: csaladgondozas)
elésegiteni a gyermek problémainak rendezését, a dixala jelentkez mikddési zavarok
ellensulyozasat,”

,C) kezdeményezni
ca) egyéb gyermekjoléti alapellatasok igénybevételét,
cb) szocialis alapszolgaltatasok, kilondsen a csajgdseigénybevételét,
cc) egészséglgyi ellatasok igénybevételét,
cd) pedagogiai szakszolgalatok igénybevételét, vagy
ce)a gyermek védelembe vételét vagy sulyosabb fokadélgeztetettség esetén a gyermek
ideiglenes hatalyu elhelyezését, atmeneti vaggdarevelésbe vételét.”

43.8

A Gyvt. 42. §-a a kdvetkéz5) bekezdéssel egészil ki:
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»(5) A bolcssde nyari nyitvatartasi rendjét a fenntartdé haggedj A fenntartdo a boléslei
szinet idejére a szill kérésére gondoskodhat a gyermek intézményi gosdoai
megszervezésgt”

44.8
A Gyvt. 51. 8§ (3) bekezddy pontja helyébe a kdvetk&zendelkezés |ép:
(A csaladok atmeneti otthona a fétinés a gyermek egyuttes ellatasa soran)

,D) befogadja a valsaghelyzetben débantalmazott vagy varanddés anyat, illetve a
szilészetil kikertls anyat és gyermekét, valamint a varandds anyarkérel az anya élettarsat
vagy férjét.”

45.8
(1) A Gyvt. 54. § (4) bekezdése helyébe a kovdtkendelkezés Iép:

»(4) Specialis hivatasos newslzib az a hivatadsos newslzib, aki a képesitési @rasoknak
megfelel, és alkalmas a nala elhelyezett sulyogipég vagy disszocialis tineteket mutato, illetve
pszichoaktiv szerekkel kuéd specidlis ellatast igénylgyermek kiegyensulyozott nevelésének
biztositasara és csaladjaba tostevisszakerulésének ddegitésére. Kulonleges hivatasos
nevebszib az a legalabb harom gyermeket ellaté hivatasoselésilb, aki a képesitési
eléirasoknak megfelel, és alkalmas a nala elhelyeadtisan beteg, fogyatékos, illetve harom év
alatti kulonleges ellatast igérybyermek kiegyensulyozott nevelésének biztositadsaresaladjaba
tortérd visszakerulésénekddegitésére.”

(2) A Gyvt. 54. § (7) bekezdése helyébe a kovetkendelkezes lép:
»(7) A specidlis hivatasos newsizib — sajat gyermekeit is beszamitva — legfeljebb maro
gyermek és fiatal felfit egyuttes ellatdsat biztositja. A kilonleges tédsas nevélszib — sajat

gyermekeit is beszamitva — legalabb harom, lediblj@ gyermek és fiatal fedtt egyilttes ellatasat
biztositja.”

46.8
A Gyvt. 55. §-a a kdvetkéz(7) bekezdéssel egészil ki:
+(7) A nevebszib a sajat haztartasaban teljes tkallatast nyljt a nala elhelyezett
utogondozoi ellatasban részdsiilatal felnsttnek. Ennek keretében kilondsen segitséget nydjt a

fiatal felnott o©nalld életvezetéséhez, tarsadalmi beilleszikdoes hozzatartozoival valo
kapcsolattartasahoz.”

47.8

A Gyvt. 56. 8§ (2) bekezddy pontja helyébe a kdvetk&zendelkezés lép:
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(A nevelési dij az 6regségi nyugdij legkisebb @gEsmk)

.D) szdznegyven szazaléka, ha a nevelt gyermek tarbiag, fogyatékos vagy harom éven
aluli.”

48.8

A Gyvt. 62. 8§ (1) bekezdése helyébe a kovetkendelkezés Iép:

»(1) A gyermekvédelmi szakszolgaltatas feladatagyermek kilon jogszabdly szerinti titkos
vagy nyilt 6rokbefogadasanakokészitése, az atmeneti és a tartds nevelésbe yetimgk
orokbefogadhatéva nyilvanitasanak és drokbefogad&saebkészitése, nyilt 6rokbefogadas
esetében a vér szerinti s@iés az oOrokbe fogadni szandékozd személy kaposvktilenek
elokészitése érdekében —

a) nyilvantartas vezetése a gyamhivatal hatarozapjal orokbefogadhatonak nyilvanitott
atmeneti nevelésbe, illetve az drokbefogadhatddarevelésbe vett gyermékrvalamint a szid,
az egeészsegugyi szolgaltatast nyujtd szerv vagymélge a gyermekjoléti szolgalat,
csaladvédelemmel foglalkozé mas szerv bejelenlépgga az 6rokbefogadhaté gyermakr

b) az 6rokbe fogadni szandékozo személy tajékoztatasarokbefogadas feltételély igy
kulénosen az orokbefogadasgtéltanacsadasrol és felkésetanfolyamral,

c) az 6rokbe fogadni szandékozo korulményeinek, asg@smyi és lélektani alkalmassaganak
vizsgalata az Orokbefogadast szabalyozdé jogszakiddyo rogzitett szakmai kovetelmények
figyelembevételével és rola — a gydmhivatal hat@@alapjan — nyilvantartas vezetése,

d) az eseti gondnoki jogkorben a szikséges intézkkdégegtétele az atmeneti vagy a tartés
nevelésbe vett gyermek esetén.”

49.8

A Gyvt. 63. §-a a helyébe a kovetkaendelkezés lep:

,03. 8 (1) A gyermekvédelmi szakszolgaltatas azedweti és a tartdos nevelésbe vett gyermek
gyamjanak (hivatasos gyamjanak), gondozojanak eggéwgram szerinti gondozasi, nevelési
tevékenysége segitése és szakmai @tteése érdekéeben

a) a gondozéval egylttikddve, a személyes gondoskodast nyudjté gyermekjolét
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek iseakKeladatairol és tkodéesiuk feltételed
sz6l6 miniszteri rendeletben meghatéarozottak staiikésziti azon gyermek egyéni gondozasi-
nevelési tervét, akinek gyamsagat az altala fogtaltott hivatasos gyam latja el,

b) a gyamhivatal megkeresésére, ennek hianyabanefdént hivatalbdl tdjékoztatja a
gyamhivatalt a gondozassal-neveléssel kapcsolaiasidatok ellatasardl, a gyermek és a &zul
kapcsolattartdsanak alakulaséardl, illetve a &mKk a gyermekét gondoz6 intézménnyel vagy
személlyel valo egytittikodésésl,

c) jelzi a gyamhivatalnak, ha a gyam (a hivatasosmyagkorének korlatozasa, tisztségéb
val6 felmentése vagy felfliggesztése indokolt,

d) szervezi az elhelyezési terv végrehajtasat, éskerdrdekében — a gyermekjoléti
szolgalattal egyuttiikédve — csaladgondozast végez a vér szerinti csgy@imekneveléshez
szilkséges korulményei megteremtéséhez, & sl gyermek kdzotti kapcsolat helyredllitasdhoz,
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e) csaladgondozast, utbgondozast végez — a gyerragkgzlolgalattal egyutttikddve — a
gyermek csaladjaba valo visszailleszkedése vagyléoeéetvitelének disegitése céljabol, ha a
gyermek gondozasi helye nem gyermekotthon.

(2) A gyermekvédelmi szakszolgédltatds a kapcseotaia szabalyozd jogszabalyokban

meghatarozottak szerint ésegiti a gyermekvédelmi szakellatasban 6légyermek és a
kapcsolattartasra jogosult kapcsolattartasat.”

50.8
A Gyvt. 68/C. §-a a kbvetkéA3) és (4) bekezdéssel egészil ki:

.(3) A telepilési 6nkormanyzat az eseti gondnolkalal csaladi pétiék felhasznalasaval
0sszefluiggésben a gyermeknek vagy csaladjanak okcmetrt vétkességeére tekintet nélkdl, teljes
mértékben felel. A kértéritésre a Ptk. rendelkazésd alkalmazni. Nem kell megtériteni a kart, ha
azt a gyermek vagy csaladjanak felrohaté magatar@isozta. A telepllési 6nkormanyzat
kovetelheti az eseti gondnoktol kdranak megtéritéseée

(4) A medfizetett kdrosszegnek a gyermek, fiathddfe érdekében torténfelhasznélasat az
ujonnan kirendelt eseti gondnok biztositja.”

51.8
(1) A Gyvt. 69. § (1) bekezddy pontja helyébe a kovetkézendelkezés lép:
(A védelembe vételt meg kell sziintetni, ha)

,D) a gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, atmersy tart0s nevelésbe vételét
rendelték el,”

(2) A Gyvt. 69. §-a a kbvetké44) bekezdéssel egészil ki:

»(4) Ha a gyermek nagykoruva valasakor a ra tekieitéolyositott iskolaztatasi tamogatas fel
van flggesztve, a védelembe vétel az iskolaztai@siogatas folyositasa felfliggesztésének
megszintetéséig meghosszabbodik.”

52.8
A Gyvt. Harmadik Része a kovetkeYIll/A. Fejezettel egészil ki:
WVII/A. FEJEZET
A NYILT OROKBEFOGADAST ELOSEGITO TEVEKENYSEG

A nyilt 6rékbefogadast ebsegit tevekenység korébe tartozé szolgaltatasok
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69/A. § (1) A valsaghelyzetben gwarandds anya segitése céljabdl, valamint a gyerime
O0rokbe adni szandékozd veér szerinti §z(d Fejezet alkalmazasaban a tovabbiakban: vémszer
szUb) kérelmére, szandékanak megfédal — a nyilt 6rokbefogadasokémeiozditasa érdekében —
k6zhasznu szervezet oOrokbefogadasbseyji6 tevékenységet (e Fejezet alkalmazasaban a
tovabbiakban: szolgéltatas) folytathat.

(2) A szolgéltatas korébe tartozik

a) a gyermek sajat csaladjaban valo nevelkedése drdeka csaladgondozas keretében
végzett tanacsadas és segitségnyujtas a valsagtelpziéw, kilondsen a terhességét eltitkolni
szandékozo varandés anya szamara,

b) erre iranyulé igény esetén a csaladok atmenetiooétban biztositott ellatdshoz valo
hozzajutas szervezése,

c) az oOrokbe fogadandd gyermek és az 0Orokbe fogadréindgkoz6 személy
kapcsolatfelvételének @észitése, ha a) pont szerinti szolgaltatas nem jart eredménnyel,

d) az 6rokbe fogadni szandékozo6 szentidlgs az drokbe fogadandd gyerméla 141/B. 8
szerint nyilvantartas vezetése,

e) az 6rokbefogadas engedélyezését kimmeta vér szerinti széthek és az 6rokbe fogadd
szibnek tortéw segitségnyujtas, tanacsadas, valamint kérelemrér@zbe fogadott gyermek
(személy) vér szerinti szijevel valo kapcsolatfelvételénekéskgitése, ha a gyamhivatal vagy a
bir6s&g a vér szerinti s#iilermészetes személyazonositd adatait kozolte.

(3) A kdzhasznu szervezet az 6rokbe fogaddssad 6rokbe fogadott gyermek vagy a ver
szerinti szid kérelmére szamukra Orokbefogadas utani segitségeéjtdo szolgaltatasokat
biztosithat, disegitheti az ellatasokhoz valo hozzajutést.

69/B. § (1) A szolgaltatas kizarolag

a) — a felek kolcsbonods kérelme és egyetértése esetdmagyarorszagon & magyar
allampolgarsadgu vér szerinti séils 6rokbe fogadni szandékozd személy kozotti kagpics
létrehozasara és

b) a 69/A. § (2) és (3) bekezdés szerinti szolgaltktayujtasara

iranyulhat.

(2) A szolgaltatas nem terjedhet ki

a) a gyermekvédelmi gondoskodasban réssesiiheneti vagy tartds nevelésbe vett gyermek
orokbefogadasanakdslegitésére,

b) az 0orokbe fogadhatd gyermek vagy az Orokbe fogadméndékozd személy
szemeélyazonosité adatainak, képmasanak hirdetastitte kozzétételére,

c) az orokbefogadas engedélyezése és felbontasa ehdtasban valdé kozraikddésre,
kivéve a tanuként valé kozrdmodést.

(3) A szolgaltatas korében olyan tevekenység negeatted, amely sérti a gyermeki jogokat,
illetve a gyermekvédelem jogszabalyban meghatéreétjaival 6sszeegyeztethetetlen.

(4) A kbzhasznu szervezet szolgaltatasdban nent védm gyermekjoléti alapellatast nyujtd
szemely, gyermekjoléti alapellatast vagy gyermekW@d szakellatast nyujtdo intézmeénynél

foglalkoztatott személy, gyamhatésagnal kozszotgdlagy kormanytisztvisél jogviszonyban
foglalkoztatott személy.

A szolgaltatas engedélyezése
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69/C. 8§ (1) A szolgéltatas az 6rokbefogadééserit maganszervezetek tevékenysébés
miikodésik engedélyezéébrszoldo kormanyrendeletben meghatarozotikauési engedélyhez
kotott tevekenység.

(2) A mikodési engedély kiadasarol — a szolgaltatd kér@mérn niikddést engedélyéz
szerv dont.

(3) A mikddést engedélyézszerv évente legalabb egy alkalommal diten hogy a
szolgaltatas megfelel-e a jogszabalyokban, #kddési engedélyben, valamint a szakmai
programban foglaltaknak.

(4) Ha a niikddést engedélyézszerv

a) olyan szolgaltatasrol szerez tudomast, amely emgeau@kil mikddik, a szolgaltatot
eltiltja a szolgéltatas végzéskt

b) az 6rokbe fogadhatd gyermekek vagy a szolgaltédéstybe ved személyek sulyos jog-
vagy érdeksérelmét észleli, a szolgaltatas végregitjebb 60 napra felfliggeszti vagy ékdési
engedélyt visszavonja.

(5) A mikodést engedélyéz szerv intézkedik a fkddési engedélyek kiadasanak,
visszavonasanak, a szolgaltatas nyujtasatol wredtiltasnak, valamint a szolgéaltatas végzeése
felflggesztésének a gyermekek és az ifjusdg védetniélebs miniszter (a tovabbiakban:
miniszter) altal vezetett minisztérium (a tovablak: minisztérium) hivatalos lapjaban és a
minisztérium honlapjan tortérkdzzétételéil.

A szolgaltatast igénybe vedwel kétott megallapodas

69/D. § (1) A szolgéltatdé az orokbefogadasisehit maganszervezetek tevékenysébés
mukodésik engedélyezesér szold kormanyrendeletben meghatarozott tartalnmasbel
megallapodast kot a szolgaltatas nyujtasara

a) a ver szerinti szdvel,

b) a vdrandos anyaval,

c) ha a vér szerinti szbilvagy varandds anya kiskorl vagy cselidapességet kizaro
gondnoksag alatt all, a torvényes képvigalel,

d) az 6rokbe fogadando6 gyermek gyamjaval,

e) az orokbefogadasra valdé alkalmassagot megallapitbnges és hatalyos gyamhivatali
hatarozattal rendelkézrokbe fogadni szandékozé

ea)hazasparral egylttesen vagy
eb) egyedulalldo személlyel [(azm)-e) pontban foglaltak a tovabbiakban egyitt: a
szolgaltatast igénybe véj

(2) A megéllapodast a szolgéltatast igénybe 6véwdokolas nélkal irdsban barmikor
felmondhatja.

(3) A szolgaltat6 irasban felmondja a megallapqdéest

a) annak megkotését koven az 6rokbefogadast kizard ok fennéllasarél szeiamast,

b) tudomasara jut, hogy az 6rokbefogadas akéar a feled; mas kozretkkdds személyek
szdméara haszonszerzeéssel jér.
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(4) A szolgéltatd a megallapodasnak a (3) bekesdésnti felmondasardl 6t napon belll
irasban értesiti az 6rokbefogadasra valé alkalrgass@egallapitd, valamint az 6rokbefogadas
engedélyezésére illetékes gyamhivatalt.

A koltségek viselése

69/E. § (1) A szolgéltatasért a szolgaltatas igénydbjétdl a (2) bekezdés szerinti kdltségek
viselésén kivil mas jogcimen, igy kulondsen kotdieszolgaltatasi dijként, a szolgaltaté vagy egy
harmadik személy szamara pénzbefizetés vagy mimoniagbny nyujtasa nem kérhitilletve
nem fogadhato el. E rendelkezés nem akadalya ahogl, a szolgéaltaté a személyi jovedelemado
meghatarozott részének az addzo6 rendelkezésetsfalhinsznalasabdl bevételt szerezzen.

(2) Az orokbe fogadni szandékozdé személy viseliddtala igénybe vett szolgaltatassal
0sszefuggésben felmerilt és az o6rokbefogadasegy maganszervezetek tevékenységés
miikddésik engedélyezésbrszoldo kormanyrendeletben meghatarozottak szeriegallapitott
koltségeket.

(3) A megallapodasnak a kdzhasznu szervezet fdgapérens felmondasa sem mentesiti az
Orokbe fogadni szandékoz6 személyt a felmondégoidtjdig indokoltan felmertlt koltségek
viselése aldl.

(4) Ha az 6rokbe fogadni szandékozo személy adgitset nem tériti meg, a kézhasznu
szervezet igényét a polgari jog szabalyai szerwéréyesitheti.”

53.8
A Gyvt. 70. 8-a a kdvetkéz(6) bekezdéssel egészil ki:

»(6) A csaladbafogadas fennallasa alatt is elraraiéla gyermek védelembe vétele, ha annak
feltételei megvalosulnak.”

54.8
A Gyvt. 73. 8§ (1) bekezdés helyébe a kovetkendelkezés Iép:

»(1) A gyamhivatal — a (3) bekezdésben meghatatoziottellel — az ideiglenes hatélyu
elhelyezést kovéen — figgetlendl attol, hogy arra mely beutal6 smaézkedése alapjan kerdl sor,
és hogy a dontést megfellebbezték-e — annak eliesétd szamitott

a) harminc napon belll megszinteti az ideiglenes yatélhelyezést, ha annak okai nem
allnak fenn, vagy

b) harmincét napon belll elrendeli a gyermek atmeraally tartos nevelésbe vételét, vagy

c) két hoénapon belll pert indit az ideiglenes hatagihelyezés fenntartasa vagy
megvaltoztatdsa mellett a gyermekelhelyezés meayptathsa, illetve a sziil felugyelet
megszintetése irant.”
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55.8
A Gyvt. 94. §-a a kdvetkéz(8) bekezdéssel egészil ki:

»(8) A telepllési dnkormanyzat a botckes kori gyermekek napkodzbeni ellatdsanak
biztositasara iranyuld, a (2) bekezdésben és heldzdés) pontjaban foglalt kbtelezettsegenek a
bdlcHde mikddtetése mellett csaladi napkdzi formajaban igetleehet.”

56.8
A Gyvt. 96. §-a a kdvetkéz(10) bekezdéssel egészil ki:

»(10) A miniszter a modszertani feladatok ellatdsaha mabdszertani intézmények
kijelolésébl és feladatairdl szoldé miniszteri rendeletben naglozottak szerint egyedi tamogatast
nyujt.”

57.8
(1) A Gyvt. 135. § (5) bekezdése helyébe a kovétkemdelkezés lép:

»(5) A gyermekvédelmi gondoskodas biztositasa, ermgek orokbefogadasanalostgitése
€s a szarmazas megismeréséhez valé jog érvény@shesbiztositasa céljabdol a terileti
gyermekvédelmi szakszolgalat €és a gyamhivatal kezel

a) a csaladba fogadd személy személyazonosité adathint az egészségi allapotara és a
vagyoni helyzetére vonatkozo6 adatokat,

b) az d6rokbe fogadni szandékozé személy csaladicifiam, fennall6 hadzassagara, élettarsi,
bejegyzett élettarsi kapcsolatanak tényeére, gyeemsdamara és az arra vonatkozo adatokat, hogy
kivel él egy haztartasban és gyermekei kinek a gpashban nevelkednek (a tovabbiakban egytt:
csaladi helyzetre vonatkoz6 adatok), személyazth@slatait, vagyoni helyzetére, az egészseqi
allapotara, Csjt. 47. §-a szerinti alkalmassagéraz orokbe fogadandd gyermekkel kapcsolatos
elvarasaira vonatkozo6 adatokat,

c) az 6rokbe fogadd szilkzemélyazonositd adatait, csaladi helyzetére ze§gsallapotéara,
vagyoni helyzetére vonatkozo6 adatokat,

d) a valsaghelyzetben l8warandés anya, a vér szerinti sz8kzemélyazonosité adatait, az
egeszségi allapotara vonatkozé adatokat es — @ekémdatszolgaltatasa alapjan — a vagyoni
helyzetére, a csaladi helyzetére és a terhesstmlasanak tényére, okara vonatkozo adatokat,

e) az orokbe adhatdé gyermek személyazonosito adestalz egészsegi allapotara vonatkozo
adatokat.”

(2) A Gyvt. 135. §-a a kovetkdd8)—(11) bekezdéssel egészil ki:

»(8) Az orszagos orokbefogadasi nyilvantartast wezzerv a gyermek belféldon torten
orokbefogadasanak dslegitése, az atmeneti vagy tartés nevelésbe vetrmgk belfoldi
orokbefogadasara tett intézkedések eredménytelénsig megallapitasa és a szarmazas
megismerésehez valo jog érvényestilésének biztasiéhabol kezeli

a) az 6rokbe adhat6 gyermek személyazonosité adestaz egészségi allapotara vonatkozé
adatokat,
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b) az 6rokbe fogadni szandékozd személy személyaitbnadatait, csaladi helyzetére,
egészsegi allapotara, vagyoni helyzetére, Csjt. $a. szerinti alkalmassagara és az 6rokbe
fogadandd gyermekkel kapcsolatos elvarasaira vomatkdatokat,

c) a valsaghelyzetben léwarandds anya, a vér szerinti sz8zemélyazonosito adatait, az
egészsegi allapotara vonatkozd adatokat és — Gekéadatszolgaltatasa alapjan — a vagyoni
helyzetére, csaladi helyzetére és a terhesséptistinak tényére, okara vonatkozo adatokat.

(9) A kozponti hatésag az atmeneti vagy tartés ksbe vett gyermek kilféldre tori@n
orokbefogadasanak &mlegitése, a kulfoldi 6rokbefogadasok utankbvetése aé szarmazas
megismerésehez valo jog érvényestlésének biztasiéhabol kezeli

a) a Csjt. 49. § (3) bekezdése alapjan kilféldre Bebkdhaté gyermek személyazonositd
adatait és az egészsegi allapotara vonatkozé atateMamint a kalfoldre 6rokbe adott gyermek
személyazonosit6é adatait,

b) a kulfoldon éb orokbe fogadni szandékozd szemeély személyazonasiadait, csaladi
helyzetére, egészségi allapotara, vagyoni helyzet@sjt. 47. §-a szerinti alkalmassagara és az
orokbe fogadando gyermekkel kapcsolatos elvarasairatkozé adatokat.

c) a kulféldon éb 6rokbe fogado széilszemélyazonositd adatait, csaladi helyzetérezegés
allapotara, vagyoni helyzetére vonatkoz6 adatokat,

d) a kulfoldre 6rokbe adott gyermek helyzétebeilleszkedését szol6 jelentésben foglalt
adatokat.

(10) A tertleti gyermekvédelmi szakszolgalat, aszzédgos 6rokbefogadasi nyilvantartast
vezeb szerv és a kozponti hatésag a gyermek oOrokbefegad& dlsegitése céljabdl az (5)
bekezdéd) ése) pontjaban, a (8) bekezdé3 ésbh) pontjaban, valamint a (9) bekezd#sésb)
pontjdban meghatarozott adatokat egymasnak ataéhatj

(11) A terileti gyermekvédelmi szakszolgalat ésoeszagos 6rokbefogadasi nyilvantartast
vezeb szerv a gyermek orokbefogadasandisegjitése céljabdl az (5) bekezd@gpontjaban és a
(8) bekezdésc) pontjdban meghatarozott adatokat egymasnak ajakhaf\z ©6nkeéntes
adatszolgaltatas alapjan kezethatlatok az érintett hozzajarulasaval adhatok at.”

58.8

A Gyvt. a kdvetke& 135/A. §-sal egésziil ki:

.135/A. 8 (1) Az orokbefogadast ésegit kozhasznl szervezet a valsaghelyzetbe 1év
varandds anya segitése, a nyilt 6rokbefogadasémoelditasa, az 6rokbefogadasiselgit
tevékenységének nyujtasa, az orokbefogadas engedéBt kovéen az orokbe fogadd ssiiek,
az Orokbe fogadott gyermeknek, a vér szerinti 88Kk segitséget nyujtd szolgaltatasok és
tanacsadéas biztositdsa, valamint az 6rokbe fogagletinek (személy) vér szerinti séj@vel valo
kapcsolatfelvételének @egitése céljabol kezeli

a) a valsaghelyzetben l18wéarandds anya, a vér szerinti szl

aa) szemelyazonosité adatait,

ab) egészségi allapotara vonatkoz6 adatokat,

ac)— onkéntes adatszolgaltatasa alapjan — a vagybyadiére vonatkozo adatokat,
ad) — 6nkéntes adatszolgéltatasa alapjan — a csafdidtére vonatkozo6 adatokat,
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ae) — Onkéntes adatszolgaltatdsa alapjan — a terheskiéplasanak tényére, okara
vonatkoz0 adatokat;
b) a gyermek
ba) személyazonosito adatait,
bb) egészségi allapotara vonatkoz6 adatokat;
c) az orokbe fogadni szandékoz6 személy
ca) személyazonositd adatait,
cb) csaladi helyzetére vonatkozo adatokat,
cc) egészségi allapotara vonatkozd adatokat,
cd)vagyoni helyzetére vonatkoz6 adatokat,
ce)Csijt. 47. §-a szerinti alkalmassagara vonatkozéo&ds
cf) 6rokbe fogadando gyermekkel kapcsolatos elvarasairatkozo adatokat;
d) az 6rokbe fogado sziil
da) személyazonosité adatait,
db) csaladi helyzetére vonatkozé adatokat,
dc) egészseégi allapotara vonatkozé adatokat,
dd) vagyoni helyzetére vonatkoz6 adatokat;
e) a gyermek torvényes keépviégnek, a valsaghelyzetben &ewvarandos anya térvényes
képvisebjenek, a vér szerinti sziitdrvényes képviséjenek személyazonosito adatait.

(2) Ha az orokbefogadastoskgit kozhasznl szervezet szolgaltatasa magkze tényél 8
napon belll t4jékoztatja a szolgaltatast igénybestveA tajékoztatasban 30 napos hatérid
megjeldlésével felhivja a szolgaltatast igénybesv@vhozza benyujtott dokumentumok atvételére.
Ha a szolgaltatast igénybe vea dokumentumokat nem veszi at, Ugy ezeket és ékaaysége
soran keletkezett iratokat megkuldi &kidést engedélyézszervnek.

(3) A mikodést engedeélyéz szerv az oOrbkbefogadast 6ségit kozhasznl szervezet
szolgaltatasdnak tovabbi szervezése céljabdl ketzelhr (1) bekezdés szerinti adatokat. A
mikodést engedélyéz szerv az adatkezelés céljanak mégssét kovdien adatkezelését
haladéktalanul megszuinteti.

(4) Az orokbefogadast &legit kozhasznlu szervezet az oOrokbefogadasiseg)it
maganszervezetek tevékenysébéés nikodeésik engedélyezésbrszolo kormanyrendeletben
meghatarozott formaban évente adatot szolgéltat &kodést engedélyéz szervnek — az
orokbefogadast ésegity kozhasznu szervezet tevekenységének@ltése céljabol —

a) személyazonositasra alkalmatlan médon az (1) békez pontjaban foglaltakrol,

b) az (1) bekezdds) pontjaban foglaltakrol.

(5) Az orokbefogadast &degi® kozhasznu szervezet az oOrokbefogadasiseglit
maganszervezetek tevékenysébées mikodésik engedélyezéébrszold kormanyrendeletben
meghatarozott formaban — a gyermek belféldon tértémikbefogadasanakdéskegitése, az atmeneti
vagy tartés nevelésbhe vett gyermek Dbelfoldi oro@batidsara tett intézkedések
eredmeénytelenségének megallapitasa és a szarmagismaréséhez vald jog érvényesilésének
biztositasa céljabol — folyamatosan tovabbitja eszdgos orokbefogadasi nyilvantartast vézet
szerv szamara

a) az (1) bekezdés) pontja szerinti adatokat,

b) az (1) bekezdds) pontja szerinti adatokat.

(6) A 69/D. 8 (1) bekezdésében foglalt megallapod@dgysinése esetén a benyuijtott
dokumentumokat a szolgaltatast igénybetwnek vissza kell adni.
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(7) A kdzhasznu szervezet adatvédelmi szabalykag#it, amely nyilvanos.”

59.8
A Gyvt. a kdvetke& 141/B-141/D. §-sal egésziil ki:

,141/B. 8§ (1) Az Orokbefogadast dgslegitt kdzhasznu szervezet az 0OrOkbe fogadni
szandékoz6 személyekrés az Orokbe fogadandd gyermekékr a nyilt 6rokbefogadasok
elémozditasa és az drokbefogadassegit tevékenysege nyujtasa céljabodl — nyilvantartasee

(2) A nyilvantartas tartalmazza
a) az 6rokbe fogadni szandékozo személy

aa) szemelyazonosité adatait,

ab) Csjt. 47. §-a szerinti alkalmassagara vonatkozéo&dt

ac) brokbe fogadandd gyermekkel kapcsolatos elvarasaimatkoz6 adatokat,
b) az 6rokbe fogadandd gyermek

ba) személyazonosito adatait,

bb) egészségi allapotara vonatkoz6 adatokat.

(3) A (2) bekezdés szerinti adatok a szolgaltatgénybe vedvel valdé megallapodas
megkotéset kovéen haladéktalanul bekerilnek a nyilvantartasba.

(4) Az orokbefogadast &egit kozhasznlu szervezet az adatkezelés céljanak trexsdt
koveten haladéktalanul torli a nyilvantartasbol az étitmé vonatkoz6 adatokat.

141/C. 8 (1) Az orszagos Orokbefogadasi nyilvaasirivezet szerv a gyermek belféldon
tortérs orokbefogadasanak éslegitése, az atmeneti vagy tartdos nevelésbe vetimgk belfoldi
orokbefogadasara tett intézkedések eredménytelénsiég megallapitasa és a szarmazas
megismerésehez valdo jog eérvényesulésének biztasi@djabol orszagos oOrokbefogadasi
nyilvantartast vezet.

(2) Az orszagos oOrokbefogadasi nyilvantartas a rggér az orokbe fogadni szandékozo
szemeély és a valsaghelyzetbendsl@arandds anya, a vér szerinti $zil35. § (8) bekezdésében
meghatarozott adatait tartalmazza.

(3) Az orszagos orokbefogadasi nyilvantartasbol

a) az orszagos Orokbefogadasi nyilvantartast ezsterv kozrerkddésevel |étrejott
orokbefogadasok esetén az 6rokbe fogadott gyermgikorisagatdl szamitott 50 év elteltével,

b) az a) pont ald nem tartozé esetekben az adatkezelédnakljmegdmeését koveten
haladéktalanul
torolni kell az adatokat.

141/D. 8 (1) A kozponti hatdosag az atmeneti vagtiosanevelésbe vett gyermek kuilféldre
tortérd orokbefogadasanak éslegitése, a kilfoldi érokbefogadasok utankdvetésa ézarmazas
megismeréséhez vald jog érvényesulésének biztasiédgbol nyilvantartast vezet a Csjt. 49. § (3)
bekezdése alapjan kilfoldre drokbe adhatd gyerdhéa a kilfdldre 6rokbe adott gyermékra
kulfoldon éb orokbe fogadni szandékozo személys a kilfoldon €l 6rokbe fogadd széitsl a
135. § (9) bekezdés)—) pontjdban meghatarozott adattartalommal.
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(2) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartasbol

a) a kdzponti hatésag kozrékbdésével létrejott drokbefogadasok esetén az éréddpadott
gyermek nagykorusagatol szamitott 50 év elteltével,

b) az a) pont ald nem tartozé esetekben az adatkezelédnakljmegdmését koveten
haladéktalanul
torolni kell az adatokat.”

60.8

A Gyvt. 142. § (3) bekezdése helyébe a kovetkendelkezés Iép:

»(3) Az adatkezelésre torvényben feljogositott geken kivil a 137. 8 (2) bekezdése, a
138. 8§, a 139. §, a 140. 8§ (1) és (2) bekezdése4la § és a 141/B-141/D. §-ok szerinti
nyilvantartdsok adatainak megismerésére jogosult

a) a rad vonatkoz6 adatok tekintetében az érintethéiaeés torvényes képvisgs,

b) — az adatok megismeréséhézotds jogos érdek igazolasaval — az egymasra vonatkozo
adatok tekintetében a gyermek és a&gzul

c) — az adatok megismeréséhdzétlo jogos érdek igazolasaval — a <@l vonatkozé
adatok tekintetében a masik szl

61.8

A Gyvt. 148. § (3) bekezdése helyébe a kdveikendelkezés Iép:

»(3) A gyermekek napkozbeni ellatasa (a tovabbiakbgyermekétkeztetés) intézményi
téritési dijanak alapja az élelmezés nyersanyaspgit €s a nyersanyagkoltség legfeljebb 50%-at
kitevo rezsikoltség egy ellatottra jutd napi 6sszege.”

62.8
A Gyvt. a kdvetkeé& 158. §-sal egésziil ki:
,158. 8 E torvénynek az egyes szocialis, gyerme&sg csaladtamogatasi,
fogyatékossaguigyi és foglalkoztatasi targya toreénmodositasardl szolé 2010. évi ... térvénnyel

maédositott 20/C. 8§ (1) bekezdését a 2011. janyén ¥elyamatban I&v Ugyekben is alkalmazni
kell.”

63.8

(1) A Gyvt. 162. § (1) bekezdég pontja helyébe a kovetkézendelkezés lép:
(Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletbeapétiia meg)

,J) a gyermekvédelmi gondoskodassal, a csaladbafogmidaas szilli felligyelettel, a
gyermek és a kapcsolattartasra jogosult személyékotk kapcsolattartassal, a kiskora
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hadzassagkotésével, az drokbefogadassal, a csaffliassal, a gyamsaggal és a gondnoksaggal
kapcsolatos gyermekvédelmi és gyamugyi végrehagtabalyokat,”

(2) A Gyvt. 162. § (2) bekezd®s pontja helyébe a kovetkézendelkezés lép:
(Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletlzadlyozza)

,n) a modszertani intézmények kijelolésére és fela@datanatkozo részletes szabalyokat,”

64.8

Hatéalyat veszti a Gyvt.

a) 21. 8§ (2) bekezdésében és 39. § (2) bekezd@sntjaban a ,szocialis” szévegrész,

b) 40. § (2) bekezdds) pontja,

c) 53. 8§ (2) bekezdéa) pont ab) alpontjaban a ,kora miatt sajatos szikségletekied”
szovegresz,

d) 55. § (1) bekezdés élsnondatdban a , , valamint az utégondozoéi ellatastészesidl
fiatal felnsttnek” szovegrész,

e) 55. § (1) bekezdés) pontja,

f) 68/A. 8 (2) bekezdésében az ,, , az eseti gondirekdeléséil” szovegrész,

g) 68/B. 8§ (5) bekezdésében az ,annak mértdRkéralamint a ,meghatarozott 6sszegének a”
szovegreészek.

65.8

A Gyvt.

1. 17. § (4) bekezdésében a®-;) pontjaban” szdvegrész helyébe aj—j) ésk) pontjaban”
szoveg, valamint aza)—i) pontja” szbvegrész helyébe a@)+i) ésk) pontja” szdvegq,

2. 20/C. § (1) bekezdég pontaa), ab), acksad) alpontjaban az ,az év”’ szbvegrész helyébe
az ,a naptari év” szoveg, valamint a ,harom” széesg helyébe a ,két” szbéveg,

3. 20/C. § (4) bekezdésében a ,15 munkanapon” sgése helyébe a ,huszonegy napon”
szbveg,

4. 25. § (7) bekezdésében a ,benyuljtasat Kovu€&t munkanapon” szdvegrész helyébe a
~-megérkezéseét kovénaptol szamitott tizendt napon” széveg,

5. 43/A. § (6) bekezdésében a ,43/A. §8” szoveghidyébe a ,43. 8" szbveg,

6. 44. 8 (4) bekezdésében a ,(3)” szOvegrész helgelgd)” szoveq,

7. 54. 8 (6) és (9) bekezdésében, valamint 66/G) 8ekezdésében a ,specidlis” szévegresz
helyébe a ,specialis és kulonleges” szdveg,

8. 55. § (4) bekezdés) pontjaban a ,fogyatékos gyermekek” szdvegrész éialya
.fogyatékos gyermekek, a harom év alatti gyermelsadveg,

9. 56. 8§ (1) bekezdésében a ,gyermekenként” szégedgnelyébe a ,gyermekenként, fiatal
felnéttenként” szoveg,

10. 56. § (3) bekezdésében a ,gyermek” szévegrébeblébe a ,gyermek, fiatal fett”
szovegek, valamint a ,gyermekenként” szévegrésyéhel a ,gyermekenkeént, fiatal félienként”
szovegq,

11. 56. 8§ (5) bekezdésében a ,gyermek” szovegrédgele a ,gyermek, fiatal febtt”
szovegq,
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12. 62. 8§ (2) bekezdésében és 141. § (4) bekezigsdb,a kdzponti hatésag altal vezetett”
szovegrész helyébe az ,az” széveg,

13. 62. § (3) bekezddy pontjaban a ,kdzponti hatdsag” szovegrész helyehmemzetkodzi
orokbefogadasi tigyekben eljaré kozponti hatésagvabbiakban: kozponti hatésag)” széveg,

14. 68/B. § (3) bekezdésében a ,10 munkanapon”esg@gz helyébe a ,tizenét napon”
szbveg,

15. 68/C. § (1) bekezdésében a ,68/A. § (2) bekezds a 68/B. 8§ (5) bekezdése szerinti
hatarozataban” szévegrész helyébe a ,felfliggesdkettiaztatasi tAmogatas és a csaladi potlék
természetbeni formaban tortéhniztositasa céljabél” széveg,

16. 69. § (2) bekezdéseében a ,(3)” szOvegrész helgé,(3) és (4)” szoveq,

17. 74. 8 (1) bekezdésében és 75. 8-aban a ,45 anapkn” szovegrész helyébe a ,két
honapon” szdveg,

18. 81/B. § (4) bekezdésében a ,beszerzi” szovedrélyebe a ,kikéri” szoveg,

19. 81/B. § (6) bekezdésében az ,5 munkanapon’egrégz helyébe a ,8 napon” szdveg,

20. 82. § (6) bekezdésében a ,gyermekek és az ifjusaglméért feléls miniszter (a
tovabbiakban: miniszter)” szovegrész helyébe a jgsater” szdveg,

21. 83. § (8) bekezdésében a ,benyujtasatédl szémitmunkanapon” szévegrész helyébe a
.,megérkezéseét kovétnaptol szamitott nyolc napon” széveg és az ,5 ranak” szovegresz
helyébe a ,nyolc nap” szoveg,

22. 84. §8 (2) bekezdésében a ,miniszter altal etzahinisztérium (a tovabbiakban:
minisztérium)” szévegrész helyébe a ,minisztérismndveg,

23. 92. § (5) bekezdésében a ,fiatal &trlakdhelye” szbvegrész helyébe a fiatal titn
valasztasa szerint a lakOhelye vagy a tartozkdudge” széveg,

24. 93. 8§ (8) bekezdésében a ,10 munkanapon” sxésedelyébe a ,tizentt napon” széveg,

25. 100/A. 8 (8) bekezdéesében a ,fsil” szOvegrész helyébe a ,ndsiil, amelyél az
allami adéhatdsag gondoskodik” szbveg,

26. 104. § (8) bekezdésében a ,10 munkanap” szésedrelyébe a ,tizendt nap” szoveg,

27. 131. 8§ (5) bekezdésében a ,10 munkanapon” grése helyébe a ,tizenét napon”
szbveg,

28. 141. § (1) bekezdés pontjdban az ,(5) bekezdésében” szbvegrész helgzbg5)
bekezdéd) ése) pontjaban” szdéveg,

29. 148. § (5) bekezdém) pont ac) alpontjdban az ,1-7.” szovegrész helyébe az ,1-8.”
szbveq,

30. 162. § (1) bekezdd$ pontjaban a ,hatésadgok” szdvegrész helyébe a shgtik, az
orszagos Orokbefogadasi nyilvantartast veseerv,” szoveg,

31. 162. 8§ (1) bekezdéséngk pontjaban az ,engedélyezését” szovegrész helyegbe a
~engedélyezéset, tovabba d@kidést engedélyézszerv kijeldlését” széveq,

32. 162. § (2) bekezdéséniglpontjaban a ,szabalyait” szévegrész helyébe abdyait és az
azokert fizetend dijat” szoveg
lép.

3. A csalddok tamogatasarél sz6lo 1998. évi LXXXIV. tyény modositadsa

66.8

A csaladok tAmogatasarol sz6lo 1998. évi LXXXIViviEny (a tovabbiakban: Cst.) 7. § (1)
bekezdése helyébe a kovetkeendelkezeés lép:
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»(1) Nevelési ellatasra jogosult

a) a vér szerinti, az drokbe fogadod <zia szubvel egyltt & hazastars, az a személy, aki a
sajat haztartdsaban nevelt gyermeket orokbe kiveogadni, és az erre iranyulo eljaras mar
folyamatban van (a tovabbiakban egyitt: 8xi& nevedszib, a hivatasos newsdzib, a gyam,
tovabba az a személy, akihez a gyermekek védélréera gyamigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 72. §-anak {dekezdése alapjan a gyermeket ideiglenes
hatallyal elhelyezték, a sajat haztartasaban nevelt

b) a vagyonkezél joggal felruhdzott gyam, illéteg a vagyonkezél eseti gondnok a
gyermekotthonban nevelt, és

c) a Magyarorszag terileténikodé szocidlis intézmény vezige — amennyiben mas személy
jogosultsaga &) pont alapjan nem allapithaté meg — az intézménghielyezett,

meég nem tankoteles gyermekre tekintettel, a gyernaekotelessé valasa évének oktéber 31-€ig.”

67.8
(1) A Cst. 8. § (1) bekezdése helyébe a kovétkemdelkezés Iép:

»(1) Iskolaztatasi tamogatasra jogosult
a)a 7. § (1) bekezdés—c) pontjdban meghatarozott személy, tovabba a gyatdtialtal a
szUbi haz elhagyasat engedélydratarozatban megjeldlt személy
aa) a tankoteles gyermekre tekintettel a gyermek tissée valasa évenek november 1-
jétol a tankotelezettség teljesbdrtamara, valamint
ab) a tankotelezettsége megsesét koveten kozoktatasi intézményben tanulmanyokat
folytaté gyermekre (személyre) tekintettel anndlreévnek az utolsé napjaig, amelyben a gyermek
(személy) a huszadik — a fogyatékos személyek ljdlgés esélyegyetségik biztositasarol szolo
torvény alapjan fogyatékossagi tdmogatasra nemsjdgode sajatos nevelési igényanulo
esetében huszonharmadik — életévét betolti; tovabba
b) a vagyonkezéi joggal felruhdzott gyam, illéteg a vagyonkezél eseti gondnok a
javitéintézetben nevelt vagy a biuntetés-végrehadpéézetben 1é§ gyermekvédelmi gondoskodas
alatt allo, tankoteles gyermekre tekintettel a taalezettség teljes dtartamara.”

(2) A Cst. 8. §-a a kovetk843a) bekezdéssel egészil ki:
»(32) Amennyiben a (3) bekezdén—f) pontja szerinti kérilmény a nagykoriva valast
koveten, de a tankotelezettseg megsxseének idpontjat megeéizéen kovetkezik be, a (3)

bekezdés szerinti személy a nagykoruva valasarsglondjatol jogosult sajat jogon az iskolaztatasi
tamogatéasra.”

68.8
(1) ACst. 9. 8 (1) bekezdése helyébe a kovétkemdelkezés lép:

»(1) Ugyanazon gyermek (személy) utan jaré csalgdilék — a (4) bekezdés szerinti
kivétellel — csak egy jogosultat illet meg.”
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(2) A Cst. 9. §-a a kovetk844) bekezdéssel egészul ki:

»(4) Ha jogeBs birdésagi dontés — ide értve az egyezséget —aalapjszitik egyend
idészakokban felvaltva gondozzak gyermekiket, a csplditbékra, 50-50%-0s aranyban, mindkét
szub jogosult.”

69.8
A Cst. 11. § (2) bekezdése helyébe a kovétkendelkezés lép:

.(2) A koOzoktatdsi intézményben a tizennyolcadiketéVének betdltését koven
tanulmanyokat folytatd azon személyre tekinteti&l, utan a tizennyolcadik életéve betéltéséig az
(1) bekezdésg) vagy h) pontja szerinti dsszegben folyGsitottak iskol&@”attamogatast, az
iskolaztatasi tAmogatast tovabbra is a korabbayosiott 6sszegnek megfalebsszegben kell
folyGsitani. Mas jogszabaly alkalmazasaban magasabbef csaladi poétléknak missul az (1)
bekezdég)—i) pontja szerinti, valamint az e bekezdés alapjrositott ellatas.”

70.8
A Cst. 12. 8§ (1) bekezd@g pontab) alpontja helyébe a kdvetk&rendelkezeés lép:

(A csaladi potlék 6sszegének megallapitasa szejgpohazt a vér szerinti, orokbe fogadott
vagy nevelt gyermeket kell figyelembe venni, algéayb haztartasban él, és)

»ab) aki kozoktatdsi intézmény tanuldja vagy &elktatasi intézményben élsfelssfoku
szakképzésben, élalapképzésben, élsnesterképzésben, vagy@&lBsgységes, osztatlan képzésben
részt vevw hallgatd és rendszeres jévedelemmel nem rend&lkezi

71.8
A Cst. 15. 8-a és az azt megg alcim helyébe a kdvetkézendelkezés lép:
»A tankotelezettség mulasztasaval 6sszedigmdelkezések

15. §8 (1) Ha a tizennyolcadik életévét be nem tbliEnkoteles gyermek — a (2) bekezdés
szerinti kivétellel — a kozoktatasi intézmeény kéwl tanorai foglalkozasai tekintetében
igazolatlanul mulaszt, a kozoktatasi intézmény dgédjanak jelzése alapjan a telepulési
onkormanyzat jegyge gyamhatdésagként eljarva

a) az adott tanévben igazolatlanul mulasztott tizekiikele® tandrai foglalkozas utan
végzéssel felhivija az iskolaztatasi tamogatas jdgas a b) pontban meghatarozott
jogkovetkezményekre,

b) az adott tanévben igazolatlanul mulasztott tvinledteles tanodrai foglalkoztatas utan —
amennyiben a védelembe vétel még nem all fennenadli a gyermek védelembe vételét, tovabba
az iskolaztatasi tamogatas folyositasanak felfizygeét.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkamaha a kdzoktatasi intézmény kotélez

tanorai foglalkozasai tekintetében
a) nevebszubnél, hivatasos nev&tzibnél elhelyezett,
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b) gyermekotthonban elhelyezett,

c) javitéintézetben nevelt vagy blntetés-végrehajiasézetben 1&% gyermekvedelmi
gondoskodas alatt allé,

d) szocialis intézményben elhelyezett

tankoteles gyermek mulasztott.”

72.8
A Cst. 20. 8§ (1) bekezd@g pontja helyébe a kovetk&ézendelkezés lép:

[Gyermekgondozasi segélyre jogosult a &zél ideértve a kiskoru szl a 11. § (4)
bekezdésében meghatarozott esetben —, ajseu| a gyam a sajat haztartdsaban nevelt]

»a) gyermek 3. életévének betdltéséig,”

73.8
A Cst. 20/A. 8§ (4) bekezdéy pontja helyébe a kdvetkézendelkezeés lép:

[A nagyszid részére a gyermekgondozasi segélyre valo jogésulez (1) bekezdésben
foglalt feltételek fennallasa esetén kizarélag alkdtapithaté meg, ha]j

»D) a jogosultsagi feltételek — ide nem értve a ketesékenység folytatdsabdl adodo kizard
koérilményt — a szidlesetében is fennallnak.”

74.8
A Cst. a kovetkez 20/B. §-sal egésziil ki:

,20/B. 8 (1) A gyermek orokbefogadasie gondozasba torténkihelyezésének tpontjatol
szamitott hat honap dtartamig gyermekgondozési segélyre jogosult az hgfilgado szidl — a
hazastarsi és rokoni drokbefogadas kivételéveimernmyiben a gyermek az orokbefogadéstiel
gondozasba tortérkihelyezéskor a 20. § (1) bekezdgsh) pontjai szerinti életkort mar betdltotte,
azonban a 10. életévét még nem toltdtte be.

(2) Amennyiben a gyermek a 20. 8§ (1) bekez@dsc) pontjai szerinti életkort az
orokbefogadas étti gondozasba torténkihelyezést kdvét hat honapon belil tolti be, akkor az
Orokbefogadd sziil 20. § (1) bekezdése szerinti gyermekgondozasilysegeald jogosultsaga a
gyermek 20. § (1) bekezdég—c) pontjai szerinti életkoranak betdltését kdest a jogosultsag
kezd id6pontjatdl szamitott hat honap elteltéig meghossadib

(3) Az (1) és (2) bekezdés szerint gyermekgondogaégélyben részesiiszemély kerds
tevékenységet heti harminc érat meg nem halagtarthmban folytathat.”
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75.8
A Cst. 21. 8-a helyébe a kovetkazendelkezés I1ép:

»21. 8 (1) A gyermekgondozasi segélyben részesrkémély — ide nem értve a nagy$riaz
Orokbefogadd szit a 20/B. § szerinti esetben, tovabba a kiskordésgiiermekének gyamjat —
kere$ tevékenységet

a) a gyermek egyeéves koraig nem folytathat,

b) a gyermek egyéves kora utan heti harminc érat neeg nalad6 itartamban folytathat,
vagy idbkorlatozas nélkil, ha a munkavégzés az otthonairsenik.

(2) A kiskoru szih gyermekének gyermekgondozasi segélyben résregiimja
idokorlatozas neélkul folytathat ker@sevékenységet.”

76.8
A Cst. 21/A. 8-a helyébe a kovetkerendelkezés lép:

.21/A. 8 (1) A gyermekgondozasi segélyben részesidgyszih kere$ teveékenységet a
gyermek haroméves kora utan, a 21. 8§ (1) bekdadgsntjdban meghatarozottak szerint folytathat.

(2) A 27. 8 (1) bekezdésében foglaltakon tul nem @ggermekgondozasi segély a

nagyszubnek, ha — kormanyrendeletben meghatarozott kiedtela gyermeket napkdzbeni ellatast
biztositd intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.] helieel.”

77.8

A Cst. 23. és 24. §-a helyébe a kdvetkeendelkezések Iépnek:

»23. 8 Gyermeknevelési tAmogatasra az a észiibvebszib, gyam jogosult, aki sajat
haztartasdban harom vagy tébb kiskorut nevel. Aotfatas a legfiatalabb gyermek 3. életévének
betdltéséil a 8. életévének betdltéséig jar.

24. 8 A gyermeknevelési tAmogatasban réséesidmeély kergstevekenységet heti harminc

orat meg nem halado dthrtamban folytathat, vagy ddorlatozas nélkil, ha a munkavegzés
otthonaban torténik.”

78.8
A Cst. 29. §-a a kdvetké3) bekezdéssel egészil ki:
.(3) E fejezet hatalya a 2. §-ban meghatérozottakibrkiterjed arra az anyasagi tAmogatéas
igénylésének idpontjaban a Magyar Koztarsasag teruletén jogsrertartozkodo ére, aki a

terhessége alatt legalabb négy alkalommal — kokeszéisetén legalabb egyszer — a Magyar
Koztarsasag teriletén terhesgondozason vett részt.”
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79.8
(1) A Cst. 37. § (5) és (6) bekezdése helyébe atkéw rendelkezések Iépnek:

»(5) Ha a gyamhatdsagként eljard jedya csaladi potiék természetbeni nyuljtasat vagy az
iskolaztatasi tAmogatas felfliggesztését rendedi kincstar a jegyzhatarozataban foglaltak szerint
intézkedik az ellatds természetbeni nyujtasat,tvilea felfliggesztést elrendeltelepilési
onkormanyzat részére a kincstarban megnyitott dsatdogatasi folydszamlara (a tovabbiakban:
csaladtdmogatasi folydoszamla) utalasarol.

(6) A csaladi potlékotz elrendelést, illetve a megsziintetést kbvetsodik hdonaptol kell
természetben biztositani, illetve pénzbeli formatmdyositani.”

(2) A Cst. 37. §-a a kovetké£7) bekezdéssel egészul ki:

.(7) A felfiggesztett iskolaztatasi tamogatast alfifggesztés elrendelését, illetve
megszintetését kovemasodik hénaptdl kell a csaladtdmogatasi folyosaeamilletve a jogosult
szamara folyositani.”

80.8
A Cst. 45. § (2) bekezdéspontja helyébe a kovetkézendelkezeés lép:

[Az (1) bekezdésben meghatarozott célra az ala®mslyes adatok tarthatok nyilvan:]

,T) a jogosult munkahelyére és heti munkaidejére miatfizetési szamlaszamara vonatkozo
adat;”

81.8
A Cst. 50. 8§-a kovetkéz(5) és (6) bekezdéssel egészill ki:

.(5) Az egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtgatési, fogyatékossagugyi eés
foglalkoztatasi targyu torvények modositasarol 82f10. évi ... torvénnyel megallapitott 20. § (1)
bekezdésa) pontjat és 23. 8-at a 2010. aprilis 30-at kéeat sziletett gyermekek esetében is
alkalmazni kell.

(6) Az egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtatasy, fogyatékossaglgyi és
foglalkoztatasi targyu torvenyek modositasarol828110. évi ... térvénnyel megallapitott 11. § (2)
bekezdését — 2010. augusztus 30-&ra visszdegms hatéllyal — a kozoktatasi intézményben a
tankotelezettsége medsesét kovéien tanulmanyokat folytaté azon személyre is alkaim&ell,
aki utdn 2010. augusztus honapjara a csaladi mhteékl. 8 (1) bekezd€@d vagyh) pontja szerinti
0sszegben folyositottak.”
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82.8

A Cst.

a) 8. 8§ (3) bekezdés) pontjaban a ,haztartasban,” szévegrész helyélh@zigrtasban, vagy”
szovegq,

b) 11. § (1) bekezdép pontjdban a ,8. 8 (2) bekezdése” szbvegrész helyeh8. § (3)
bekezdése” szbveqg,

c) 12. § (1) bekezdés) pontac) alpontjaban a ,8. 8§ (2) bekezdésének” szbvegrészhe a
,8. 8 (3) bekezdés” szbveq,

d) 12. § (2) bekezdésében a ,valamint a 20. és a"2¥&®egrész helyébe a ,valamint az (1)
bekezdés, a 20. és a 23. §8” szbveg,

e) 37. 8 (4) bekezdésében a ,benyujtasat kivetmunkanapon” szovegrész helyébe a
.megeérkezését kovénaptol szamitothyolc napon” széveg,

f) 41. § (2) bekezdésében a ,22 munkanapon” szovepedgebe a ,harminc napon” szdveg,

g) 43. § (4) bekezdésében és 44. § (1) bekezdéséldénmaunkanapon” szévegrész helyébe
a ,tizendt napon” szoveg

lép.

83.8
Hatalyat veszti
a) a Cst. 8. § (3) bekezd&spontjaban a ,vagy” szbvegrész,
b) a Cst. 51. ®) pontjaban a ,szocial- és” szbvegrész.

4. A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegi@ddik biztositasarol sz6lo 1998. évi XXVI.
térvény modositasa
84.8

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegysddik biztositasardl szold 1998. évi XXVI.
torveny (a tovabbiakban: Fot.) 18. 8§ (3) bekezdedpébe a kovetkézrendelkezeés lép:

»(3) A fogyatékos személyek szabathd és tOmegsportjat a Wesselényi Miklos

Sportkdzalapitvany tamogatja, a fogyatékos szerkélygrseny- és élsportjAnak tdmogatasa a
koézponti koltségvetésb torténik.”

85.8
A Fot. 20. §-a helyébe a kovetkeendelkezés lép:
,20. 8 A 21. §8-ban megijelolt allami feladatot ayyatékos személyek esélyegyimigének
biztositasara létrehozott, a tarsadalmi esélyeggégl ebmozditasaért felés miniszter szakmai

feligyelete alatt all6 szervezet latja el. A szeeteszamara térvény vagy kormanyrendelet tovabbi
feladatokat allapithat meg.”
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86.8

A Fot. 23. § (3) bekezdése helyébe a kdvdtkendelkezés lép:

»(3) A sulyosan fogyatékos személy nem jogosulyaigkossagi tamogatasra ha

a) vakok személyi jaradékaban részesitil,
b) magasabb dssz&égsaladi potlékban részesll, vagy
c) utana magasabb 6ss#egpaladi potlekot folydsitanak.”

87.8

A Fot.

a) 21. §8-aban az ,A koOzalapitvany” szovegrész helyabe,A 20. 8§ szerinti szervezet’
szovegq,

b) 23/E. § (5) bekezdésében a ,22 munkanapon” szésedrelyébe a ,,30 napon” széveg

lép.

5. A magyar jelnyelvél és a magyar jelnyelv hasznalatarol sz6l6 2009.@¥XV. toérvéeny
modositasa

88.8

A magyar jelnyelvél és a magyar jelnyelv hasznélatarél sz6l6 2009 CXV. torvény (a
tovabbiakban: Jtv.) 6. 8§ (1) bekezdése a kovétkedveggel 1ép hatalyba:

»(1) A fogyatékos személyek esélyegy&sdgenek biztositasara létrehozott, a tarsadalmi
esélyegyertiség ebmozditasaért felés miniszter szakmai felligyelete alatt all6 szerveae
téritesmentes jelnyelvi tolmacsszolgaltatast &&-ban meghatarozottdlerettel valé gazdalkodas,
valamint a finanszirozas tekintetében dllein tovabba az ellémzés céljabdl nyilvantartast vezet a
téritesmentes jelnyelvi tolmacsszolgaltatasrol. z&rgezet a nyilvantartasban szeéepzemélyes
adatok adatkezéje és adatfeldolgozéja.”

89.8
(1) A Jtv. 8. 8§ (1) bekezdése helyébe a kovetkendelkezés Iép:

»(1) Jelnyelvi tolmacsolasi tevékenységet
a) a téritésmentes jelnyelvi tolmacsszolgaltatas,
b) a kdzszolgéltatasi tevékenység, valamint
c) a 10. § (4) bekezdése szerinti szobeli vizsgak
soran csak az folytathat, aki bintetlet6égtti, a tolmécsolasi tevékenység tekintetében nem
all foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt, tovabiendelkezik az e térvény felhatalmazasa alapjan
kiadott jogszabalyban meghatarozott szakmai kéjsesit, megfelel az ott meghatarozott egyéb
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feltételeknek, valamint eleget tesz az ott megbatit, tovabbképzésre és szakmai gyakorlatra
vonatkozo dlirasoknak.”

(2) A Jtv. 8. 8 (4) bekezdeése a kovetkeéz) ponttal egészul ki:

(A Névjegyzék tartalmazza a jelnyelvi tolmacs)

,N) tovabbképzésen torténrészvéetelének helyét, ddontjat és idtartamat, valamint a
tovabbképzést végzszervezet megnevezését,

i) igazoltszakmai gyakorlatanakdtartamat,

j) tevékenységének szlineteltetése esetén annak, iéalgétint idtartamat.”

(3) A Jtv. 8. 8 (5) bekezdése a kovetkez ponttal egésziil ki:

(A Névjegyzékben szeré@datokbol a Névjegyzéket vezhatdosag a honlapjan kdzzéteszi a
jelnyelvi tolmacs)

»Q) tevékenységeének sziineteltetése esetén annak, téalg@tint idtartamat.”

(4) A Jtv. 8. 8§ (6) és (7) bekezdése helyébe atkéwé rendelkezések |épnek:

»(6) Tordlni kell a Névjegyzékdi annak a jelnyelvi tolmacsnak az adatait, akiréésh kéri, a
tolmacsolasi tevékenyseg folytatdsahoz szikségekmse gyakorlatot vagy tovabbképzési
kotelezettséget nem teljesitette, a blntetlééletre vonatkoz6 feltételnek mar nem felel megyvag
a tolmacsfoglalkozas gyakorlasatol eltiltas hataaatt all. A Névjegyzékdl torolt jelnyelvi
tolmacsok adatait a Névjegyzéket vézeatdsag elkilonitetten kezeli.

(7) A Neévjegyzéket vezét hatésdg a bintetlen ééletre vagy a tolmécsfoglalkozas
gyakorlasatol eltiltasra vonatkozo kizard feltéimhnallasat barmikor ellénizheti. Felhivasara a

Neévjegyzékbe bejelentkéz vagy az abban szerépjelnyelvi tolmacs hatéségi bizonyitvannyal
igazolja, hogy vele szemben nem all fenn a kizététel.”

90.8
A Jtv. 31. § (7) bekezdése a kovetkey ponttal egészul ki:

(Felhatalmazast kap a tarsadalmi esélyegyséd) ebmozditdsaért felés miniszter, hogy
rendeletben allapitsa meg)

,d) a jelnyelvi tolméacsolasi tevékenységet folytatoléviegyzekén szerepljelnyelvi

tolmacsok kotelez tovabbképzésére, szakmai gyakorlatara, valamintazak bejelentésére,
igazolaséara és elléreésére vonatkozo szabalyokat.”

91.8

(1) A Jtv. 10. § (1) bekezdésében az ,a Kozalapitv&zovegrész helyébe az ,a 6. § (1)
bekezdése szerinti szervezet” széveg lép.
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(2) A Jtv.

a) 6. 8 (3) és (5) bekezdése az ,a Kozalapitvanyvegiesz helyett az ,az (1) bekezdés
szerinti szervezet” szoveggel,

b) 6. 8§ (4) bekezdése az ,A Kozalapitvany” szévegilesyett az ,Az (1) bekezdés szerinti
szervezet” szbveggel

lép hatalyba.

(3) A Jtv. 13. §-a az ,A Kozalapitvany” szovegrész helyettA%. 8 (1) bekezdése szerinti
szervezet” szbveggel
lép hatalyba.

6. Az egyes szocialis és munkatgyi targyu torvéenyekaekij Polgari Térvénykonyv
hatalybalépésével tsszeflifimodositasarol szol6 2010. évi XXXIX. térvény mGtisa

92.8

Hatéalyat veszti az egyes szocialis és munkaugygytartorvéenyeknek az () Polgari
Torvénykonyv hatalybalépésével 6sszefiiggpdositasardl szold 2010. évi XXXIX. térvény

a) 39. 8 (4) bekezdése,

b) 40. § (3) bekezdése,

c)41. 8 (3) és (4) bekezdése.

93.8

Nem |ép hatalyba az egyes szocialis és munkatggydatorvéenyeknek az Uj Polgari
Torvénykonyv hatalybalépésével 6sszefiiggpdositasardl szold 2010. évi XXXIX. térvény

a) 1. 8 (1) és (2) bekezdése,

b) 2-5. §-a,

c) 6. 8 (2) bekezdése,

d) 7-9. §-a,

e)1l. 8§-a,

f) 12. 8 (2) bekezdése,

g) 13. §-a,

h) 16. §-a,

i) 18-21. §-a

) 22. 8§ (1) bekezdése,

k) 23-24. §-a,

[) 41. § (5) bekezdés mésodik mondata,

m)41. § (6)—(9) bekezdése.

7. A foglalkoztatas efsegitésafl €s a munkanélkuliek ellatasarol sz6l6 1991. évi kbrvény
modositasa
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94.8

A foglalkoztatas dlsegitéséil és a munkanélkiliek ellatdsardl szolé 1991. ®vitbrvény (a
tovabbiakban: Flt.) 8. § (4) bekezd®yontja helyébe a kdvetk&zendelkezeés lép:

(A helyi 6nkormanyzat a kulén térvényben meghatitofoglalkoztatasi feladatainak
ellatdsa soran)

»a) kulon jogszabalyban meghatarozott kozfoglalkostadaervez,”

95.8
Az Flt. 10/A. § (1) bekezdése helyébe a kovetkendelkezés lép:

,(1) A MAT tagjait a munkaadok képvisel tekintetében az OET-ben képviselettel
rendelked orszagos munkaadoéi szévetségek, a munkavallalpkisedi tekintetében az OET-ben
képviselettel rendelkézorszagos munkavallaldi szévetségek jeldlik, egyegegyezés hianyaban
az Altaluk képviseltek részér teljesitett munkaérpiaci jarulékfizetés aranyanak
figyelembevételével. A MAT tagjait a miniszter bézmeg, valamint vonja vissza a megbizast. A
Kormany képviseletét ellatd tagok kozil a megbizadletsleg a megbizas visszavonasara egy tag
esetében az allamhaztartasért tedehiniszter, egy tag esetében a tarsadalmi felzadéit felds
miniszter tesz javaslatot, tovabbi négy tag esetébe megbizasrdl, illéteg a megbizas
visszavonasaroél a miniszter a sajat hataskorebet’do

96.8

Az Flt. 26. 8 (1) bekezdése helyébe a koveikendelkezés Iép:

»(1) Az allaskeresési jaradék 0Osszegét a kérelemylygisat megéks, vagy — ha az
allaskereskeént vald nyilvantartasba vételre Kébi idopontban kerll sor — az allaskefrek az
allaskere$évé valasat megété6 négy naptari negyedévben az ezemssidkkal érintett
jogviszonyokban elért, a tarsadalombiztositas adkita €s a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatdsok fedezété&szolo 1997. évi LXXX. tdérvény (a tovabbiakban:jJH9. §-
anak (3) bekezdésében meghatarozott mutiaiaci jarulék alapja (a tovabbiakban: jarulékalap)
havi atlagos 0sszegének alapulvételével kell kiszam A havi atlagos 6sszeg kiszamitasa soran
ezen idszak alatt elért jarulékalap Osszegét osztani &etiknak a honapoknak a szamaval,
amelyekben az allaskef@gek volt jarulékalapot képézjovedelme. Ha az allasketesadott
honapban nem az egész hdnapra vonatkozéan rentigikriékalappal, akkor a hénapot a havi
atlagos 6sszeg kiszamitadsa soran téredékhonapéifigigelembe venni.”

97.8
Az Flt. 27. 8-a a kovetkéz(9a) bekezdeéssel egeészil ki:
»(92) Ha az allaskeresési jaradékban réspesiémeély az allaskeresési jaradék folyositasi

idejének kimeritését medelben nem a lako- vagy tartdzkodasi helyén létes)abekezdésben
meghatarozott feltételeknek megfélehunkaviszonyt, a (9) bekezdésben meghatarozottekier
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juttatast a részére — kérelmére — egy Osszegbeare® kevékenységre vonatkoz6 bejelentési
kotelezettseg teljesitéseét kovéegkozelebbi szamfejtés alkalmaval kell kifizetni.

98.8
Az Flt. 54. 8-a a kovetkéz(14a) bekezdéssel egészil ki:

.(14a) Az alldskergs aktiv munkahelykerés tevékenysége és allaskeiednt vald
nyilvantartasa szinetel, ha az allaskéres

a) a munkaugyi kdzpont altal tamogatott képzésben keszt,

b) révid, 90 napot meg nem haladdtiartamu kerestevékenységet (kivéve az egysmitett
foglalkoztatast) folytat, tovabba

c) — az idtartamtdl fuggetlentl — kézfoglalkoztatasban vesszr’

99.8

Az FIt.

a) 14. § (1) bekezdéf pontjaban a ,k6zhaszni munkavégzésben” sztvedrélygbe a
.kozfoglalkoztatasban” szoéveg,

b) 14. § (4) bekezdds) pontjaban a ,rendelkezésre allasi tamogatasra/esp@sz helyébe a
,DEerpotlo juttatasra” széveg,

c) 17. 8-4t megéks az ,Onfoglalkoztatas tamogatasa” alcim helyébe ez allaskeresk
vallalkozéva valasat ésegity tamogatas” alcim,

d) 25. § (5) bekezdésben a ,kdzhasznu foglalkoztatédamint a kiloén jogszabalyban
meghatarozott kozmunkat és a kdzcélu foglalkoztasz®vegrész helyébe a ,kozfoglalkoztatast”
szoveg,

e) 29. 8 (1) bekezdés) pontjaban a ,k6zhaszni munkavégzés” szovegrésgelel a
.kozfoglalkoztatas” szoveg,

f) 48. 8-aban a ,kdzcéli munkat” szovegrész helyéi@zoglalkoztatast” szoveg, valamint
a ,kozcélu foglalkoztatashoz” szdvegrész helyéhizf@glalkoztatashoz” széveg,

g) 54. 8 (17) bekezdésében a ,(13) bekeztje®) pontjaban” szévegrész helyébe a ,(14)
bekezdég)—i) pontjaban” széveg,

h) 57/B. § (2) bekezdéw) pontjaban a ,kb6zmunka” szovegrész helyébe ,kozikglztatas”
szoveg

lép.

100.8

Hatéalyat veszti az Flt.

a) 8. § (5) bekezdése,

b) 14/A. §-at kovet az ,Allaskereék vallalkozova valasanakdasegitése” alcim,
c) 16/A. §-a,

d) 16/B. §-a,

e) 25. § (2) bekezdés) pontja,

f) 54. § (10), (12) és (13) bekezdése,

g) 57/B. 8§ (2) bekezdés c) pontjanak—cd)éscj) alpontjai,
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h) 29. § (2) bekezdésében a ,— figyelemmel a 26.) éBezdésében foglaltakra —" szdveg,
valamint
i) 58. § (8) bekezdds) pontjaban a ,tovabbéa az allaskeresési megallapedéaseg.

8. A foglalkoztatas Bvitése és rugalmassa tétele eérdekében szikségeskadéseld sz6l6 2005.
evi CLXXX. térvény modositasa

101.8

(1) A foglalkoztatas évitése és rugalmassa tétele érdekében szikségekeadésekil szolo
2005. évi CLXXX. térvény (a tovabbiakban: Fbtv.)8a a kdvetkaz (7) bekezdéssel egészill ki:

»(7) Az (1) bekezdésben meghatérozott kedvezméaw e- térvényben megallapitottak szerint
— akkor is megilleti a munkaltatot, ha az allask&jegviszonya a koztisztviséh jogallasarol sz6lo
1992. évi XXIIl. térvény 17/B. §-aban, a kormangtiasebk jogallasardl szoldé 2010. évi LVIII.
torveny 10. § (4) és (5) bekezdésében meghataabzsaerint sint meg.”

(2) Hatélyat veszti az Fbtv. 2. 8§ (5) bekezdgpontjaban a ,a koztisztvisiét jogallasarol
sz016 1992. évi XXIII. térvény 17/B. 8§ (1) bekezdben,” szbveg.

9. A pélyakezd fiatalok, az 6tven év feletti munkanélkiliek, vatant a gyermek gondozasat,
illetve a csaladtag apolasat koven munkat kereék foglalkoztatdsanak élsegitéséafl, tovabba
az 6sztondijas foglalkoztatasrol sz6lo 2004. éviXUK térvény modositasa

102.8

A pélyakezd fiatalok, az 6tven év feletti munkanélkiliek, vaiat a gyermek gondozasat,
illetve a csaladtag apolasat késeh munkat kerédk foglalkoztatasanak étegitéséil, tovabba az
O0sztondijas foglalkoztatasrél sz6l6 2004. évi CXXbrvény

a) 1. 8§ (2) bekezdés 1. pontjandkalpontjdban, valamint 6. § (1) bekezd@salpontjdban a
.rendelkezésre allasi tamogatasra” szévegrész belgé bérpdtlo juttatasra” széveg,

b) 1. 8 (2) bekezdés 11. alpontjaban a ,rendelkezikrs tAmogatasban” szévegrész helyébe
a ,bérpdtlo juttatasban” széveg

lép.

10. Zar6 rendelkezések

103.8

(1) Ez a torvény — a (2)—(5) bekezdésben foglaletellel — 2010. december 31-én 1ép
hatalyba.
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(2) E torvény 1. 8 (1) és (3) bekezdése, 2-6. §-d4. §-a, 16-32. §-a, 33. § (1)-(3)
bekezdése, 34. §-a, 35. § (1) bekezdése, 36. KBzdése, 37-87. §-a, 89—90. §-a és 91. § (1) és
(3) bekezdése, 94-102. §-a és a (8) bekezdés Miliar 1-jén Iép hatalyba.

(3) E torvény 15. §-a, 33. § (4) bekezdése és 3R) hekezdése 2011. januar 15-én lép
hatalyba.

(4) E torvény 1. 8§ (2) bekezdése és 36. 8§ (2) sz 2011. julius 1-jén Iép hatalyba.
(5) E torvény 7. §-a, valamint 33. § (5) bekezd®&d¥l. szeptember 1-jén Iép hatalyba.

(6) E torvény 1-90. §-a, 91. 8§ (1) és (2) bekezd62e102. §-a 2011. szeptember 2-an
hatalyat veszti.

(7) E torvény 91. 8 (3) bekezdése és 103. § (1p€KRpzdése 2017. szeptember 2-an hatalyéat
veszti.

(8) E torvény rendelkezéseit a kizhaszni munkagegaaogatasa, valamint a rendelkezésre
alldsi tdmogatasra jogosult személy foglalkoztatdkatdmogatasa tekintetében a hatalyba
lépésekor folyamatban |&vigyekben is alkalmazni kell. A k6zhaszni munkaedégamogatasara,
valamint a rendelkezésre allasi tamogatasra jogasémély foglalkoztatasanak tamogatasara
vonatkozOan e torvény hatalybalépését megein megkotdtt hatdsagi szédéseken alapulo
jogokra és kotelezettségekre a tamogatas iranteld@@r benyudjtasa &bhontjaban hatalyos
szabalyokat kell alkalmazni.
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INDOKOLAS

az egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamadsit fogyatékossagugyi és foglalkoztatasi
targyu torvények moédositasardél sz616 térvényjavastaoz

ALTALANOS INDOKOLAS

A Javaslat kézepes terjedelemben moédositja a smoigazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz0l6 1993. évi lll. torvényt (a tovabbiakban: Hzh gyermekek védelm@drés a gyamugyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvénf@ tovabbiakban: Gyvt.) és a csaladok tamogatasarol
sz016 1998. évi LXXXIV. torvényt (a tovabbiakbanstQ.

A fentiek mellett a Javaslat kis terjedelemben nsijp a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyertiséguk biztositasardl szold 1998. évi XXVI. torvefgttovabbiakban: Fot.), a magyar
jelnyelvil és a magyar jelnyelv hasznalatarél szé6l6 2009.GXXV. torvényt (a tovabbiakban:
Jiv.), az egyes szociadlis és munkalgyi targyu tomeknek az () Polgari Torvenykonyv
hatéalybalépésével dsszefilggnddositdsardl szoldé 2010. évi XXXIX. torvényt, aglalkoztatas
elésegitéséil és a munkanélkiliek ellatasarol szolo 1991. ®vitbrvényt (a tovabbiakban: Flt.), a
palyakezd fiatalok, az 6tven év feletti munkanélkuliek, vaiat a gyermek gondozasat, illetve a
csaladtag apolasat koven munkat keréd foglalkoztatasarol szold 2004. évi CXXIII. torwdrés
a foglalkoztatas dvitése és rugalmassa tétele érdekében szikségekeadéseki szolo 2005. évi
CLXXX. torvényt.

A Javaslat a pénzbeli és természetbeni szocidéthsbk kdrében egyrészt az aktiv kortak
ellatasara vonatkoz6 szabalyozasnak a Nemzeti i§t@koztatasi Programban megfogalmazott
célkitizésekkel 6sszehangolt modositasat, masrészt afdakéetdsi tAmogatds rendszergzer
atalakitasara és lditésére vonatkozo rendelkezéseket tartalmazza.

Felllvizsgalatra kerult a korabban a telepilésiodmiényzat altal megszervezett un. kdzcélu
foglalkoztatas jogintézménye, valamint az aktivkenunkaképes személyek allami foglalkoztatasi
szervvel fennall6 egyutttikodési kotelezettségének szocialis torvénybeli &yalzasa. A korabbi
rendelkezésre allasi tamogatast 20dlla szabalyozas filozo6fidjahoz megnevezésébenhbbajo
illeszked un. bérpotld juttatas valtja fel.

A jelenleg a rendelkezésre allasi tamogataséértglogosultsagi feltételeken tul a juttatas
2012-ben mér csak annak a személynek lesz folydéithaki a jogosultsdg felllvizsgalatéat
megebzé egy évben legaldbb 30 nap munkaviszonyt tud igazdbvabbi jogosultsagi feltételkent
a helyi 6nkormanyzat pedig rendeletben irhatjg, élogy a bérpdétlé juttatasban részésal
lakokornyezetét rendben tartsa.

Mivel az 6nkormanyzatok kozfoglalkoztatasban bétblszerepe alapw@n megvaltozik, a
bérpétld juttatasban részeskie vonatkozd egyilitttkddési szabalyokat is modositani sziikséges.
Jow évibl megszinik a kdzcélu foglalkoztatas, azonban a juttatasianesidl koteles tovabbra is
egyuttmikddni a munkaligyi szervezettel, hiszen a kozfoglaiktas korébe tartozé munkat a
munkatigyi kirendeltség ajanlja fel a bérpotlo jidtshan részestiszemeélynek.

A lakasfenntartasi tamogatas 2011. szeptember 1hétalyba €, rendszerszér
atalakitdsara az energiatdmogatasi rendszerrek@l@pos kormanyzati valtoztatasok okan kerdl



sor. A Javaslat szerinti modositas elfogadasavebrabbi energiatdmogatasi rendszer alsé két

yays

tamogatéasra.

A gaz- és tawtamogatdsi rendszer mefsésével és a lakasfenntartdsi tamogatas
feltételrendszerének atalakitasaval egysitik és egységesebbé valik a lakhatassal 6sszefiigg
szocialis ellatdsok rendszere, masrészt — tekéhtetira, hogy a lakasfenntartasi tAmogatas
valamennyi lakhatassal kapcsolatos kiadasra kiterje szélesebb koérben részesilhetnek
tamogatasban azok a raszoruldk is, akik egyiédsi nemeket (pl. fa, szén, palackos gé#idiaj
stb.) hasznalnak.

A Javaslat részét képezi az Szt. személyes gondaskmyujté szocialis szolgaltatasokra
vonatkoz6 szabalyainak modositasa is. A modositésisisorban hosszabb ideje fenndlld
problémakat kezelnek, amelyek célja a szocialislgsitatasok stabilabb ikodtetésének
biztositasa.

Lényeges eleme a mddositasnak a nyilvantartasisrendatlathatobba tétele, az ellatasok
igénylésével kapcsolatos formakényszer megszietetedamint a kotelée irasbeliség helyett
rugalmasabb eljaras lelége tétele. Ezek az intézkedések jedsrn enyhitik mind az ellatottak,
mind a szolgaltatok adminisztracios terheit, éosoljak a jogalkalmazasi nehézségeket. Az elmult
evekben a fenntartok szamara a kotédez elvégzendl adminisztracios tevékenységek lényeges
terhet jelentettek. A mddositas a nyilvantartdsetéest célhoz rendeli, kisebb humdiierrast és
idéraforditast igényel. Az igy médosuld adminisztr&ciéndszer noveli a fenntartok és ellatottak
elégedettségét.

A Gyvt. tekintetében a Javaslat egyrészt tartalmaz2011. évi koltségvetéshez kapcsol6do
modositasokat. Ennek keretében megvalosul az iegyagyermekétkeztetés Kkiterjesztése az
altalanos iskola 8. évfolyaméan tanulo, rdszorulérmekekre, valamint a gyermekétkeztetés téritési
dija a napkdzbeni ellatasi formaknal (bélds, 6voda, iskolai napkdzi) megemelésre kerll a
nyersanyagkoltség legfeljebb 50%-at kiteezsikoltséggel.

A Gyvt. médositasainak masik jeléatrészét azok a rendelkezések teszik ki, amelyeket
ugyan az egyes szocialis és munkalgyi targyu tdeldrek az () Polgari Torvenykonyv
hatalybalépésével dsszefidgaddositasardl szolé 2010. évi XXXIX. toérvény tamazott, de nem
koétédnek az 0j Polgari Toérvénykonyvhoz és szakmai io#okniatt hatalybalépésik tovabbra is
szilkséges. Ezek kozé tartozik a kapcsolattartdsnatkozd szabalyok médositdsa, a felligyelt
kapcsolattartds bevezetése, az 6rokbefogadasegit kdzhasznu szervezetek szabalyozasanak
torvényi szintre emelése.

A rendelkezések harmadik kore a Gyvt. legutobbi os@tdsa oOta felmertilt szakmai célu
moédositasokat tartalmazza. igy a gyermekmunka iefidiépés érdekében a gyermekvédelmi
jelzérendszeri tagok kozé bekeril a munkalgyi hatésaggdulyossé valik, hogy a telepuilési
onkormanyzat a bolésiés kord gyermekek napkdzbeni ellatasat lidlesfenntartasa mellett
csaladi napkozi iikodtetésével is biztosithatja, leted valik, hogy a csaladok atmeneti otthonaba
a varanddés anya férje vagy élettarsa is bekolt@ameskimondasra kerll tovabba a kulonleges
hivatasos nevébzib alkalmazasanak lekietege.

A Cst. modositasanak étlleges célja a gyermekgondozasi segély (GYES) bmibak a
modositasa. A Javaslat tartalmazza a GYES folygsitiejének két évwt harom évre tortéh
visszadllitAsara vonatkozd modositast, ismételtesgtenemtve ezzel a s#ul szamara a



lehethiséget, hogy egyéni korilményeikre tekintettel a rgyk harom éves Kkordig
megvalaszthassak a munk&eracra vald visszatérés szamukra optimaligpantjat. A GYES
folyOsitasi idejének visszaallitasaval dsszhangbagyermeknevelési tdmogatast (GYET) Ujra a
legkisebb gyermek haroméves koratol lehet majdyigérvenni, hiszen a GYES folyésitasa ezzel
az idbponttal s#nik meg.

A Javaslat tartalmazza a GYES melletti kétegékenység korlatozasara vonatkozo
szabalyozast. Azon szl esetében ugyanis, akik teljes munkéen dolgoznak, nincs kiés
jovedelem, amit potolni kellene. A csalad és a nawekjzés 0sszeegyeztetését szolgalja a GYES
melletti legfeljebb heti 30 oras dtartamid részmunkabd munkavégzési korlat, amely alol
kizarélag az otthon végzett munka jelent kivét@ltszabalyozds ¢sszhangja érdekében a GYET
mellett végezhétkere$ tevékenyseég iitartama is 30 éraban keril meghatarozasra.

A Javaslat bevezeti az 6rokbefogadoi GYES jogintmyat, azaz lehé&té teszi, hogy a — 10.
életévét még be nem toltdtt — gyermek orokbefogad&sveben az oOrokbefogadd ssld
valamelyike 6 honap iddartamban akkor is igénybe vegye a GYES-t, ha tataalos szabalyok
szerint arra mar nem, vagy 6 honapnal révideldbeidenne jogosult. Mindez @&egiti a 3 évesnél
idésebb, tébb trauman atesett, kulonbdzértekben sérilt kisgyermekek hazai 6érokbefogadasa

A Javaslat a fentieken tulmé&en tartalmaz néhany, a jogalkalmazoi gyakorlatkemérilt
probléma megoldasat szolgald, pontositdé rendelkeigg pl. lehebvé teszi a csaladi potlek
egyenb aranyban, de két jogosult szamara tdrtéolyositasat abban az esetben, ha adégzul
birésagi dontés alapjan megosztva, edyeilstartamokban gondoskodnak gyermekilikrA
Javaslat — az Alkotmanybirésdg vonatkoz6 dontésénelfeleben — modositjia az anyasagi
tamogatas szabalyait is, igy az ellatast a Magymtd€sasag teriletén jogsizen tartozkodo, €s a
terhesgondozason val6 részvétel feltételét tefjemityaknak a josben allampolgérséagra tekintet
nélkul biztositani kell.

A Javaslat a kormanyzati struktara valtozasanakfehd§en maddositia a Munkagpiaci
Alap Iranyité Testllete kormanyzati oldala 6sszége vonatkozo6 rendelkezést.

A Javaslat 0sztbnzi az allaskefkst arra, hogy a lako-tartdzkodasi helyilkieltérs
helységben vallaljanak munkéat. Az allaskeresésidgknak a folydsitasi édlejartat megeéizéen
tortérd munkaviszony létesitése esetén a Javaslatékahdeszi a torvény alapjan jaré 6sszeg
azonnali kifizetését egy 6sszegben, ha az allaskerdakohelyéil, tartdzkodasi helyét eltérs
helyen vallal munkét. A gyakorlati tapasztalatolapfn a Javaslat pontositia az Flt.-nek az
allaskereseési jaradék dsszege kiszamitasara vageszabalyat.

2011. januar 1-jét a kozfoglalkoztatasnak Uj rendszere alakul ki.g8#nik a kdzhasznu
foglalkoztatas tAmogatasa, a k6zcélid munka, a kikmuA kozfoglalkoztatas tamogatasanak Uj
rendszerére vonatkozé szabalyokat az Flt. 43. B-§Ax bekezdésében foglalt felhatalmazo
szabdlyt alapul véve kormény-rendelet tartalmazap mA Javaslat hatalyon kivil helyezi az Flt —
nek a kdzhaszni munkavégzés tamogatasara, a repéelk allasit thamogatasra jogosult személy
foglalkoztatasanak tamogatasara vonatkoz6é szabafyaezeti a torvényen az () rendszernek
megfeleb mdédositasokat.

A Javaslat kiBviti az Flt. szabalyait arra vonatkozéan, hogy diAskeregként valo
nyilvantartds szlinetelésére mely esetekben kergthiretEzen tulmefen a Javaslat tartalmazza a
foglalkoztatas bvitése és rugalmassa tétele érdekében szikségekadésekil szolé 2010. évi



LVIII. térvény 2. §-anak modositaséat, amelyet atlgzzvisebk jogéllasarol szolo 1992. évi XXIII.
térvény modosuld rendelkezéseivel valdé 6sszhangeragtése indokol.

A Javaslat atvezeti a kdzfoglalkoztatas 0j rendseek megfelélen, a palyakezdfiatalok, az
otven év feletti munkanélkiliek, valamint a gyermgindozasat, illetve a csaladtag apolaséat
kovetben munkat kerdék foglalkoztatasardl szold 2004. évi CXXIIl. torudren a szikséges
maodositasokat.



RESZLETES INDOKOLAS

Az 1. 8-hoz

Az Szt. jovedelem-fogalmanak maodositasat egyrégzindokolta, hogy a rendelkezés a
jogszabdly-szerkesztési elveknek megtael tagolt és jol értelmezléet attekinthed legyen,
masrészt — a jogszabalyok kdzoétti koherencia megtise érdekében — atvezetésre keriltek az
egyszeiisitett foglalkoztatas keretében, iletg a korabban alkalmi munkavallaléi kdnyvvel
végzett munkara vonatkozoarbkidzben bekdvetkezett térvényi valtozasok.

A Javaslat sikiti az egyhazi fenntartok fogalmat azzal, hogyaki#ag a Kormannyal a
szocidlis feladatok ellatasara is kitejedhegéllapodast kotott egyhéazak (ideértve a Magyar
Katolikus Egyhazat) tartoznak az Szt.-ben meghatdregyhaz fogalma ala.

Annak ellenére, hogy az alkalmi munkavallaléi kowstwégzett foglalkoztatast 2010. aprilis
1-jét5l az egyszdisitett foglalkoztatas valtotta fel, mégissferdulhat, hogy a szocilis ellatasra
valé jogosultsag utélagos vizsgalatanal olyafismhkot is figyelembe kell venni, amelyben a
szemely alkalmi munkavallaloi kdnyvvel végzett manal szerzett jovedelmet, igy az erre vald
utalast jelen Javaslat keretében egngehem lehet hatalyon kivil helyezni.

A 2. 8-hoz

2011-6l a kozfoglalkoztatds harom jelenlegi formaja, azrkdinka, kézhasznd munka és
k6zcéld munka megsnik, és helyettik egyseges kozfoglalkoztatas Keeirlezetésre. A médositas
ezt a fogalmi valtozast vezeti at a térvényben.

A 3. 8-hoz

A rendelkezés pontositja a jogosulatlanul igényle¢t wzocidlis ellatas visszafizetésekor
fizetend kamatra vonatkozo szabalyokat.

A 4. 8-hoz

A szocialis szolgaltatasokra vonatkoz6 hatalyostikarelést élird6 szabalyozasi rendszer
duplikaciokat tartalmaz, indokolatlanul tesz kuléébet az allami és a nem allami fenntartok
kozott, és nem kulonul el az ellatast igéhkye és az ellatottakra nyilvantartott adattartalaroél
szempontjabol. Ennek orvoslasa érdekében a nydvi@si rendszer szabalyai egyértéhd valnak
a ceélhoz kotottség figyelembevételével, mégsek a parhuzamossagok, 0Osszességében a
szektorsemlegesség jegyében csdkkennek a nyilt@siteendszer fennallé6 anomaliai.

Kiemelend, hogy az Uj nyilvantartasi rendszerben meghat&razieril, mely adatokat kell
vezetni az ellatast igérdkrol és melyeket az igénybevikrsl. Az ellatast igénykrol szikitett
adattartalmu nyilvantartast kell vezetni, amelylvémtartasra épul ra a mar ellatdsban réséksiil
nyilvantartasa kibvitett adattartalommal, igy a nyilvantartasokat nestt parhuzamosan vezetni.
Meghatarozasra kerililnek tovabba azok a szolgétatanelyek szakmai okbdl a nyilvantartasi
kotelezettseg aldl részben vagy egészben kivéipkinek.



Az 5. 8-hoz

A rendelkezésre éallasi tAmogatas helyébe a médealta bérpdétlo juttatas [ép. A rendelkezés
ennek megfelélen a jegy#di hataskorbe tartozo szocialis ellatasok kdzotermdelkezésre allasi
tamogatas helyett a bérp6tlo juttatast szabalyozza.

Az altalanos szabdlyoktol eltdan a bérpdtld juttatdsra vald jogosultsdg esetéem
kétévente, hanem évente tokidelulvizsgalatot ir € a Javaslat, mivel a bérpotlo juttatas esetében
évente meg Kkell vizsgalni, hogy a jogosult legalaBb nap idtartamban folytatott-e
kerestevékenységet, illetve részt vett-e munka&ci programban, képzésben.

A 6. 8-hoz

A tartos munkanélkiliek hatékonyabb foglalkoztatasadekében — a Nemzeti
Kozfoglalkoztatasi Programban foglaltakkal Ossziwamg — 2011. januér 1-fdt atalakul a
kozfoglalkoztatas rendszere, melgsk annak jelenlegi harom forméja, és egységes
kozfoglalkoztatas kertl bevezetésre. Az (] tipusafaglalkoztatasra vonatkoz6 szabalyokat a
foglalkoztatasi targyd jogszabalyok fogjak tartammia azonban a jogszabalyi koherencia
megteremtése érdekében modosulnak a Szt. aktiaketl@tasara vonatkozo szabalyai is.

A mar emlitettek szerint a jelenlegi rendelkezé&aiasi tamogatast az un. bérpoétld juttatas
valtja fel. A bérpdtlo juttatas szabalyainak toldesénegegyezik a rendelkezésre allasi tAmogatas
szabalyaival. Uj elem azonban, hogy adjien a telepiilési énkormanyzat rendeletbéirletja,
hogy a juttatdsban része&id lakdkornyezetét tartsa rendben. Az éltiéelyi viszonyok miatt az
egységes kozponti szabalyozas helyett célbberha az erre vonatkozo rendelkezéseket a helyi
onkormanyzati rendelet tartalmazza, éppen ezériSaz kiegészil egy annak megalkotasara
felhatalmazo rendelkezéssel.

A bérpdtlo juttatas folyositasa sziinetel, ha aatd@tra jogosult rovid idéj(legfeljebb 90 nap)
kere$tevékenységet folytat, ha kdzfoglalkoztatasban vészt, tovabb4 a keresetpo6tlo juttatassal
jard képzés iétartama alatt. Az aktiv kordak ellatasara valdé mdsag keretében folyositott
pénzbeli elldtdsokra vonatkoz6 szabdalyok egységesaglekében a modositaséigh azt is, hogy a
kerestevékenyseég, valamint a keresetpotld juttatassal k&pzés idtartama alatt a rendszeres
szocialis segély folydsitasa is szlinetel.

A bérpotlo juttatds 2011. december 31-e utdn ceaklaa személynek lesz folyosithato, aki a
jogosultsag felllvizsgalatat megeb egy évben legalabb 30 nap munkaviszonyt tud igazehgy
agy, hogy kozfoglalkoztatasban vesz részt, vagygoed elédleges munkaépiacon helyezkedik
el. A 30 napba be kell szamitani az egysziett foglalkoztatast €s a haztartasi munkat,welba
munkaeé-piaci programban, vagy 6 honapot meghaladifaidami képzésben tortemészvétel
idétartamat is. Amennyiben a jogosult ezeknek a fké&hek nem tud eleget tenni, mert szamara
nem tudtak kozfoglalkoztatas korébe tartoz6 murékdjanlani, illetve a 30 napot egyéb mddon
sem tudta teljesiteni, akkor a 30 nap szamitasamalaltala teljesitett kozérdekonkéntes
tevékenység istartamat is figyelembe kell venni.

Mivel az 6nkormanyzatok kdzfoglalkoztatasban bétblszerepe alapuétn megvaltozik, a
bérpdtlo juttatasban részeskie vonatkozo egydlttikodési szabalyokat is modositani szikséges.
JOow évibl megsiinik a kozcélu foglalkoztatds, igy az erre vonatkoaddelkezések kikertilnek a
torvényldl. A beérpotld juttatasban részeSih munkatgyi szervezettel koteles egyiittduni,
szadméra a kozfoglalkoztatas kérébe tartozé6 munkairgkatigyi kirendeltség ajanlja majd fel.



MegsZinik az a lehdiség, hogy a rendszeres szocidlis segélyre jogezainély a bérpotlo
juttatasra  jogosult személyek egyiftcidési kotelezettségét, azaz dslrban a
kozfoglalkoztatasban vald részvételt valassza. Ae eanyuld hatésagi szdéest ugyanis az
onkorményzat abban az esetben koéthette meg, hgoayb kozfoglalkoztatdsat biztositani tudta.
Tekintettel arra, hogy a kdzfoglalkoztatas korédmozd munkat a j@ben nem az énkormanyzat
ajanlja fel, ilyen hatésagi szédés megkotését nem vallalhatja. A megkotott haiGsgayddések
megs#innek, az érintett személyekre a tovabbiakban ismétendszeres szocialis segélyre
vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni.

A 7. 8-hoz

A Javaslat tobb ponton modositia a lakasfenntartasiogatas jelenlegi rendszerét. A
modositas célja egyrészt a szocialis gaz- éiteinogatas megénése okan ellatas nélkil marado
jogosultak befogadasa a lakasfenntartasi tamogatiglszerébe, masrészt a tamogatas
célzottsaganak és hatékonysaganak novelése.

A jogosultsagi jovedelemhatart a térvény az 6regsgggdijminimum 250 %-aban hatarozza
meg a korabbi 150 % helyett, ugyanakkor eltdrlakakfenntartasi kéltségek jovedelmen beldli
aranyara vonatkozo@last.

A jovedelemszamitas alapja az egyref jutd jovedelem helyett a haztartds fogyasztasi
szerkezetét jobban kifej@Zogyasztasi egyseg lesz.

A tamogatas célzottsaganak és hatekonysaganakésévéidekeben a modositas két tovabbi
alapveb intézkedést vezet be: az egyik a tAmogatast igenydgyoni helyzetének vizsgalata, a
masik pedig annak @&rasa, hogy a lakasfenntartasi tAmogatasisetban természetben kell
nyujtani.

A 8. 8-hoz

Az eddigiekben az apolasi dij 6sszege az 6regsagidijminimumhoz igazoddan, annak
aranyaban volt meghatarozva. Tekintettel arra, hagyapolasi dijban részeékil tébbsége az
élethelyzetikbl adéddan az ellatast hosszabb ideig veszik igénpekolt az ellatds dsszegének
fokozatos emelése. Ennek &lgpcHfokaként 2011-ben az apolasi dij alapdsszege If@@ttal
megemelkedik. Az apolési dij alapdsszegét a koletégi torvény rogziti, az apolasi dij vetitési
alapja a tovabbiakban ez az alapdsszeqg lesz.

A 9. 8-hoz

A Javaslat egyértelfivé teszi, hogy a szocial- és nyugdijpolitikaéreke miniszter altal
kijelolt moddszertani intézmények egyedi tdmogatasb@@szesiulhetnek. A modositast az
allamhaztartasroél szol6 torvény rendelkezései keszikségesse.

A 10. §-hoz
A modositas megteremti az Egyhazi Fenntartok Tanakodésének jogi alapjat. A Tanacs

a szocial- és nyugdijpolitikaért fetal miniszter véleményéz javaslatte®, tanacsad6 szerveként
mikodik a jowben.



A 11. §-hoz

Az Szt. kotele# jelleggel ebirja, hogy az intézményvezetek a szocidlis raszorultsig
fenndllasat az igénybevétel soran legaldbb kétévemeg kell vizsgalnia. A mobdositas
kovetkeztében szocidlis raszorultsag fellulvizsgdlasak azokban az esetekben kell elvégezni,
amikor az ellatott személy allapota nem véglegese@yfebl a szabalyok egységesitését jelenti,
mivel a gondozasi szikséglet fennallasat is hatdllanz idefinek tekintjik, masfél az eljarasok
egyszeiisitését és a felllvizsgalatok szamanak csokkersseblgalja.

A 12. 8-hoz

A tanyagondnoki szolgéltatas jelenleg legfeljeblgyseaz &s kuiltertleti vagy egyéb
belterlleti lakott helyen engedélyezhied gyakorlatban gondot okoz, ha mafikiids szolgaltatas
esetén a lakossagszam négyssafolie emelkedik. A rendelkezés letieé teszi — a falugondnoki
szolgalathoz hasonl6an — hogy amennyiben a |é&e&idgeten a kilterlleti vagy egyéb belterileti
lakott hely lakossagszama 10 %-ot meg nem haladtekien emelkedik négyszaz lakos fole, a
szolgaltatas tovabbithtodhessen.

A 13. 8-hoz

A helyi 6nkormanyzat a személyes gondoskodast deljatasokrol, azok igénybevétdikr
valamint a fizetend téritési dijakrdl rendeletet alkot. A gyakorlatbantarsuldsok esetében
problémas a dontéshozatali folyamat: a tarsulas remhat rendeletet, viszont a helyi
onkorméanyzat ilyen esetekben nem donthet dnalldgirobléma megoldésa céljabdl, amennyiben
a fenntartd6 Onkormanyzati tarsulas vagy tobbcélstekségi tarsulas, akkor a tarsulasi
megallapodasban erre Kkijelolt telepilési oOnkormahyz a tarsulasi megéllapodasban
meghatarozottak szerint — alkot rendeletet az ditinfargykérokben. A modositas varhatéan
eléseqiti az egységes jogalkalmazast a tarsulasokéiré

A 14. §-hoz

A hatalyos szabalyozas mind torvényi, mind miniszteendeleti szinten tartalmaz
rendelkezéseket a szocialis szakvizsgara, azonbel @sszhangja nem teljes, parhuzamossaguk
megszintetése indokolt. A duplikacié megsk azzal, hogy térvényi szinten minddéssze a siiscia
szakvizsga részletes szabalyait tartalmazo, illet\vszakvizsgara kotelezettek kérét meghatarozo
miniszteri rendeletekre vonatkoz6 altalanos hivasisokertl régzitésre.

A 15. §8-hoz

A mobdositassal torvényi szintre kerilnek a szogidjazgatasi birsaggal kapcsolatos
szabalyok, és egyidégg differencialédnak a birsagtsszegek. Az enged@kiil nydjtott szocialis
szolgéltatas miatt kiszabhatd szocidlis igazgdifrség legmagasabb 6sszegének jékermelése
komoly visszatartdé éwel birhat, igy hozzajarulhat az illegalis szolgtst nyuljtok szamanak
visszaszoritdsdhoz. Az 0©nkoltségszamitas szab&lyamédosulasa miatt mar nem indokolt
birsagolni az intézményi téritési dij megallapitdsaonatkoz6 szabalyok megszegéseéert, ezeért
modosul a korabbi birsagolasi tényallas: az intéwnéritési dij megallapitdsanak elmulasztasa
lesz birsagolhato.



A 16. 8-hoz

A tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a 16-18 évesndatély mar kapcsolatbkerul az
alkohollal és drogokkal, és sokszor a "kituddéddstehld félelem tartja 6ket vissza a
segitségkéreést Elsfordul olyan helyzet, hogy fatal jelentke? probléménak érzékeli drog vagy
alkohol fogyasztasat, viszont nem tud igénybe veegitséget pusztan a sajat jognyilatkozataval.
Jelenleg ugyanis a korlatozottan csetiddpes kiskora igéngl csak a szidl vagy torvényes
képvisebje tudtaval kertlhekapcsolatba a szolgaltatéval, hiszen a Polgari 8iiykdnyv szerint
nyilatkozata érvényességéhez szilkség van a torvéksvisad beleegyezésére vagy utdlagos
jovahagyasaraA modositassal a 16 év feletti kiskord szenvedébdpek nappali intézményében,
illetve kdzosségi ellatdsban toréekezelése lehévé valik a szih bevonésa nélkil is (a ssirkl
val6 egydttnikddésre azonban valtozatlanul térekedni kell). Abstyok ezaltal biztositani tudjak,
hogy a fiatal szerhasznal6 6nmaga donthessen géfabas igénybevételily hozzasegitveit a
karos tevékenység lekiizdéséhez.

A 17-21. 8-okhoz

A gyakorlatban problémat okoz, hogy mely eseteltmtha feleknek megallapodast kotnitk.
A modositds meghatarozza, melyek azok az aktusolelyak megalapozzak az intézményi
jogviszony keletkezését, ugyanakkor egyértaiévalik, hogy a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis ellatast megalapozé valamennyi kérilmésgtében megallapodast is kell kotni, ami
garancialis jeleriséggel bir, elssorban az ellatott szempontjabdl.

A megallapodasok tartalmara irdnyadd szabalyozgséggssé, szektorsemlegessé valik, mert
az ellatott és a szolgaltatd, intézmeény kozottzemgrrendszert, az alapwejogosultsagokat és
kotelezettségeket rogziti a megallapodas, amelgvatéen nem kuldnbdzhet attél, hogy allami
vagy nem allami fenntartotol részesul az ellatidt@sban.

A falu- és tanyagondnoki szolgaltatds esetéberlabia nem merllnek fel az ellatas
kezdetekor a tdbbi szocialis alapszolgaltatds beaténegszokott ellatasi elemek, azok nem
tervezheik, ugyanigy nehezen, vagy egyaltalan nem értelmézheszolgaltatas &artama,
tovdbba a szolgaltatas téritésmentes. Erre tetehtat modositast kovéten e két szolgéltatas
esetében nem kell megallapodast kotni.

Az igényb formai kotottségll mentesen, szoban isoriesztheti az ellatas iranti kérelmét,
ugyanakkor megmarad az irasbeliség l&tdge is. A modositas értelmében mégsdztovabba az
irasbeli értesitési kotelezettség abban az esdtlaeaz ellatas iranti kérelmet pozitivan biraltgk e
mert ilyenkor elegenila nyilvantartasba vétel. Elutasitas esetén vistaw#bbra is szikséges az
irasbeliség, mivel csak igy biztosithat6 a jogolatogz utobbi kbtelezettség kiterjesztésre kerll a
ellatési szer@déssel feladatot ellaté nem allami, egyhazi fendkaa is.

Egyszetisbdnek a soron kivili elhelyezés szabalyai, a sokiwili igényll az
intézmeényvezét hoz dontést, megsémik az orvos, illetve a fenntartd képvigenek bevonasaval
tortérd dontéshozatal. A gyakorlatban ugyanis gondot akdidbbszemélyes dontéshozatal, mert
ezek a személyek sokszor helyben nem eléghkeigy lassul az eljaras, tébb esetben csak fasmal
dontés szuletik. Emellett nem is mindig ezen szgekélbevonasa indokolt, hanem mas, az
intézmeényben dolgozo szakember is megalapozotsah véhet a dontés meghozatalaban.



A 22. 8-hoz

A Szt. meghatarozza a téritésmentesen biztos#oly&tatasok korét. Ezzel 6sszefliggésben
pontositasra kerll, hogy ilyen esetben intézmédytési dijat nem kell megallapitani. Modosul a
tajékoztatasi kotelezettségebied rendelkezés is: az intézményi téritési dij 6gépl ezeknél a

szolgaltatasoknal nem kell tajékoztatast adni,emsz okafogyotta valik.
A 23. §-hoz

A jogalkalmazoéi gyakorlatban problémaként merilt feogy nem egyérteltna korlatozo
intézkedésekre vonatkoz6 jogszabalyok alkalmazéletye az Szt. és az egészséqgiityzolo
1997. évi CLIV. torvény viszonya. A jogbizonytalég®t okozo rendelkezések pontositasra
kerllnek, nem érintve a korlatoz6 intézkedés eddmgikmai szabalyrendszerét. A modositassal
kikerilnek a torvényi szabalyokbol az egészsédilgyszold torvényben is szabalyozott
kérdéskorok.

A 24. 8-hoz

A kozfeladatot ellatdé személyek kore &l az intézmeényi ellatas keretében foglalkoztatott
apolé, intézményvezé&tapold, gondozd és szocidlis, mentalhigiénés mankatovabba falu- és
tanyagondnok személyével. A szocialis szolgaltaagkimtézményekben dolgozék ugyanis olyan
tevékenységet latnak el, amely az allampolgarokesebb korét érit fokozott korultekintést,
felelosséget igényel. A tapasztalatok szerint az elmigklgen egyre gyakoribba valtak az ellentk
irAnyuld atrocitasok, agressziv megnyilvanulasdincselekmények. Az ilyen, egyben fokozottabb
veszéllyel is jar6 munkakorokben foglalkoztatottddkor tudnak hatékony munkéat végezni, ha az
ellenlik iranyul6 dfszakos cselekményekkel szemben megvékidt, €s magasabb sZintédelmet
elvezhetnek kozfeladatot ellatdé személyként.

A 25. 8-hoz

A szenvedélybeteg, valamint a hajléktalan szemébgeiében a j@ben nem lesz feltétele a
rehabilitacios intézménybe val6 bekerililésnek ahiéitécios alkalmasségi vizsgéalat elvégzése. A
jogszabalyok ugyanis megfebeln meghatarozzak azokat a feltételeket, melyeknekabilitaciés
intézménybe kerdl személyeknek meg kell felelnilk. A drogrehabilitdc intézmények
mindegyike kronikus rehabilitacidos egészsegugyzaniény is egyben, igy ezen intézményi kor az
egészségugyi ellatdsok minimumfeltételei (magasabbsi és szakapoldi Iétszam) és protokolljai
szerint is végzi tevékenységét. A hajléktalan sigeRé rehabilitacios intézményeibe olyan
személyek érkeznek -6lég méas hajléktalan-ellatd intézményékb-, akik a rehabilitacios
programban valé részvételre alkalmasak és képeSelehabilitacios alkalmassagi vizsgalat a
gyakorlat szerint ezen ellatotti célcsoportok dseténem eredményez Uj inform&cidkat, igy az
formalis jelledivé valt.

A 26-29. és a 31. §8-hoz

Az Szt. a téritési dij megallapitdsahoz kapcsolodoaghatarozza a szolgaltatasi 6nkdltség
szamitdsanak madjat, ami szamos problémat, joga#izlsi és jogértelmezési nehézséget vetett fel
a koltségnemek, a mutatoszamok vonatkozasaban. tBtedak sitkebb vagy tagabb értelmezése
mas és mas szamitadsi eredményre vezethet. A méslosterint a teljes kiadasi koltségnem
figyelembe vétele sziikséges ahhoz, hogy az intégméiikkodoképesség fenntarthat6 legyen. Erre
tekintettel az 6nkoltség szamitdsara vonatkozé elkedés hatalyon kivil helyezésre kerll. Az
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intézményi téritési dij tartalmi dsszebdevmegmaradnak, de az Onkoltség elemévithetnek
példaul a felujitasi kéltségelemekkel.

Valamennyialapszolgaltatas esetében egyéni jovedelemszékeitdlsbevezetésre: étkeztetés
€és hazi segitségnyljtas esetében matsza csaladi jovedelemszamitas. A mobdositassal
valamennyi szolgaltatasnal egységes — egyéni -dgemszamitasi mod lesz, igy meigszek a
jelenlegi jogalkalmazasi problémak. Kiskoru igényles6 esetén pedig nem a sékilegy Hre jutd
jovedelmét, hanem a csaladban az &iyg futd jovedelmet kell figyelembe venni. A kiskaki
ellatasara irdnyad6 hatélyos szabalyozas — azegly h szik egy Hre jutd jovedelmét veszi
alapul — nem veszi figyelembe a csaladbah glermekeket, igy kilondsen a tbébb gyermekes
csaladok érintettek hatranyosan a terhéllistedelem meghatarozasakor. A médositas kiklisz6bol
ezt az anomaliat, aranyosabb terhelést biztositgaladok szamara.

A szocialis szolgaltatasok igénybevétele esetéretdimb téritési dij szabalyainak
felilvizsgalatara és médositasara — kulonos tett@itbentlakasos intézmény esetén a pénzvagyon
Ujboli terhelhebségére vonatkozolag — 2008. 6ta folyamatos fergitigg@ny van. Ennek eleget téve
— a korabbi szabalyozashoz hasonl6an — Ujbol debetdlik az intézményi téritési dij megfizetése,
melyhez fedezetll szolgalhat az ellatott pénztvi# ingatlanvagyona. A modositas tehat noveli a
szolgaltatasok finanszirozasaban az egyéni 6ngkodas és feléssegvallalas szerepét, és
kiterjeszti a fenntartok bevételi forrasainak kgréely hozzajarul a biztonsagosikddtetéshez.

Az igénybevételt megétéen végzett jegyd jovedelemvizsgélat isbotthoni ellatds esetében
is megs#nik. A jovedelemvizsgalatot — alap- és szakositdthtasok esetében egyarant — az
intézményvezétvégzi el és allapitjia meg a személyi téritésitdija

A 30. 8-hoz

Igényként fogalmazddott meg annak a jogszabalyetbskgnek a megteremtése, hogy az
intézmeényekben &knek a jogszabalyban dit felteteleket meghaladd ellatotti igényei
megvaldsitasra kerilhessenek, amennyiben enneselggit onként véllaljak. A tartds bentlakdsos
intézmeényekben &k ugyanis hosszu évekig, 6ts akar életiik végéig tartézkodnak az
intézményekben, és egyre gyakrabban jelentkezikylgint a jobb anyagi koérilményekkel
rendelked ellatottak részét, hogy az intézmeény azon részeit, melyekben mindpjaikat toltik,
sajat koltségukre izlésuk és kényelmik szerintitdaksak.

Azon ellatottak részél, akik intézményBl valo kikerlilése mar kevéssé valoszingy az
intézmeényt szinte sajat otthonuknak érzik, a jogaikaltal meltanyolhaté igénynek tekintbet
hogy sajat kornyezetik allapotara befolyassal kdmeek, mindennapi életik szinterét maguk
alakithassak. A szocialis intézmények ugyanakkan képesek biztositani, hogy a jogszabaly altal
eléirt feltételek biztositasat meghalado, az elldkotifial kivant atalakitdsokat sajat forrasaikbol
elvégezzek. Az Szt. jelenleg nem teszi |6ét hogy az ellatott anyagi eszkdzoket bocsasson az
intézmény rendelkezésére ennek érdekében, holoét @nkéntes vallalas esetén, a Polgari
Torvénykonyv altal szabalyozott szédes megkotésével mod lenne. Az Szt. hatalyos reeziesei
tiltjak, hogy a szocialis intézmény a téritési difgs az egyszeri hozzajarulason kivil mas jogcimen
pénzbefizetést fogadjon el az ellatottol. E szaladd)i kivetelkent kerll beépitésre a térvénybe,
hogy az ellatott sajat irasbeli kezdeményezéséi®nkmegallapodas alapjan anyagi forrasokat
juttathasson az intézmény részére a jogszabalydéit delteteleket meghaladd igényei
teljesitéséhez, igy biztositva szdméra azt a sgzabat hogy befolydsolhassa mindennapi
koérnyezete allapotat.
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Természetesen e lefiség nem terjed ki azon atalakitdsokra, melyekreirdgzmény
jogszabaly vagy hatosagi rendelkezés alapjan l€telsen munkalatok koltségei valtozatlanul az
intézményeket terhelik. Az ellatottak védelmét gath garancidk beépitésre kerlilnek a
modositasba: az ellatott irasban kezdeményezi allapgdas megkotését, az altala rendelkezésre
bocsatott 6sszeg kizarélag a ssdeisben meghatarozott célokra hasznalhatd fel. &rint
garancialis szabaly, hogy azon ellatott részéreadknti célbdl sajat anyagi eszkdzt bocsatott az
intézmény rendelkezésére, a sadeskotéstl szamitott 6t évig a jogviszony megseése esetén (a
halaleset kivételével) a befizetett 6sszegpidnyos részét vissza kell fizetni. Tovabbi garakeiz
ellatottal kotott kilon megallapodasban kerllhetriglitésre.

A 32. 8-hoz

A mobdositas felhatalmazd rendelkezéseket allapi meKormany szamara a szocialis
igazgatasi birsaggal kapcsolatban, a szocial- égdiyolitikdért felebs miniszter szamara az
Egyhazi Fenntartok Tanacsaval kapcsolatban, vataanielepilési dnkormanyzatok szamara egyes
szocialis pénzbeli ellatasokkal és alapszolgalkiéas kapcsolatban.

A 33. 8-hoz
A Javaslat atmeneti rendelkezéseket allapit metgazbbbiekben vazolt médositasaihoz.

Az aktiv kortak ellatasaval osszefibgggaltoztatdsok korében a kovetkket kell kiemelni.
Annak érdekében, hogy a jedkzszamara ne jelentsen aranytalan terhet a rermbsie allasi
tamogatas bérpdétlé juttatdssa valé atalakitasahneéry ebirja, hogy a rendelkezésre allasi
tamogatasra jogosultakra a bérpotld juttatas syaib@011. januar 1-jét hatarozat hozatala nélkl
alkalmazni kell.

A Dbérpotld juttatasrél az aktiv kortak ellatasaradvjogosultsagnak, illetve az ellatas
0sszegének soron kovetketelllvizsgalatakor kell hatarozatot hozni, ameln&gs$ hatarideje
2011. 4prilis 30. A jogosultsag vizsgalatdpdntjanak meghatarozasanal a rendelkezésre allasi
tamogatéasra valo jogosultsadgtdrtamat is figyelembe kell venni, azaz a jogosujiseltilvizsgalat
idépontjat ugy kell meghatarozni, mintha a jogosultdtabra is rendelkezésre allasi tamogatasban
részesulne.

A bérpétlo juttatasra valo jogosultsag felllvizegata a modositas az altalanostol ééér
nem kétévente, hanem évente tostéelllvizsgalatot ir €, tekintettel arra, hogy évente meg kell
vizsgalni, hogy a jogosult folytatott-e legalabb B8@p idbtartamban kerégevekenységet, illetve
részt vett-e képzéshen, munkgeaci programban. Az alsegyéves felllvizsgalat épontjat a
bérpdtlo juttatasra valé jogosultsagot megallapigdarozat jogére emelkedéséhez, azaz a fent
leirt felllvizsgalat idpontjahoz viszonyitva hatarozza meg a Javaslagrégpnak érdekében, hogy
a jegydnek elegend ideje alljon rendelkezésre a szikséges felllviasgi elvégzéseére, €s ne
kelljen minden egyes, jelenleg rendelkezésre atEasiogatasra jogosult személy felllvizsgalatéat
egy idbpontban, 2012. januar 1-jével elvégeznie.

A Javaslat szerint megszik az a lehdiség, hogy a rendszeres szocialis segélyre jogosult
személy a rendelkezésre allasi tAmogatasra jogsgelinélyek egyitttikodési kotelezettségét,
azaz elésorban a kozfoglalkoztatasban valé részvételt sabas Az erre iranyuld hatésagi
szerddést ugyanis az Onkormanyzat abban az esetben tiebtheeg, ha a jogosult
kozfoglalkoztatasat biztositani tudta. Tekintetéeta, hogy a kozfoglalkoztatas kéréebe tartozo
munkat a jodben nem az 6nkormanyzat ajanlja fel, ilyen hatészgirddés megkotését nem
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vallalhatja. A megkotott hatdésagi szédések megsmnek, az érintett személyekre a tovabbiakban
ismét a rendszeres szocialis segélyre vonatkoziakaikat kell alkalmazni.

A Javaslat atmeneti szabalyt allapit meg azon ti#sp 6nkormanyzatok szamara, amelyek
onkormanyzati tarsulasban vagy toébbcélu kistérsgulasban vesznek részt. Esetikben felll kell
vizsgalni a személyes gondoskodast nyu;jto ellatéokzok igénybevételél, valamint a fizetend
téritési dijakrokzolé hatalyos dnkormanyzati rendeletet abbdl bétéhogy az atmeneti étartam
letelte utan kizardlag a tarsulasi megallapodasves kijeldlt dnkormanyzat rendelete tartalmazza
a személyes gondoskodast nyujtd ellatasokroél, apekybevételéil, valamint a fizetendl téritési
dijakrol sz0l6 szabalyokat.

A 34. §8-hoz

A modositas az érdekvédelmi foruntikddtetését csak a tartdos bentlakasos intézmeényekben
irja el koteleden. Az atmeneti elhelyezést nyQjtd intézményekbenémekképviseleti férum
létrehozasa nehezen kivitelezh&tkintettel arra, hogy a jogviszony viszonylagididén keresztl
all fenn, lakoi folyamatosan véltoznak, igy funkéitnem vagy nehezen tudja betélteni.

Az elstakarékossagi rendszer kotdlemlkalmazasa megséaik azzal, hogy az étakarékossag
lehetisége megmarad. A kotetezelstakarékossag tobb ellatottndl nem kiviteledhdtiszen nem
rendelkeznek jovedelemmel.

A 35. §-hoz

A rendelkezés tartalmazza a bazis-szallas szolgsittorma megsziintetését. Tekintettel arra,
hogy a téli ellatds megszervezése soran a hapdéktdlatd intézmények szamara jelenleg is
lehethiség adddik az egész évbenikddtetett fébhelyek szamanak ideiglenes megndvelésére
(idészakos féshely), rdadasul ugy, hogy ekdzben garantalhatéadmlgos elhelyezési feltételek, a
bazis-szallas fenntartasa nem indokolst & nyujtott szakmai, ellatdsi szinvonal radikalis
lecsokkentését eredmeényezi. Az ellatérendszesdéfle méara jelebisen meghaladta a barmilyen
modon létrehozhatd, kérialményeiben nem élieame® bazis-szallas szolgaltatasi szintjét. A bazis-
szallas sziikségtelenségét jelzi az a tény is, Hmyezetése O6ta sehol nem hoztak létre ilyen
szolgaltatast, melyet — a szocidlis szolgaltatamffontosabb adatait nyilvantartd6 — szocialis
regiszter adatai is medeitenek.

Etkeztetés esetében a telepiilési dnkorméanyzatok eddn hatarozhattak meg jogosultsagi
feltételként az igéngk jovedelmi helyzetét, a modositassal azonban lehetiség nyilik, igy az
onkorméanyzati szabadsag elve teljes mértékben gegéh A jovedelmi helyzet jogosultsagi
feltételként tortéé meghatarozasa leléseget teremt arra, hogy az énkormanyzatok a legeble
anyagi korilmények kozott @k étkeztetésének biztositasara kiemelt figyelmetifsanak, amivel
a szolgaltatas hozzaférésének garancialis elens€isédnek.

A 36. §-hoz
A gyermekvédelmi toérvényben a varandos anya vallggetének definialasa a

modositassal altalanosabba valik, a szocialis gélsa a csaladi, kornyezeti, tarsadalmi
ellehetetlenilés mellett — az egyik szempontkégkétheb.
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A Javaslat az 1. §-ban foglaltakhoz hasonlédikiizaz egyhézi fenntartok fogalmét azzal,
hogy kizar6lag a Kormannyal a gyermekjoléti, gyekmeglelmi vagy a szocialis feladatok
ellataséara is kiterjgd megallapodast kotott egyhazak (ideértve a Magyatolikus Egyhéazat)
tartoznak a Gyvt.-ben meghatarozott egyhaz fogailidna

A 37. 8-hoz

Annak érdekében, hogy a gyermekmunka kitudddjonaégyermekvédelmi rendszer a
megfeleb intézkedéseket meg tudja tenni, indokolt a gyerédkimi jeldrendszeri tagok kdrébe a
munkatgyi ellefirzési szervet (munkalgyi hatésagot) is beemelni.kdelmult gyakorlati
tapasztalatai (gyermekmunka az autopalya épitéBekséaz allampolgéari jogok orszagdgsi
biztosanak jelzése ugyanis azt mutattak, hogy akaiigyi hatésag a munkatgyi elienéskor a
gyermekmunka észlelése esetén nem keresi meg angieddelmi rendszert. EBbadodoan
mindenképpen indokolt a gyermekvédelmi ¢eendszeri tagok kozott a munkatgyi hatésag
feltlintetése. Ez&ltal valdésulhat meg a Gyvt. 1@d)&ekezdésében foglalt azon szankcio is, amely
szerint a szocialis és gyamhivatal javaslatot tehfeilgyelmi felabsségre vonas kezdeményezéseére,
ha a jeldrendszeri tag jelzési kotelezettségének nem tegeel

A 38. és 39. §-okhoz

A hatalyos szabalyozas értelmében mindazok szanadkil, rendszeres gyermekvedelmi
kedvezményre jogosultak, a telepilési dnkormanjegyzdje pénzbeli tAmogatast folyosit julius
honapban. Annak érdekében, hogy ezen tamogataskalakezdést segitseéeh gyermekek
szdméra, indokolt, hogy a jedyne julius, hanem augusztus hdnapban folyositsanadatast a
raszorulok részére. Ehhez kapcsoléddéan a kiegegyérmekveédelmi tamogatasra jogosultaknak
jard potlék folyositasi idbontja is jaliusrdl augusztusra modosul.

A 40. és 41. §-okhoz

A gyermeki és szil jogokkal, kotelességekkel 6sszhangban indokolt &meneti
gondozasban része§t a csaladok atmeneti otthonadban csak egyikogzidl ellatott gyermek
esetével kiegészitve —, illetve a csaladbol kiemgdtrmek szileivel vald kapcsolattartasarol kilon
rendelkezések megalkotasa, illetve a megkEzabalyok moédositasa. Az atmeneti gondozasléan él
gyermek esetében a gyamhivatal kérelemre szab&@yaxapcsolattartast, abban az esetben, ha a
gyermekek atmeneti otthonaban ellatott gyermek eszi(lmas kapcsolattartdsra jogosult
hozzéatartozoi) kiulon élnek, és a kulonélésiikiakadoan ki kell alakitani az ellatott gyermekkel
valé kapcsolattartas rendjét, illetve ha a csaladivkeneti otthonaban csak az egyik &vel
ellatott gyermeknek van kuloréglkapcsolattartasra jogosult hozzéatartozéja.

A sajat csaladjaban &lgyermek kapcsolattartdsanak szabalyozasatoléettérogziti a
Javaslat a hivatalbol torténszabalyozasi kotelezettséget az ideiglenes haltatigvebszibnél
vagy gyermekotthonban elhelyezett, tovabba a nsbel&ett gyermek tekintetében. Ennek soran
kulondsen fontos a gyermek csaladbdl tortént kiésedl edidézo szibi magatartas értekelése, az
atmeneti nevelésbe vétel felllvizsgalata soranpadaattartas sziikség szerinti Ujraszabalyozasa.

A Javaslat tartalmazza a felligyelt kapcsolattardapved szabalyait, illetve a
kapcsolattartasi jog szilineteltetésének speciatieies Ennek célja a gyermek bantalmazasanak
megakadalyozasa, illetve a tovabbi bantalmazas Ilémgge. A gyermek csaladi kapcsolatainak
fenntartasat, apolasat segqitio eh szibn kivil mas hozzatartozokkal — é&erban testvérrel,
nagyszubvel — valé kapcsolattartas szabalyozasa.
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A kapcsolattartassal 0sszefidggkiadasokrol kilon rendelkezést tartalmaz a Jatjasla
roégzitve a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas fgaban tortéh segitségnyujtas letietegét,
amely a szidkkel valé kapcsolat fennmaradasaban, a sajat dsaladlé hazatérés lelbgt
tételében nagy jeletséggel bir. Ezt a célt szolgalja a teruleti gyeréelelmi szakszolgéalat
szamara — végrehajtasi rendeletben részletézefeladat elirasa is.

A 42. 8-hoz

A modositas a gyermekjoléti szolgéaltatas feladatairpontositasara iranyul. Ennek
keretében egyrészt egyeértéve valik, hogy a gyermekjoléti szolgaltatds igénydielével
onmagaban nem minden esetben rebdiegk a gyermek problémai, a csaladban jeleidtkez
mikodési zavarok. A gyermekjoléti szolgaltatas ,csup&lésegitheti ezek megvalosulasat.
Masrészt pontosabban felsorolasra kertilnek azokel@asok, szolgaltatdsok és hatdsagi
intézkedések, amelyeket a gyermek veszélyeztajétiek megszintetése érdekében a
gyermekjoléti szolgalat kezdeményezhet.

A 43. 8-hoz

A mébdositas értelmében a bdldekben a nyéri nyitva tartas rendjét a fenntargyjaajova.
Ennek keretében hatarozzak meg azt &mrthmot, amikor nyaron a botade bezar. Csak akkor
lehet éves karbantartasokat, felljitasokat végeamnikor a bolcddében nem gondoznak
gyermekeket. A nyari itkzakban a fenntartd donthet — s$aligény esetén — a bokidés
gyermekek intézményi gondozasanak megszervezesér

A 44. §-hoz

Sokszor adédik olyan helyzet, hogy a varandds &@ya vagy élettarsa nem tud bekoltdzni
tarsa mellé a csaladok atmeneti otthonaba. A gyermerd anya helyzete ugyanakkor indokolja,
hogy a szamara ebben azisdakban tadmaszt, segitséget jéleszemély mellette legyen. Az
egyuttes elhelyezés tovabbi indoka, hogy ebbensatben az apa nem idegenedik el gyermeke
anyjatol, illetve a kozos lakhatdsi megoldasok &ésére is nagyobb esély van. Szakmailag
mindenképpen indokolt a gyermeket vard par egyigteslyezése.

A 45. §-hoz

A kiloénleges hivatasos nevwekib alkalmazasanak leliste tételével aspecialis hivatasos
nevebszib mellett nevesitést nyer a tartosan beteg vagydfégps, illetve a 3 év alatti gyermeket
ellatd hivatasos newszib tevékenysége. A modositas értelmében az lehenhle@és hivatasos
nevebszib, aki a képesitési @rasoknak megfelel és alkalmas a nala elhelyeadihsan beteg,
fogyatékos, illetve harom év alatti kilonleges téd& igényd gyermek kiegyensulyozott
nevelésének biztositAsara és csaladjaba tOrésszakertlésének degitésére. A kilonleges
hivatasos nevétzub legalabb harom, legfeljebb 6t gyermek és fiatéhde egylttes ellatasat
biztosithatja.

A 46. 8-hoz
A nevebszib a sajat haztartasaban teljesiketlatast nydjt a nala elhelyezett utbgondozoi

ellatasban részediifiatal felnsttnek. Ennek keretében kilonbésen segitséget nyfigtal felnstt
onallé életvezetéséhez, tarsadalmi beilleszkedéséimzzatartozoival valdé kapcsolattartasahoz.
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Ehhez kll6n nevelési tervet nem szikséges készjteiszen az csak a kiskoru ellatottak esetében
indokaolt.

A 47. 8-hoz

A modositassal a kuldnleges szikségtptermek utan jaré nevelési dij (34 200 Ft/hé hielye
39 900 Ft/hd) és kulon ellatmany (8 550 Ft/hé htl9e975 Ft/hd) a 3 év alatt gyermek esetében is
megilleti a nevdiszibt, hivatasos nevészibt. Ezt egyes fenntartok jelenleg is biztositjak
szamukra, a gyakorlat azonban nem egységes.

A 48. és 49. §-okhoz

A mobdositds pontositia a terlleti gyermekvédelmiakszolgalatnak egyrészt az
orokbefogadassal, masreszt a gyam, gondozé tevekgénpek segitésével kapcsolatos feladatait.
Elébbi keretében hangsulyossa valik, hogy a teruhdrgekvédelmi szakszolgalat a titkos és a
nyilt orokbefogadasok @&készitesében, valamint a vér szerinti §zéls az 6rokbe fogadni
szandékoz6 szemely kapcsolatfelvételénékéslzitesében is kozrékddik. Utdbbi modositassal
az atmeneti és tart0s nevelésbe vett gyermek &tklmtn az egyéni gondozasi-nevelési terv
készitésére vonatkoz6 szabalyozas egyeéiitadmalik a Gyvt.-ben.

Az 50. §-hoz

A csaladi potlék felhasznalasaval 6sszefiiggestegyermeknek vagy csaladjanak — okozott
karért valdo onkormanyzati felidség megfogalmazésa torvényi stiszabalyozast igényel. A
jegyzi gyamhatosag altal kirendelt eseti gondnok esetigggszditlen eljarasa (pl. nem kolti az
adott honapra jaro ellatast a gyermekre) nem fagztimeg a gyermeket és a csaladjat a nekik jaré
ellatastol. Ezért mogottes febekent, vétkességre tekintet nélkil felel a telegliddkormanyzat az
eseti gondnok altal okozott karért, kivéve, ha agyermek vagy csaladja felrohaté magatartasa
okozta. Azonban az dnkormanyzat kérheti az eseiiligoktol a kar megtéritését.

Az 51. §-hoz és az 53. §-hoz

A gyermek védelembe vételé $zabaly szerint a nagykorisaga elérésekor metsaMeg
kell sziintetni tovabb4 a védelembe vételt, ha anggkvédelmi gondoskodas mas formajarol, igy
tobbek kozott csaladbafogadasrél dontott a gyamdlivaA Javaslat a védelembe vétel
megszintetésére vonatkozé rendelkezéseket kétbmanynodositja. Egyrészt letieé teszi
nagykoruak esetén is a védelembe vétel fenntarthagd tankoteles fiatal feitt utan folyositott
iskolaztatasi tAmogatas felfliggesztésére még Kiskga idején kerilt sor és a fiatal fdtn
tovabbra is mulaszt az iskolabdl. Masrészt a mdéélesh csaladbafogadas fennallasa alatt is
lehethivé teszi a védelembe vétel elrendeléséwfditiul ugyanis, hogy a csalddbafogadas
intézmeénye nem hozza meg a vart eredmeényeket. Erekb esetekben is célszer fokozatossag
elvét kovetni, élszér meghagyva a csalddbafogadé gyamsagat, védeleétél mellett indokolt
rendezni a gyermek sorsat, helyzetét.

Az 52. §-hoz
A moédositas az orokbefogadastsagit maganszervezetekre vonatkozé, kormanyrendeleti
szinten rogzitett szabalyokat [127/2002. (V. 210rid. rendelet] — a megfeteinddositasokkal —

atemeli a Gyvt.-be. Tekintettel az o6rokbefogadakisenié maganszervezetek altal vegzett
adatkezelésre (nyilvantartds vezetése az eérintéktektb.), valamint arra, hogy e szervezetek
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tevékenysége alapwet jogokat érint, garancialis szempontb6l a rajuk atknzo 6bb
rendelkezéseket torvényi és nem kormanyrendeletiesz kell rendezni. A gyermekkereskedelem
megakadalyozasa terén vallalt nemzetkozi kotelszgdink teljesitése miatt a tervezet fenntartani
javasolja azt a korabbi években bevezetett [1222001. 21.) Korm. rendelet 2. § (1) bek.] és
bevalt korlatozast, amelynek értelmében az Oroldaefédst ésegit6 kdzhasznu szervezetek
tevékenysége kizarélag a Magyarorszagénréagyar allampolgarsagu vér szerinti §z8¢ 6rokbe
fogadni szandékozé személy kozotti kapcsolat |ézébara iranyulhat.

Az 54. §-hoz

Az Alkotméanybir6sag megsemmisitette [114/2010. @0.) AB hatarozat] a Gyvt. 72. § (4)
bekezdés masodik mondatat, amely kizarta az idedgldatalya elhelyezésdrszolo dontés elleni
fellebbezést. Az intézkedés ideiglenes jellegére ags azt kovet koteled gyamhivatal
felllvizsgalatra tekintettel zarta ki a Gyvt. aléblbezést. Az Alkotmanybird6sag azonban, mivel az
ideiglenes hatalya elhelyezés jel@mtmértékben korlatoz alapdefogot (a szl gondozési,
nevelési jogat), érdemi dontésnek dsitette azt, amely ellen biztositani kell a fellebést. Az AB
hatarozatbdl fakadd azonnali médositast igémybblémak (fellebbezést elbiralé szerv kijelblése,
dontés formajanak meghatarozasa) rendezéseére angiy@sagokrol, valamint a gyermekvedelmi és
gyamugyi eljarasroél szolo 149/1997. (1X. 10.) Komandelet 2010. szeptember 30-an hatalybé Iép
modositasa keretében kertilt sor. A Javaslatbardzetott pontositassal egyértdiné valik, hogy
a beutalé szerv dontését kdsen azonnal meg kell indulnia a gyamhivatali felidbgalatnak. A
kozigazgatasi hatosagi eljarasi térvény modositdisdnegfeladen a gyamhivatal szadmarasiet
eljarasi hataridk naptari napokban keriilnek meghatarozasra.

Az 55. §-hoz

A modositas a csaladi napkozi, mint napkézbeniydegek-ellatasi forma elterjesztésére
irAnyul a telepulési dnkormanyzatok korében. A pgalési 6nkormanyzat a bolidés kora
gyermekek napkdzbeni ellatdsanak biztositasarayutén kotelezettségének — a bdide
muikddtetése mellett — csaladi napkdzi formajabarneget tehet. A médositas célja, hogy a tizezer
lakonépesseg feletti telepulési Onkormanyzatoknszd hangsulyossa tegye, hogy a kiiles
koteled fenntartasa mellett mas napkozbeni ellatési foah&ehéat csaladi napkozi biztositdsaval
is megoldhatjak a 3 év alatti gyermekek ellatasat.

Az 56. §8-hoz

A moédositas pontosito jellégaz Szt. 58. §-anak modositasahoz hasonloanaaml@iztartasi
torvénnyel valé 6sszhang megteremtését célozza.

Az 57-60. §-okhoz

Az orokbefogadast ésegi® maganszervezetekre vonatkoz6 szabalyozashoz kégéaa
pontositani sziikséges az 6rokbefogadastéeadatkezeléssel dsszefidggzabalyokat is a Gyvt.-
ben. Szikséges az oOrokbefogadagisedit maganszervezetek altal a valsaghelyzetber® év
varandos anyak, a vér szerinti si#ies az 6rokbe fogado s#kl adatainak kezelésére vonatkozo
rendelkezések pontositdsa annak érdekében, hogyganseervezetek tevékenysége ikddést
engedélyed szerv szamara atlathato és eallerzhetd legyen, tovabba megtorténjen a
maganszervezetek réséis — hasonléan a terileti gyermekvédelmi szakgdatokhoz — az
orokbe fogadhaté gyermekek adatainak tovabbitasarazagos orokbefogadasi nyilvantartas
szaméra.
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A kezelheb adatok kérébe bekeriilnek a valsaghelyzetbeh\é@vandds anya és a vér szerinti
szub, valamint az orokbe fogadd s#lksaladi helyzetére vonatkozé adatok, azaz a dsalad
allapotara, fennall6 hazassagara, élettarsi, begp\elettarsi kapcsolatanak tényére, gyermekei
szadméra és az arra vonatkoz6 adatok, hogy kivedggl hdztartdsban és gyermekei kinek a
gondozasaban nevelkednek, valamint a valsaghebmzel®b varandds anyak tekintetében a
terhesség eltitkoldsanak tényére, okédra vonatkolabok. Ez annak érdekében torténik, hogy a
szamukra sziukséges segitség tervézegyen, illetve a tevékenység jogdmsrge ezen keresztil is
ellendrizhe® legyen.

A Javaslat tartalmazza tovabba az orszagos orogaeési nyilvantartassal és a nemzetkozi
orokbefogadasi Ugyekben eljaré kozponti hatésagkadalésével kapcsolatos, eddig torvenyi
szinten nem rendezett szabalyokat.

A Javaslat pontositja a gyermekvédelmi torvénybemesitett nyilvantartasok adatainak
megismeréseére jogosultakra vonatkozo6 rendelkezeseke

A 61. 8-hoz

A gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd intézmakben (bdlcédében, 6vodaban, iskolai
napkoéziben) — a csaladi napkdzi €s a hazi gyerriejfelet kivételével — az alapellatasok keretébe
tartozé szolgaltatasok kodzil csak az étkezéséapidlatd meg téritési dij. A jelenlegi szabalyozas
szerint a bola&dében, az Ovodaban, az iskoldban (&ltalanos és pistpéa) biztositott
gyermekétkeztetés keretében kizarolag az élelmeyésanyagkoltségét (illetve annak AFA-val
novelt 6sszegét) lehet alapul venni a téritégkidgamitasanal

A maodositas célja, hogy a gyermekétkeztetes tedigmak megallapitasanal a tovabbiakban
az intézményi téritési dij alapja az élelmezés samyagkoltsége mellett a nyersanyagkdltség
legfeljebb 50%-at kite¥ rezsikoltség egy ellatottra jutd napi 6sszegedagy gyermekétkeztetés
biztositasa soran a csalad jovedelmi viszonyaiktetben kerilnek figyelembevételre, hogy a
legraszorulobb csaladok — azaz a rendszeres gyeéuelkni kedvezmeényre jogosult gyermeket,
gyermekeket nevélcsaladok — szamara ingyenes a hiile§ az 6vodai és jelenleg az iskola 1-7.
evfolyaman biztositott étkeztetés. (Rendszeres nggkevédelmi kedvezményre az a gyermek
jogosult, akinek csaladjaban az edyef jutd jovedelem havi 6sszege nem haladja megngm 6
130, illetve 140 %-at.) E mellett a harom vagy toiibtve tartésan beteg, fogyatékos és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre nem jogosult gyermekeeb csaladoknak 50 %-os téritésidij-
kedvezmény jar a gyermekek utan.

A 62. 8-hoz

A rendelkezés technikai jellég a Gyvt. moédositasdhoz kapcsolédd atmeneti szabaly
tartalmaz.

A 63. 8-hoz
A rendelkezés a Gyvt. felhatalmazo rendelkezéswitgsitja, valamint a szocialis térvénnyel

megegyed modon felhatalmazast ad az agazati miniszternekn@lszertani intézmények
kijelolésébl és feladatairdl sz6l6 rendelet megalkotasara.
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A 64-65. §-okhoz

A rendelkezések a Gyvt. vonatkozasaban a hatalyieil khelye?d szabalyokat és a
szovegcseres modositasokat tartalmazzak. Ezek kbagjelenisebb, hogy a Gyvt. 148. § (5)
bekezdésc) alpontjanak modositasaval megvalésul az ingyegesmnekétkeztetés kiterjesztése a
8. évfolyamos tanuldkra. Az elmult években a gydwdtieeztetés normativ kedvezménye
fokozatosan egyre nagyobb jogosulti kdrre lett rigeztve. A 30, illetve 50%-0s normativ
kedvezmények mellett 2003. szeptember 1-jével amadivetkezésben részt ¥e\2004. januar 1-
jéetél mér a bolcédében ellatott, illetve 2006. januar 1lgehz altalanos iskola 1-4. osztalyaban
tanuld, 2008. januar 1-fdtaz altalanos iskola 5. osztalyaban tanuld, 2Q88uar 1-jédl az
altalanos iskola 6. évfolyaman tanuld, majd 20Ehugr 1-j&l mar az altalanos iskola 7.
evfolyaman tanulo és rendszeres gyermekvédelmidadenyben részesijyermekek szamara is
ingyenes étkeztetést kell biztositani. A ,Legyeblj@ gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-
2032 sz0l6 47/2007. (V. 31.) OGY hatarozat végtésayal kapcsolatos kormanyzati feladatokrol
(2007-2010.) sz6l6 1092/2007. (XI. 29.) Korm. hat@at 29. pontja szerint a gyermekek szociélis
biztonsaganak novelése érdekében 2010-ig fokozatbsakell vezetni az altalanos iskola &els
tagozatan is a rendszeres gyermekvédelmi kedvezregnyészestk szamara az ingyenes
etkeztetést. E feladat végrehajtasanak utolsé dggicgelenti, hogy a Javaslat 2011. @vez
altalanos iskola 8. évfolyaman tanulé és rendszepgrmekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek szadmara is biztositja az ingyenes gyettkektetést. A rendelkezés koltségvetési
forrdsa a Magyar Koztarsasag 2011. évi koltségebtrstervezésre kerlt.

A masik jelenbsebb modositas az Ovodaztatasi tamogatast érintjelénleg hatalyos
szabalyok szerint az 6vodaztatasi tamogatdsatkalommal tortéé folyositasanak feltétele, hogy
a gyermek legalabb 3 honapig rendszeresen jarjodaba. Ha az ovodai beiratas az év masodik
felében torténik, ets alkalommal decemberben kell folydsitani a tAmagatdhhoz, hogy a
decemberi folyésitas megvalosulhasson, az Ovodammalember kdzepéig kell leigazolnia az
Ovodaba jarast [149/1997. (IX. 10.) Korm. rended&G. § (3) bek.]. Az OGvodai nevelési év
kezdetédl (szeptember 1.) november kdzepéig azonban ndmttel a jogosultsag alapjat képez
harom havi rendszeres 6vodaba jaras, ami az dérsg@bk és a tamogatast megallapité hatésag
szamara egyarant nagy nehézséget jelent. Ezértkdhdoaz Ovodaztatasi tamogatas
feltételrendszerében a harom havi rendszeres éaojdéhs helyett a két havi rendszeres évodaba
jarast ebirni.

A 66. 8-hoz

A Javaslat a Cst. médositasaval pontositja a nevelldtas jogosultsagi szabalyait, kivéve a
javitéintézetben nevelt, vagy blintetés-végrehajtéisizetben &y gyermekvédelmi gondoskodas
alatt all6 gyermekek vagyonke#ejoggal felruhazott gyamjat, illetve eseti gondabk lehetséges
jogosulti korkdl, hiszen az érintett gyermekek életkoruknal fogean lehetnek nevelési ellatasra
jogosultak.

A 67. §8-hoz
A Javaslat moddositia az iskolaztatasi tamogatasgospltak korét, ide sorolva a
javitéintézetben nevelt, vagy blintetés-végrehajtéisizetben &y gyermekvédelmi gondoskodas

alatt all6 gyermekek vagyonke#éejoggal felruhazott gyamijat, illetve eseti gondabk

A Cst. 8. 8-anak (3) bekezdése szerint sajat jgggosult iskolaztatasi tamogatasra az a
kozoktatasi intézményben a tankotelezettsége megseét kovdten tanulmanyokat folytatd
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személy, akinél nincs olyan mas személy (példautt rmeszibk meghaltak, vagy a gyamsag
megs#int), aki az altalanos szabalyok szerint igényeketniskolaztatasi tamogatast.

A tankotelezettségobzabalyként annak a tanévnek a végeig tart, anailgprermek betolti a
18. életévét. Ugyanakkor a 8. § (3) bekezdésébmmabrzott kdrtilmények a gyermek nagykoriava
valasahoz kd@dnek. Mivel a személy sajat jogan csak a tankoetiseegének végét koven
jogosult a csaladi potlékra, igy keletkezhet néh@myapnyi jir’, amelyben a jogosult személgér
nem rendelkezik a térvény, ezért ki kell tehat namd hogy ebben az esetben a gyermek a
nagykoruva valasat kovn sajat jogon jogosult a csaladi pétlékra.

A 68. 8-hoz

A gyakorlatban éifordul, hogy a birdsag a gyermek elhelyezéisgkként dont, hogy egyehl
idészakokban felvaltva gondozzak a gyermeket aékzilyen esetben nem lehet megallapitani,
hogy ki a csaladi pétlék jogosultja, hiszen annalile jogosultsagi feltétele, hogy a sé&ih
gyermeket sajat haztartasdban nevelje. A Javaséat ehebvé teszi a csaladi potlék egyénl
aranyban, de két jogosult szamara tdftrtydsitdsat abban az esetben, ha asgzbirosagi dontés
alapjan megosztva, egyéntiétartamokban gondoskodnak gyermelilkr

A 69. 8-hoz

A csaladtamogatasi torvény kordbbi szabalyai stedn kozoktatdsi intézményben
tanulmanyokat folytaté gyermek, aki utan 18 évesakonegedzéen magasabb Osszegsaladi
potlékot folyositottak, a tanulmanyai folytatasandgje alatt ugyanolyan 6sszegben volt jogosult
csaladi potlékra, mint nagykoriva valasattel A hatalyos szabalyok szerint azonban nem
egyértelnii, hogy ezen kedvébb elbiralas ald esnek-e azon nagykorl tanuldkk ddér
egészségkarosodasuk mértéke nem éri el az 50%apesatben felitt kordaknal ez a feltétele a
magasabb 0Osszécellatasnak), de nagykoriva valasukat mé&gen magasabb 6sszegsaladi
potlékra voltak jogosultak. A szabalyozas céljagyaijra egyeértelfive tegye ezeknek a
csaladoknak a magasabb dss$zegnogatas folyositasat a tanulmanyok folytataséaejkre.

A 70. 8-hoz

A médositas a fetoktatasrol szold 2005. évi CXXXIX. torvény fogalmal valdé 6sszhang
megteremtését szolgalja.

A 71. 8-hoz

A Javaslat egyérteltivé teszi, hogy a csaladjukbdl kiemelt, gyermekvédeizakellatasban
élé (nevebszubnél vagy gyermekotthonban elhelyezett) gyermekeitébgen nem az iskolaztatasi
tamogatas felfliggesztésével és a vedelembe véwlhadt el a tankotelezettség teljesitése,
esetikben ezek hatékonyan nem alkalmazhaté intégkkd A gyermek csaladbol vald
kiemelésének hatterében sok esetben a diszfunkisianarikdds, kotelezettségeit nem teljesit
csalad, a magatartasi zavarokat mutatd gyermekAalbroblémak egyik eleme lehet, hogy a
gyermek nem jar rendszeresen iskolaba. A gyermetwédgondoskodas kiemelt célja dz
esetiikben annak elérése, hogy rendszeresen jargkoddkba. E folyamathoz azonbarb ikkll, nem
valészirii, hogy a csaladbol valé kiemelést ket azonnal rendédik a probléma.

Az iskolaztatasi tamogatas felfliggesztésének bé&ds@eel a jogalkotd a sajat csaladjukban
nevelked gyermekek szileit kivanta rabirni arra, hogy jgalisgyermekeiket iskolaba. A csaladbdl
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kiemelt, gyermekvédelmi gondoskodasban réssdedilermekek gyamjainal az iskolaztatasi
tamogatas felfliggesztése ugyanezzel az ,6sétéwrel” mar nem bir. Egyrészt a gyermekotthon-
vezebknek, nevealszibknek jogviszonyukbdl, gyami tisztségithbadodo kotelezettségik, hogy
biztositsak a gyermek tankotelezettségének tedmsit Masrészt szigoru elszamolassal tartoznak,
illetve ellerrzés alatt allnak a tekintetben, hogy a gyermekn j&ad ellatasokat valéban a
gyermekre koltottek-e el. Esetiikben tehat nem &iedll tartani, hogy az iskolaztatasi tAmogatast
nem a gyermek sziikségleteire forditjak.

Amennyiben a nevelésik alatt all6 gyermeknél hddszvon sem sikertl elérniik a
rendszeres iskolaba jarast,@zszankcionalasukra” nem az iskolaztatasi tamogitifisggesztése,
hanem egyéb eszkdzok &llnak rendelkezésre (bezighi jogviszony megszintetése, gyami
tisztségbl valé felmentés). A gyermekvédelmi gondoskodastészesiti gyermekeknél ezért nem
indokolt az iskolaztatasi tamogatas felfliggesztésegyan a javitéintézetben nevelt vagy bintetés-
végrehajtasi intézetben I&v gyermekvédelmi gondoskodas alatt allé gyermekméalamint a
szocidlis intézményben elhelyezett gyermeknél sem.

A 72. 8-hoz

A Javaslat a gyermekgondozasi segély folyosit&peikét évl harom évre allitja vissza. Az
ikergyermekek esetében tovabbra is a tankoteledk#s \évének végéig, mig a tartésan beteg,
sulyosan fogyatékos gyermekek esetében 10 évasjko gyermekgondozasi segély.

A 73. és 76. §-okhoz

A gyermekgondozasi segeély mellett folytathatd kétesekenység szabalyainak valtozasaval
0sszhangban modosulnak a nagy&izglermekgondozasi segélyre vonatkoz6 rendelkezissek
nagyszib keres$tevékenységet tovabbra is csak a gyermek harmalditévének betdltését
koveben, azonban napi 4 ora helyett heti 30 6rat megmaado idtartamban folytathat.

A 74. 8-hoz

A Javaslat bevezeti az 6rokbefogado6i gyermekgorsiaedély jogintézményét. A modositas
lehetivé teszi, hogy a 10. életévét még be nem toltodrmgek orokbefogadasat koveh az
orokbefogadd szik valamelyike 6 hénap &édartamban akkor is igénybe vegye a GYES-t, ha az
altalanos szabalyok szerint (a gyermek életkoratingra mar nem, vagy 6 honapnal révidebb
idére lenne jogosult. Az 6rokbefogaddi GYES-ben réstseszemély heti 30 6rat meg nem halado
idétartamban folytathat keré®vékenységet.

A 75. 8-hoz

A Javaslat heti 30 6raban korlatozza a gyermekgodsicsegély mellett folytathatd kebes
tevékenység istartaméat. Az otthon végzett munka esetében a &amskenység folytatdsanak
tovabbra sincs itbeli korlatja. Két specialis jogosulti kor, a nagyk, illetve az 6érokbefogadoi
GYES-ben részestk esetében a Javaslat eltézabalyokat tartalmaz.

A 77. 8-hoz
A gyermekgondozasi segély folyositasi idejének zaéflitasdval ©6sszhangban a

gyermeknevelési tamogatast (GYET) Ujra a legkisggbrmek haroméves koratol lehet majd
igénybe venni, hiszen a GYES folyositasa ezzel déponttal s#nik meg. A GYET mellett
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végezhet kere$ tevékenység iftartamat — 6sszhangban a GYES mellett folytathattesk
tevékenységre vonatkozo szabalyozassal — a Jag@steiban hatarozza meg.

A 78. 8-hoz

Az Alkotmanybirosag a 123/2010. (VII. 8.) AB hatazathban mulasztasban megnyilvanulo
alkotményellenességet allapitott meg amiatt, hogggalkotd nem szabalyozta azonos feltételek
szerint az anyakat megiltejogosultsagokat, €s ezzel kizarta az anyasagigatasra jogosultak
korésl azokat, akik bar az anyasagi tAmogatas jogosgiltsdtételeit teljesitik, de mivel nem
tartoznak a Cst. hatdlya ala, mégsem lehet azt Waammegallapitani. A mulasztasban
megnyilvanulé alkotmanyellenesség megsziintetéséralkotmanybirosdg 2010. december 31-i
hataridt szabott.

A Javaslat az Alkotmanybirésag dontésének megtetbirja, hogy az anyasagi tamogatast
a Magyar Koztarsasag terlletén jogfieer tartozkodd, és a terhesgondozason vald részvétel
feltételét teljestt anyaknak allampolgarsagra tekintet nélkul bizewsikell.

A 79. 8-hoz

A modositas az iskolaztatdsi tamogatas felfliggeéuét kapcsolatos pontositd
rendelkezéseket tartalmaz, megteremtve az 6sszha@yvt. vonatkozo rendelkezéseivel.

A 80. §8-hoz

A moébdositas lehétvé teszi a csaladtdmogatasi tigyben hataskorrebliee® szerv szamara,
hogy a jogosult heti munkaidejére vonatkoz6 adegatlje. Az adatra az egyes gyermekgondozasi
tamogatasok mellett folytathatd kefemvékenyseg itkorlatja betartasanak ell@nzheibsége
érdekében van szikség.

A 81. 8-hoz

A Cst. médositasaval kapcsolatos atmeneti szabdiokndjak, hogy a gyermekgondozasi
segély folyositasi istartamanak 3 évre tortérvisszadllitdsa vonatkozik azokra a gyermekekre is,
akik 2010. aprilis 30-4t kovéen, azaz a GYES folyositési idejét két évben meégbad torvény
hatalyba Iépését kouviEn, és e torvény hatalyba Iépését megen szilettek.

A Javaslat 2010. augusztus 30-ara visszéteges hatéllyal biztositja, hogy a kdzoktatasi
intézményben tanulmanyokat folytatd gyermek, alkinul8 éves korat me@geben magasabb
0ssze§ csaladi potlékot folydsitottak, a tanulmanyai fatasanak ideje alatt ugyanolyan
0sszegben legyen jogosult csaladi pétlékra, migykarava valasa étt, fliiggetlendl attél, hogy
egészségkarosodasanak meértéke eléri-e az 50%-ot.

A 82-83. §-okhoz
A modositas a Cst.-n bellli 6sszhang megteremtgz@igalo, illeleg szévegpontosito

rendelkezéseket tartalmaz. Tartalmazza tovabbaljaras hataridk munkanap helyett naptari
napban tortéh megallapitasa szempontjabol szikséges modositasoka
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A 84-87. §-okhoz

A Kormany Aaltal alapitott kodzalapitvdnyokkal és pét@dnyokkal kapcsolatos ddzef
intézkedésekil szo6l6 1159/2010. (VII. 30.) Korm. hatarozat al&birt felllvizsgalati eljaras
megdallapitasai alapjan szikséges intézkedésamoldo kormanyhatdrozat szerint a Fogyatékos
Személyek Esélyegyaidégeert Kozalapitvany megsak, €s céljainak megvalositasara,
feladatanak tovabbi ellatasara tobbségi részesgdé&dzhasznu szervezetként nonprofit gazdasagi
tarsasagot kell alapitani. A fogyatékos személysirtginak tamogatasi modja, amelyre eddig a
szabalyozéas szerint kdzalapitvanyi koziikodéssel keriilt sor, szintén valtozik. Ezért a-ban
szerepd kdzalapitvanyokra vonatkozo rendelkezések enneffatedien modosulnak.

A tervezet tartalmazza tovabba a Fot. kisebb p@éaE, mely szerint fogyatékossagi
tamogatasra nem csak az a sulyosan fogyatékos lsyzeerd jogosult, aki magasabb 6sszeg
csaladi potlékban részesil, hanem az sem, akin@asabb dsszégsaladi potlékot folydsitanak.
E pontositds nyoman a fogyatékossagi tamogatas &saladi potlek egyuttfolyositasi tilalma
kovetkezetesen érvényesiil.

Az eljarasi hatarisk munkanap helyett naptari napban toétéegyseges megallapitasa
céljabdl a tervezetben a Fot. ez irAnyl moédositaszerepel.

A 88-91. §8-okhoz

A Jtv. médositasanak egyik célja a fogyatékos gtgrk esélyegyetségének biztositasara
létrehozott kdzalapitvanyra tor@mivatkozasok médositasa a kdzalapitvany megsZadtét és
feladatainak nonprofit kft. Gtjan tortérllatasarol sz6l6 kormanydontés okan.

Masrészt a Jelnyelvi Tolmacsok Orszagos NévjegyeéKa tovabbiakban: Névjegyzék)
vonatkozd szabdlyok kiegészilnek a tolmacsok kiielkwvabbképzésére, valamint szakmai
gyakorlatara vonatkozo rendelkezésekkel. Ehhezdafpdoan a Névjegyzékbvald torlés esetei
is kiegészilnek azon esetekkel, amikor a tolmaa@diovabbképzésen vald részvételi, vagy a
szakmai gyakorlatra vonatkoz6 kotelezettséguknek tettek eleget. Ezen tal a miniszteri rendelet
megalkotasara vonatkozé felhatalmazé rendelkezésdfiegészitésre keriilnek a Névjegyzéken
szerepd jelnyelvi tolmacsok koteldz tovabbképzésére, szakmai gyakorlatara, és az azok
bejelentésével, ellénzésével, igazolasaval kapcsolatos szabalyok megaiéra tortéh
felhatalmazassal. Az allam vagy a kozszolgaltatdsijtdo szervek altal finanszirozott, vagy az
oktatassal 0Osszefiiggésben szervezett szébeli kizsgéan biztositott jelnyelvi tolmacsolas
folytatasahoz szikséges feltételek szigoritasalmatsolas szakmai szinvonalanak noévekedését
eredményezi, mely az azt igénybe &esiket, nagyothallé vagy siketvak személyek szanaara
részukre biztositott szolgaltatas eegének javulasat jelenti. A szakmai kdvetelmények
kovetkezetes érvényesilése miatt egyuiba felnyelvi tolmacs szakma tarsadalmi elismertsgge

Emellett a szabalyozas kiegésziil azzal a rendedkekéamely szerint, ha a jelnyelvi tolmacs
a tevékenységenek szineteltetését kéri, akkor ézhy, valamint a szlneteltetétartamat a
Névjegyzéken, valamint az annak alapjan a Névjd@z&ezebt hatdsag honlapjan kodzzétett
adatok kozott fel kell tintetni. A Névjegyzéket ez hatosag a Neévjegyzéekben nyilvantartja
tovabba a jelnyelvi tolmacsolasi tevékenység fegahoz szikséges tovabbképzésre és szakmai
gyakorlatra vonatkozo6 @lrasok teljesitésével kapcsolatos adatokat is.
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A 92-93. §-okhoz

A rendelkezések az egyes szocialis €s munkauggydatdrvényeknek az 0j Polgéri
Torvéenykonyv hatalybalépésével 6sszefiiggmodositasardl szolo 2010. évi XXXIX. térvény
modositasat tartalmazzak. Az Alkotmanybirésag 51020(IV. 28.) AB hatarozata és ezzel
0sszefluggésben a Polgari Torvéenykowyazold 2009. évi CXX. torvéeny hatalyba nem lépékér
valamint az ezzel dsszefitggorvenymaodositdsokrol szold 2010. évi LXXIII. térw értelmében
az uj Polgari Torvénykonyv (Uj Ptk.) eredetileg 20januéar 1-jgil hatalyba Iép rendelkezései
sem lépnek hatdlyba. Sem az AB hatarozat, semtatfemény nem rendezte viszont az egyes
agazati torvényeknek az U] Ptk.-val Osszefiiggar kihirdetett modositasainak a ,sorsat”. A
Javaslat keretében ezért rendelkezni kell arr@yhe szocialis targyu térvényeknek, az Flt.-nek, a
kozalkalmazottak jogallasardl szo6lo 1992. évi XXXtbrvénynek, valamint a Bérgarancia Alaprol
sz0l6 1994. évi LXVI. térvénynek az Uj Ptk.-hoz kaplodd, a 2010. évi XXXIX. térvénnyel
kihirdetett modositasai 2011. januar 16jétem lépnek hatalyba.

A 94. §8-hoz

A Javaslat modositja az Flt.-nek az dnkormanyzdédkdataira vonatkozo rendelkezéseét,
figyelemmel a kozfoglalkoztatas Uj rendszerénekakitasara, valamint arra, hogy a ¢iven a
rendelkezésre allasi tamogatast a bérpo6tlo juttaits fel.

A 95. §8-hoz

A kormanyzati struktira valtozdsabol adodoan a @zatési €s lgazsagugyi Minisztérium
eés kulonds tekintettel az akcidtervezésre feladat-hataskore, hogy a tarsadalmi felzarkézas
érdekében kidolgozza és koordindlja azon szakkaktit, amelyek a foglalkoztatassuitését
célozzak. A Nemzetgazdasagi Minisztérium feladat-hataskore, hogy kidolgozza a Kormany
foglalkoztatas-politikai koncepciodjat és elldsdaglalkoztataspolitika koordinaciojaval kapcsolatos
feladatokat, tovabba programokat dolgoz ki a muridq@acon hatranyos helyzetben &&v
foglalkoztatasara, valamint a foglalkoztatasi vglsflyzetekBl adodo kedveitlen munkaes-piaci
hatasok csokkentésére. E korben az NGM ellatja zfolgtalkoztatasi formak rendszerének
miikodtetésével kapcsolatos feladatokat, rendelkezikumkahelyteremtést, illetve a kdzmunka
tamogatasat étegit fejezeti kezelés eldiranyzatok felett, a jogszabalyok keretei kozott
rendelkezik a Munkaépiaci Alap felett, figyelemmel kiséri a foglalkordai folyamatokat,
elkésziti a munkaérkeresletre és kinalatra vonatkozé prognozisokadoKolt, hogy ennek a
feladatvaltozasnak megfebdein a Munkaeipiaci Alap Iranyitd Testlletében a korméany oldal
Osszetétele is modosuljon oly médon, hogy abbantagyel6lésére a tarsadalmi felzarkézasért
felelos miniszternek legyen hataskaore.

A 96. §8-hoz

A Javaslat médositja az allaskeresési jaradék gesiszamitasara vonatkoz6 szabalyt. Az
Flt. szabalyai szerint az allaskeresési jaradélkzaigt az allaskerésé valast megéko négy
naptari negyedévben elért munki®aci jarulék alapja havi atlagos 6sszegének alapeliével kell
kiszamitani. A torvény nem rendelkezik arrél, hogyhavi atlagos 6sszeg kiszamitasa milyen
modszer szerint torténik. A Javaslat kiegészitrlazszabalyat az erre vonatkozo rendelkezéssel.
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A 97. 8-hoz

A Javaslat 0sztbnzi az allaskefkst arra, hogy a lako-tartdzkodasi helyilkieltérs
helységben véllaljanak munkéat. A Javaslat l&hetteszi a torvény alapjan jaré 6sszeg azonnali
kifizetését egy 6sszegben, ha az allaskeagsallaskeresési jaradék folydsitasi idejének Kidstt
megebzéen a lakohelyél, tartozkodasi helyét eltérs helyen vallal munkat.

A 98. §-hoz

A Javaslat kiBviti az FIt. szabalyait arra vonatkozéan, hogy diAskeregként valo
nyilvantartds szlnetelésére mely esetekben keridloet Erre azért van szikség, mert a
nyilvantartasba vétel és a nyilvantartasbdl vatétiszabalyait is az Flt. tartalmazza.

A 99. §-hoz

A kozfoglalkoztatas () rendszerének megfedel a Javaslat keresztilvezeti a térvényen a
kisebb jelentsédi fogalmi modositasokat.

A 100. §8-hoz

A 8§ a kozfoglalkoztatas Uj rendszedélkdvetkez hatalyon kivil helysf rendelkezéseket
tartalmaz.

A 101. §8-hoz

A modositast a koztisztvigid jogallasardl szolo 1992. évi XXIIl. térvény modios
rendelkezéseivel valo 6sszhang megteremtése indokol

A 102. §-hoz

A Javaslat atvezeti a kdzfoglalkoztatas Uj rendseek megfeldlen, a palyakeZifiatalok, az
otven év feletti munkanélkiliek, valamint a gyermgé&ndozasat, illetve a csaladtag apolasat
koveben munkat kerék foglalkoztatasanak @&begitésdil, tovabba az 0Osztdondijas
foglalkoztatasrol szol6 2004. évi CXXIII. térvényba sziikséges modositasokat.

A 103. 8-hoz

A Javaslat Zaré rendelkezések alcimében kerll sdratalybalépés és a hatélyvesztés
megallapitasara.
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